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PRESENTACION

El presente trabajo tiene la finalidad de exponer de
manera breve algunos elementos de estudio sobre las
relaciones que se establecen entre el modelo econdmico y dos
subsistemas importantes, el tecnoldgice y el de géneros,
resaltando la importancia que tiene identificar la concepcidn
de la mujer por el modelo necliberal, cOmo transita la mujer
de un agente pasivo a un agente activo, hecho que cambia la
intervencidn de la mujer como generadora y transformadora de
la ciencia y la tecnologia, sefialando el impacto en sus
condiciones de trabajo y salud, sobre todo caracterizando el
nuevo patrén de enfermedades que estdn presentando las
mujeres, enfermedades que antes no les afectaban
directamente, configurandose como una realidad poco
explorada. Por ultimo se expondrédn algunas alternativas al
respecto.

Estos planteamientos forman parte de los avances de la

investigacidén titulada: " INTEGRACION MEXICO, EU Y CANADA,

Profesor de Asignatura en la ENTS, Participa en el IIEc, con el Proyecto de Investigacidn: "
INTEGRACION MEXICO, EU Y CANADA, IMPACTO EN LA ESCOLARIDAD Y EN EL MERCADO DE TRABRJIC FEMENINO" ,
coordinado por la Mtra. Ma. Luisa Gonzalez Marin.



de trabajo del proyecto: El Mercado de trabajo femenino en el
sector servicios.

Los fenomenos de estudio, parten de la observacidn y
andlisis de las transformaciones del mercado de trabajo
femenino, lo que da la pauta para explorar que cambios se
estadn generando con la implementaci6tn del modelo econdmico
neoliberal y el proceso de integracidén regional y comercial
de la economia mexicana con el Tratado de Libre Comercio,
frente al panorama de (¢globalizacién y de libre mercado
presentados por la economia internacional.

México y su sistema de géneros estan atravesando por una
etapa de transicidén relevante en todos los ambitos, el
encontrar las relaciones que se dan entre un modelo
econémico, los nuevos escenarios del desarrollo, innovaciodn v
transferencia de tecnologia y las repercusiones en sus
sistemas de géneros, el andlisis de la interaccidén de todos
estos elementos configuran el marco que estimula a realizar
la presente investigacién, hay que recordar que los puntos
que a continuacién se exponen son un primer acercamiento al

tema.

I.- MUJERES EN EL SECTOR SERVICIOS Y EL DESARROLLO

TECNOLOGICO.

En relacién con el tema que nos ocupa, se pretende
incluir un anadlisis y estudio del mercado de trabajo femenino
desde la perspectiva de género, que nos permita establecer

relaciones desde el punto de vista de la ciencia econdmica y



el género, enfocados al caso mexicano sin perder de vista
indicadores comparativos de los paises signatarios del TLC,
EU y Canada.

En las investigaciones realizadas sobre servicios se
afirma que este sector® se esta transformando muy
rapidamente, sobre todo, por la importancia que este adgquiere
en la economia globalizada como un sector dque esta
presentando un grado de modernizacidn y especializacidn
relevantes, pero en contraste, también es uno de los sectores
mads tradicionales sobre todo en las economias dependientes,
donde los procesos que median la transferencia, adopcidén e
innovacién de tecnologia cambian de un pais a otro, sabemos
que el proceso de globalizacién por el que esta atravesando
México nos debe de llevar a cuestionarnos como se estan dando
egstos procesos y como afectan e impactan a sus sistemas de
géneros.

En uno de los primeros acercamientos sobre el tema,
tenemos que el sector servicios, ha sido estudiado en un
plano muy general, donde ain se tienen problemas para
definirlo y caracterizarlo por 1la heterogeneidad que
presenta. En segundo lugar, ncos encontramos con un sector
servicios, que presenta las siguientes tendencias:

a) Es un sector que presenta un crecimiento espectacular
en las ultimas décadas, tendencia a nivel mundial, tanto en

las economias desarrolladas como en las subdesarrolladas,

1 Oliveira, Orlandina, "Enpleo Femenino en Méxice en tiempos de recesién econdmica: tendencias
recientes”, en Ccoper Jennifer, Teresita de Barbieri, Tesera Renddn, (compiladoras), Fuerza de

Trakajo femenina urbana en México, México, UNAM y Miguel Angel Purrna, 1989



situaclén que muestra un proceso de terciarizacién de las
economias, pero ademas de feminizaclén® del mismo sector,
variando el ritmo de crecimiento e Incorporacidén de las
mujeres segtn el pais de que se trate.

b) Es un sector que absorbe un alto porcentaje de mano
de obra, en particular PEA femenina, la cual ha mostrado un
crecimiento segin estadisticas del INEGI, que va de un 50 a
un 70 por ciento en las tres ultimas décadas, en caso de
México.

c) El1 sector servicios se caracteriza a su vez por su
heterogeneidad, polarizacidén y contrastes al interior del
mismo, presenta subsectores y actividades tradicionales
(educacidn, salud, comercic y administracién pablica, donde
se presentan los porcentajes mas elevados de PEA femenina) y
otros subsectores modernos donde se estan aplicando
tecnologias como la informatica (servicios financieros,
telecomunicaciones y otros).

d) Estas dos divisiones del sector terciario nos lleva a
plantear en la investigacién, si en el proceso de integracién
econdmica los servicios mexicanos ganaradn en competitividad o
si no lograrén este objetivo crearan situaclones conflictivas
para la economia mexicana. Otra de las caracteristicas del
sector serviclos ademas de las citadas con anterioridad, es
el estar destinado al mercado interno por lo que el impacto

de la integracidn econdmica con otros paises podria ser mucho

2 Mufioz, Humberto, "Algunas coutribuciones empiricas y reflexiones sobre el estudio del sector
terciario”, en Ciencla, vol. 36, num. 1, 1985, pp. 17-28. Ver el trabajo de Garcia Guzman

Brigida, "La Ocupacién en México en los afios ochenta: hechos y datos". mimeografo, COLMEX,



menor excepto en informatica y finanzas donde si podria haber
competencia internacional.

e) Por ultimo, se busca estudiar a los servicios y ver
el porque se da su crecimiento, caracteristicas de la mano de
obra que concentra, analizando en que condiciones se
incorporan los géneros a este sector.

Otra realidad es la que se nos presenta en el caso de
las mujeres en sus relaciones sociales de produccidn, es cOmo
se enfrenta la mujer trabajadora en su cotidianidad a los
nuevos procesos de organizacién del trabajo, el impacto de
estos en el desplazamiento de la mujer de actividades
econbmicas poco productivas y mal remuneradas a otras
altamente productivas y competitivas, hasta ahora la realidad
que muestran las estadisticas oficiales que se conocen es que
la mujer se concentra en su actividad econémica en trabajos®
que no requieren especializacidén, poco productivos y mal
remunerados, los espacios son entonces los servicios y la
economia informal. En la industria 1las mujeres laboran
principalmente en las micro y pequeflas empresas o bien en las
cadenas de subcontratacidén de las grandes industrias, o en lo
que se ha dado en llamar las industrias femeninas
identificadas por la manufactura y maquila, en ambos casos,
sus condiciones de trabajo son precarias, en este caso vamos

a encontrar obreras calificadas o semicalificadas, cuantas,

3 Banco Nacional de Comercio Exterior., "La Mujer Trabajadora en América Latina", Seccién
Latincamericana. Rev. de Comercio Exterior, Abril 1991. p. 36B. En el articulo se afirma que las
mujeres trabajadoras, sobre todo de bajos recursos, se desempefian en empleos poco estables, de

baja productividad y mal remunerados, ademis de cumplir con sus responsabilidades tradicicnales.



es una realidad que Jlas estadisticas convencionales no

registran.

A) :EL DESARROLLO TECNOLOGICO GENERA NUEVAS FUENTES DE
TRABAJO?

Se dice que millones de empleos han sido destruidos por
la tecnologia. En cambio los mercados de trabajo se han ido
transformando en funcidn del avance, investigaciodn,
desarrollo e innovacidn tecnolodgica.

En este sentido, se plantea por algunos economistas gque
la tecnologia es capaz de crear mis empleos de 1los due
destruye. El1 potencial de desplazamiento de la tecnologia de
la informacidén (computadoras, software y telecomunicaciones
avanzadas) es mucho mayor a los avancen en algunas otras
ramas de 1la industria como la manufactura. A su vez se
plantea que asi como en el pasado, cuando las nuevas
tecnologias remplazaron a los trabajadores, un nuevo sector
siempre surgid® para absorber a aquéllos que perdieron su
empleo. De 1la agricultura a la manufactura y de esta a los
servicios.

En el caso de México, en las 0Gltimas dos décadas se ha
visto crecer el sector servicios que se esta haciendo cargo
de los desplazados de alguna manera. Su crecimiento a ido
desde ser el unico sector econdémico que ha conservado y esta
generado emplecs, hasta ser el que mayor participa con un

aumento significativo en el PIB de la economia mexicana.



Empero, ahora también el sector servicios esta siendo
automatizado, configurando un sector moderno que apunta hacia
el mercado externo, lo gque lo obliga a modernizarse Y
reconvertirse tecnoldégicamente. El répido cambio tecnolégico
aumenta la necesidad de que los trabajadores se capaciten
para nuevos tipos de trabajo cuando el viejo es hecho ya por
la maquina. Por lo que habré que transitar por un proceso de
recapacitacioén de la mano de obra, una creciente demanda de
entrenamiento, y de maestros que lo impartan, o© bien, el
surgimiento de nuevas carreras técnicas o profesionales,
donde los plazos variaran para atender las nuevas demandas
del mercado de trabajo.

Un hecho importante, es determinar el impacto que tiene
la tecnologia no solo en la destruccién o generacidén de
empleos, sino en su impacto sobre la composicién de los
empleos y el patrdon de los salarios, y con ello la ampliacidn
de la brecha salarial entre géneros. NoO siempre son los menos
educados los gque se encuentran en mayor riesgo por la
tecnologia. Pero en este caso, la mujer trabajadora obrera o
empleada, son ellas las que si pierden el empleo, pueden
encontrar mas dificil conseguir nuevos empleos en mejores
condiciones. De hecho, la realidad esta mostrando Qque son las
mujeres las que estéan no so0lo conservando los empleos sino
que ademas se siguen incorporando al mercado de trabajo, la
contradiccidon es que no es el sector moderno de los servicios
ni de la industria sino que es el comercio y la economia

informal los que captan altos porcentajes de mano de obra



femenina, las mujeres son las gque reciben los peores
salarios y sin ningin paquete de prestaciones sociales ni de
seguridad social.

El temor de las empleadas, empleados, trabajadoras y
trabajadores por el avance de la tecnologia de la
informacién, tiene dos causas: no s6élo el supuesto potencial
destructor de empleos de la nueva tecnologia, particularmente
de 1la tecnologia de 1la informacidén, sino también wuna
sensacién entre los gerentes medios de que la vieja idea de
un "empleo para toda la vida a desaparecido”, hecho
precipitado por las firmas desesperadas por reducir costos y
animados por los tedricos de la administracién que esta
impulsado la flexibilizacidén del trabajo.

Un hecho es gque 1la tecnologia cambiara las vidas
laborales de mujeres y hombres, a esto se suma la
inegtabilidad de los mercados laborales, su temporalidad. En
relacién a este hecho, nos encontramos gque el cambio mas
grande en los patrones del empleo durante las 1ltimas décadas
no es que el empleo se haya wvuelto repentinamente inseguro
sino que un sinnimero de mujeres han llegade a tener, por
primera vez, empleos seguros a largo plazo. Este proceso al
parecer ha sido lento y de largo plazo. Aspectos que varian
cuando se analizan los ciclos econdémicos junto con sus
periodos de crisis y recesién del sistema capitalista.

En las circunstancias actuales, se ha observado como la
incorporacidn de la mujer mexicana al mercado de trabajo se

acelera en periodos de crisis econémica, como la



instrumentacién del modelo neoliberal expulsa a las mujeres
de sus hogares y las incorpora bajo las peores condiciones de
trabajo y salud a la estructura del empleo, fendOmenos que no
se debe de perder de vista en la investigacidén, ya que el
estudio del comportamiento del mercado de trabajo es

importante.

B) LA TECNOLOGIA COMO FACTOR COMPETITIVO.

La tecnologia se ha convertido en factor clave de la
competitividad de las empresas y del crecimiento econdmico de
los paises.

Un requisito de la competitividad internacional es la
acumulacion de ventajas comparativas basadas en la
innovacién, sobre +todo del producto, pero ademas de los
servicios que las empresas ofrecen a la diversidad de
clientes que interactuan en el mercado.

La tecnologla constituye, pues, un factor clave del
comercio internacional®. La teoria econdmica ha incorporado
formalmente la tecnologia a los factores que contribuyen al
crecimiento econémico, considerando que es un bien critico
para la produccidén, la competitividad y el crecimiento a
largo plazo.

La competitividad internacional y la necesidad de
mantener los liderazgos por los paises desarrollados ha

traido consigo que se cuide mucho el marco normativo de 1la

4 Carlos M. Corea. "El nuevo escenario para la transferencia de tecnologia: repercusiones en los
paises en desarrollc”. Rev. de Comerclio Exterior. Vol. 44 Num. 9, septiembre de 1994, p.746-
758.
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transferencia de tecnologia, del manejo de las patentes y los
derechos de la propiedad intelectual, situacién bien
establecida en el Tratado de Libre Comercio. Otro fendmeno
que esta prevaleciendo es gque las oportunidades de
transferencia y difusién tecnoldgica estardn cada vez mas
confinadas a los paises y empresas preparados gue puedan
desarrollar sus propias capacidades tecnolégicas. ¥ no sdlo
esto, en el proceso de negociacidén del TLC, se constato la
importancia que Jjuega la seguridad que da ser paises
desarrollados tecnoldgicamente, ya que fueron EU y Canada,
los gque concentraron y manifestaron su capacidad de
negociacién y de inversidén, los cuales tenian mas dgue
proteger de su tecnologia que la situacidén de desventaja en
la gque se encontrd siempre México.

En el contexto internacional, la tecnologia se vuelve un
instrumento de competencia global. El1 negocio de 1la
generacidon y explotacién de la tecnologia a nivel mundial
muestra wuna impresionante concentracién en la gque las
empresas multinacionales de un pequefio grupo de paises siguen
ganando terreno.

En materia de inversiones mundiales para la
investigacidén y desarrollo, por ejemplo, se estima que
alrededor de los recursos globales son aportados por las
naciones industrializadas hasta en 97 por ciento; en el caso

de América Latina la aportacién se calcula en 1 por ciento,
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del que 0.7 por ciento es contribucidn de sélo cuatro paises,
entre ellos México®.

Otro elemento importante es determinar el papel que
juega las grandes compafiias y sus filiales. Los fendmencos gue
se observan por ejemplo en los paises miembro de la OCDES,
es una tendencila por parte de las grandes compafiias a
descentralizar algunas de sus actividades de investigacibn y
desarrollo hacia otras naciones de la misma organizacidn,
cuidando su espacios de competitividad en esta area.

"La transferencia de actividades de investigacidén y
desarrollo a filiales ubicadas en paises en desarrollo es
limitada vy se relaciona principalmente con tareas
adaptativas"”.

"E1 crecimiento de la participacién privada en
investigacidon y desarrollo refleja la importancia vital de 1la
tecnologia como medio para competir y crecer en un mercado
globalizado®. El1 reto al parecer, segin lo plantean 1los
especialistas es: diseflar y utilizar tecnologias que se
ajusten a un proceso de desarrollo verdaderamente eco-
humanista que puedan garantizar la sustentabilidad de 1los

recursos naturales para el futuro. En bisqueda de la

5 Ver el articule de Jose de Jesis Guadarrama. "Concetran multinacicnales 97 por ciento de la
explotacidn tecnolégica mundial". Financiero, Enero/3/95. p. 17.

6 Excélsior, 1l6/enero/1995. En este articulo se apunta que la Organizacidon para la Cooperacién y
Desarrollo Econdmico (OCDE), recomendé al gobierno de México destinar el 1 por cilento de su
producte interno bruto (PIB). a la investighacién y desarrollo tecnolégico, y procurar gue la
mitad de gste gasto recaiga en el sector privado, para aspirar a ser una nacifm Industrializada.

7 Op cit,

8 carlos M. Correa. Rev. de Comercio Exterior.
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Autodependencia, generandose una articulacién entre seres
humanos, naturaleza con la naturaleza y tecnologia.

Otros reto, estaria en superar los afos de rezago
tecnoldgico que tenemos en nuestro pais® y con ellos la
dependencia cientifico tecnoldgica. Un factor de suma
importancia en el caso mexicano es que pOr sus rasgos, es uno
de 1los paises que dada su modernizacién de 1la planta
productiva en los altimos anos para enfrentar la
competitividad de la apertura de 1la econdmica, se esta
enfrentado a una fuerte descapitalizacidn, por concepto de
pagos correspondientes a costos tecnoloégicos b el
sobreprecios de la importaci®nl®. Una falacia en este
sentido es que se piensa que el costo de importacidn
tecnolégica es compensado por el aumento de productividad.
Los problemas que acarrea la importacidén de tecnologia, van
desde 1lcs costos, patentes, subutilizacidn de su capacidad
por carecer de cuadros técnicos aptos para adaptar los
procesos, altos costos internos que provocan reduccidn de los
salarios de los trabajadores, y en la coyuntura actual, el
costo de la modernizacidén de la planta productiva ha sido el

despido y ajuste de la plantilla de trabajadores en muchas

9 Financierc, 10/abril/1995. En este articulo se comenta que segiin algunas estimacicnes de

organizaciones cientificas respecto a que nuestro pais regueriria por lo mencs 200 afios de
formacién de recursos humanos para contar con el mismo nimero de investigadores que EU. Debemos
tener en cuenta gue también México produce alrededor de 130 profesionales con doctoradeos al aifio
¥ que segin la UNAM, respecto a la formacidn de recursos humanos con posgrado, la produccién es
100 veces menor que EU ¥ 10 veces menos que algunas naciones eurcpeas.

10 Leff, Enrique, “Dependencia Cientifico Tecnoldégica y Desarrolle Econdmico®, en Pablo Génzalez

Casanova {coord.), Méxice Hoy, México, Ed. XXI, 1979. El autor de este trabajo nos presenta un
diagndstico sobre los problemas de la dependencia tecnclégica en el caso de México, validos en

el momentos actual.



13

empresas y que al carecer de financiamiento y los periodos de
recuperacién de la inversidn son més prolongados los duefios

de las mismas deciden el cierre de fuente de trabajo.

ITI.- EN MEXICO CUAL HA SIDO EL IMPULSO DE LA POLITICA
TECNOLOGICA: ;DONDE ESTAN LAS TECNOLOGAS?

A partir de la década de los 80 el gobierno mexicano
emprendid una nueva forma de insercidén del aparato productivo
mexicano a la economia mundial.

La propuesta gubernamental que o©orientd la nueva
estrategia en «ciencia y tecnologia y que forma parte
sustancial del actual patrdn de industrializacidén puede
resumirse en tres puntos: a) convertir al sector privado en
el protagonista del avance tecnoldégico; b) desregular y
proteger (sistema de propiedad industrial) los flujos de
tecnologia externa para aumentar su intensidad ¥y el crear
internamente capacidades cientificas y tecnoldgicas para
hacer més eficiente la asimilacidén de la tecnologia externa
por parte del aparato productivo nacional a fin de elevar la
competitividad®?®.

El papel del Estado en el desarrollo tecnolégico es
notablemente diferente, en el contexto actual del modelo
neoliberal, el Estado se ha encargado de desregular este
espacio para alentar una mayor participacién de las empresas
privadas (nacionales y extranjeras) y promover el capital de

riesgo. Por otra parte la politica y el fomento cilentifico

11 Plan Nacional de Desarrollo, 1989-1994. SPP, México.
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tecnolégico, se adapta al GATT y a los acuerdos del TLC. Se
adapta a su vez a las agencias internacionales.

Empero, estos cambios en la politica tecnolégica, han
sido minimos en relacién a los rezagos a superar, el modelo
econdmico, se orienta a apoyar a la ciencia que produzca
resultados tangibles, comerciales y rentables. Aunado a esto
el gobierno mexicano ha reducido constantemente el gasto
social destinado a la investigacidén y desarrollo desde 1983 a
1995. Con la entrada de México a la OCDE, dicha organizacién
esta obligando a México a que debe invertir por lo menos 1
por ciento en el desarrollo cientifico y tecnoldgico: cuando
los contrastes son aterradores, ya que México sélo invierte
seglin la SEP menos del 0.4 por ciento del PIB en
investigacidn cientifica y tecnoldgica, sumado a esto el
hecho de que la inversién de la industria privada en ciencias
basicas en de casi cero. Entre las propuestas de la OCDE esta
que México debe de plantear la necesidad de financiar 1la
investigacidn e innovacidn tecnolégica como ejes
fundamentales en el proceso de Integracidn de apertura
econdémica de los paises del area™ <.

Otros contrastes significativos tienen que ver en cdmo
este modelo econdmico y tecnoldégico, expresa la polarizacién
de las actividades econdOmicas por géneros, la segregacidén de
los mercados de trabajo, la inestabilidad de los mismos, y la
competencia desleal que se da en estos espacios. Se afirma

que la intervencidén de la mujer en ambitos econdmicos

12 Excelsior, 04/12/94.
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importantes como es el de la ciencia y la tecnologia, al
igual que en otros espacios culturales y politicos ha sido
lenta, pero los logros alcanzados han tenido un impacto
significativo que beneficia al sistema de géneros y social.

Los vaivenes de todos estos procesos que afectan el
sistema de géneros en la sociedad mexicana, los encontramos
en la estructura de las actividades principales de las
mujeres, la cual se refleja en la siguiente tabla que
presenta una seleccidn de las principales actividades del
sector servicios donde se concentran los porcentajes mas
altos de mujeres, en comparacidén con la poblacién total. Los
panoramas que se observar al respecto son:

1) Los principales rubros del sector servicio gque
concentran un alto nuamero de mujeres son: comercio al por
menor, servicios de educacidn, servicios de salud,
administracidon pablica y el mayor namero de mujeres se
observa en el servicio doméstico.

2) En los rubros de los servicios de investigacidn
cientifica y tecnoldogica, los +tres subsectores que se
contabilizan son: el sector privado que tiene una poblacién
de 218 mujeres de un total de 700; en el caso del sector
piblico, las mujeres en ciencia y tecnologia son: 3633 de una
poblacidn de 11022; y en el sector de no especificados se
concentran cerca de 3014 de un total de 7999. Los valores
totales: de wuna poblacidén total en el subsector de casi
20.000 participantes, las mujeres que intervienen en dicho

subsector es de
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POBLACION OCUPADA EN EL SECTOR SERVICIOS POR SEXO
(INEGI, Censo, 1990)

SECTOR SERVICIOS TOTAL MUJERES HOMBRES
COMERCIO AL FOR MAYCR 2656008 904018 1751990
SERV DE EDUC SIN ESP. SECTOR 932777 560414 382363
SERVICIOS DE SALUC 704491 428593 275898
SERV DE ADM PUERLICA 829984 208784 21200
SERV DOMESTICOS 689295 595556 93739
SERV DE INV CIENT ¥ T EC SEC PUB 11022 3633 7389
SERV DE INV CIET ¥ TEC SEC PRIV 700 218 482
SERV DE INV CIENT Y TEC S/ESP SEC 7999 3014 4985

ITI) LA MUJER TRABAJADORA Y EL NUEVO PATRON DE ENFERMEDADES.

En la udltima decada se ha venido pregonando la crisis
del modelo necliberal en México, situacidn que tiene
miltiples relaciones con el modelo de salud. La crisis
econdmical® actual ha condﬁcido a que otros sectores de la
poblacidn, concretamente las mujeres, enfrenten condiciones
de trabajo y de vida cada vez mas dificiles, situacidn que
origina la presencia de mayores problemas de la poblacidn
femenina y su impacto en el sistema de géneros.

A su vez, esta se vuelve mas compleja si sumamos los
problemas del desempleo o ingeguridad en el trabajo, el
subempleo, la explotacidn infantil, la inflacion, la
alimentacién deficiente, la vivienda insalubre y sin los

servicios necesarios, la contaminacién ambiental, las

13 El Financiero. "Los Costos sociales: Los pobres mas pobres que antes”. “"Informe Especial,
19/marzo/ 199%. p. 58-60.
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condiciones de trabajo enajenantes, el transporte inseguro,

etc. generan y reproducen un campo propicio para que surjan

mayores enfermedades infecciosas b parasitarias, mas
accidentes N4 suicidios, alcoholismo, desnutricién,
drogadiccidn, problemas dermatolégicos Severos,

oftalmolégicos vy auditivos, strees, neurosis, hipertensidn,
1o cual caracteriza la patologia social de la poblacidn
femenina, reflejo del plano macro de la sociedad mexicana.

La mujer trabajadora cuyas condiciones de vida no son
siempre de calidad, ven reducida su esperanza de vida por las
condiciones materiales de existencia cada vez mas
deterioradas. La desnutricién, la fatiga, las enfermedades
infecciosas y parasitarias y las condiciones inadecuadas de
vida y trabajo dificultan la reproduccién de la fuerza de
trabajo, originando a su vez un envejecimiento prematuro. En
un informe reciente sobre desarrolio humano 1995, dado a
conocer por el Programa de Naciones Unidas, se hace
manifiesta la pobreza en la gque viven las mujeres, se dice
que las mujeres constituyen 70 por ciento de los pobres y las
dos terceras de los analfabetos del mundo, que competitividad
puede logra un pais con este panorama.

Sabemos que la politica de seguridad social es wuna
respuesta gubernamental a las necesidades de salud de toda la
poblacidén, siempre que la mujer este inserta en el esquema

formal del mercado de trabajo, en este caso las mujeres en un

buen porcentaje estdn fuera de este esquema ya que se
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concentran en el mercado de servicios y de lo informal, por
lo tanto dicho sistema de seguridad social no es igual para
todos, el sistema de géneros es impactado de diferente
manera, donde influyven: su nivel de informacién y conciencia
sanitaria, segin sus condiciones concretas de existencia y
sus necesidades objetivas v subjetivas de salud.

El modelo econdmico neoliberal, tiene wuna visidén
instrumentalista y segregacionista en los mercados de trabajo
tanto para los hombre como las mujeres, el modelo resalta la
competitividad entre géneros, ha hecho del mercado el dnico
espacio de convivencia entre los mismos. En el caso de las
mujeres las ha hecho visibles con toda su problematica
laboral y social, esta visibilidad de la mujer trabajadora,
ama de casa, estudiante, lider, tecndloga, no es un regalo,
ha sido producto de las luchas impulsadas por 1las mujeres,
las cuales siguen demandando que las cifras oficiales den
cuenta de su productividad y desarrollo, de la contabilidad
de la rigueza generada por ellas Yy por sus hijas, hijos, vy
hombres con los que comparten los rezagos sociales, todo esto
es parte de las mismas contradicciones del modelo, de sus

crisis y de su falta de operatividad en lo social.

CONCLUSIONES Y PROPUESTAS:

El desarrcllo de la mujer ha sido lento, pero ha abierto
espacios nuevos de intervencién Y generado mercados de
trabajo, los retos ya se apuntaban y se refiere a: disefiar y

utilizar tecnologias que se ajusten a un procesc de
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desarrollo verdaderamente eco-humanista v que puedan
garantizar la sustentabilidad de los recursos naturales para
el futuro. En bisqueda de la autodependencia, generandose una
articulacién entre seres humanos-naturaleza y naturaleza-
tecnologia.

En el caso del sector servicios, vemos que los
contrastes son impactantes, en dicho sector la innovacién y
desarrollo tecnolégiceo, han ido enfocados mas a eficientar el
proceso interno de la organizacién, mads a generar una
administracidn interna eficiente, esto ha traido como
consecuencia el despido importante de trabajadores, en donde
antes los criterios que prevalecian para que tal o cual
trabajador no perdiera su empleo, era el de mantener a los
Jjefes de familia, la realidad se complica cuando aparecen las
jefas de familia, hogares que dependen del trabkajo de las
mujeres., Todos estas relaciones, procesos forman parte del
estudio a realizar sobre el mercado de trabajo femenino en el
sector servicios.

Los factores que influyen en la renovacitn del cuadro de

enfermedades con el cambio de la politica econtmica, song:

La modernizacién de la planta productiva.

El uso irracional de las nuevas tecnologias.

La aparicién de nuevas enfermedades de trabajo.

- La continuidad del patrén de enfermedades de los paises en
desarrcllo, las enfermedades de la pobreza, las cuales se
renuevan al agudizarse las condiclones de miseria de 1la

poblacién, producto de la crisis econfmica y social.
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- La falta de una politica de salud publica donde se definan
los nuevos objetivos y la participacién de las nuevas
sujetas y sujetos sociales que la demandan.

- En el plano del derecho, una de las prioridades es elaborar
un marco normative que reoriente los derechos de la seguridad
social, el derecho al trabajo y el cuidado de las normas de
seguridad de la poblacidén en general, quedando bien asentados
los derechos de la mujer.

Un marco normativo que contemple el aumento y una mejor
redistribucién del gasto publicoe para las distintas
poblaciones, en 1la prestacién de 1los servicios y en 1a
mejoria del nivel sanitario de los sectores sociales.

A la reduccién del gasto pablicoe le ha seguido un
desmantelamiento de la seguridad social importante, en el
caso de las mujeres, encontramos que su participacién activa
para transformar dicho sistema ha sido importante es el caso
de los criterios de atencién y las nuevas concepciones de
salud para este género.

La critica también va hacia 1la incapacidad de los
sistemas de salud para reaccionar ante 1os nuevos problemas
de salud y a las amenazas de las nuevas enfermedades
emergentes. El estado neoliberal muestra un retraimiento
importante en materia de salud y sobre todo en la seguridad
en el trabajo. En su légica, se racionaliza los recursos, se
intenta abaratar costos, se simplifica aun mas la prestacidén
de los servicios y se redefinen 1as poblaciones a las que se

orientan estas politicas.
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Es por esto que se plantea la necesidad de elaborar
proyectos de investigacidén conjuntos e interdisciplinarios,
generar también espacios de difusién de 1los proyectos de
investigacién, resaltando la importancia que este cologuio

organizado por el PUEG tiene para tal efecto.
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