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PROYECTO DE ASESORIA PARA EL DESARROLLO DE UNA CAMPANA
POR UNA CULTURA DEL RESPETO, LA IGUALDAD Y LA TOLERANCIA
EN LA VIDA INTIMA Y FAMILIAR; COMO UNA ESTRATEGIA DE
PREVENCION DE LA VIOLENCIA SEXUAL E INTRAFAMILIAR

RESUMEN

El propdsito de este trabajo es elaborar un marco referencial que permita analizar y discutir una propuesta
de metodologfa para el disefic de una campafia de difusién, a nivel masivo, que entre otras finalidades
tiene el promover la prevencion de la violencia sexual e intrafamiliar a partir de "LA PROMOCION DE
UNA CULTURA DEL RESPETO, LA IGUALDAD Y LA TOLERANCIA EMPEZANDO POR CASA
Y LA VIDA INTIMA DE LOS CIUDADANOS", y donde finalmente se busca influir en el imaginario
social para promover una visién propositiva en la convivencia familiar, centrada en la promocion de
valores humanos como la tolerancia, la igualdad, la equidad de género, el respeto a las individualidades y
a la diversidad, resolucion de conflictos en base al didlogo, la paz, la democracia, la conciencia ecoldgica
y la solidaridad, valores y actitudes que permitan orientar a nivel masivo la reflexion y resolucién de seis
problemdticas y/o ejes de campafia, considerados como bdsicos, en las relaciones familiares e
interpersonales, a saber: Violencia intrafamiliar, Abuso sexual al menor, Maltrato al menor, Paternidad y
Maternidad responsables, Trato a envejecientes y a personas con necesidades especiales.

Este proyecto busca elaborar un marco referencial que permita al DIF Nacional conformar una
propuesta de comunicacién que oriente politicas piblicas y fomente una perspectiva de género en el
discurso institucional, teniendo como estrategia la promocién de una cultura del respeto, la tolerancia, al
interior de las familias y dentro de las relaciones interpersonales, a partir de mensajes a nivel de prensa,
radio, TV y diversos materiales, como carteles, folletos, etcétera. Tal marco referencial gira alrededor de
una serie de diez postulados bésicos, a partir de los cuales se puedan progresivamente ir incluyendo nuevos

mensajes y programas de accion.



INTRODUCCION
Este proyecto, propone un enfoque de abordaje para la prevencion de la violencia sexual e intrafamiliar a
nivel masivo, a partir del fortalecimiento en el imaginario social de actitudes y comportamientos que
consideramos son opuestos a conductas y/o situaciones de riesgo en torno a la violencia sexual.
Retomamos la perspectiva de procurar la salud, no a partir del énfasis sobre la enfermedad sino en aquello
que mejore la calidad de vida de las personas.

Con el encargo de disefiar una campaiia de difusion a nivel masivo que procure incidir en el
imaginario social, a fin de atenuar los problemas de violencia intrafamiliar y sexual, hemos optado por
construir un planteamiento preventivo, el cual en un principio reconoce y retoma una serie de actitudes y
valores frecuentes en quienes ejercen violencia intrafamiliar y sexuval, y de su andlisis, proponer aquellas
actitudes que se opongan a tales prdcticas y, por tanto, sugieran medidas preventivas desde un enfoque mds
nutritivo y propositivo.

En este sentido, pretendemos tomar en cuenta en lo mds posible, la compleja red de estructuras
sociales y culturales, muchas de las cuales estdn fincadas en la desigualdad, el patriarcado, la opresién, el
abuso de poder, la intolerancia, sexismo y prdcticas publicas y privadas de dominio y control, que de
alguna manera tengan vinculos, directos 0 no, con la gestacion o profusién de la violencia intrafamiliar y
sexual.

Reconociendo que en cada momento histdrico cambia la manera en cdmo se simboliza e interpreta las
identidades genéricas, la feminidad y la masculinidad, una campafia a nivel masivo resulta una buena
oportunidad para tratar de influir en el imaginario social con mensajes que desalienten una perspectiva
esencialista o ahistérica sobre lo que son los roles sexuvales "apropiados" para hombres y mujeres, y se
haga un contrapeso a los estereotipos de hombre, mujer y familia, que la cultura patriarcal histéricamente
ha facilitado.

Incluir la perspectiva de género, en un discurso social transmitido en medios de comunicacion,
requiere de una estrategia muy prudente que sepa influir y transformar paulatinamente todo un proceso de
socializacion y simbolizacién de desigualdad genérica, que de muy distintas formas hoy se da.

La sociedad, a partir de los medios de comunicacion, ordena a los sexos en correspondencia con sus
supuestos papeles "naturales” (los géneros), una serie de modelos preestablecidos. La diferencia sexual es

simbolizada y al ser asumida por el sujeto produce un imaginario con gran eficacia politica (por ejemplo,
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Ja subordinacién de las mujeres). Ahora, ei reto es como transformar esta cultura que marca a los seres
humanos con toda una serie de estereotipos y roles, ademds de enfrentar los agudos problemas de violencia
sexual ¢ intrafamiliar que con mds crudeza estdn apareciendo hoy dfa.

En un intento por decantar en una campafia nacional elementos de comunicacién que puedan, al
menos, hacer evidente la inconveniencia de la opresion y/o tratos desiguales que tan frecuentemente se da
al interior de las familias y en las relaciones interpersonales, asi como la violencia sexual € intrafamihar,
hemos partido de los siguientes planteamientos.

El andlisis de sfndromes, perfiles y caracteristicas, sobre todo de hombres violentos con su pareja y
agresores sexuales, nos permitié ir encontrando y definiendo una serie de valores 0 comportamientos que
denominamos, para este estudio, antisociales, entre los cuales estdn: intolerancia, actitudes y pensamientos
rigidos, dogmatismos, inflexibilidad, etnocentrismo, autoritarismo, falta de autocritica masculina,
impunidad, prepotencia, abuso de poder en la vida intima y familiar, rigidez, actitudes totalitarias, culto a
la competencia, el individualismo, el consumismo, el egofsmo, desvalorizacién por €l desarrollo humano,
descuido, intransigencia, negligencia, irresponsabilidad, violencia, prepotencia, culto a la jerarquizacion,
el sexismo, envidia, entre otros.

Estudiando tales actitudes, conformamos una serie de valores y conductas que consideramos se
oponen a las anteriormente sefaladas y, por tanto, puedan generar condiciones de convivencia al menos
diferentes, a las ya citadas. Estas han sido condensadas en 10 premisas o ejes:

Premisa 1. Tolerancia a la diferencia

Premisa II. El respeto y la democracia en la vida intima y familiar

Premisa III. La igualdad y fratos no sexistas

Premisa IV. Respeto por la diversidad humana: aceptacion de las individualidades y la diversidad

Premisa V. Resolucion de conflictos con base en el didlogo y la negociacién ‘

Premisa VI. Paternidad y maternidad responsables

Premisa VII. La paz y la democracia empiezan por casa

Premisa VIII. Cultura planetaria (y ecolégica)

Premisa IX. El desarrollo humano integral como prioridad

Premisa X. Calidad de vida
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Asi, nuestra hip6tesis de trabajo es; que al difundir una serie de mensajes propositivos, fincados en el
fortalecimiento de una cultura de la tolerancia, el respeto y la igualdad en la vida privada y publica de las
personas, estaremos procurando incidir en el imaginario social con una serie actitudes y valores que se
opongan a aquellos que estén vinculados con los perfiles y comportamientos de quienes ejercen violencia
sexual e intrafamiliar, buscando disminuir tales practicas.

La premisa clave pueda ser entonces el desarrollo de una cultura participativa y corresponsable, en la
cual el DIF opere una campaiia cminentemente educativa que sirva, al menos, como un agente
compensatorio, orientador y/o facilitador de cambios de actitud en las resoluciones y/o alternativas que
cada familia y/o ciudadano tenga a su alcance, asi como una condena social generalizada a la violencia
sexual e intrafamiliar.

Este cardcter educativo de la campafia, debe ser muy sensible a las actuales demandas y
circunstancias de la poblacién y, en todo caso, generador, por medio de sus mensajes, de valores,
comportamientos y/o actitudes mds cercanos a la tolerancia, el respeto y la equidad, los cuales,
consideramos, son factores que facilitan la resolucion de problemas intrafamiliares e interpersonales de
manera, al menos, lejana a la violencia, la opresion o el control.

Por tanto, este cardcter "educativo" y propositivo de la campaifia, puede tener una infinidad de
variantes y estilos, sin que por ello se pierda una vocacion por generar condiciones para el desarrollo
humano, la integracién familiar y ¢l bicnestar comunitario y social, entendemos asi que esta nueva imagen
de relaciones intrafamiliares, implica acentuar un papel promotor y desencadenador de intensos procesos
de didlogo, negociacidn e interaccién, a muy distintos niveles, siempre con una intencion de considerar las
causas mds profundas de la pobreza, los problemas y/o demandas que en particular enfrente cada persona o
familia.

Las variables pobreza, empleo, vivienda, y demds factores econdmicos, politicos y sociales no se
desconocen, el planteamiento es inducir a la poblacion, a tomar actitudes reflexivas, respetuosas, solidarias
y consensuadas, mismas que puedan ser una mejor opcién que la violencia para enfrentar las graves
adversidades por las que atraviesen, ademds de que puede inducirse un nuevo elemento de equidad que

vaya atenuando tratos desiguales al interior de las familias mexicanas.
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En tanto el género se construye a través de la cultura, mensajes e influencias, el decantar la equidad
de género al interior de la familia, creemos que puede ser, aun cuando incipiente, un factor que desaliente

mayores privilegios para los varones y la misma violencia sexual ¢ intrafamiliar.

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
En particular, este trabajo responde a la necesidad de crear un cierto marco conceptual, desde el cual se
pueda hablar, por ahora, de las familias, en lugar de la familia y, al mismo tiempo, tener un referente que
permita sugerir mensajes a una gran diversidad de familias a lo largo y ancho de todo el pais. El reto,
entonces, es crear lineas o premisas bdsicas sobre las cuales se pueda firmemente sostener una campafia
educativa, que respete la pluralidad y diversidad nacionales.

El antecedente inmediato "Viva la Familia”, quiza corrié el riesgo de preservarla aun y a pesar de
omitir circunstancias internas que posiblemente la estén colapsando, como pudiesen ser roles sexuales
estereotipados, cxcesos de rigidez, injusticias, atropellos, violencias o inequidades. El reto sigue siendo
promover la reflexién sobre las circunstancias y/o actitudes que den cuerpo y dimension a sus conflictos
especificos, y desalienten la violencia y el maltrato hacia menores, mujeres y envejecientes.

Preservar a la "familia” por encima de sus circunstancias particulares, sin invitarla a reconocer
aquello que determina el tipo de relaciones que la hagan mds o menos feliz, vuelve espejismo o
reconciliacion ficil, un honesto deseo de unirla o invitarla a acceder a formar una familia "tipo”. Hablar
entonces hoy de las familias, nos permitird ser mds abiertos ante una realidad diversa y cambiante. Sin que
por ello omitamos la misién de promover familias mds conciliadoras, amorosas, respetuosas, integradas,
tolerantes y satistechas.

Por supuesto que, en el fondo, habrd que preservar a las familias, sin que por ello tal unién sea mds
riesgosa o perjudicial para sus miembros, generalizar las soluciones o las propuestas frente a familias y
situaciones tan diversas, consideramos que es el riesgo y reto que debe salvar una nueva campaiia.

Bajo qué pardmetros entonces debieran formularse mensajes a las familias mexicanas que les ayuden
a tomar decisiones que eleven su calidad de vida, pero que a su vez respeten sus muy particulares puntos
de vista y circunstancias. Para ello, y por ¢l momento, se nos ha ocurrido en la construccion de diez
premisas o lincamientos. Por supuesto, no estdn acabados, ni mucho menos son suficientes; partimos de

que es lo mimimo indispensable que estimamos pueda ser util para que cualquier familia o unidad
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doméstica se procure relaciones lo mais armoniosas y/o satisfactorias posibles, dentro de las tensas
circunstancias que todos conocemos y padecemos.

Y, por si fuese poco, buscar lineas breves y claras que el trabajador y/o funcionario DIF pueda
incorporar a su quehacer cotidiano, para responder a un mayor y mds grave mimero de demandas, y le
apoyen a elevar la calidad, la eficacia y la calidez de su labor.

La presentacidn de este trabajo, en el coloquio organizado por el PUEG, responde a la honesta
intencién de recibir propuestas y/o sugerencias que robustezcan un discurso que pueda retomar los
planteamientos actuales que estimemos, colectivamente, puedan fortalecer y ayudar a las familias

mexicanas.

OBJETIVO GENERAL
Proponer una serie de planteamientos que permitan ir cristalizando una perspectiva de género para fun-
damentar la estrategia de una campafia sobre "LA PROMOCION DE UNA CULTURA DEL RESPETO,
LA IGUALDAD Y LA TOLERANCIA EMPEZANDO POR CASA Y LA VIDA INTIMA DE LOS
CIUDADANOS", la cual tiene como objetivo influir en el imaginario social para promover una visién al-
ternativa para la convivencia familiar, centrada en la promocién de valores humanos mds arménicos, como
la tolerancia, la igualdad, el no sexismo, el respeto a las individualidades y a la diversidad, resolucién de

conflictos en base al didlogo, la paz, la democracia, la conciencia ecoldgica y Ia solidaridad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

-Difundir una campafia nacional de alto impacto que fomente un espiritu crftico y propositivo para la
resolucion de actitudes y/o conflictos familiares, donde valores como el respeto, igualdad, tolerancia y
justicia sean quienes guien un espiritu que permita una autodeterminacién y una disposicion para el
mejoramiento de la calidad de vida de las y los integrantes de las familias mexicanas.

-Dar mensajes y elementos prdcticos a la poblacién para la reflexion sobre seis temdticas, consideradas
como importantes, en las relaciones familiares ¢ interpersonales.

-Reforzar a través de los contenidos de la campaiia, el papel normativo y propositivo del DIF Nacional en
cuanto a una serie de premisas que fomenten actitudes que se estima desalientan ¢l recurso de la

violencia, y propiciarian una mejor convivencia interpersonal y familiar.



EJES TEMATICOS DE LA CAMPANA
La campafia se desarrollard a partir de seis fases o ejes temdticos, cada uno de ellos aborda un aspecto
especifico de la convivencia familiar, el cual consideramos importante en tanto a: primero, nos remite a
una problemdtica, o tipos de relacion que pueden afectar el pleno desarrollo y/o integracion de la
convivencia familiar; segundo, representa ademds la oportunidad para ir decantando mensajes que
fortalezcan la cohesi6n familiar, la solucién de problemas internos, o bien, contribuyan a la prevencién de

conductas y/o actitudes que atenten los derechos humanos bdsicos de los miembros de las familias.

Las fases y temas a cubrir son:
1. Violencia intrafamiliar.

2. Maltrato a los menores.

3. Abuso sexual a menores.

4. Paternidad responsable.

5. Maternidad responsable.

6. Trato a envejecientes y personas con necesidades especiales.

PREMISAS BASICAS DE LA CAMPANA
Asumiendo el riesgo de generalizar, pero también un compromiso por fundamentar una serie de premisas
que puedan ser prudentes fortalecer, a lo largo de toda la geograffa del pais, planteamos como estrategia la
promocién y el desarrollo de diez premisas o ejes rectores bdsicos para el desarrollo de contenidos y

mensajes, los cuales iremos desarrollando y adecuando en los seis ejes temdticos de la campania.



Premisa 1. Tolerancia a la diferencia
Serd un objetivo primario, sustentar la pertinencia de una actitud tolerante dentro de la convivencia
entre los individuos, factor basico que posibilitard tanto la resolucién de conflictos como la construccion
y ¢l desarrollo de proyectos en los cuales se respeten y se potencialicen las posibilidades, propuestas y
opiniones de los miembros de las familias. En este sentido, 1a tolerancia serd un eje de condicion para
procurar ¢l desarrollo humano y la convivencia arménica, la solidaridad, asimismo, es un valor que se
opone y excluye formas coercitivas, violentas o destructivas dentro de la convivencia famitiar y las

relaciones interpersonales. Asimismo, es una postura que facilita en las personas la disposicién para la

reflexion, 1a inclusion, el didlogo y la negociacion.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACHON FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES
& -Permanente expectativa de autoridad y | * Convivencia anmonica. Premisa 1.
* Intolerancia. sentimiento de poseer la verdad. * Desarrollo humano. Tolerancia a la
- Actitnd y -Violencia, rechazo, odio, contra * Actitud tolerante dentro de fa diferencia
pensamiento aquellos que difieren de nuestra opinion, | convivencia.
rigidos. creencia, etcétera. * Resolucién de conflictos donde se
+ Dogmatismo -Imposibilidad de los padres para respeten y sc potencialicen las
- Inflexibilidad asimilar puntos de vista y derechos de | posibilidades, propuestas y opiniones de
- Etnocentrismo los miembros de la familia. los demas.
(propensién de un | -El abuso de poder cs mas frecuente y | * Tolerancia como gje para el desarrollo
individuo a caracteristico en personas intolerantes. | humano, convivencia armoénica.
considerar que su | -Expulsién de hijos de casa. * Valor opuesto y excluyenic a formas
grupo, su pais y -Tendencia a formas de convivencia coercitivas, violentas o destructivas
nacionalidad son | coercitivas, violentas o destructivas. dentro de 1a convivencia familiar y las Riesgo
superiores a los -Resistencia y/o poca consideracién a | relaciones inicrpersonales.
demas, tendencia a | aceptar, respetar, escuchar y/o * Respeto y consideracién hacia las La excesiva tolerancia
percibir como considerar los intereses, puntos de vista, | maneras de pensar, actuar y seatir de los| desdibuja los limites y
bueno, verdadero | decisiones y derechos de fos demds. demas, aun cuando éstas sean diferentes | pone en tiesgo los
y/o conveniente -Tendencia a creer que se posee la a las nuestras, acuerdos, las normas y
para todos el punto {verdad v que ésta es énica y universal, lo} ¥ La virtud més 0fil en la vida social es, | preceptos morales
de vista de ano cual fomenta tendencias puritanas, una | quizd, la tolerancia. consensuados y/o
mismo). falsa pureza y propicia actitudes de * La disposicion tolerante y conciliatoria| establecidos dentro de
[ extremismo, y llcga a percibirse ¢l no se rifie con fa responsabilidad un grupa social
intolerante como un juez poseedor de la {individual ni colectiva, determinado. El ffmite
verdad y la razdm, culto al autoritarismo | * Actitud mediante Ia cual se deja libre af pueda ser la pérdida de
que induce a la violencia y el maltrato a | cada persona para que profese Ia religion| objetivos commmes, y el
los menores, cuando éstos no cumplen | o credo politico que desee. riesgo de formas
las rigidas expectativas que los padres anarquicas de
esperan de ellos. convivencia.




'remisa I1. El respeto y la equidad en la vida intima y familiar
Una segunda premisa fundamental, serd promover la cultura ciudadana del respeto, la equidad de
género y la democracia en la vida intima, familiar y social, entre hombres y mujeres. Serd elemental
promover una conciencia para que los derechos y las obligaciones entre los sexos y los miembros de Ia
familia se acuerden y se ejerzan mucho mds con base en el respeto a las libertades individuales, el
mutuo consentimiento y bajo dindmicas de relaciones que establezcan consensos justos y equitativos
para todos los miembros. Siendo prioritario promover ademds, la resolucion de conflictos con base en el
respeto, la escucha, la validacidn y la muiua satisfaccion de los integrantes del ndcleo doméstico,
oponiéndose de esta manera a formas autoritarias, prepotentes o inequitativas que finalmente

transgreden los derechos y la dignidad de las personas.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
| _ANTISOCIALES
& ~Validacion social de 1a violencia, el | ¥ Promocion de una cultura cindadana del Premisa 11
- Autoritarismo. castigo, el auforitarismo y una respeto y la democracia en 1a vida intima, | El respefo v equidad
-Culoala exagerada predominancia de la familiar y social entre hombres v mujeres. | en la vida intima y
jerarquizacién | jerarquia y la discriminacion. * Respeto a las libertades individuales. familiar
excesiva, -Formas de convivencia violentas, * Promover, en la pargja y la familia, ¢l
¢ autoritarias, prepotenies o mutuo consentimiento.
inequitativas que finalmente * Consensos justos y equitativos.
transgreden los derechos v 1a dignidad | * Resolucion de conflictos con base en la
de las personas. escucha, 1a validacion y la mutua
-Actitud de persona buenay satisfaccion.
equilibrada en la vida publicayenlo | * Derechos y obligaciones equitativos
privado se actia autoritaria e entre ambos sexos.
intolerantemente, * Acuerdos en base al respeto de las
-Excesivo culto al padre y la aumtoridad | libertades individuales, el mutuo
dentro de casa, lo cual propicia consentimiento, consensos justos y Riesgos
practicas de poder absohuo, en donde | equitativos para todos los miembros,
1a autoridad paterna no es cuestionada i * Conciencia personal a favor de la Puede resuliar poco
y por tanto se gjerce muchas veces equidad. prudente, interpretar el
impunemente, maltrato al menor, * Generar modos de convivencia en donde | respeto como una falta
violencia a 1a muijer y/o envejecientes. | exista realmente ana participacion de sentido, direccién o
sustantiva en las decisiones que s¢ tomen, | metas dentro del
creando ambientes familiares donde se micleo familiar.
oyen voces dispares y se foman en cuenta | Asimismo, democracia
los intereses humanos de cada micmbro, | en casa no es pretexio
fomentando entonces una sociedad y para relegar derechos y
familias abiertas al cambio constructivo, | obligaciones a quicnes
cuando se requiera un cambio personal, | no ¢stan facultados y/o
social o familiar. no puedan cumplirlos.




Premisa I11. La igualdad y traios no sexistas

10

Para lograr ¢l conjunto de objetivos que nos hemos propuesto, €s importante promover una cultura a

favor de la equidad de género, la igualdad y el trato justo entre los sexos, desterrando los preceptos

ideol6gicos que sirven para difundir como "naturales” los roles atribuidos a hombres y a mujeres. Si no

se reconsideran las pricticas y valores culturales que fomentan e incluso justifican la desigualdad de

derechos y oportunidades de un sexo sobre el otro, los problemas de incquidad y opresion al interior de

las familias no serdn resueltos en sus causas mds profundas. Por otra parte, promover una cultura

basada en la igualdad de los sexos, es también oponerse a las concepciones sociales sobre las cuales se

justifica Ia opresion, la discriminacién y la intolerancia sobre personas y comunidades que no se ajusten

a un estdndar o a los valores y modelos dominantes. Este respeto a Ia persona, en razén de su sexo,

tiene ademds, un impacto positivo en la no discriminacion a los demds, en razén a su etnia, edad, raza,

conviccion politica, creencia religiosa o preferencia sexual.

1deoldgicos que sirven para difundir 1a
predominancia del hombre sobre la
miujer; ia justificacidn de practicas de
desigualdad de derechos y
oportunidades, 12 inequidad v la
opresidn de un sexo sobre ¢l otro dentro
de las familias.

-Discriminacion a los demds, en razén a
su einda, edad, raza, conviccion politica,
creencia religiosa o preferencia sexual.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTTTUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES
[ -Predominancia, privilegios, mayores | * Cultura basada en la igualdad de los Preinisa 111
- Machismo. derechos, menos obligaciones parael | sexos. La igualdad y tratos no
* Sexismo (cultura | vardn dentro y fuera de la familia. * Asumir a las personas como sercs sexistas
patriarcal), falia de | -Asumir como caractexisticas humanos integros, sin discriminacién, y
autocritica "aceptables y/o naturales” en el varén, 1a| con el pleno convencimiento por el
imasculina, violencia, Ia fuerza, y que éste sed quien | respeto a sus fundamentales derechos
impunidad, mande y sea servido por la mujer. humanos.
prepotencia y abuso| -Justificacion y tolerancia a una cultura | * Actitudes a favor de la equidad y ¢l
de poder en la vida | y actitudes de desigualdad de derechos y | trato justo entre los sexos.
intima y familiar. | oportunidades entre hombres y mujeres, | * No discriminacién a los demds, en Riesgos
s - Inequidad y opresion al interior de 1as | razén a su etnia, edad, raza, conviccion
familias, sobre todo hacia mujeres, politica, creencia religiosa o prefercncia
menores, ancianos y discapacitados sexual. Una mala
fisicos y/o intelectuales, lo que se * Oponerse a las concepciones sociales | interpretacion de la
cristaliza en practicas de opresion, sobre 1ag cuales se justifica la opresion, | igualdad, dentro del
discriminacion e intolerancia. la discriminacion y la intolerancia sobre | micleo familiar,
-Infinidad de mitos y preceptos personas ¥ comunidades que no se facilitaria tratos

ajusten a los valores y modelos
dominantes.

* Acceso a la justicia, al trato justoy ala
proteccion de tos derechos, sin
discriniinacion.

* Una cultura a favor del rechazo, al
abuso de poder v ¢l legitimo derecho a la
asistencia y proteccidn a grupos
vulnerables v/o a quienes sufran dafios o
agravio en sus personas, bienes o

inequitativos, donde
por ejemplo, los nifios
v/0 ancianos sean
obligados a trabajar.
Agimismo, el trato no
sexista implica el
respeto a la diferencia,
la no desigualdad, pero
también el derecho de
los individuos a decidir

derechos.

sobre su forma de vida.
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>remisa 1V. Respeto por la diversidad humana: aceptacion de las individualidades y la diversidad

Esta premisa implica promover que cada miembro de la familia, en si mismo, es unico y valioso, que

tiene pleno derecho de ser aceptado tal como es; por tanto, se fomentard como un rasgo distintivo de las

familias la aceptacién de las diferencias individuales y el estimulo a cada uno de sus miembros. Esto

implicard fomentar actitudes de tolerancia, respeto y aprecio por la diversidad humara. Cada miembro

de fa familia es creativo en forma inherente, y tiene necesidades y talentos unicos, sean de tipo fisico,

emocional, intelectual o espiritual, y posee, en consecuencia, una capacidad ilimitada para aprender y

desarrollarse. Asimismo, cada familia es dnica y diferente a otras, por lo cual aceptar tal diversidad

implicard hablar de las familias, reconociendo que en este México plural y cambiante no es posible

pensar en un solo tipo de familia. Valorar, entonces, la diversidad como la individualidad, en una época

de globalizacion, es un requisito indispensable para los futuros ciudadanos del nuevo milenio.

demas.

3

-Extrapolar y/o imponer formas de
pensar de un individuo, comunidad y/o
familia a otro{as)

-Determinar, por parte de adultos, cudles
deben de ser las decisiones y/o actitudes
de los menores y/o subordinados a ellos.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPARA
ANTISOCIALES
1 -Actitudes rigidas, inflexibles y/o * Aceptacion de las diferencias Premisa IV,

Rigidez. deterministas sobre las capacidades, individuales y el estimulo a cada uno de Respeto por la
- Actitndes iniereses o conductas que debiesen tener | sus miembros. diversidad humana:
totalitarias. los miembros de la familia. * Fomentar actitudes de tolerancia, aceptacion de las
* Dogmatismos. -Discriminacion en razén de respeto v aprecio por la diversidad individualidades y la
* Aceptar como caracteristicas fisicas, intelectuales, humana. diversidad
nicos e morales, religiosas o sociales. * Cada familia s inica y diferente a
inamovibles ciertos § -Uso frecuente de la comparacion y de 1a} ofras.
valores, preceptos | competencia como métodos educativos o} * Cada persona es creativa en forma
v/o concepciones, | de convivencia familiar, inherente, ticne necesidades y talentos Riesgos
* Creer en verdades | ~Justificacion de modelos y/o prototipos | anicos.
absolutas y de como debiese ser el hombre, 1a mujer,| * Aceptar la diversidad implica: hablar | Percibir estas premisas
atribuirse el "la familia" y los menores, pretendiendo | de las familias, reconocer un México COmo criterios de
derecho de asi homogeneizar funciones, papeles o | plural y cambiante, y estar pteparado | verdad absoluta o como
imponérselas a los | caracteristicas. para valorar la globalizacion, como pardmetros de lo que e

requisito indispensable para los futuros
ciudadanos del nuevo milenio.

* Hacer un Hamado para que se generen
verdaderas oportunidades, donde las
personas tengan la liberiad de clegir,
indagar, experimentar y por tanto crecer
€OII0 Personas.

* Dar a las familias la oportunidad de
clegir sobre una gran varicdad de
opciones educativas, de salud, cultura,
uso de tiempo libre, etoétera.

* Considerar la educacién y la
convivencia familiar como una relacion
bumana dindmica, abierta.

lo bueno o de lo que es
o malo, y por tanto,
creer pensar que todo
lo que aqui se dice es
generalizable.

O bicn, Hevar a los
extremos cualquiera de
ias premisas ¥
conceptos aqui
expucstos, gencrando
conceptos yfo actitudes
inflexibles v omitir
prudentes
contextualizaciones.




>remisa V. Resolucion de conflictos con base en el didlogo y la negociacion

12

La violencia intrafamiliar, el maltrato y el abuso sexual a menores, el autoritarismo, la corrupcicn, la

violencia urbana, la delincuencia, la intolerancia o el abuso de poder, son actitudes humanas que en el

fondo validan y justifican el recurso de la violencia, el castigo y/o el autoritarismo como una manera

"legitima" para imponer intereses, valores y/o normas. La campaiia antepondrd ante la premisa cultural

de la validacién social de la violencia, una Cultura del Respeto y del Didlogo, en la que los conflictos

intrafamiliares e interpersonales no se resuelvan con la imposicidn o el abuso de poder, sino a partir del

didlogo, las razones, los acuerdos y una conciencia a favor det bien comin. Promoviendo que en ¢l

imaginario social las relaciones saludables y aceptables sean aquellas capaces de tolerar y reconocer

diferencias, resolver los conflictos interpersonales en base al respeto y al didlogo y no por la via de la

violencia, €l autoritarismo o el abuso de poder, que atentan la dignidad de los otros.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES
& -Ambicion, prepotencia y astucia para | * Cultura del Respeto y del Dilogo, Premisa V.
* Violencia. imponer, comprar, sobornar, dividir, en la vida intima y pablica de fas Resolucicn de conflictos
- Prepotencia. oprimir, a otros miembros de Ia familia | personas. con base en el didlogo y
* Abuso de poder. | y/o subordinados. * Rechazo a la cultura de 1a violencia la negociacion
- Intransigencia. | -Indiferencia suficiente para no sentir |y la validacion ¢ institucionalizacién
1 escripulos. del castigo, Jos golpes y del

~-Confundir educar con imponer, castigar
o infundir miedo, no permitiendo el
natural proceso de aprender en base al
£N5ay0 Y CITor.

-Resolver los condlictos a base de
imposicion, autoritarismo y/o viokencia.
-Justificar formas violentas y/o
coercitivas de "educar”, en tanto a que
¢stas se aprendieron a través de padres,
abuelos, medios de comunicacion y/o
modelos sociales en casa o fuera de efla.
~-Abuso de poder, violencia intrafamiliar,
maltrato y abuso sexual al menor,
autoritarismo, corrupcion, violencia
wrbana, delincuencia e intolerancia.

autoritarismo como formas "legitimas"
para "educar” v/o imponer intereses,
valores y/o notmas.

* Resolucion de los conflictos
intrafamiliares ¢ interpersonales a
partir def desarrollo de habilidades de
negociacion, la toma de acuerdos y ¢l
fortalecimiento de una conciencia a
favor del bien comdn,

* Promover gue en ¢l imaginatio
social {as relaciones saludables y
aceptables sean aquellas capaces de
tolerar y reconocer diferencias,
resolviendo los conflictos en base al
respeto v al didlogo y no por la via de
la violencia, el autoritarismo o el
abuso de poder, que atemtan la
dignidad de los otros,

Riesgos
No asumir con pleno
convencimiento que el
respeto, la iguaidad y la
tolerancia son las
condiciones mds
favorables para la
resolucién de los
problemas dentro del
hogar, y pensar que el ser
respetuoso, responsable y
no violento nos hace
menos hombres. O bien,
estemos convencidos que
1a violencia es inherente
al ser humano




Premisa V1. Paternidad y maternidad responsables

13

La campafia promoverd una nueva actitud sobre la paternidad y la maternidad, 1a cual llamaremos

Paternar y Maternar, es decir, asumir con carifio, aceptaci6n, orgullo y placer, el papel de ser padre y

de ser madre, lo cual requerird, por un lado, una mezcla de compromiso y sensibilidad y, por otro, un

cimulo de actitudes y conocimientos prdcticos que apoyen a los padres a enfrentar la educacion de los

hijos € hijas con una actitud de amor, respeto y apoyo, asf{ como de rechazo y desaprobacién del

castigo, el maltrato, la intolerancia y la disciplina autoritaria. Asimismo, promover: la educacién

sexual, 1a planificacién familiar, la salud sexual y reproductiva, y €l asumir entonces, 1a maternidad y la

paternidad como una opcidn y una convencida responsabilidad.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES
14 ~Actitud negligente, poco comprometida | * Enfrentar 1a educacion de los hijos ¢ Premisa VL

- Irresponsabilidad | y/o indiferente hacia Ia educacién y/0 | hijas con una actitud de amor, respeto y Paternidad y

paterna y/o necesidades afectivas, fisicas, apoyo. maternidad

materna. educativas, alimentarias, etc., de los * Asnmir con carifio, aceptacion, orgullo responsables

- Autoritarismo hijos. vy placer el papel de ser padre (paternar)

familiar. -Asumir con enfado, rechazo o malestar |y de ser madre (maternar), como una

- Negligencia. permanente, la paternidad o la opcion ¥ una convencida

- Abandono. maternidad. responsabilidad.

- Falta de -Uso frecuente o intenso de castigo, * Rechazo y desaprobacion del castigo.

COMpPromiso. maltrato, abitso emocional, sexual, o * Promaver la educacion sexual, 1a Riesgos

- Falta de respeto y | bien, validar la disciplina cxagerada y/o | planificacion familiar, la salud sexual y

conocimiento de los| aytoritarta, reproductiva, Tomar en cuenta y

dercchos y -Poca resistencia a Ia frustracion. * Disposicién a recibir ayuda y respetar 10s procesos,

necesidades de los | -Inadecuado manejo de las emociones e | orientacion para a resolucion de los ritmos e historias de

hijos. incapacidad para expresarlas. conflictos con los hijos. vida que implica

(4 ~Abandono, falta de compromiso y/o * Conocimiento v respeto de las promover un cambio

responsabilidad para con los hijos. necesidades biopsicosociales de 1os hijos,| de valores y actifudes
-Infidelidad, violencia intrafamiliar y/o |en cualesquiera que sea su edad o sexo. | en los ciudadanos con
violencia patrimonial (apropiarse d¢ los | * Una actitud de confianza, apoyo e respecto auna
bicnes comunes), irresponsabilidades | impulso para la auto-realizacién de los | paternidad/maternidad
civiles y/o penales, pension alimenticia, | hijos, dandoles espacios para mas comprometida, en
© no acatamiento de sentencias. equivocarse, enmendar sus errores y tiempos vy situaciones
-Negligencia v/o abandono emocional. | escucharlos, rcalmente dificiles,




Premisa VII. La paz y la democracia empiezan por casa
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Los valores de los individuos se cultivan desde la familia, por tanto ha de consolidarse una cultura de la

democracia en la vida intima de las personas, de respeto a los derechos humanos de cada integrante, as{

como ¢l legitimo derecho de que nadie sea agredido o sometido en razon a su edad, sexo, raza 0

conviccion politica o religiosa y preferencia erdtica. No existen en el fondo dobles morales, quien

valida el respeto a la libertad, la democracia y 1a paz, lo defenderd y practicard convencidamente en

todos los dmbitos de su vida: la familia, el trabajo, los grupos, las instituciones, de ahi el peso clave de

formar ciudadanos educados y tratados en ambientes de respeto, libertad, culto al crecimiento interior,

la libertad, la creatividad y la tolerancia. Construyendo asi las condiciones para el fomento de una

cultura €tica y democrdtica, por tanto una sociedad mds democrdtica, lo que significard educar en

ambientes donde se oyen voces dispares, se toman en cuenta los intereses humanos y se estd abierto al

cambio constructivo y renovado, esencia de transformaciones culturales y sociales reales.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES
13 -Practicas de autoritarismo, * Consolidar una cultura de la democraciaj Premisa V1L
- Cultura de la intolerancia, dentro de casa y/o la en la vida intima de las personas y de La paz y la democracia
intolerancia, del | relacion de pareja, io cual tiene un respeto a 1os derechos hmmanos, empiezan por casa
autoritarismo, 12 | vinculo con actitudes intolerantes de | * Cultivar en 1a educacion ¢ interaccion
antidemocracia. las mismas personas, sea en su trabajo, | familiar, €1 desarrollo de ambientes v
- Convalidacién oficio, profesion, y/o en grupos, actitudes de respeto, paz, libertad,
social del escuelas o instituciones. responsabilidad, tolerancia, igualidad,
antoritarismo, la ~Ambientes rigidos, intransigentes, con| culto al crecimiento interior, 1a autocritica
Jerarquizacién y/o | estricta disciplina, y justificacion e v al desarrolip humano integral.
el sexismo. impunidad del ejercicio de 1a * Fortalecer 1a antoestima, ¢l respeto a los
g autoridad. demas y el legitimo derecho de que nadie
-Pactos implicitos y explicitos de poder | sea agredido o sometido.
entre varones, y abuso de autoridad por| * Educar en ambientes donde se oyen
parte de padres, maestros, jefes, voces dispares, se toman en cuenia los Riesgos
ctcétera. Intereses humanos v se estd abijerto al
cambio constructivo y renovado, esencia | Promover una culfura
de transformaciones culfurales y sociales | de la democracia en la
reales. vida intima y familiar
* Tener como premisa inicial que quien | cuando ello pueda no
valide el respeto a la libertad, 1a coincidir ¢on las
democracia v la paz, lo defendera y practicas intolerantes
practicard convencidamente en todos los | yfo antidemocraticas
ambitos de su vida: Ia familia, el trabajo, | en centros de trabajo,
los grupos, las instituciones. grypos o instituciones.




Premisa VII. Cultura planetaria (y ecologica)

16

Hablar de una cultura planetaria, implicard hacer conciencia de la interdependencia del planeta, la

congruencia del bienestar individual y global, y el papel y alcance de la responsabilidad individual. La

campafia y sus mensajes necesitan estar arraigados en una perspectiva global y ecoldgica para poder

cultivar en la poblacién el aprecio y respeto las diferentes y complejas interrelaciones que de toda forma

de vida, con una perspectiva holistica de nuestro planeta y de los procesos que sostienen la vida.

Hablaremos, en consecuencia, de la interdependencia que existe entre la politica, 1a economia, la

cultura, la historia v la ecologfa, con los procesos de cambio a nivel personal y social.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES
g -Contribuir o propiciar ¢l deterioro del | * Hacer congiencia de la Premisa VIII.
* Envidia. planeta, sea en lo ecologico, social, interdependencia del planeta, 1a Cultura planetaria
- Faltade motal o cultural. congruencia del bienestar individual y fy ecoligica)
conciencia -Hacerse complice activo o pasivo de global, v del papel vy alcance de la
ecoldgica y social. | actitudes o practicas que alientenuna | responsabilidad individual.
8 falta de compromiso para con el cuidado| * Promover una perspectiva global y Riesgos
del planeta y/o 1a convivencia armdénica. | ecoldgica para poder cultivar en la
-Maltrato a personas, animales v alos | poblacién el aprecio por Ia profunda Perder una perspectiva
clementos de la naturaleza. interrelacion de toda vida, con una integral cn favor del
-Ignorar y/o despreciar el legado visién holistica de nuestro planetay de | equilibrioenla
historico que ha contribuido al bignestar | los procesos que sostienen la vida. relacion entre lo
del individuo y las sociedades, y * Reconocer la interdependencia gue humano y el mundo de
apeparse a practicas contrarias al ser existe enire la politica, 1a economia, la }la naturaleza, y
humano como ¢cocidios, violencia cultura, la historia y la ecologia, con los | proponerse metas
procesos de cambio a nivel personal y | inalcanzables en esta
social, tarea.




Premisa IX. El desarrollo humano integral como prioridad

16

Si una nacién, por medio de su sistema educativo y politicas piiblicas de bienestar social, infantil y

familiar, no prioriza el desarrollo humano integral por encima del affn de competicién, consumismo y

enriquecimiento material, no conseguird sustentar su pleno desarrollo social, y en el caso que logre un

éxito econémico, éste serd minado por el colapso moral de la sociedad, en tanto a una falta de valores

democridticos, una salud emocional y una disposicién de convivencia justa y respetuosa. Tal resquebra-

jamiento social, hoy dfa es por demds evidente, a juzgar por los altos indices delictivos, homicidios,

suicidios, alcoholismo, abuso de drogas, corrupcidn politica, violencia intrafamiliar, abuso sexual, mal-

trato a menores, fugas de nifios de sus casas, ruptura familiar, desempleo, depresiones, bajo rendimien-

to escolar y laboral, y en fin, un sinndmero de contundentes indicadores que seguirdn siendo mds

agudos en tanto la crisis econdémica se profundice, lo que finalmente afectard el deterioro de los valores

humanos, vinculados con la armonfa, la paz, la cooperacion, la honestidad, la justicia, la comprension,

el amor, el respeto, la tolerancia y la solidaridad, los cuales pueden vestir el ¢nfasis por el fomento de

un desarrollo humano integral. Proponemos entonces promover tales valores que redunden en seres

humanos sanos, si queremos tener una sociedad y una economia sanas.

rendimiento escolar y laboral, y en
fin, un sinmimero de contundentes
indicadores del resquebrajamiento
social y actitudes que finalmente
impiden una convivencia armoénica y
justa, tanto en la vida privada como

piiblica de las personas.

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACTON FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALES ‘

f ~Colapso individual y social, * Valores humanos vinculados con la Premisa [X.
*Cultoala vinculado a serias dificultades armonia, 1a paz, 1a cooperacion, la El desarrollo humano
competencia, el econdmicas, carencias materiales, honestidad, 1a justicia, la integral como priovidad
individualismo, €l ] sociales, educativas, de salud, que a | comprension, el amoryla
consurmismo, el su vez interactian con una falta de | solidaridad. Riesgos
abuso de poder y/o | valores mas humanos, democraticos y| * Priorizar el desarrollo humano Percibir que el problema sea
el egoismo, una pobre disposiciéna la integral por encima del afin de un asunto de buenos y
- Atencion convivencia justa y respetuosa. Tal | competicion, consumismo v malos, o bien, que existan
exclusiva y/o tensién individual v social, hoy dia es{ enriquecimiento. solucioncs magicas a los
exagerada al por dernas evidente, a juzgar por los | * Procurar seres humanos sanos, si | problemas y nos alejemos de
desarrollo altos indices delictivos, homicidios, | queremos tener una sociedad v una | que esta propuesta, al
econdmico, y la suicidios, alcoholismo, abuso de economia sanas, menos, parte de un sentido
consecuente drogas, corrupcion politica, violencia | * Promocién de una cultura de la de 1a autocritica personal y
desvalorizacion por{ intrafamiliar, abuso sexual, maltrato a| autoestima. la imperiosa necesidad de
¢l desarrollo menores, autoritarismos, fugas de * Llamar 1a atencion en favor de un | resolver satisfactores bésicos
humano. nifios de sus casas, ruptura familiar, |equilibrio entre las necesidades de 1a | de sobrevivencia (empleo,

& desempleo, depresiones, bajo vida econémica y aquellos ideales alimentacibn, vivienda, efc.).

humanos que trascicnden lo
econdmico, y que Son necesarios para
una actuacion responsable y
satisfactoria.

U olvidemos que nosotros
MiSmOs poseemos y
ejercemos cualesquiera de
las actitudes enunciadas
como antisociales, o
perdamos la capacidad de
aprender de nuestros errores.




Premisa X. Calidad de vida

El objetivo de la campatia, es promover una educacién para la vida que permita el desarrollo de seres

17

humanos m4s integrales, capaces y seguros, que les permita una mejor toma de decisiones para su vida

y/o la resolucidn de conflictos. Ello significard despertar la suficiente pasién en los individuos y sus

familias, para que éstos puedan extraer las potencialidades que se encuentran deniro de cada uno, a fin

de procurarse una mejor catidad de vida, lo que implicard reconocer y optar por las mejores opciones

que tengan a su alcance en cuanto a planificacién familiar, valores familiares, salud reproductiva,

opciones educativas y/o laborales, alimentacidn, cuidados a la salud, etcétera, a partir del desarrollo de

actitudes criticas, el reconocimiento de sus capacidades y circunstancias, el respeto a s{ mismos y a sus

muy particulares formas de enfrentar y resolver sus problemas.

cuidado personal, ctcétera,

-Falta de autoestima, apego 2 mitos y/o
habitos de consumo lesivos a nuestra
salud.

-Desinterés por ¢l cuidado de nuestra
salud general y reproductiva, no uso del
condén, anticonceptivos o vacunas,
cnando €stas sean necesarias.
-Actitudes riesgosas, imprudentes o
contrarias al cuidado de nuestra salud
mental y/o emocional,

VALORES PROBLEMATICAS METAS Y EJES PREMISAS
Y ACTITUDES DE INTEGRACION FAMILIAR TEMATICOS DE LA CAMPANA
ANTISOCIALELS .
(3 -Falta de una conciencia y una actitud | * Educacién para 1a vida que permita el Premisa X.
- Descuido, responsable por ¢l cuidado de nuestra | cultivo de seres humanos més integrales,|  Calidad de vida
intransigencia, salud, descuido en la atencion a la salud, | capaces y seguros,
negligencia. a las necesidades afectivas, alimentarias,| * Reconocer y optar por las Riesgos
- Irresponsabilidad. | educativas, recreativas, eteétera. mejores opciones en cuanto a salud
g -Una actitud resistente, indiferente o | reproductiva, planificacién familiar, Descontextuatizar los
coniraria hacia €l conecimiento de valores morales, opciones educativas o | hdbitos v actitudes
saberes, practicas o habitos que mejoren | 1aborales, alimentacion, cuidados ala | sobre ¢! cuidado de Ia
nuestra calidad de vida, como por salud. salud de las
ejemplo, rechazo a habitos de limpieza, |* Despertar la suficiente pasidén en los | condiciones materiales,

individuos y sus familias, para que éstos
puedan extraer las potencialidades que
se encuentran dentro de cada uno, a fin
de procurarse una mejor calidad de vida.
* Reconocer y opiar por las mejores
opciones que tengan a su alcance, a
partir del desarrollo de actitudes criticas,
el reconocimiento de sus capacidades y

circunstancias, ¢l respeto a si mismos y a) Desestimar €l papel

sus muy particulares formas de enfrentar
y resolver sus problemas.

econdmicas y sociales
que permiten su acceso
o disfrute, vy por tanio,
desear ciertas
condiciones de calidad
de vida cuando no
existen las condiciones
para cllo.

que ticne 1a educacion
para 1a salud en ¢l
bienestar de las
personas.
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Por supuesto que la campafia serd clara y con mensajes precisos y directos, sin embargo, estos
planteamientos servirdn de marco para guiarla y proveer al personal y voluntarios del DIF de referentes
para enriguecer su labor cotidiana y contribuir a una mayor catidad y catidez de los servicios que prestan.
Estas premisas se oponen a précticas de riesgo y/o antisociales que afectan la convivencia intima, familiar

y social, como se desarrolla en los siguientes cuadros.

ESTRATEGIA

Este trabajo representa la primera de tres fases del contenido total de la campafia, la cual se integra de la
siguiente manera:

Primera fase. Definicion de ejes rectores que permitan dar contenide a los mensajes de la campana
(premisas de la campaiia).

Segunda fase. Elaboracién de contenidos y mensajes especificos para cada eje o temdtica de la
campafia.

Tercera fase. El desarrollo de la imagen creativa, slogans, carteles, folletos, tripticos y anuncios

panordmicos, spots de radio y anuncios de television.

Cada premisa representa un conjunto de actitudes y/o condiciones que, sumadas todas ellas, buscan
como meta el desarrollo humano integral, de alcanzar éste, ello deberd reflejarse en una mejor calidad de
vida; si bien todas las premisas se encuentran interconectadas, su finalidad es sugerir una serie de ideas
précticas que fomenten la corresponsabilidad individual y familiar que le permitan a cada quien procurarse
el mejor desarrollo de sus capacidades, y tomar aquellas decisiones que contribuyan a una mejor calidad de
vida.

Una vez discutidas las premisas antes mencionadas, se disefiardn los contenidos, matices, imdgenes y
estilos especfficos de cada una de estos cjes temdticos, haciendo, ademds, una investigacién y
planteamientos mds profundos y especificos con respecto a cada tema.

Por el momento, nos interesa comsolidar la fundamentacién de esta campafia, la cual ha sido
expresada en los diez postulados anteriores. La segunda y tercera fases serdn desarrolladas a partir de Io
que he expuesto, traduciendo estos contenidos en un concepto publicitario, vueltos slogans, mensajes €

imdgenes cordiales, c4lidas y penetrantes en la poblacion.
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En este sentido, elaboraremos pequefios mensajes como: "Respeto para Todos" y otros mds, los
cuales se irdn hilvanando en cada eje temdtico, dando cuerpo a una campafia con un sélido discurso y
perspectiva sobre la convivencia familiar. Se tienen previstos spots de radio, anuncios de TV, carteles,
tripticos, desplegados en la prensa nacional, anuncios panordmicos, folletos y demds material de difusion
que la institucién pueda y desee difundir.

No se trata, pues, de pensar en solo un mensaje, sino en la construccion de actitudes que permitan
elevar la calidad en las relaciones interpersonales. Esta campaiia de comunicacion busca ser un novedoso y
eficaz elemento estratégico, con clara incidencia en la reconceptualizacién y resignificacion de valores y

practicas culturales.

RIESGOS Y RETOS
Lo que emane de este planteamiento, aunado a una voluntad politica, tendrd influencia nacionat, por lo que
preocupa mucho generalizar, caer en dogmatismos o verdades absolutas, o bien, fincarnos en una
estrategia que no logre lo que se ha propuesto.

Este trabajo no expone la estrategia de difusion, la cual obliga a tener mensajes cortos con no mds de
tres conceptos por cada uno de ellos; sabemos que importa mucho la manera en como se presente (su
disefio, animacién, colorido, etc.), sin embargo, ¢l concepto surgird de los plantcamicntos antes sefialados,
esperemos que a manera en como se presenten no altere su intencidn.

Otro riesgo es no haber considerado posturas y actitudes cordiales, abiertas, reflexivas u otras que
nos lleven a los fines ya planteados, nuestro reto es crear un modelo lo suficientemente abierto y flexibie
que pueda integrar, resignificar e incluso autocriticarse y transformarse continuamente para buscar los

mejores resultados posibles.

Nota: Para mayor informacidn sobre la bibliografia y el proyecio completo, que por motivos de espacio no
se incluyeron, pueden solicitarse al Tel. y Fax 383 40 07.
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