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Resenias

Emma Liliana Navarrete, Juventud y trabajo. Un reto para
prencipios de siglo, Toluca, El Colegio Mexiquense, 2001

Brigida Garcia Guzman*

En este libro se aborda un tema de sumo interés para la sociedad me-
xicana de principios del siglo XXI: la juventud y el trabajo. Los jévenes
mexicanos enfrentan en la actualidad una posicién particularmente
desfavorable que se debe tanto a su aumento demografico como al
deterioro generalizado de las condiciones de vida en el pais. Es en
€ste contexto que cobra especial relevancia la aparicion de esta obra,
en la cual se precisan la magnitud y la naturaleza de los problemas
que enfrenta la juventud en el mercado de trabajo, y se da cuenta de
los factores que condicionan su desempefio laboral en los ambitos
macrosocial, familiar e individual.

El texto descansa en un analisis muy amplio y variado de informa-
cion estadistica y cubre muy distintas dimensiones de la participacién
laboral juvenil. Por un lado, la autora hace hincapié en la estructura
del mercado de trabajo y en los cambios que ha experimentado la
presencia de los jovenes en €l, y por el otro, relaciona dicha presencia
laboral con las caracteristicas y estrategias de sus familias. Ademas de
estas dos cuestiones complementarias, en el libro se aborda el 1M por-
tante tema de las politicas gubernamentales y la medida en que van
dirigidas o no a enfrentar la problematica del empleo juvenil.

A partir de este esbozo general, ;qué ofrece esta obra de manera
mas especifica a losy las lectoras interesadas en la juventud mexicana?,
¢cuales son sus principales resultados?, ;qué relevancia tienen sus ha-
llazgos, tanto para el quehacer cientifico como para la elaboracién y
evaluacion de las politicas ptablicas? Para contestar estas preguntas me
reteriré inicialmente a los distintos dngulos del empleo juvenil que-
aqui se abordan, al tipo de informacién en que se basa la obra, yala
estrategia metodoldgica elegida. En un segundo momento subrayaré
los resultados que considero mas importantes y trascendentes.

Un primer aspecto a destacar es que si bien la autora investiga el
empleo juvenil a lo largo de las tres tiltimas décadas, analiza con mas
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detenimiento lo sucedido en el decenio de 1990, cuando se vivieron
momentos menos dificiles (1991) y también crisis profundas (1995).
Asimismo considera en todo momento las diferencias que la pobla-
ci6n joven (definida de los 12 a los 24 anos) experimenta en su inte-
rior, la condicion de hombre o mujer, y el lugar de residencia (regio-
nes mas y menos urbanizadas). Es muy importante mencionar que en
varios capitulos el anilisis se lleva a cabo considerando a los jévenes
en tanto individuos, y que dicha aproximacién se complementa con
la que se presenta en los apartados finales, donde se incorporan los
rasgos familiares que condicionan la participacion laboral juvenil.

En términos de informacion estadistica, se combinan los censos
de poblaci6n y las encuestas de empleo en un esfuerzo por ofrecer el
panorama mas completo y diversificado posible de la problematica
del empleo juvenil. La explotacién de estas fuentes y la identificacion del
peso de los distintos condicionantes se lleva a cabo de varias maneras, pe-
ro el centro de la estrategia metodoldgica es el uso de regresiones lo-
gisticas. Mediante este recurso estadistico se da cuenta de la Impor-
tancia que tienen en el trabajo de los jévenes sus rasgos individuales
(como su edad y escolaridad), asi como las caracteristicas de sus fami-
lias (por ejemplo, la ocupacién y el sexo del jefe del hogar).

Principales resultados

Los hallazgos de esta investigacién son mltiples y cubren un amplio
espectro de temas relacionados con el empleo juvenil. Me detendré
tan solo en algunos de los que considero particularmente relevantes
a fin de despertar el interés de los posibles lectores y lectoras.

- — La presencia de los menores de 15 arios en el mercado de trabajo aumen-
t0 en la ultima década. Aunque el nivel de la participacién econémica
de los mas jovenes (12-14 afios) varia entre censos y encuestas, se ad-
vierte que lejos de disminuir aumenté ligeramente durante los afios
noventa (alcanzé 26% para los varones y 11% para las mujeres hacia
finales del decenio, segun las encuestas de empleo). Se trata sin duda
de un primer dato que debe motivarnos a la reflexién, pues da cuen-
ta fehaciente de las limitaciones que desde muy temprana edad estan
entrentando las nuevas generaciones de mexicanos.

~ Participacion juvenil y crisis. La autora constata que la participa-
c16n laboral juvenil aumenté durante la crisis de 1995, por lo que este
texto permite corroborar que ante las dificultades econémicas seve-
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ras, el trabajo extradoméstico de los jovenes —ademas del femenino
adulto~ es un recurso que se utiliza en mayor medida para intentar
solventar las necesidades individuales y familiares. Esta tendencia es
mas acentuada entre los menores de 15 anos y los mayores de 20, y se
observa de manera mas nitida en las areas menos urbanizadas.

— El trabajo extradoméstico juvenil tiende a precarizarse en mayor medi-
da que el adulto. El libro ofrece diversos argumentos en esta direccién.
Por ejemplo, entre 1991 y 1995 aumento notablemente el trabajo
masculino juvenil en el comercio (en comparacion con la poblacidon
adulta). Ademas, en el mismo periodo destaca ¢l incremento de las
trabajadoras familiares no remuneradas mas jovenes y de las mujeres
que se emplean a temprana edad (también en comparacion con las
adultas) sin percibir prestaciones laborales. Por iltimo interesa re-
marcar el incremento en términos comparativos de los varones jove-
nes cuya situacion en el trabajo se ubica en el rubro de “otros”, lo
cual puede estar encubriendo las peores condiciones laborales. -

— Las caracteristicas familiares son significativas para comprender de ma-
nera mas precisa la participacién laboral juvenil. Con frecuencia se hace
hincapié en ciertos rasgos individuales como la edad y la escolaridad
para dar cuenta de las principales variaciones que se presentan en la par-
ticipacion economica de jovenes y adultos; si bien en esta obra la auto-
ra demuestra —como se esperaba- la relevancia de este tipo de aspec-
tos, también precisa la importancia de las caracteristicas de las
tamilias con las cuales residen los jévenes. El ejemplo de lo ocurrido
durante la crisis de 1995 entre la poblacién de 15 a 19 afos podria
clarificar mejor el impacto de los rasgos familiares. En dicho afio, y a
partir de la igualdad de condiciones en edad y escolaridad, los jove-
nes que vivian en hogares potencialmente mas vulnerables (con jefas
mujeres), o que podian ser incorporados a los micronegocios familia-
res (con jefes trabajadores por cuenta propia), tenian més probabili-
dad de estar trabajando que los que enfrentaban otras circunstancias.
Ylo contrario {menor presencia en el mercado de trabajo) se observo
cuando el jefe del hogar era asalariado no manual, esto es, cuando
pertenecia a sectores relativaménte mas privilegiados.

— Las politicas priblicas vigentes son insuficientes para enfrentar las ca-
racteristicas y el deterioro del empleo juvenil. La conclusion del libro en
este punto es que a pesar de que ¢l problema del empleo juvenil es
un asunto de primer orden, sigue sin atenderse adecuadamente. Por un

‘lado esta el hecho de que los programas de formacién técnica han

perdido eficacia en parte por la desvalorizacién del trabajo manual;
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por el otro esta la insuficiencia de los programas de capacitacion para
dar cuenta de los problemas laborales, tanto de jéovenes como de
adultos. No siempre estos programas son efectivos, y en todo caso me-
diante la capacitacidon no se soluciona la escasez estructural de pues-
tos de trabajo apropiados y adecuadamente remunerados. Segtn la
autora, sin politicas alternativas los jovenes seguiran engrosando las
filas de la informahdad. |

En suma, se trata de un texto que merece ser leido con deteni-
miento y que contribuye en muy diferentes direcciones a entender lo
que sucede con la juventud y €l trabajo en México. Emma Liliana Na-
varrete fue pionera en el desarrollo de este campo de estudio, y esta
obra es prueba de la madurez que ha alcanzado como investigadora.



