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Los Estudios de Género (Women’'s Studies/Gender Studless U@ inician
a principios de los afios setenta en las instituciones de educacioén
superior de los paises altamente industrializados, y se extienden al

resto del mundo occidental a o largo de las dos dltimas décadas.

Sus origenes se remiten a la confluencia de profundos cambios
socioculturales ocurridos a partir de los afios cincuenla (insercion
de las mujeres al campo laboral y escolar), asi como de
reivindicaciones politicelsociales de diferentes grupos ausentes de
los espacios de poder politico y cultural {negros, mujeres, indigenas,
etc.), que buscan construir y recrear un conjunto de saberes, normas
y valores alternativos.

En el ambito universitario, esta corriente de pensamiento pretende
encontrar nuevos significados a las relaciones que se establecen
entre hombres y mujeres, utilizando como herramienta analitica el
concepto de género, que marca una diferencia entre el sexo, basado

en diferencias bioldégicas, - del género - construido socialmente,

El interés por el estudio de la situacién de las mujeres dentro del
medio académico ha cobrado importancia social y cientifica en los
gitimos anos, y ha permitido cuestionar el sesgo que las distintas
disciplinas cientificas presentan al desconocer la condicién y

contribuciones especificas de las mujeres.

Para muchas de sus iniciadoras/es los Estudios de Género {EG)
significaron una revoluciéon del conocimiento tanto o mas
considerable que ef fendmeno de ingreso femenino masivo al campo
laboral y !a educaciéon universitaria. Un aspecto prioritario dentro de
este campo ha sido la revision de las formas como ia tradicion
cientifica y los paradigmas disciplinarios han omitido expresar el
papel alcanzado por las mujeres en la produccién de nuevos

mensajes culturales significativos, derivando asi la necesidad de
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efectuar estudios espistemolégicos de las formas de operar de los

paradigmas de iaé ciencias.

El impactc de los EG se traduce basicamente en los campos
humanisticos y de las ciencias sociales (historia, antropologia,
letras, ciencias de la educacién, socioiogia y psicologia), aunque en
los altimos tiempos también construyen su influencia en las lamadas

“ciencias duras” (fisica, matematicas, légica).

En las ciencias de la educacién, maltiples trabajos dan cuenta de la
importancia de incluir la tematica de los géneros en la formacidn
magisterial. Diversas investigaciones asientan como la institucién
escolar reinterpreta y difunden diversas representaciones acerca de
los comportamientos esperados para nifhas y niftos; representaciones
que orientan los contenidos curriculares, los métodos pedagodgicos,
ios maleriales de ensenanza y las actitudes de los maestros/as en
relacion con los menores, situacién que perpetua ia segregacion de

ias mujeres en los espacios de poder.

En esta linea de ideas, no basta con garantizar un espacio educativo
a las nifias y las jévenes para lograr relaciones mas igualitarias; se
requiere, también, incorporar acciones espzecificas - tanto en el
diseho de programas como en la formaciéon magisterial - para
favorecer la igualdad de oportunidades educativas para hombres y

mujeres.

Tomando en cuenta los factores antes senalados, un equipo de
profesoras adscritas a diferentes proyectos de la U.P.N. (Psicologia
Educativa, Educaciéon de Adultos, Educacién Sexual), iniciamos en
marzo de 1997 un programa de formacion (Diplomado en Género y
Educaciéon Basica) a través de un convenio con el Sindicato Nacional
de Trabajadores de Ila Educacién y con una ONG, Mujeres

Trabajadoras Unidas, A.C. dirigido a cuadros medios del magisterio,

A la fecha hemos concluido dos generaciones de formandos/as, 10 que
nos ha permitido tener avances significatives en el campo de los

Estudios de Género en-Educacion (EGE), entre los que destacan:
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v Consolidar un equipo docente especializado en ¢! tema.

v Compilar los escritos de mayor actualidad y relevancia en el
campo,

v Participar como ponentes en diferentes foros nacionailes e
internacionales relativos a género y educacion.

v Coordinar el libro “Construyendo la diversidad: nuevas
orientaciones en género y educacioéon basica” (en prensa).

v Iniciar algunas lineas de investigacién en el campo: a) politicas
publicas en materia de género y educacién; b) Género y estilos
cognitivos; ¢) lgualdad de oportunidades en educacién de mujeres

adulitas, d) escuela y masculinidad.

Los elementos antes sefalados sostienen la propuesta de iniciar un
programa de formacién de posgrado: la Especialidad en Estudios de
Género y Educacion (EEGE).
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1.2 DIAGNOSTICO Y JUSTIFICACION DEL PROGRAMA EEGE

Las formas de relacidn entre los géneros, asi como las condiciones
de vida de ias mujeres mexicanas han sufrido transformaciones
radicales en Iasltres ultimas décadas. La paulatina incorporacibén
femenina a los espacios publicos (laboral, pulitico y educativo) esta
posibilitando una redistribucién mas equitativa de los espacios de
poder (materiales y simboélicos) de los que por siglos estuvieron

marginadas.

En materia de educacién, si bien subsisten importantes ndcleos de
poblacién analfabeta - donde predominan las mujeres' -, ubicada
principalmente en zonas ruraies e indigenas, l{a incorporacion de
nihos y nifias a los espacios educativos es un proceso casi

generalizado?

En el caso de la escuela primaria y secundaria, practicamente la
brecha de género presente en décadas anteriores ha sido eliminada;
para la primaria la poblacién inscrita se compone de 45.3% nihos y
47.8% de nifhas; en el caso de la secundaria el 25.6% son nihos y el
26.8% son nihas. En educacion media superior y superior, la brecha
de género alGn persiste, en especial al analizar el tipo de estudios

que “eligen” unos y otras (FLACSO, 1995).

Si bien en el medio urbano la incorporacion de las ninas y tas jovenes
a los espacios educafivos no representa ya un problema de equidad,
en cuanto al lipo de educacidéon que reciben en la escuela prevalecen
diversas formas de discriminaciéon que condicionan su futuro laboral

y profesional.

En las Gltimas décadas a la escuela basica se le contempla no sélo
como el espacio privilegiade de transmisién de conocimientos

instituidos, sino lambién como un ambito importante de formacidén de

‘De mas de 6 millones de habitantes el 15.0% son mujeres y el 9.6% son hombres.
Mujeres Latinoamericanas en Cifras (1995). México: FLACSO.
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actitudes, normas y valores que posibilita una participaciéon
ciudadana mas responsable e igualitaria; en especial para los grupos
que en la practica contindan viendo Ilimitados sus derechos
ciudadanos y padeciendo diferentes formas de discriminacidén por

razones de etnia, género, clase social o preferencias sexuales.

En el caso de las niffias y las mujeres, miltiples investigaciones dan
cuentan de coéomo las interacciones en el aula, los programas de
estudio, los libros de texto contindan presentando una imagen
estereotipada de hombres y mujeres, lo que repercute en las formas
de relaciéon que estahiecen y en su posicionamiento como sujetos y

como grupo soccial.

Tomando en cuenta lo anterior, los gobiernos de la mayoria de los
paises occidentales han incorporado el concepto de “igualdad de
oportunidades” <c¢omo politica publica {0 que significa crear
condiciones propicias, tanto en el ambito poblico (pelitico, laboral y
educativo) como privado, para el desarroiio plenc de las mujeres y

otros grupos socialmente marginados.

En diversos foros internacionales el gobierno mexicano ha signado
acuerdos en los que se compromete a impulsar politicas de equidad
en materia educativa {(Cumbre de Desarrollo Social. Copenhague,
1985; IV Conferencia Mundial. Beijin, 1995; Conferencia Internacional
de Educacion de Adultas; Hamburgo, 1997), en especial en 10 relativo

al tema de igualdad de oportunidades para las mujeres.

La posibilidad de realizar estas acciones pasa por diversos planos:

« Disefar politicas publicas que incorporen acciones
afirmativas®para las nihas y las jovenes.
« Contemplar la perspectiva de género en }a curricula de

educacion basica (planes ¥ programas de estudio,

N ‘ .
“Subsisten importantes sectores de la poblacién que desertan en los tres primeros ados
escolares.

? Cualquier actividad o programa que favorezca el empoderamtento de la. inujeres.
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contenidos, estrategias de enseihanza, libros de texto vy
materiales de apoyo curricular).

¢ Introducir ta materia de género y educacién basica en la
formacién magisterial.

s Actualizar a maestirosfas en servicio en la problematica de
género.

» Realizar investigacion en el tema.

En el caso de las politicas piablicas mexicanas en materia de género y
educacién, tanto la Ley General de Educacién (SEP, 1993), el
Programa de Desarrollo Educativo 1995 - 2000 (PEF, 1996), como el
Programa Nacional de la Mujer 1995 - 2000 (SG, 1995) establecen
estas orientaciones, La primera en el capitulo 1°. '‘asienta la igualdad
de oportunidades péra la poblacién; el segundo, en el capituto de
equidad establece la prioridad de las mujeres como (grupo
socialmente marginado; y el tercero, en el apartado de educacién,
establece como objetivos la formacion magisterial, la revisién de
planes y programas de estudio y la edicién de libros de texto con una

perspeciiva de género.

No solamente en los paises altamente indusirializados los EGE han
cobrado una importancia relevante; paises de la regién como
Argentina, Costa Rica y Brasil llevan mas de una década ofreciendo
programas de formacién y desarrollando investigacién en el tema, lo

que dencta un rezago importante para e! caso de México.

Concretar las disposiciones que norman la politica educativa en el
pais pasa, entre otras, por ofrecer un programa de excelencia para
formadores del magisterio y profesionales de la educacién en las
Areas de diseno curricular, cultura escolar, aspectos
psicopedagégicos de la ensefianza, que incorporen como punto

problematico prioritario las relaciones entre los géneros.

Aunado a lo anterior, en nuestra experiencia el{ diferentes foros
nacionales hemos constatado una demanda creciente por parte de
autoridades educativas y de los profesionales de la educacioén, tanto
de los ciclos basicos como superiores por los estudios de género.
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En el pais, diversas instituciones de educacién superior ofrecen
especialidades y/o maestirias en el campo de los estudios de género:
Colegio de México {Programa Interdisciplinario de Estudios de la
Mujer); UNAM (Programa Universitario de Estudios de Género); UAM
(Programa de 1a Mujer); UAM (Especializacién y Maestria en Estudios
de la Mujer); Universidad de Chapingo (Programa de Estudios de
Género); Universidad de Puebla (Programa da Estudios de Género),
Colegio de Posgraduados en Ciencias Agricolas (Programa de
Género: Mujer Rural) orientados principalmente a una interpretacién
de género desde la sociologia, la psicologia, la antropologia y la

economia. En estos programas no se contempla el ambito educativo.

En este sentido la Universidad Pedagégica Nacional, en tanto
institucion encargada de |la formacién, investigaciéon y difusién de las
principales problematicas en el ambito educativoe, ha tenido la

sensibilidad para incluir los EGE en su oferta educativa.

Consideramos necesario delimitar de forma mas especifica las
politicas educativas de igualdad para hombres y mujeres y llevar a
las aulas los compromisos a los cuales el gobierno mexicano se ha

comprometido en materia de equidad.

La problematica a'la que se dirige la especializacién es la existencia
de la desiguaidad histérica de tas mujeres, que ha limitado su
desarrollo personal y profesional. El reconocimiento de esta
situacion implica la delimitacion de peoliticas y' la elaboracién de
proyectos y acciones especificas para lograr una sociedad mas

{
equitativa, mejorando la formacidén que reciben en la escuela.

1.3 CARACTERIZACION DEL PROGRAMA

Consideramos a la educacién formal como un campo de confluencia
de discursos y practicas generados a partir de! cruce de diferentes
disciplinas (sociologia, psicologia, antropologia, pedagogia, etc.)
que en la lectura que realizan del espacio educativo aportan

7 ) ESPECIALIZAD EN ESTUDIOS DE GENERO Y EDUCACION (FEGD
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elementos de reflexion y analisis a una actividad que pretende la
transmisién de saberes tedricos y practicos para las futuras

generaciones.

A estas disciplirnas los EG incorporan una mirada critica acerca de
las relaciones de poder que se juegan en la institucién escoiar,
presentando alternativas que favorecen relaciones mas igualitarias
entre hombres y mujeres que repercuten en su vida social, politica y

familiar.

Dentro de la Universidad Pedagégica Nacional, ubicamos la EEGE en
el campo de formacion de docentes y profesionales de apoyo a la
educacidédn y pretende continuar desarroilando los EGE en las tres
funciones sustantivas que viene realizando la Universidad: la

formacién, la difusién y la investigaciéon.

La EEGE pretende intervenir en la revisidén y propuestas de politica
educativa, organizacién escolar, planeacion, disefic y desarrollo
curricular que incorpore el concepto de género como elemento

prioritario.

8 ESPECIALIZAD EX £5TUDIOS DE GENERO Y EDUCACION (EEGD
UHIVERSIBAD PEDAGOGICA HACLONA



2. PROGRAMA DE LA ESPECIALIDAD EN ESTUDIOS DE
GENERO Y EDUCACION (EEGE)

Presentacion

Esta especialidad tiene como propébsitos generales ofrecer un
conocimiento actualizado acerca de los «studios de géneroc que
permita resignificar tanto las politicas en materia de educacion, el
diseho de proygramas de estudios, como las estrategias de

ensehfhanzalaprendizaje.

Consideramos que esta opcion de formacion ofrece elementos
tedricolpracticos que posibilitan una practica educativa que
contemple la diversidad cultural, focailizando las relaciones de
género. Los temas propuestcs presentan una vision actualizada de
los aportes mas significativoes de los estudios de género en ei ambito

educativo.

Para alcanzar los propédsitos antes mencionados, el contenido
seleccionado se presenta estructurado a partir de cuatro grandes
ejes, los cuales constituyen los planos privilegiados de acltuacién de
una practica que favorece la igualdad de oportunidades para ambos

sexo0s, siendo éstos:

¢+ Teoria de género
¢ La escuela como reproductora de los géneros
¢ Géneroy curriculum

¢+ Propuestas pedagégicas para la igualdad de oportunidades

La eleccion de estos ejes responde tanto a la formacién teédrica
necesaria para la comprension de la institucién educativa, a ios
aspectos problematicos mas significativos, como a las habilidades a
desarroflar para ia! incorporacién de aiternativas desde Ia

perspectiva de los géneros.
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En la seleccidon tematica se ha cuidado establecer una relacion
horizontal entre cada uno de los ejes y, al interior de ellos, un nivel
de complejidad creciente, a la vez que van de aspectos mas

generales a problematicas mas especificas.
EJE ). TECRIA DE GENEROQ

Se presentan los desarrollos mas significativos desde los EG esta
conformado por dos cursos tedricos (Género y Poder, vy Género e
ldentidad) que permiten incorporar el concepto de género como una
herramienta analitica y permite comprender algunos procesos

sociales y personales.
EJE JI. LA ESCUELA COMO REPRODUCTORA DE {.0S GENEROS

Se ofrece un panorama general de la segregacidén genérica en la
sociedad, incidiendo en la institucién educativa comg reproductora
de formas androcentricas de normas y valores, analizando Ila
femenizaciéon de la docencia y las practicas discriminatorias en el
aula. Este eje se compone de dos cursos: Cultura escolar { y Il, que

incorporan aspectos tedricoipracticos.

EJE Il1l. GENERO ¥ CURRICULUM

1
i

Este eje tiene como propésito general analizar desde la perspectiva
de género tas intenciones planteadas en el marco normativo, en los
curricula de educacidon basica y su concrecidn en la planeacion de la
ensehanza. Asimismo se pretende revisar algunas propueslas
curriculares, tanto al! nivel de centro escoiar (coeducacidn), de
planeacion curricular (ejes transversales), como de procesos de
instruccién de contenidos especificos {(ciencias naturales, historia,

espanol y matematicas).

Es un seminario/taller teorico/practico compuesto de dos materias:

Género y Diseflo Curricular y Diversidad Cuftural e instruccion.
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EJE IV. PROPUESTAS PEDAGOGICAS PARA LA IGUALDAD DE
OPORTUMIDADES

Los seminarios/taller que componen este eje (Métodos y Técnicas en
Investigacién Educativa y Programacién y Disefio de Materiales)
ofrecen elementos técnico/metodolégicos para {a investigacién
educativa que permitan disefar propuestas pedagbgicas
(programacion corta y maleriales educativos) que favorezcan la
igualdad de oportunidades para hombres y mujeres, estableciendo
una estrecha relacién con tos otros tres ejes programaticos de los

que se nutre tedricamente.

La especialidad tiene una duracién de dos semesltres y contempla
cuatro materias por cada semeslre; a continuacién se presenta el los
objetivos generales, el mapa curricular y una descripcion detaltada

j ok o
de los contenidgs tematicos.
El 3

i
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2.1 OBJETIVOS GENERALES DE LA EEGE

CONTRIBUIR A LA FORMACION DE PROFESIONALES CON CAPACIDAD
DE INCORPORAR EL ENFOQUE DE GENERO EN EL AMBITO
EDUCATIVO.

2.1.1 OBJETIVOS ESPECIFICOS

O PROBLEMATIZAR LA CATEGORIA DE GENERO COMO HERRAMIENTA
ANALITICA DESDE LA ANTROPOLOGIA, LA SOCIOLOGIA, LA
EPISTEMOLOGIA Y LA PSICOLOGIA

0o RECONOCER A LA INSTITUCION EDUCATIVA COMO
REPRODUCTORA DE SITUACIONES DE SEGREGACION DE GENERO

0 ANALIZAR, CON UN ENFOQUE DE GENERO, LAS INTENCIONES
FORMULADAS EN EL MARCO NORMATIVO, EN LOS CURRICULA DE
EDUCACION BASICA Y SU CONCRECION EN LA PLANEACION DE LA
ENSENANZA

O IDENTIFICAR LAS PRACTICAS Y PROCESOS EDUCATIVOS QUE
FAVORECEN LA DISCRIMINACION DE GENERO EN EDUCACION
BASICA

o FAVORECER UNA ACTITUD CRITICA EN RELACION CON LOS
ESTEREQTIPOS DE GENERO

0 ANALIZAR LOS SESGOS GENERICOS EN LA
ENSENANZA/APRENDIZAJE DE CONTENIDOS ESPECIFICOS
(HISTORIA, ESPANOL, CIENCIAS NATURALES Y MATEMATICAS)

o DISENAR PROPUESTAS PEDAGOGICAS QUE FAVOREZCAN LA
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES ¥ MUJERES
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2. 2 PERFIL DE INGRESO

Esta especializacién esta dirigida a personas que han trabajado en el
ambito de la educacién: en la docencia, disefio curricular, apoyo
psicopedagbgico, administracion escolar y plangacién educativa y
que buscan conocer y profundizar en la perspectiva de género, para
incorporaria al! ambito donde laboran cotidianamente, ya sean
instituciaones pablicas o privadas ylo organizaciones

gubernamentales.

Las caracteristicas que deben cubrir los/fas candidates/as a ingresar

al programa son:

o licenciatura afin at campo de la educacion.

« Experiencia profesional minima de 3 aifios en educacion: docencia,
apoyo psicopedagédgico, administracién educativa o diseno
curricular,

« Habilidades de comprensién, analisis y sintesis de textos.

» Interés por la tematica.

Reqguisitos de Inqgreso

a) Presentar documentos que avalen el grado de Licenciatura o
Normal! en una disciplina afin al campo de ila educacidén y la
experiencia en el campo educativo.

b) Curriculum vitae actualizado

c¢) Carta de exposicidn de motivos por los que desea incorporarse al
programa

d) Someterse al proceso de seleccidn
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2.3 PERFiIL DE EGRESO

Las vy los egresados de esta especializacién tendran los

conocimientos necesarios para:

» Utilizar 1la perspectiva de género como herramienta analitica en
las ciencias sociales y humanas.

e Analizar e interpretar la cultura escolar y tas practicas en el aula,
los contenidos de ensehnanza y los materiales educalivos, desde
una perspectiva de género.

e Incorporar la perspectiva de género al diseno curricular, asi
como a la elaboracién de materiales didacticos gque promuevan la
igualdad de oportunidades para las y los educandos.

« Participar en el disefio de politicas pablicas con enfogue de
género, en el sector educativo.

«+ Formar y asesorar a personal docente para el desarrollo de
practicas no sexistas

« Formular estrategias con una orientacion coeducativa tanto en
materias especificas (matematicas, ciencias y deportes), como en

orientacién vocacional

Requisitos de Eqreso

1) Haber cubierto el total de créditos de las ocho materias

curriculares (44 créditos).

2) Presentar un trabajo recepcional que contemple alguna de las

siguientes opciones (8 créditos):

Tesina. Se refliere a un trabajo de investigacién bibliografica que
aporta elementos para comprender la segregacion genérica en los

espacios educativos.

Propuesta pedagdgica. Se refiere a la programacién corta de una

actividad didactica que contemple el efoque de género.
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Materiales de apoyo. Se refiere al disefio de un texto que presente a
las mujeres como protagonistas en los campos cientifico, artistico o

politico.

Técnicas de investigaciéon. Se refiere al disefio de instrumentos y
procedimientos que apoyen la investigacidon en el campo de los EEGE

y cuenten con los elementos psicométricos adecuados.

En todos los casos debe de formularse como un problema de

investigacién y estar sustentado conceptualmente.
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2.4 MERCADO DE TRABAJO

En tiempos muy recientes, la perspectiva de género esta siendo
incorporada como eje transversal de los programas de desarrollo

nacional {satud, educacidén, medio ambiente, derechos humanos).

Atendiendo las recomendaciones del Programa Nacional de 1a Mujer,
la Secretaria de Educacion Pablica ha creado un programa de género
en cada una de las dependencias de los estados de {a Republica

Mexicana.

Por otra parte, los organismos internacionales (Banco Mundial,
agencias financiadoras, Banco Interamericano de Desarrolio,
UNICEF), estan condicionando el incorporar la problematica de
género a los programas que obtienen apoyo, por lo que estan
requiriendo de personal calificade en el analisis, comprensién e

implementaciéon de acciones especificas en la materia.

Las personas que egresen de esta especializacién conoceran a
profundidad los temas relacionados con género y educacién y las

conexiones con otras disciplinas sociales y humanisticas.

Tendran un buen manejo de categorias conceptuales, que les seran
utiles para elaborar diagnosticos acerca de la situacidén que guarda
ia educacion en México y contaran con habitidades especificas para
elaborar y ditrigir propuestas en el campo por tanto e! mercado

potencial de trabajo para gquienes egresen sera en:

A. Instituciones publicas y privadas del sector educativo en todos

sus niveles y modalidades

B. Organizaciones no gubernamentales que impulsan programas y
proyectos de educacidén a ninos/as, jévenes, adultosf/as tanto en el

ambito urbano como rural.
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C. Organismos internacionales, multilaterales, financiadoras que

atienden programas relacionados con género y educacién.
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3. MAPA CURRICULAR

18 ) ESPLOINLIZAI ER ESTUDKOS DE GENERD Y SDUCACION (EEGD
UNIUERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL

L



1. ANTECEDENTES

Los Estudios de Género (Women’'s Studies/Gender Studies) se inician
a principios de los anos setenta en las instituciones de educacién
superior de los paises altamente industrializados, y se extienden al

resto del mundo occidental a lo largo de las dos dltimas décadas.

Sus origenes se remiten a la confluencia de profundos cambios
socioculturales ocurridos a partir de los afio; cincuenta (insercidn
de las mujeres al campo laboral y escolar), asi c¢como de
reivindicaciones politico/sociales de diferenles grupos ausentes de
los espacios de poder politico y cultural {(negros, mujeres, indigenas,
etic.), que buscan construir y recrear un conjunto de saberes, normas

y valores alternativos.

En e! ambito universitario, esta corriente de pensamiente pretende
encontrar nuevos significadoes a las relaciones que se establecen
enlre hombres y mujeres, utilizando como herramienta analitica el
concepto de género, que marca una diferencia entre el sexo, basado

en diferencias bioloégicas, - del género - construido socialmente.

El interés por et esvtudio de la situacidén de las mujeres dentro del
medic académico ha cobrado importancia social y cientifica en los
ultimos afos, y ha permitido cuestionar el zesgo que las distintas
disciplinas cientificas presentan al desconocer la condicidén vy

contribuciones especificas de las mujeres.

Para muchas de sus iniciadoras/ies los Estudios de Género (EG)
significaron una revolucién del conocimiento tanto o mas
considerable que e! fenémeno de ingreso femenino masivo al campo
labeoral y la educacidn universitaria. Un aspecto prioritario dentro de
este campo ha sido la revision de las formas como la tradicion
cientifica y los paradigmas disciplinarios han omitido expresar el
papel alcanzado por las mujeres en la produccién de nuevos

mensajes culturales significativos, derivando asi |la necesidad de
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EJEI. TEORIA DE GENERO

EJE ll. LA ESCUELA COMO
REPRODUCTORA DE GENERO

EJE lIl. GENERO Y CURRICULUM

EJE IV. PROPUESTAS PEDAGOGICAS
PARA LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES



EJE |
TEORIA DE GENERO

lLas materias que estructuran este eje programatico - Género y Poder y
Género e ldentidad - sirven de fundamento teérico para el resto de los
seminarios/taller de la especializacién, ya que desarrolla el concepto de
género como hLerramienta analitica y principio ético desde diferentes
campos de conocimiento, y permite analizar tanto la segregacion de las
mujeres en los espacios piblicos, como las propuestas éticas que los

estudios de género impuisan como visién del mundo.

1° semestre. Genero y Poder

Horas: 3 horas Créditos: 4 créditos

En el primer semestre se revisan {as condiciones sociopoliticas que dieron
lugar a los EG asi como las aportaciones teéricas realizadas desde la

Sociologia, ta Antropologia y la Espistemologia.
Objetivo:

Analizar las teorias que sustenta los estudios de género, identificando los

nudos problematicos,
Objetivos especificos:

U Reconocer fos antecedentes sociopoliticos de los EG

O Comprender los principales conceptos desarrcliados desde los EG

O Favorecer actitudes no estereotipadas por cuestiones de raza, edad,
sexo o preferencias sexuales

0 Analizar diferentes realidades sociales con un enfoque de género
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Unidad 1. Antecedentes de Jos EG
Unidad Il. Construcciéon sociocultural de los géneros
Unidad 1l!. Género y critica al pensamiento occidental

TEMAS

Unidad |
« Movimientos sociales y politicos de los afos sesenta (negros, mujeres,
feministas y homosexuates)

¢ lIncorporacion de las mujeres a los espacios académicos.

Unidad 1|

s Sistemas sexo/género

» Construccion social de los géneros
» Géneroy relaciones de poder

+« Empoderamiento (empowerment)

Unidad 111
« Espacios publicos y privados

e« De la llustracién al movimiento posmoderno: una reflexién feminista

Bibliografia basica

Bellucci, M. (1992). De los Estudios de la Mujer a los Estudios de Género:

han recorrido un largo camino. En: Fernandez, A. (comp.) Las Mujeres en la

Imaginacién Colectiva. Paidos, Barcelona. pp. 27-51

Bonilla, A. (1998). Los roles de género. En: Fernandez, J. (coord.) Génerc y

Sociedad. Madrid: Psicologia Piramide. pp. 141 - 172

e Barbieri, T. (1993) Sobre I|a categoria género En: Revisla

Interamericana de Sociologia No. 2 y 3, México. pp. 147 - 169.

El sistema sexoigénero. (1994) Cuadernos para la Coeducacidn, Institut de

Ciencies de |'Educacio, Barcelona. pp. 29 - 31
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Fernandez, A. {1993) Hombres piblicos - mujeres privadas. En: La mujer de
la ilusién. Paidds, Barcelona. pp. 133-159

Keller, E.F. (1991). Reflexiones sobre género y ciencia. Valencia: Edicions

Alfons ei Magnanim. pp. 9 - 21

Lamas, M. (1986). La antropologia feminista y la categoria de género. En: El
género: la construccién_cultural de la diferencia sexual, PUEG/UNAM,
México. pp. 97-126

tLagarde, M. (s/f). Género y poder. Mimeo

Scott, J. W. (1996). El género: una categoria Gtil para el analisis histérico.
En: El géneron: la construccion _cultural de_ la diferencia sexual,
PUEG/UNAM, México. pp. 265 - 302

UNICEF (1997). El marco conceptual de igualdad y empoderamiento de las
mujeres. En: M. Lebn {comp.) Poder y empoderamiento de las mujeres.

Bogota: TM Editores/U.N. Facultad de Ciencias Humanas pp. 173 - 186

Bibliografia complementaria

Amoros, C. (1994). Feminismo. |gualdad y Diferencia PUEG/UNAM, México.

Boneparth, E. (1982). Women, power and policy. New York: Pergamon

Press. .

Ketler, E. F. (1$91). Reflexiones sobre género y ciencia. Valencia: Edicions

Alfons el Magnanim.

Harding, S. {1996). Ciencia y feminismo. Madrid: Morata.
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2°.semestre. Género e identidad

Horas: 3 Créditos: 4

Este curso ofrece elementos de analisis para comprender la construccion
de identidades masculinas y femeninas en cuanto a desarrollo cognitivo y
moral, asi comg los diferentes modelos psicolégicos que pretenden

explicar la construccién de identidades.

Objetivo:

Reflexionar en torno a las diferentes propuestas psicolbégicas en relacién

con la construccion de identidades genéricas

Objetivos especificos

0 identificar los principios basicos de la construccién de identidades
masculinas y femeninas
a Favorecer valores y comportamientos no eslereotipados

Analizar el desarrollo moral y cognitivo con un enfoque de género

Unidad 1. Procesos basicos de la construccidon de identidades genéricas
Unidad Il. Teorias sobre los origenes y desarrolio de las identidades
genéricas

Unidad Ilf. Desarrollo y diferencias genéricas

EMAS

Unidad |

» ldentidades genéricas
+ roles de género

« Estereotipos de género
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Unidad Il

» Sociobiologia

s Constructivismo social

Psicologia dinamica

Cognoscitivismn

Modelos psicosociales

Modelos de interaccién sociocognitiva
Unidad H}

« Géneroy desarrollo moral

s« Género y desarrollo cognitivo

» Diferencias psicolégicas de los géneros

Bibliografia basica

Barbera, E. (1998). Psicologia del género. Barcelona: Ariel pp. 84 - 138

Fernandez, J. (1996). identidad sexuat! e identificacién de género. En:

Varones y Mujeres. Desarrollo de |a doble realidad del sexo y del género.
Madrid: Piramide.

Gonzalez, R.M. y Miguez, M.P, (1998). Diferencias psicolégicas de género:

su_influencia_en los procesos_escolares. Ponencia presentada en el Il

Congreso Internacional Mujer, Ciencia y Tecnologia. Buenos Aires.

Guilligan, C. (1994). La moral y la teoria psicologiz_del desarrolio femenino.

México: Fondo de Cultura Econémico. pp. 19 - 45

Pearson, C. S. (1992). Women as learners: diversity and educationai

quality. Journal of Developmental Education 16 {2) (traducciéon de

Gonzalez, R.M. y Miguez, M.P )

o8
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Unger, R.K. {1994). Los reflejos imperfectos de la realidad: la psicologia

construye los rotes sexuales. En: R.T. Hare-Musting y J. Marecek (eds.)

Marcar la diferencia. Barcelona: Herder. pp. 129 - 180

Bibliografia compiementaria

Belenky, M., McVicker, C., Goldberg, N.. y Mattuck, J. {(1997). Women's

ways of knowing. New York: Basic Books.

Goldberger, N., Tarule, J., Clinchy, B. y Betenky, M. (1996). Knowledge,

diference and Power. New York: Basic Books,

Hare-Mustin, R. T. Y Marecek, J. (1994). Marcar }a _diferencia. Barcelona:
Herder.

Hyde, S. H. (1995). Psicologia de la mujer. La otra mitad de la experiencia.
Madrid: Morata.
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EJE Il
LA ESCUELA COMO REPRODUCTORA DE GENERO

El eje se compone de los cursos — Cuitura escolar | y Cultura Escolar Il. Se
busca que lasfos educandas/os reflexionen acerca de la escuela como
institucion social, considerando diferentes espacios de interaccién. Se
plantea propiciar una mirada crilica acerca de la situacién educativa de
atumnas y alumnos y comprender coOmo la escuela reproduce y contribuye a

consolidar estereotipos de género.

1°, Semestre. Cultura Escolar 1

Horas: 3 Créditos: 4
Objetivo

Analizar la escuela como reproductora de esterectipos de género, tanto en

las interacciones sociales como en las formas de construir el conocimiento.
Ohjetivas especifices:

1 Reflexionar acerca de las condiciones escolares que favorecen los
estereotipos de género

0 Identificar situaciones de discriminacién de género en los espacios
escolares

QO Reconocer la presencia femenina en la educaciéon y sus implicaciones

sociales

Unidad |. La escuela como institucién social
Unidad §l. Situaciéon educativa y profesional de las mujeres

Unidad 1. Discriminaciéon en ei aula

1~
A
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Unidad |

» Teorias sociolégicas de la educacion

« CGCultura escelar y relaciones de poder

Unidad il

+ Diferencias genéricas en las oportunidades escolares
« Segregacién genérica en los espacios educativos

« Feminizacién de la ensefanza

Unidad I

Interaccién docentes/alumno-a

Concepciones de los/as docentes acerca de sus alumnas/os

Autoconcepto de alumnas y alumnos

+ Normas, disciplina y uso de espacios escolares

Biblicgrafia basica

Acker, S. (1995). Mujeres y ensefianza: semi-sociologia de una semi-

profesion. En: Género y educacién. Madrid: Narcea. pp. 101 - 118

Maheru, M.A. y Rubio, H. (1992). Educacién para la igualdad de

oportunidades de ambos sex0s. Madrid: Ministerio de Educacién y Ciencia.
pp. 33 - 59

Rose, H. y Rose, §. (1979). La liberaciéon femenina: reproduccién y solucién
tecnolégica. En: Economia politica de la ciencia. México: Nueva Imagen.
pp. 209 - 233

Safilios-Rothschild, C. (1987). La educacién de lo femenino. Barcelona:
Amorna. Pp. 43 - 80

Subirats, M. (1989). La transmision de los géneros en la escuela mixta. En:

Manual de Sociologia de la Educacién. Madrid: Visor. pp. 256 - 266
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Subirats, M. (1990). La transmision de estereotipos sexuales er el sistema

escolar. Mimeo pp. 21 -24

Valdes, T. y Gomariz, E. (1993). Mujeres latinoamericanas en cifras:
México. Santiago de Chile: Ministerio de Asuntos Sociales/Instituto de la
Mujer/FLACSO. pp. 53 - 66

Bibliografia complemenlaria

Connell, R.W. (1986). Teaching the boys: new research on masculinily, and
gender strategies for schools. Teachers Coltege Record 98 (2) pp. 206 -
235

Lopes, G. (1997). Género y magisterio en Brasil: identidad, historia y

representacion. Archipielago 30 pp. 32 - 39

Rubio, E. {1991). Desafiando los limites de sexc/género en las ciencias de

la naturaleza. Madrid: Ministerio de Educacién y Ciencia. Pp. 12 - 26

Spender, D. Y Sarah, E. {(1993). Aprender a perder. Sexismo y educacion.

Madrid: Paiddés educador.

é“. Semestre. Cultura Escolar |l

Horas: 3 Créditos: 4

En este seminario/taller presenta un panorama general de las politicas
publicas en materia de género y educacién, propiciande el analisis de las
situaciones educativas y materiales de apoyo a la enseiflianza c¢on un
enfoque de género. También se presentan algunas alternativas para la
igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en los espacios

educativos.

27 ESPECIALIZAD EN ESTUDIOS DE GENERO Y EDUCACION (EEGD
{INIVERSIDAD PLDAGOGICA NACIORAL

L



3
¥

Objetivo

Analizar las politicas educativas en género y educacion e identificar

alternativas educativas desde un enfoque de género K

0 Identificar el avance en México en relacion con las politicas puiblicas en
género y educacion

0 Analizar alternativas educativas para la igualdad de oportunidades en la
escuela mexicana

O Favorecer actitudes y comportamientos no estereotipados

Unidad 1. Politicas piablicas en género y educacion
Unidad 1l. Analisis de la discriminacion de género en los procesos de
ensefanzalaprendizaje y en los materiales educatives

Unidad HI. Alternativas para la igualdad de oportunidades

TEMAS

(L

Unidad |

s PR R

o Politicas publicas en educacion

+« Instituciones nacionales e internacionales y su injerencia en politica
educativa ¥

s« Politica publica internacional en género y educacidn

+ Potitica publica nacional en género y educacion
Unidad |l

*« Anatisis de los procesos educatives con un enfoque de género
+ Procedimientos para el analisis de situaciones educativas
« linagenes y valores en los libros de texto

Procedimientos para el analisis de las ilustraciones

Unidad i1l

¢« Coeducacion

« Programas para la igualdad de oportunidades
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EJE IlI
GENERO Y CURRICULUM

Los cursos/taller que estructuran este eje son Género y Diseno Curricular y
Diversidad Cultural e instruccidon. Se pretende que los/as educandos/as
analicen - a parlir de los principios basicos de la teoria curricular - sus
implicaciones para una ensefranza que contemple la diversidad cultural y la
especificidad genérica. Se busca adecuar para la escuela hasica mexicana
- teniendo en cuenta sus particularidades - propuestas curricutares

desarrolladas en otros paises.

Con base en el analisis tebricoc y la lectura de repories de investigacién
efectuados en otros paises, los/as educandos/as realizaran ejercicios
didacticos en escuetas, apoyados por materiales curricuiares (programas
de estudio, libros de texto) que faciliten un aprendizaje significativo de la

discriminacién de género en la escuela mexicana.

1° semeslre: Género y disefio curricular

Horas: 4 Crédilos: 8

Objetivo:

Comprender la discriminacién de género en los procesos de instruccion, y
analizar algunas propuestas allernativas para una educacién que favorezca

la igualdad de oportunidades desde la diversidad cultural.

Objetivos especificos:

O Conocer los principios basicos de la teoria curricular
0O ldentificar los diferentes contenidos de la ensenanza
QO Analizar algunas propuestas curriculares en torno a la igualdad de

oportunidades
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Unidad |. Principios basicos de a teoria curricular
Unidad |l. Los contenidos de la ensefianza

Unidad lll. Formacién en valores éticos y morates

TEMAS

Unidad i

s Principios de ia teoria curricular

» Propdsitos, contenidos, metodologia y evaluacidn curricular

« Analisis de los programas de estudio desde un enfogque de género

Unidad 1l

¢« Formar y ensepar
« Contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales

« La enseianza de los valores

Unidad I

e Antecedentes de la transversalidad

+« Ejes transversales y diseho curricular

« Planeacién educativa para la igualdad de oportunidades

Bibliografia basica

Bolivar, J.M, {1992). Los contenidos actitudinales en el curriculo de la

reforma. Madrid: Escueia Espanola. pp. 79 - 104 y 205 - 263

Coll, C. et al (1982). Fundamentos de! Curriculum. En: Psigologia y
Curricutum. Madrid: Paidos. pp. 28 - 35

Gimena Sacristan, J. y Pérez, A. (1992). Comprender y iransformar }a

ensenanza. Madrid: Morata. pp. 141 - 170

Gonzalez, R.M., Morales, L. y Rivera, A. {en prensa). Género y curriculum:

los ejes transversales. México
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Informe mundial sobre educacién: nuevos planteamientos pedagégicos.

Mimeo pp. 68 - 76

Reyzabal, M.V. y Sanz, A.l. {1995). Los ejes transversales. Aprendizajes
para la vida. Madrid: Escuela Espanola. pp. 184 - 198

Tedesco, J.C. {19969. Los desafios de la transversalidad en la educaciéon.

En: Revista de Educacion 309 pp. 7 - 21

Bibliografia complementaria

Yus, R.R. (19987). Hacia una educacion glohal desde la transversalidad.

Madrid: Anaya.
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2¢ semestre. Diversidad cultural e instruccién

Horas: 4 Créditos: 8

Objetivo

Analizar y la ensenanza de contenidos especificos desde la diversidad

culturai, con énfasis en el género

o Reconocer las impticaciones de la diversidad en el ambilo educativo

O Examinar la ensehanza de tos contenidos especificos (espafiol, ciencias
sociales, ciencias naturales y matematicas) con un enfoque de género

o Analizar propuestas coeducativas para la enseianza de contenidos

especificos

Unidad 1. Diversidad culturaly enschanza

Unidad Il. Género y ensenanza de espaifol y ciencias sociales
Unidad Itl. Género y ensefanza de las ciencias naturales
Unidad IV. Género y ensefianza de las matematicus

#

TEMAS

Unidad |

-« Diversidad cuitural
« Etnia, clase y género como categorias analiticas

« Estilos cognoscitivos e instruccién

Unidad 11}

« Otras formas de contar la historia

» La participacion femenina en la literatura y en {a historia.

Unidad LI

+ Apories de las mujeres al conocimiento cientifico
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.

« Construyendo una ciencia amigable para las alumnas

» Las mujeres y el desarroflo tecnolégico

Unidad 1V

» Fracaso en matemalicas de alumnas y de alumnos
» Matematicas y vida cotidiana

» Estiios cognitives y ensefianza de {as matematicas

Bibliografia basica

Atemany, M.C. (1996). Ciencia, Tecnologia y coeducacién. Investigaciones

y experiencias internacionates. Cuadernos para ta coeducagiéon No. 16.

Barcelona: Instituti de Ciencias de la Educacién/Universidad de Barcelona.
pp-15-26y 81 - 104

Carfagna, R. (1993). A care curriculum designed for women. The_Journal of
General Education. 42 (4) pp. 270 - 280 (traduccién de Gonzalez, RM. y
Miguez, M.P.)

Campbetl, P.B. (1997). Una nueva definicién det “problema de las nifias en
matematicas”. En: Secada, W.F., Fennema, E. ¥ Adajian, L.B. (comps.).

Equidad y_ensehanza de_ las matematicas: nuevas tendencgias. Madrid:

Ministerio de Educacion y Cuitura/Morata. pp. 242 - 259

Fernandez, C., Porta, )., Solsona, N. (1995). Una mirada no sexista a las

clases de ciencias experimentales. Guadernos para |la Coeducacion No. 8.

Madrid: Instituto de ta Mujer/Ministerio de Asuntos Sociales.

Figueras, L., Molero, M., Salvador, A. Y Zuasti, N. (1998). Género vy
matematicas. Madrid: Sintesis. pp. 29 - 43y 71 - 105

Moi, T. (19B8). Teoria literaria feminista. Madrid: Catedra. pp. 61 - 67 y 158
-~ 174

Piussi, A.M. el al {1992} Ensehar ciencia. Cuadernos de Pedagogia 112.

Barcelona: lcaria Antrazyt pp. 35 - 42 y 55 - 82
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EJE IV
PROPUESTAS PEDAGOGICAS PARA LA IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES

Los seminarios/talier que componen esta linea son Métodos y Técnicas en
investigacion Educativa y Disenho y Programacién para ia igualdad de
cportunidades. Se pretende desarrollar conocimientos y habilidades
especificos en los/as educandos/as a fin de que concluyan en el tiempo de
formacion un Llrahajo recepcional que cuente con eiementos necesarios
para obtener el diploma de especializacion en el campo de los Estudios de
Género y Educacién.

Concebimos ia investigacion educativa como un proceder sistematico que
conjunta elementos tedricolempiricos que dan por resultado atgun
producto especifico (saberes, propuestas pedagoégicas innovadoras); la
orientacion de los seminario/taller se enfocara en especial en la
investigaciéon aplicada y guiarada a los/as formandos/as en el disefo de
técnicas e instrumentos para |la observacion en la escuela, asi como en la
programacién y diseno de materiales educativos - con un enfoque de
género - que contemplen la formulacién de un preblema, un marco

conceptual y un proceder sistematico en su elaboracién.

Estos seminariosftaller tiene una estrecha vinculacién con los ejes
curriculares |, H y lll, en las que se analizan aspectos tedricolpracticos de
la problematica de {os géneros en educacién y permiten formular elementos
conceptuales desde donde desarrotlar las técnicas, materiales vy

programas especificos.
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1° semeslire. Métodos y Técnicas en investigaciéon educativa,

Horas: 4 Créditos: 8
Objetivo:

Conocer y aplicar los principios metodolégicos en la formulacién de un
problema de investigacion en el campo educativo, desde donde diseiar una

propuesta pedagégica innovadora.
Objetivos especificos:

O ldentificar los principates paradigmas en invesligacion educativa

0O Reflexionar acerca de las criticas que desde la e¢gpistemologia feminista
a la investigacion

0O Analizar los elementos minimos de un protocolo y reporte de
investigacion

3 Reconocer y diseiar técnicas e instrumentos de recoleccidén de

informacién - validos y confiables - con una perspectiva de género

Unidad 1. Paradigmas en investigacién educativa
Unidad I}. Proceso de investigacién

Unidad /1. Disefio de técnicas e instrumentos para la investigacién
TEMAS
Unidad |

» Programas de investigacion: procesol/producto; cognicion del alumno y
mediaciéon de la ensefanza; cognicion del profesor y toma de
decisiones; ecologia del aula.

» Aportaciones criticas a la investigaciéon educativa desde los EGE.
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Unidad Il

Delimitacion de un probiema de investigacién

Formulacion de las preguntas de investigacion

Metodologia: sujetos, instrumentos, procedimiento, analisis de
informacion.

« Elementos basicos de un reporte de investigacién

Unidad Il

« Observacidén directa e indirecta.
¢« Disefoy conslruccién de técnicas e instrumentos de observacion.

+« Validez y confiahilidad de técnicas e instrumentos.

Bibliografia basica

Barbera, E. (1998). Consideraciones metodolégicas en psicologia del

género. En; Psicologia del género. Barcelona: Ariel. pp. 142 - 160

Hernandez, R., Fernandez, C. Y Baptista, P. (1994). Metodologia_de la

Investigacién. México, Mc Graw Hill

Gonzalez, R.M. y Miguez, M.P. (1998). Diferencias psicolegicas de género;

su_influencia_en los_procesos escolares. Ponencia presentada en el |l

Congreso Internacional Mujer, Ciencia y Tecnologia” Buenos Aires,

Argentina,

Poustic, M. (1996). Observacién y formacién de los profesgres. Madrid:

Morata. pp. 127 - 148

Shuiman, L.S. (1986). Paradigmas y programas de investigacién en el
estudio de la ensefianza: una perspectiva contemporanea. En: M.C.

Wittrock (Ed.) La_ investigacién de la ensefanza. Enfoques, teoria y

métodos. Barcelona: Paiddés. Pp. 9 - 51.
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Subirats, M. y Tomé, A. (1992). Pautas de observacién para e! analisis del

sexismo en el ambito educativo. Cuadernos para la coeducacion 2. Madrid:

Institut de Ciencies de I'Educacio.

Bibliografia complementaria

Delgado, J. M. Y Gutierrez, J. (1995). Métodos y técnicas cualilativas de

investigacidn en ciencias sociales. Madrid: Sintesis.

Denzin, N. Y Lincain, Y. (1994). Entering the field of qualitative research.

En: Handbook of quaiitative research. Thousand Oasks: Sage Publications.
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2° semestre. Programaciéon y Diseino de Materiales

Horas: 4 Créditos: 8

Objetivo:

Disefar materiales y programas innovadores con un enfoque de género

Obhjetivos especificos:

O Conocer el proceso de programacion
Disefiar un programa que contemple la perspectiva de los géneros

O Identificar los elementos necesarios para el diseho de materiales
didacticos

Q Disefar materiales de apoyo a la ensenanza de la literatura, historia,

ciencias o las matemiaticas que favorezcan la igualdad de oportunidades

Unidad |. Principios de programacién de la ensefhanza en los espacios
educativos

Unidad ll. Programacion de la ensenanza para la iqualdad de oportunidades
Unidad 11). Disefio de materiales didacticos

TEMAS

Unidad i

« Planeacidén corta y larga

* Formulacién de objetivos

« Descripcién de actividades

» Evaluacién de! programa

Unidad 11

« Delimitacién del problema
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» Construccion del marco conceptual
* Formulaciéon de objetivos de ensefianza

» Disefio del programa

Unidad I}

.* Delimitaciéon dei problema

= Construcciéon dei marco conceptual

= Compilacion de elementos (bibliocgraficos, entrevistas, elc.}) que
contendra el texto

» Pilanificacidn del trabajo

= Redaccion del texto

Bibliografia hasica

Antunez, et al (1992). La programacién diaria en el aula. En: Del proyecto

educativo a. ia programacién en el aula. Barcelona: Grad. pp. 79 - 177

Borre Johnsen, E. (1996). Los libros de texto en el calidoscopio. Barcelona:

Pomares-Corredor. pp. 133 - 200

Oramas, E. (1989). Requisitos de la programacién docente. En: Hernandez,

P. {(comp.) Disefar y ensefiar. Madrid: Narcea. Pn. 43 - 55

Leén, J.A (1956). Psicologia cognitiva y discurso escrito (lI}: la vertiente

interactiva y sus implicaciones educativas. En: Prensa y educacién. Un

enfoque cognitivo. Buenos Aires: Aique. pp. 67 - 96

Bibliografia complementaria

Gimeno Sacristan, J. y Pérez, A. (1992) Comprender y Transformar la

ensefnanza Morata, Madrid. pp. 141 - 170y 312 - 333

Figueiras, L., Molero, M. Sailvador, A., Zuasti, N. (1998). Historia de

mujeres matematicas. En: Género y matematicas. Madrid: Sintesis,
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Solsona, N. (1997). Mujeres cientificas de todos los tiempos. Madrid:

Tatasa. Pp. 107 - 202

Van Dijk, T.A. y Kintsch, W. (1983). Strategies of discourse comprehension.

New York: Academic Press.
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3.2. PROPUESTA DE TRABAJO

La EEGE entiende al proceso de ensefanzal/aprendizaje como la
construccion de diferentes formas de conocimiento, en las que se incluyen
no sélo el saber teérico, sin también un saber hacer y un cambio de
actitudes y valores; estos elementos se presentan conjuntamente en cada

uno de los seminarios/iailer que conforman el programa de estudios.

En este sentido la revisiéon y discusién de los contenidos basicos esta
enfocada al analisis de aspectos especificos, a ia realizacion de ejercicios
practicos y a la comunicacién grupal de los sentimientos que generan estos
saberes, que favorezcan un aprendizaje significativo. La participacidon y
trabajo cotidiano de los/as formandos/as es un requisito para completar

satisfacloriamenle el programa.

La propuesta para desarrollar los cursos consiste en un ciclo de cuatro

actividades basicas de ensefanzalaprendizaje:

1. Revision y discusion de los contenidos de cada programa en forma
grupal. talel profesor entregara a los/as estudiantes una guia de lectura
que oriente la revision de! texto. Los alumnos entregaran fichas de
control de lectura con base en las cuestiones formuladas en la guia de
lectura que permitiran destacar los puntos centrales, aclarar las dudas
y discutir acuerdos y desacuerdos con la 'actura. Los conftroles de
lectura favoreceran que loslas estudiantes cuenten con un archivo
basico que facilite el trabajo recepcional.

2. Laslos docentes propondran a jos/as educandos una serie de ejercicios
practicos — de acuerdo con los contenides mas representativos - a
realizarse en equipos. El docente asesorara a cada equipo en ei
desarrollo de las practicas seleccionadas.

3. Cuando menos una vez al mes - o cuando las circunstancias lo ameriten
- se organizaran sesiones en las que se verbalizaran grupalmente tos

sentimientos que generan los contenidos y practicas realizadas.
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3.3 EVALUACION

Concebimos a la evaluacién educativa como una actividad social
sistematica sustentada en la valoracién, que incorpora tanto el contexto
como los procesos y productos resultantes del proceso educativo, que
favorece tanto |la rendicién de cuentas como la mejora de los programas vy

las estrategias de ensehanzalaprendizaje.

En este sentido ia propuesta de evaluaciéon de la EEGE incluye tanto a
los/as formandos/as como a los/as docentes e identifica diferentes cortes y

momentos de evaluacién.

0O EVALUACION DEL PROCESO

Tomando en cuenta las caracteristicas profesionales y personales de los/as
participantes, asi como de los propédsitos del programa de formacidn, se
realizaran en el semestre dos sesiones de evaluacién en el que se
analizaran grupalmerte los aciertos y errores tanto de los/as formandas/as
como del equipo docente, a fin de ratificar lo que se considere una
fortaleza del proceso y rectificar aquellos aspectos que se identifiquen

como debilidades del mismo.

Estas evaluaciones se realizaran con base en:

1. Una escala dirigida a los/as formandos que interrogue acerca del
programa, las estrategias de ensefianza aprendizaje, el equipo docente
y el clima en el aula (se anexa).

2. Reuniones grupales en donde el grupo y lalel docente evaluen
verbalmente el proceso de ensefianzalaprendizaje centrado en los

aspectos antes senalados.

Por su parte, el equipo docente tendra sesiones quincenales a fin de
valorar conjuntamente el proceso de formacidn, a fin de ir incorporando las

mejoras que resulten del proceso de evaluacion.
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a EVALUACION DE LOS PRODUCTOS

RENDICION DE CUENTAS PARA LOS/AS FORMANDOS/AS

Los criterios para que los/as estudiantes acrediten un curso son:

1.- Cubrir una asistencia del 80% minimo.

2 .- Participacién durante el desarrollo de las sesiones.

3.- Participacion en asesorias para !a elaboracién de ejercicios practicos o
trabajos escritos.

4.-Cambio de acfitudes en {os que se manifieste un clima de cooperacién y
una comprension de las reiaciones de género.

5.- Se solicitara un trabajo escrito a las/os participantes al finatlizar cada

seminarioftalier.

RENDICION DE CUENTAS DEL EQUIPO DOCENTE

Al finalizar el semestre, se evaluaran colegiadamente los logros obtenidos

de acuerdo con los siguientes indicadores:

1. Evaluacién que el grupo hace del desempeio docente

2. Cantidad de trabajos recepcionales asesorades y concluidos

3. Avances en los proyectos de investigacidn

4. Participacion en evenlos nacionales e internacionales

5. Publicacion de ensayos y reportes de investigacion en revistas
especializadas
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4. PLANTA DOCENTE

Nombre: Rosa Ma. Gonzédlez Jiménez

Grado académico: Doctora en Investigacion Psicolégica

Tiempo de dedicacién al proyecto: 30 horas

Condicién laboral: Base

Categoria: Titular “A” Tiempo completo

Nombre del Proyecto de Investigacién: Géneroy politica educativa: analisis

de! caso mexicano

Nombre: Ma. del Pilar Miguez Fernandez

Grado académico: Maestra en Ciencias de la Educacidn
Tiempo de dedicacién al proyecto: 15 horas

Condicion lahoral: Base

Categoria: Asociado “B” Tiempo completo

Nombre del Proyecto de investigacion: “Género y estilos cognitivos”

Nombre: Margarita Elena Tapia Fonllem

Grado académico: Pasante de maestra en sociologia

Tiempo de dedicacién al proyecto: 20 horas

Condiciéon laboral: Base

Categoria; Asociado “A” Tiempo compieto

Nombre del Proyecto de Investigacion: “Géneroy educacion de adultas:

una experiencia de capacitacion a mujeres de la ciudad de México”

Nombre: Adriana Corona Vargas

Grado académico: Pasante de maestra en anlropologia social.
Especializacion en estudios de la Mujer

Tiempo de dedicacion al proyecto: 15 horas

Condicion laboral: Base

Categoria: Asociado “A” Tiempo completo

Nombre del Proyecto de Investigacién: “La polémica de la educacion sexual

en el maximato: un analisis desde la prensa”

Nombre: Ma. de Lourdes Garcia Acevedo
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Grado académico: Maestra en sociologia
Tiempo de dedicacidon al proyecto: 15 horas
Condiciéon laboral: interinato

Categoria: Asociada “A” Tiempo completo

Nombre del Proyecto de Investigacion:

5. RECURS0S HUMANOS

Uni/a coordinador/a del programa
Dos docentes de tiempo compieto

Dos docentes de medio tiempo

5.1 RECURSOS MATERIALES

A la fecha el programa no cuenta con recursos materiales. A continuacidn

se describen las necesidades 4ptimas de funcionamiento.

Local con capacidad para dos cubiculos y centro de documentacién
2 computadoras (P.C. Pentium con paqueteria instalada)

| impresora de punto

Partida para publicaciones

Partida para adquirir material bibliografico y audiovisual

Partida para gastos de oficina

Partida para correspondencia

Partida para asistencia a eventos nacionales e internacionales

Mobiliario y equipo de oficina
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