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PRESENTACION

Esta primera versidén del Documento "LAS MUJERES EN MICHCACAN.
Situacidén actual y propuestas", es un producto principalmente de
lcs aportes y reflexiones que se dieron entre las representantas de
18 Organizaciones No Gubsrnamentales gue hacen trabajo con Mujeres,
en el Segundc Encuentro Zstatal celebrado en Morelia los dias 28 y
25 d= mayo d=l presente (ver Memoria adjunta), gracias al Proyecto
"Hacia Beijing’95" inicizdo y gestionado por el Comité Impulsor:
Raed Entre Mujeres, PUEG, Sociedac Mexicana Pro-Derechos de la
J

jer, GEM v COVAC.

También se integraron a este Documento algunos resultadcs de
investigaciones en proceso de las compafieras gue trabajaron en cada
una de sus rartes. Participaron:

Tzma: Género, Pobreza, Dssarrollo

TaiT o

¥ Msdic Ambiente Zlena Alvarsz-Ugena

fAsociacidén Viva Natura)
Concepcidn Redricuez Lipe:z
(Taller Escuela de Econcmia)
Ana Luilisa Barajas Pérez
(EMAS/CEMIF)

- Tema: Mujer y Salud Consuelo Suarez 2aAlfaro
(CESE)
Ana Luisa Barajas Pérez
(EMAS/CEMIF)

- Tema: La Violencia contra la
Mujer Laura Carranza
(Grupo Gertrudis Bocanegra)
Ana Santamaria Galwvan
(CAMVI-Asoc. Ayuda Mutua)
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Tema: La Desigualdad de Género
en la educacidn y el Empleo.

Tema: Mujer Indigena, Mujer Rural
y Desarrollo

visidn General
crces en Informacidn
ov0o Secratarial

Rafaela Alejo

Elia Macario

(Grupo Gertrudis Bocanegra)
Elizabeth Altamirano
(CAMVI/EMAS)

Yadira Cira Gémez
(EMAS/CEMIT)
Rossi Villarruel

(CAMVI)

Cecilia Perndndez Zayas
zlizabeth Altamirano
Patricia Luna y

Celia Méndez.

Michoacédn, Junic c= 1i5¢4s



MICHOACAN: CONTEXTO Y SITUACION DE LAS MUJERES

Mas de 37 millones de mexicanos/as tienen un ingreso que no
alcanza a satisfacer sus necesidades bdsicas o, sus percepciones
son totalmente destinadas a la alimentacién y aun asi éstas no
cubren los requerimientos nutricionales, segin la CEPAL. ACn mas
seguin el Centro de Estudios Econémicos del Congreso del Trabajo,
hav 56 millones de mexicanos/as pobres, sin capacidad adguisitciva.
La caida d=l1 salario r=al es un hecho incuestionable para la
mayoria de los trabajadores/as de nuestro pais; segun este mismo
cenrro, el costc diario de la canasta bisica a enero de 1993 era de
1$28.00 y =1 IMSS reportd que el 25% de sus trabajadores/as

istradcs/as recibian de unc & menos de dos saiarios minimos, es

regi
decir, entre 14.27 y 25 nuevos pesos. En Michoacdn el salario
minimo estapa en N$S11.11 en 1993, ccn é&ste (comc se pueden cubrir
las necesidades Db&sicas de alimentacidn, vivienda, escuels,
transporte, =2tc.?

2or ctra parte, 21 dssempleo ha crecido y consecuentements se
han acredi-zdo formas de subempleo y lzs mis divsrsas astrateg:ias
de superviwvsncia.
Eszas son algunas consacuencias des los llamados mcdelcs ds
"moderniz sn" de 1a econcmia mexicana, Qgue Tlenen gue er
principal e con la manera &n que nuestro pais se ha venido
integrand n la =sconcmiz mundial. La 1égica de la ganancia ss na
ide impen 3o scbre la 1légica del bienastar del ser humano Yy £€sta
es la sustancia del neoliberalismo, de i1a eccnomia de mercado, 2or
tanto sus consecuencias son previsiblas, y las estamos sufriendo:
maycr pobrzzz, desigualdad, marginacién y discriminaciln parz la
mavoria de 1a pcblacidén.
Para las mujeres, estas caracteristicas de orden scondmico social
se wven acentuadas unas ¥ £e suman otrzas, en razin de la opresidn
ue ccmo género sufren en una sociedad patriarczl y machista

¥

Algunas caracteristicas del Estado y de las Mujeres

Las tendencias gque muestra el contexto eccndémico social ce
westro estado son similares a las que presenta el conjunto del
ais. ’

o]

g

Poblacidén v Trabaijo

* Zntre 1930 y 1990 la poblacidn se ha triplicado. De ésta para
1990, el 51.56 % son mujeres, especialmente jévenes.
(Ver Cuadro 1)




CUADRO l )
;POBLACION TOTAL CLASIFICADA POR SEXO EN 1990

3'548.199 HABI IAN

15,5

HOMBRES MUJERES

Po7182.

7543 ! 827.436

mujeres viven en las ciudzdes. D2 cada
L ¥y 7 en las zonas urkbanas ds Michozag
Est a: ol acelerado proceso de urbanizacién
desruralizacidn qus ha sufrido el pais, especialmsnts en las
dltimas déczdas, como pged- cCservarse en préximss cuadros
CTADRO 2
POBLACICN FESMENMINA URBAENA Y RURAL,
NACIONARI: Y DZ MICHCACAN, 1590
TOTAL LCE FCBLACION POBLACION
ENTIDAD POBLACION FEMENINA % FEMENINA %

—p s~
Soig

NINKA

URBANA

—
RURX
O

NACIONAL

MICHOACAN

29°766,220

17135,793

71.98

62.08

117589,456

693,643

28.02

37.32

FUENTE:

LA MJIJEZ EN MEXICO,
IV LBSISLATUPA,

INSSI Y

1932,

CAMARA DB DIPUTADOS,




CUADRO 3

POBIACION TOTAL URBANA Y RURAL,
1930—1990

LF__J_ UnBana EEESAURAL l

diae ] 26.20

28.91

1970 —{ 48.13

1980 —{ “0.c?
__[ et .60
]

1990

o)

08

$30.
* Z1 aralfabetismo es muy nuestro sstado.
Sszgun el c=nso de 135C, la en 1cs hombrses es
¢z 15.3 % wmientras gu=2 ega al 18%. E1
analfabarismo se manifiesca r de Iz mujer (vVer
Cuadrcs 4 i 5) La partici trcs niwveles de
escolaridad, si bien ha tend aumencar en términcs azsoclu:tcs,
T se compara con la masculin 11veles secundarios
¥ Supericr donde la ds ci ta dsbido 21 rol
sozial que s2 le ha asicgnad orincigalimente con
2l cuidado de los nifios y Zste es un cacel
prioritario en esta socie diar, tiens @ue
compatibilizar las exigencias gue deriven, ccn su
trabajc en la casa

CUADRO 4
CONDICION DE ALFABETISMO DE LA POBLACION DE 15 ANOS Y
MAS. MICHOACAN, 1990, . -

TO-TAL % HOMBRES % MUJERES %

MICHOACAN 2,048,007 100.00 €53,805 100.C0 1,085,202 100.00
ALFA3ETAS 1,687,482 £2.38 812,301 £4.28 875,181 BO.E4
ANALFABETAS 353,528 17.25 147,833 15.34 205,835 18.95
NO ESPECIFICADO 8,017 0.33 3611 037 4,403 0.41

FUENTE : INEGI, XI CENSO GENERAL DE POBLACION Y VIVIENDA,
MICHOACAN, 1930.




CUADRO 5

POBLACION DE 15 AROS Y MAS ANALFABETA
POR SEXO SEGUN GRUPO QUINQUENAL DE EDAD
Al 12 de marzo de 1990

{ En porciento ) amece
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FUENTE: “Michzeczén, Fesu.tadcs Definitives; Tebulades Sésiczs; Tarc i. X! Censs Gereral de Pe=tecidn y Vivienta.

19504, IKEGI. !

[
= Tn cuanto 3 La Poblacidén Eccndmicamente Activa (PEA), (maycr de
12 afics), para 1520, estaba contituida por el 33% de la pcbizcidn
tozal. De 2£sta el 66.3% scn hombres y el 14.6% la constituyen
muieras. Por otra parte, se considera que el 57.6% de la pobliacidn
es inactiwva, en la cual se encuantran las amas de casz (!) {(sn un
£€0.3%) y a los estudizntes (en 48.5%). (Por gué se considsra
inactiva a una mujer gue tracajz un promedic de 14 a 16 noras

diarias en =1 campo o en la ciudad?.

Esco tiene gue ver con una concepcidn econdmica y cultural puesto
ue es un trabajo no pagado, cbligatorio para la mujer y no gsnera

Esto contrasta con su significacién real y su

I_J
¢}

valcres de cambi
humano, de la fuerza de trabajo y de la vida cotidiana en general.
(Ver Cuadro 5) ‘

* Entre la poblacidén ocupada, se ha encontrado que la ocupacidén en
el sector servicios han crecido 3.5 veces en Michoacan,
disminuyendo notablemente las ocupaciones en el campo y €n la
industria. La poblacidén ocupada femenina pasd de 90,162 a 176,817
entre 1970 y 1990, mientras que la masculina pasé de= 447,864 a
715,056. La PEA femenina, de representar el 20.1% del total en los
setenta, incrementd su participacidén a un 24.7% en los noventa.




CUADRO 6

B

Condicién de Actlvidad Econdémica, 19380

100 |
$98 Hombres !

80 - )
Mujeres ¢

o

=

[

c 1

8 —

Econdmicamente AClives Econdmicamente inacivos

Sor otro lads, la pcblacidn desccupada femenina disminuyd en mis de
20% en el r=zricdcdo, misntras cue la masculina aum2ntd en was de
2.3 waces e 1 mismo 1lacs
Tocdo este nos indica g:ie =0 los dltimos 26 afios ha crecldo
sichn c zmznts la presencia de las mujeras en el wmsrcadce
1za> ste, 2dn sin tomar en cusntaz su participacidn en
zctl informziss como son, por =jemplo, la preparaciin y
ent imzntcs =n 1as calles d2 la ciudad.

CUPADA PCR SECTOR D= ACTIVIDAD, 1SS0
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*» Sin embargo, al revisar la PEA ocupada por sector de actividad
encontramocs que de cada 100 mujeres, 7 trabajan en las actividades
primarias, 16 en la industria y 68 en el sector terciario, mlentras

‘r‘

1e de cada 100 hombres, 41 se ubican en las actividades primarias,

25 en la industria y 30 en los servicios.

Entonces, cisrtamente la mujeres han incrementado su presencia en
el &Ambito laboral michoacano pero lo siguen haciendo en 1los
trabajos dz menor espec‘allzac1on y consecuentemente, peor pagados
Esto se varifica mas claramente cuando se analiza la PEA segun
cgpaC1on principal y segin sexo para 1990, en el cual las
actividades en ques la mujer representa mas del 50% son: técnicocs,
oficinistas, tfasa]aaovcs de la educacién y de servicios publicoes.
Zn el trabajo doméstico sstédn el 37.11%. En contraste, la poblacidn
masculina ocupa alredsdor del 70% en las actividades de:
prcfesionales, técnices, funcionarios, directives, tracajadores del
arce, insractores, supearvisores, cperadores de transporte,
protaccién y vigilancia, entre otros

CUADRO 8
OCUPACION PRINCIPAL DE LA MUJER MICHOACANA
Ccupacién Princigal Tocal Hombres Mujeres
Relativo (%) Relativo (%)

Michgcacan 258,730 8G.17 19.23
Zrcfzssional=ss 18,223 75.5% 24 .45
TEznilces 1g,322¢ 52.84% 47 .18
Trab. de la E=ducacién 32,362 42.7¢2 57.24%
Trzb. de Arta 5,328 83.%:2 1108
Puncicnerics y Direccives 12,202 79.50 20.5¢C
Trab. Agrcrecuarics 300,400 §5.84 4.0¢
Inspectcres y Supsrviscrass £,432 81.70 §.30
Artesanos y Cbrercs .S€5,775 37.2° 12.1%
Cz. de Maguinaria Fija 16,47¢ 81.08 18.&82
Ayudantes y Similarss 30,515 ci.1l¢ 8.8+
Cz. de Transportsa 37,768 c8 .84 1.256
Cficinistas 45,6453 43.23 56.77
Ccmerc. y Dependientes 87,081 66.2% 23.73
Trzbajos Ambulantes 18,021 75.2¢ 24,74
Trab. Servsicics 2ublicces 33,888 £€4.57 35.43
Trab. Domé&sticos 20,306 2.8% 97.1%
Proyeccidn y Vigilancia 10.334 97.54 97.11
No especificado 37,576 ' 63.72 30.238
Como se wve, la tabla anterior muestra cue:

- De 898,730 personas econdmicamente activas (PEA) en el estado, el

80.17% son hombres y el 19.23% son mujeres.

- Las principales ocupaciocnes (remuneradas) de la mujer en orden de

moortanc1a .
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CUADRO 9

SC MENSUAL

GRE

12 ANGS Y MAS OCUPADA PCR IN
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2.1 .- TRABAJO FEMENINO EN LA AGRICULTURA
Dado el iezerioro de las condicicnas econdmicas del
caresinado, mujeres y los nifios se incorporan cada vez més al

trabajo asalariado v no asalariado. Se extiende su jornzada laboral

B W)
H 0
f

diaria y también se intensifica su trabajo sin qus esto sea
reconocido puests gque se ccndidera ccmo arte de su trabajo
doméstico. >Prevaleczan condiciones desfavorables en cuanto & su
capacitacién, hay un alto porcentaje de analfabetas y la mayoria se
les excluve de lcs programas de capacitacién técnica. De las
Tuieres entrevistadas, £l 50% no tenian ningin nivel ds estudics,
sdlo0 =21 13% sapen lser ¥ sscribir
21 93% Tareas sxtra-nggar wan 2
trzbajar en e s agricclas, crian ganado,
se emplean < ajena, preparan y vendsan
cowmida, lawvan asas, sctc. Jornzda lapcral
142-16 nhrs. =n
ero TOCOo
era DoOr
dad, <c
Sus ing
etro Zacc L Uit o e se rztike 2%
jornzl, cuss £ las mujer Su
prc i de su € us
2z wujsras obrsras scn 3 sus edzlss
-25 z2fizs, lawmavoriz so=n solt=ras o) casadas «con
zr. Tadas tienern cubiz-ta 1a grimaria v un £5% la
Segi paires
2l sosteniTislh EE RS
salzrio zen es
2l sscur
Ader ecaT a
sus czsas zids o
ne, ss=gin a

De las fébricas de C&. Industrial en donde casi todas son
trabajadcras, se =ncontrd gue por cada 95 mujerss que contrata la
emgresa nhay 3 homtSres gue ccupan los pu2stos mas importantes, COmO
scn: superwiscres y macuinistas.

1 percizsn gue se les asignan determinadas labores por ser
2 cuidzadosas; sus trabajos son repetitivos y a ritmos
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importantes dentro de ellos.

2.2 .- TRABAJO FEMENINO =N LOS SERVICIOS BANCARIOS Y PUBLICOS

(VY]

ZIn el sectecr Dbancario hay que destacar que en
recuisitos rara el ingreso de trabajadoras a 105 puestos
administrativos de cajeras, concertadoras y secret S0
del pachillerato o carrera comercial, el que sean

s CGltimos son determin

buena presancia, éstc

- N = Hams ~Amme— S ey ~v = 9 o =R e
Zn cuanto & lzs semzleadas snn el sector pubklilico, ia mayoria s
ubicz en s &= secrzzarias o profesicnistas y mencs comdo jeias
3~ S AV~ - & = =~ A =4 v - ~ANn v~ - - S
ds fenartamznte. Sus susldos son da2 NS$L,200; NS ,200,; 1z,400 nzsta
= ; ’ L2 ’ 7 ’
MN$3,800 respsctiwvamsntes.
Tizpsen prescacic
Crégxzcs d &Yyics
en rces, se =xic
Un 20% <=2 lzs tr
OLras CCUpsZicnes CssSpuss
AAmEame S~
P e e -
T o ym e s o~ e S R e
Lz :,a~,-v;:,c.c_3.-
an pusstos s coniian
de wajerss participan

FEMENINO 2N EL CCMERCIO AMBEULANTE
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Z1 ccmsrcio arbulante ha crecido significativamsnte entre
158G-90, 2%5%% para Michozcén y 607.4% para Morelia. Esta activided
que ccnsideramos dentrc de la economia informzl esta integrada
mayo sps imente s C entran en la
prep %); 20% vende
ropa

Zn las sntrevistas realizadas se encontrd gue sus edades estén
principalmsnte entre lcs 10 a 30 aflos. Un 50% son casadas, 25%
solteras, 10% madres solteras y 5% viudas. Su niwvel de escolaridad
es en su maycria primario y 25% son analfabetas. Zllas consideran
que aungue sus ingresos ccnstituyen del 35 al 40% del ingreso

ctal, son indispensables para cubrir las necesidadss
izl la =ducacidn de lcs hijos.

Su jornmada laboral es nmuy larga, e 12 horas en promzdio,



0%, las gque se ubican en los alrededcres de la cantral

ot
0
(M I
0
1
r

de autob abajan entre 14 y 17 nrs. diarias. A un 0% la
venta les genera sntre N$10 a 50 diarios y de 50 a 100 a un 20%. La
jornada d= trabajo doméstico se inicia antes de salir a la calle vy
continda después de terminar la jornada laboral. Todas las y los
ccmarciantes ambulantes pertenacen a alguna organizacidn o Unidn a
la cual deban entregar una cuota diaria y la asistencia a sus
reuniones s obligatoriza.
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Lz poblacién considerada como trabajadora no docents ni
< o = P = = - hi - - - 9 . 2ME — P <
investigadcra para lcs satenta 2ra ds 30 gersonas: 20% homdres vy
-~ L (N o~ - - - — - -~ = -—— -~ - A - > =] - o= <
22% muserses; parz l1os nicventa éstca crecid a 1,233 trabajacore de
J X
1 —~ . — 31 (= & ©, — -~ ~ 3 5 " ~ - - —~
los cuales un 57.8% scn mujerses, lo cual muestra un incrs to
3 1 r . -~ = - - —~ - - - -~
ccnsidsranls de la gressncia Iszmenina, pero especizlments 2n
ruzstccs da ==cretaria, intendsntse, CcccCinsra y CTIOS nivelss melios
23 cocinerz rz2n en 1as casas de estudiantas, tIenen
Z i Em = 3 - 335 3 S s 0 = - 4
r=2 44 2 257 zhcs Z vy un premedic de 4 a ¢ hijos. La mayoria
= -} - < g - - ——
~uentan con mEs s gradcs cde escolarided y atribuyen & £3ta
P
= = —_ - = s = = N S .
=3 G2 CaDES ner qua realizar ests CipC 4d€ TIr2Cs3Ej0
s e sl - -~ - o - o ot -
2 0% Z= aZcs, su ingresc es =21 dnicc sara
familiz, ¥ vdzs ¢© madres sclizsrzs. El szlzrio
= lzs cu.u= 2 entr2 600 a 7008 nusres pescs al
--- L = - - - . -~
; recizen cpcién de las gus scn pagacdzs DOY
OXATACS
S Lratcs v
28 AS imonics. un
o~ 2 —_ -y .
AC% 3 auncu2 no
lozr en casc de
~ -

3.- CONSECUZNCIAS EN L.~ LAS TRABAJADORAS

En todzas leos casos s= da una prolengacidn = 1a jormada diaria
» También su intensificacién, por eso ss le dencmina DOZLE Y HASTA
IZLE JOP22DA DE TRABEIC come 2n =1 casc de las crabajadoras en el
o: la jcrnadas ds tra=ajo en lz casa, la jecrnada en ia parcsala
liar y ademés la jornada ccme asalariada.
Zn la maycria de 1gos casos se prolceonga el tiempo de trakbajo no
paczdo al gue se agregan ademids los tiempos de trabajo de las nifias
y nifios, =n el campo ¢ las calles, como en 21 camercio ambulzante

L.a cocnsecu
racreacidén trae

nce disminucidn de 1los tiempces de descanso Yy

s 2 3
ejerplo, sus padecimientcs ma&s comunes son dolores de
=

acdoras, por
€ cabeza, de
piernas, ¢z cintura, inscmnics, etc., sintomas gue tiene
ccn el agotamiento £isico y lo sobretensidn nerviosa. EStOS y OLros



problemas s acentian mds para unas mujeres gque para otras, asi
tenemos gue, en el caso cde las trabajadoras del comercio ambulante
que son forédneas y que se dedican a la venta de pan y de fruta
principalmente, hay dias que no alcanzan a vender ni para comar lo
suficiente y menos para regresar & sus lugares de origen duerman en
las calles o en la central camionera.

Muchas mujeres reciben g
e

por parte des sus esposcs de descuido de la casa, de
nifios o d= &l mismo o zambién la competencia ©O amenaza
pérdida de zutoridad gue se suscita con la generacién de ingresos
de la mujsr gue a wvacss van ademds acomwpafados de signos de
a a

o
1
O
v
QO
2]
15

icnes laborales tan adversas ninguna
U3 gusdarse sdlo en la casz, lo cual
significa Cu 2l t crabajc fuera de ellas 1les pearmite
expsrimentzr, en espacics donds ss= prusban & si mismas, £l cue son
cavaces d= FODER HACER. &in embzrge, es clarc que el PODER D=
DECIDIR sicua estandc en manos d¢el padre, deol esposo o el
dirigents
ZCn en czmo San Ssbastian y Chucéndiro, donde las
mujerses cco 35% de lz poziacidn dsbido z la alca
emicracidn zilas = tcman las decisicnes mis
trzscendan curre <czmcién =n las empresas dz Cd
industrizl zrazbaio creativo es reazlizado por mujerss
Todo nos dindica gque =n lo Zfundamental nc na
cambiado L enérica d=l Trakb2jo Dues & Taycr Crisis, se
ha wisgc cién de 1z mujser a trakajios gue antes ce
considayal aze "masculinos", sim =mbargo, RO se £a el
mo ENLTC werso, de mayor participascidn masculina en
tr cSiS om2 "femeninos" ccmo el trabajo doméstico,
tan esenc: produccidn <2 1z VIDA
FECUNDIDAD Y MORTALIDAD
z partir 42 1960 se obssrva un lento dacrecimiento de la tasa de
pcolacién. Lz tasa mé&s zlta gue ha experimentado el estado s
presentd en la década d= 1550-1360 que fue de 2.7% por aio durante
el periodo. El1l estadc registrd una tendencia importante de
emigracidén 21 interior y fuera de la Repiblica. Ya para la deécada
de 1%80-19S2 cs2 reportd una tasa cel 2.2%.

Tasa de crecimiento

1950 - 197C -------- 2.4%
1970 - 1990 -------- 2.3%



CUADRO 10

Hijos nacidos vivos de la poblacién femenina de 12 afios y mis.

Poblacion Femenina Hijos Promedio de Variacién
de 12 anos y mas nacidos hijos nacides |porcentual
vivos vivos
1970 704,781 2,396,405 3.4
1990 1,236,736 3,473,418 2.8 -17.6

Fuente: "La Mujer en Mexico" INEGI, Ed. 1993.

Para 1990 se registraron 3,548,199 michoacanos, de los cuales el
48% eran hombres y el 5z% mujeres, (este patrdén de casi mitad y
mitad desde hace varias décadas se han conservado). En cuanto a la
estructura por edad dc la poblacién se sabe que Michoacan tiene una
poblacidén eminentemente joéven (41% tiene menos de 15 anos).
Mientras que la poblacién, en edad de trabajar (15-64 afos)
representd el 53%. -

En materia demografica se puede decir que la mujer michoacana
alcanza a vivir lo suficiente para conocer una serie de aspectos:
1) la mujer alcanza a vivir en promedio mas anos que el vardn: en
1987 la esperanza de vida para ella fue de 72 anos, y para el vardn
de 66; a través del tiempo, este factor se ve favorecido
fundamentalmente por los avances de la medicina.

A lo anterior podemos sumar que se casan a temprana edad: en
1989 el 45% de los matrimonios registrados correspondié al grupo de
15-19 anos, dando lugar al alto promedio de hijos. Asi la tasa
bruta de natalidad se ha mantenido por arriba de la nacional; 38%
y 29%, respectivamente para 1590.

Proporcién de mujeres de 12 afios y mas
sequn _egstado civil, 1990

(Poblacién Soltera|Casada|Union|Separada|Divorciada|Viuda| No
Femenina Libre Esp.

1,236,736 39.7 49.2 3.5 1.1 0.5 5.0 |11.0

‘uente: "La Mujer en México". INEGI. Ed. 1993

Por lo anterior, la fecundidad es alta en todas las edades
reproductivas de la mujer, alcanzando en 1990, 253 nacimientos por
mil mujeres el grupo de 25-29 anos, siguiéndole el grupo de 20-24
anos con 236 nacimientos.



Las razones de una fecundidad de este tipo son muchas, pero sin

duda 1las que

directamente

influyen

son:

la escolaridad, 1la

condicidn de actividad y el lugar de residencia, entre otras.
Actualmente el uso de anticonceptivos es como Ssigue:

CUADRO 11

USUARIAS ACTIVAS POR METODO ANTICONCEPTIVO, MICHOACAN,

1390.
POBLACION POBLACION \
METODO TOTAL ABIERTA % DERECHOHABIENTE %
TOTAL 162,168 §5.067 10000 107,120 100.00
HORMONALES 43308 25.191 4575 18,114 18.91
DI 61.532 13.083 2372 48,469 4524
GUIRURGICO £0.322 8769 1779 40,523 3783
OTROS 1.037 1014 1274 23 0.02
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FUENTE : SISTEMA NACIONAL DE SALUD, BOLETIN DE INFORMACION
ESTADISTICA , NUMERO 10, 1990.



A51 mismo en esta ultima década, por la inercia del crecimiento

demografico que todavia tiene la entidad,
reproductiva aumentaron de 649,308 en 1980 a 864,202 en 1990,
que representa una tasa de crecimiento del 3.0% en la década

A

el ana 2000 se e¢spera que haya 1,081,348 mujeres.

MORTALIDAD

las mujeres en edad

1o

Para

Este fenomeno demografico ha disminuido notablemente al pasar de

8.7 muertes por cada mil habitantes,

a 4.8 de 1970 a 1990.

en

relacion al sexo se observa que en el Gltimo de estos afios el 41.9%

de la mortalidad genecral
mueren mas hombres.

un porcentaje mayor.

se registré en las mujeres,
La muerte de nifios/as menores de un ano tiene

CUADRO 12

DEFUNCIONES POR ENTIDAD FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL Y SEXO,
SEGUN GRUPOS QUINQUENALES DE EDAD DEL FALLECIOO.

ligeramente

1832,
ENTIDAD FEDERATIVA [ TaTAL GRUPCS QUINQUENALES DE ECAD DEL FALLECIDO
FOOENAAHABITUAL Y .
E;XODE:ELJFNJEEODE)L MENGHES 14 59 10-14 1519 2(_)-24 2§-29 30-34 :!?-39 044
CE1 40 ANCS T ANCS AICS ANCS ANOS ANCS ANCS ANOS ANOS
MICHGACAN 17 847 1815 381 201 23 504 633 530 608 629 513
Hombros 10 424 105 212 123 133 404 529 468 491 456 33
Mujores 7414 785 1£3 72 &4 100 104 122 116 172 175
b espacificado 9 4 - . - . . . 1 1 5

Todavia las muertes

ello es que de cada

10,000 partos

maternas cobran significancia,
se registran siete muertes,

ademas las obstétricas directas son las de mayor importancia.

prueba de

Las principales causas de mortalidad en general durante 1992 se

ilustran en el Cuadro 13.

Migraciodn

En cuanto a los movimientos migratorios, Michoacén es un estado

que expulsa importante volumen de poblacién,
ia Republica,

tradicionales de

tanto a las zonas
como a los Estados Unidos de

Imérica. Segun los Censos de Poblacién y Vivienda de 1980 y 1990 el
saldo neto migratorio continda reportdndose negativo e incluso se

agudizo para el Gltimo de estos afios,

- 596,939.

pasando de -138,624 a



CUADRO 13

EUNCIONES GENERALES POR ENTIDAD FEDERATIVA DE RESIDENCIA HABITUAL DEL FALLECIDO

N::US" DE LA DEFUNCION (CAPITULOS), SEGUN GRUPOS DE EDAD DEL FALLECIDO.

k1)
BTA FE(€RATIVA DE TOTAL GARUPOS DE EDAD DEL FALLECIDO
RIOWCAHAE TUAL CEL
LICIOYCALSA D LA MENORES DE 1A DE SA DEISA DE2SA DE 35 A D€ ¢S A DE 6SANOS  NO ESPE-
NN AR T 05 DETAND 4 AGS  HAWS MNAWS MAWS HAWS HAWS YU QACAND
|
KCACAN 17 847 1815 31 424 1137 1168 1202 3 205 8 404 81
thmedades infeccnsas 83 218 6 H 25 28 37 115 09 3
ypracdanas
Trees 1R 3 27 £ 55 73 145 576 1194 7
fhmedades de s glan-
s endicnras dela
avcin  del metato-
ko y bastomos de
arnundad 1743 108 27 12 20 57 84 433 1004 7
fhmedades Jde la sangre
& s 0134n0s hemalo- ‘
popElCes 225 10 7 7 17 7 8 42 127 -4
Lasionas merdales 283 g -1 1 10 AN 58 87 93 2
{2:medades delsistema ¥
nrassd y de los 6rga- B
ncs de ks senlidos 23 24 10 26 27 21 21 kY 72
td:mecades del aparalo
craslatono 3633 17 8 22 3S 0 13 626 2785 16
Eidemedades del 3paralo
repsalind 1601 20 55 13 1" 25 28 136 1067 6
flamedades del aparalo
3;:civ0 1265 2t 9 9 21 &6 142 339 574 4
Eriirmedades del aparalo
gricunnano 454 6 S 8 15 6 X 83 291 .
(.mpicaciones del emba-
razo del parno y del
pernens €9 1 15 H 18 1 -
tdimedades de L3 pel
y del tepdo ceklys
shitanco 37 1 1 2 2 1 7 23
frlermedades del sislema
esiacmuscudar y delte-
po conjuntrio 73 - - | 4 1 2 7 57 1
homalias Congénitas 283 210 24 12 14 3 4 5 10 1
Cenas  aleccrones ongi-
rxdas en el penodo pe-
matal 817 817 - - - =
S8 sirtomas y esia- »
s morbosos mal defini- |
@s 4B 54 12 8 ‘4 5 10 32 367 7
Traumalismas y enverniena- i
menlos 3597 69 132 a7 862 769 501 539 421 27 l

La Encuesta Nacional de Migracién en Areas Urbanas de 1987
realizada por el Consejo Nacional de Poblacién, :
estados: Michoacan, Puebla, Guanajuato, Oaxaca, Hi
son los principales generadores de corrientes de
zona metropolitana

emigracion de intensidad media (entre 9.1 y 9.8%)

de

la

Ciudad de

México,

muestra que seis
dalgo y Veracruz,
emigrantes a la
presentando una



Por su parte, los emigrantes de Michoacan que se dirigen a los
principales polos de atraccion (Zona Metropolitana de la Ciudad de
México, Guadalajara y ciudades fronterizas del norte) se encuentran
en las edades "activas", esto es, en el grupo de 15 a 65 anos
(88.€%) mientras que los grupos de 0 a 14, y de 65 ahos y mas,
participan con el 9.1 y 9.5% respectivamente. -

CUADRO 14

CARACTERISTICAS GENERALES DE LA EMIGRACION MICHOACANA
INTERMA E INTERNACIONAL, 1990.

COHCEPTO ‘ TOTAL HOMBRES MUJERES

(%) (%) %)
CAMBIO DE RESIDEHDCIA: 100.00 100.00 100,00
AL INTERIOR CEL ESTACO o 19.26 14.29 2055
OTRA ENTIDAD DEL PAIS AL, 1830 1582 11.27
ESTADCS WHIDOS CE NORTEAMERICA : 6010 €8.59 47.27
CTRO PAIS 1.19 1.10 1.38
O SALE 285 2.20 455

L (312 nomnnrEs 2223 MmuseERres I
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FUENTE : CONSEJO ESTATAL DE POBLACION, ENCUESTA DEMOGRAFICA DE
MICHOACAN, 1970.



~ Una situacion iwmportante es el predominio en los dltimos diez

anos de la cmigracién femenina. Asi se tiene que de la poblacién
que llega a las ciudades mencionadas en el parrafo anterior or
cada 88 hombres inmigrantes hay 102 mujeres en esta condicié;l ?

A RY

CUADRO 15

POBLACION EMIGRANTE SEGUN CONDICION DE ACTIVIDAD
ECOMNOMICA EN EE. UU., MICHOACAN, 1990.

CONDICIOH DE ACTIVIDAD HOMBRES IWUJERES TOTAL
(%) (%) (%)
TOTAL 100 00 100.00 100.00
SI TRABAJA " e 80 77.88 84 52
HO TRABAJA 1122 1827 1302
HO SABE 1.68 385 2.48
[ [iifi? 1soMBRES MUJERES I 1
.. i
100 ~[—-—- - : ;
80
o0
40
20
o L=

FUGIIE : CONSEJO ESTATAL DE POBLACION, ENCUESTA DEMOGRAFICADE - !

MICHOACAN, 1990.




Con base en los datos de la encuesta realizada en diciembre de
1984 a trabajadores mexicanos no documentados devueltos de 1los
Estados Unidos de América, se tiene que del total de entrevistados
en la frontera el 11% reside habitualmente en Michoacéan y el 13%
habia nacido en el estado. Los otros estados que expulsan un alto
porcentaje de emigrantes SON: Chihuahua con un 15% y- Baja
California con un 10%, cabe mencionar que .la emigracion
internacional procedente de Michoacan es basicamente de hombres, de
duracidon corta y estacional.

En relacién al sexo, esta misma encuesta reporta que el 91.3% de
los indocumentados devueltos segin su lugar de residencia eran
hombres a diferencia del 8.7% que fueron mujeres. Esta situacidn
cuantitativamente no representa mucho pero de continuar asi cabe la
interrogante de: ¢quién se hace cargo de 1los hijos? Porque en
muchos casos son mujeres casadas. Cabe destacar que del total el
50% tenian un nivel de instruccién de secundaria. Esto refleja que
la emigracién ya no sélo se da en la poblacién sin instruccion,
situacidén que afecta al estado, ya que se han invertido en ellos/as
recursos educativos. Otro dato significativo es que de cada 100
mujeres que emigran en Michoacan, emigran 94 hombres.

Los datos arrojados en la_Encuesta Demografica de Michoacan,
realizada por COESPO, indican que del total de la poblacién
emigrante el 33% eran mujeres;r teniendo como principal 1lugar de
destino los Estados Unidos de América; 47.3% y de los cuales en su
mayoria si trabajan alla (78%).

Como ya vimos, en Michoacan somos 1,575,442 mujeres, cuyas
opciones religiosas segun el censo de 1990 son:

- Catdlicas 94.9%
- Protestante o
evangelista 1.8
- Judaica No significativa
- Otras 0.7%
- Ninguna 1.6%
- lo especificada 1.0%

De cada 10 michoacanas 9 son catdlicas y este dato es muy
importante por los condicionamientos educativos, ideoldgicos vy
morales que esto implica. Es muy importante la formacidén catdlica
tradicional para las mujeres, la rigidez de 1la Institucién
determina en buena parte la actitud de las michoacanas ante 1la
vivencia plena de su sexualidad, la defensa de sus derechos
reproductivos y la apropiacién de sus CUERPOS.
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OFUNDIZACION TEMATICA: DIAGNOSTICOS ¥ PROPUESTAS

AR

GENERO, DEMOCRACIA Y PARTICIPACION POLITICA

Breve diagnéstico de la participacidn politica de las mujeres en el
Estado de Michoacan.

Las mujeres constituimos la mitad de la poblacién, formamos una
fuerza potencial y real del cambio social, somos portadoras de
nuevas vidas y formadoras esenciales de su conciencia. El trabajo
démestico que nos es asignado es imprescindible para la marcha de
cualquier sociedad; cada dia somos mas las mujeres que nos
incorporamos al 1llamado trabajo productivo vy el proceso de
democratizacidén en nuestro pais, no seréd posible si la mitad de la
pcblacidén, sigue sin presencia en los puestos donde se hace y se
decide la politica.

La presencia de las mujeres en la lucha por 1la democracia
representativa de nuestro estado es destacada; en la defensa del
voto, recordemos la combatividad de éstas en los procesos
electorales, desde 1938, cuando el pais entero no supo con certeza
la legitimidad del triunfo del Sr. Salinas de Gortari.
Fostericrmente se llevé a cabo en Michoacdn una gran movilizacidn
por revocar el cargo de gobernador a Luis Martinez Villicana; en
1991, en las elecciones para diputados locales se di6é un fraude
escandaloso, por lo cual cientos de ciudadanos y ciudadanas se
movilizaron y en 1992 también se dieron las grandes movilizaciones
por el reconocimiento del triunfo electoral del candidato de
oposicién Cristobal Arias Solis para la gobernatura senalemos, por
ejemplo, la marcha de mujeres a México, huelga de hambre, y la
valiente accién de 50 mujeres, que lograron introducirse al Centro
de Convenciones, aun y a pesar de la férrea vigilancia del Estado
Mayor Presidencial, instalandose en plantén, para evitar la toma de
posesion del candidato oficial).

Sin embargo raramente las mujeres acceden a posiciones de poder
politico, ya sea en puestos de eleccidn popular o en cargos de
nivel supcrior o medio superior al interior de la administracidn
piblica, asi como tampoco en las dirigencias de organizaciones
sociales partidarias o no, las cuales no se atreven a negar la
ausencia de las mujeres en estas instancias, pero tampoco asumen un
compromiso politico real por incluirlas.

Otra parte dzl andlisis de por qué las mujeres no participamos
tiene que ver con la educacibén sexista que recibimos, 1las
estructuras patriarcales que impiden desarrollarnos, la devaluacidn
de nuestro trabajo (piblico y privado) 1lo que trae como
consecuencia: miedo, temor e inseguridad para participar en la vida
publica de manera decidida y profesional.



El examen de la participacion politica de la mujer conduce en
primer término a observar su escasa presencia en los cargos de
eleccidén popular en nuestro estado. Actualmente existen 113
presidencias wmunicipales, de las cuales solo enr una estaba una
mujer al trente, la cual renuncié a su cargo, para participar
actualmente como candidata a diputada suplente por el PRI. En
cuanto a las Regidurias de mayoria relativa, 1la tendencia es
similar a la que se da a nivel nacional, por ejemplo, en Zacapu
(municipio presidido por el PRD, la relacién es de una mujer por
seis hombres. Hasta 1993 solo habia seis sindicas (4 del PRI; 1 del
PRD y 2 del P&N).

Tomemos como ejemplo el Ayuntamiento de Morelia, la capital del
estado el cual tiene una escasa participacién de mujeres en todo el
aparato administrativo. No dudamos que algo similar sucede en el
resto de los municipios del estado:

En cargos de primer nivel como Secretarias, Oficialia Mayor y
Tesoreria asl como en las Direcciones no participa mujer alguna.

De 20 Jefaturas de Departamento solo una es dirigida por una
mujer.
Existen dos Secretarias Técnicas, una estd administrada por una
mujer. Tamin

En cuanto al Poder Legislativo hay una diputada de 17 diputados.

En los ocho puestos de primer y segundo nivel, dos estéan
ocupados por mujeres.

En el Poder Judicial tenemos 16 magistraturas, todas ocupadas
por hombres.

En cuanto a los cargos de jueces o juezas, 57 son hombres y 14
son mujeres. De 5 cargos considerados de sequndo o tercer nivel,
uno c¢s desempenado por una mujer.

En la Administracién Piblica Federal Centralizada y Federal
Paraestatal, solamente hay un cargo ocupado por una mujer de los 54
que existen. En relacidn al poder Judicial tenemos 13 cargos de
primer nivel, dos son desempenados por mujeres uno con el cargo de
jueza de distrito y otro como secretaria de acuerdos del segundo
Tribunal Colegilado del XVI Circuito.

En este sentido pensamos que es necesario seguir pugnando por
espacios de participacidn politica, que posibiliten hacer realidad
nuestro derecho de participar en todas las esferas de la vida
social, para también emprender un amplio proceso de democratizacién
de la vida social.



PROPUESTAS
Desde 1lo Municipal

- Que los ciudadanos y ciudadanas propongan a los municipios crear
regidurias para el desarrollo y defensa de la mujer. -
- hAdentrarse en el trabajo de cambios a los reglamentos municipales
que 1incidan en el desarrollo de las mujeres.

- Democratizar espacios como el DIF, dandoles un poder real para lo
cual se requiere: que el cargo de presidenta del DIF sea de
eleccidn popular y que tenga voz y voto en el cabildo.

- Que al DIF se le dote de autonomia financiera y poder de decisidn
Yy que

- Se le dé una estructura de representacién comunitaria por voto
popular.

- Impulsar y promover como ciudadanos y ciudadanas una comisién de
los Derechos de la Mujer.

- Introducir en los programas del DIF y de otras intituciones
publicas el analisis de la mujer desde la perspectiva de género,
con la intencionalidad de que las mujeres se preparen para acceder
a puestos de primer nivel.

Desde lo estatal.

- Proponer que en la Ley Estatal Electoral se incluya un apartado
para que los partidos consideren en sus listados de candidaturas el
50% de mujeres de manera alternada.

Desde lo nacicnal

- Que se meodifique el COFIPE en su articulo 175, para que 1los
partidos 1incluyan un 50% de mujeres como candidatas a puestos de
eleccidn popular.

- Crear la Secretarfa de la Mujer.

- Que los partidos 1incluyan en sus candidaturas a mujeres
representativas, aunque no sean militantes partidarias.

Desde las ONG’s y la Sociedad Civil

- Que las ONG’s 1impulsen talleres de reflexidén en torno a la
necesidad ds luchar por espacios de poder politico para las
mujeres.

- Que en cada grupo se 1impulsen talleres de 1liderazgo, que
sensibilizen a la mujer en la necesidad de luchar por puestos de
dirigencia politica y de eleccidén popular en los que se contemple
qué tipo de poder y para qué.



- pPromover en todas nuestras organizaciones civiles sociales la
participacidn en todos los espacios publicos.

- Impulsar en nuestros grupos la educacidn civica ciudadana.

- Dar a conocer la campafia "Ganando Espacios con Acciones
Afirmativas". . 5

- Participar en la Convergencia de Organizaciones Civiles por la
Democracia.

- Participar en la Alianza Civica 94, porque entendemos 1la
necesidad de defender a toda costa la garantia constitucional que
nos permite elegir libremente a nuestros representantes, asi como
la libertad de expresidén, manifestacidn y organizacidn.

De la misma manera pensamos que tenemos gue luchar porque cada
vez sean mas mujeres las que representen una propuesta de programa
que atienda nuestras necesidades y ganar en el terreno de 1la
representatividad lo que nos hemos ganado a pulso en la accibn
cotidiana.



OBREZA, DESARROLLO Y MEDIO AMBIENTE

GENERO,

Elementos de un Diagnédstico

La pobreza es un fenémeno que ha venido incrementandose en
todo el planeta, especialmente las ultimas décadas. No es una
coincidencia que este proceso acompaifie al modelo de desarrollo
industrial occidental que se ha extendido globalmente, por el
contrario, es inherente a dicho modelo. Este modelo se basa en la
errénea idea y su consecuente manipulacién de la "insaciabilidad
humana" y ha colocado a ciertos estratos minoritarios de la
poblacién, en una posicién de poder autoritario, explotador y
abusivo, que pretende consumir indefinidamente y sin mesura las
riquezas naturales de la Tierra y explotar al resto de los seres
humanos, especialmente a las mujeres.

Si bien es cierto, se destaca mas el sistema en el modelo de
desarrollo industrial occidental, pero también observamos los
problemas de pobreza y destruccién de recursos en lo que se
denomind Socialismo. '

De la misma manera, el modelo vigente en México, de corte
neoliberal y profundamente patriarcal, genera riqueza y pobreza
extremas, abuso y explotacién de las mujeres y de la naturaleza.

Varios autores han concluido que 1la pobreza no es una
consecuencia de la sobrepoblacién. Hay hambre, no porque haya
exceso de gente, escasez de alimentos o de tierra de cultivo, sino
porque tanto los alimentos como la tierra son acaparados por
minorias (especialmente "Hombres Blancos").

La pobreza de las mujeres se inserta en este fenémeno mayor
que atafie a amplios sectores de la poblacién, tanto femenina como
masculina. Sin embargo, en los sectores ma&s pobres tanto urbanos
como rurales, existen diferencias extremadamente grandes en 1los
hogares, entre géneros y deneraciones, en la distribucibn de los
ingresos, especialmente en cuanto a alimentacidén: se jerarquiza y
privilegia el acceso a los alimentos tanto al esposo-padre-
proveedor como a los hijos varones.

La pobreza es experimentada con mayor intensidad por las
mujeres, que, en Michoacdn, como en todo México y los paises mal
llamados del "Tercer Mundo", viven en condiciones de pobreza aguda
y marginacidn, sufriendo escasez de agua, desnutricién, dobles
jornadas de trabajo y un ambiente insalubre, en pocas palabras, una
pésima calidad de vida.

La mayoria de las mujeres trabajadoras son relegadas a los
empleos mas 1nestables y peor remunerados; muchas veces son
utilizadas como fuente de mano de obra barata o gratuita.



Por otro lado, el gravisimo deterioro ambiental afecta a todos
los scres vivientes, porque hablar de la calidad del medio
ambiente, implica que se esta haciendo referencia a un componente
de la calidad de vida en general, cuya reduccidén es una
consecuencia del deterioro ambiental; sus fuentes provienen tanto
de las. actividades de produccién como de las de consumo, por 1o que
es necesario actuar sobre unas y otras para la definicidn. de una
politica ambiental, sin embargo, la poblacién mas vulnerable,
debido a su marginacidn, a los efectos de la degradaciodn ambiental
y de la contaminacién, son las mujeres, los niflos/as y 1los
ancianos/as.

Se hace necesario asi, analizar mds a fondo qué es el
ndesarrollo" y cdémo afecta la concepcién dominante de éste a las
nujeres y el ambiente. Tradicionalmente se ha definido
n"desarrollo", como un proceso planificado de cambios realizado para
mejorar la calidad de vida de la gente. Desde esta definicién nos
damos cuenta que el desarrollo ha fracasado, y no s6lo eso, sino
que esta poniendo en poligro las fuentes mismas de la vida en la
Tierra. Esto se explica ya que el marco conceptual que ha movido al
desarrollo no contempla la forma en que trabajan los ecosistemas,
estimula y justifica la aplicacién inapropiada del conocimiento y
la tecnologia, nos empuja a-sistemas diferentes a los de nuestras
comunidades y discrimina la posicidén de las mujeres en relacidn a
los hombres. T e

La teoria y prictica del desarrollo, excluye tanto a las
mujeres, como a la naturaleza de su concepto de desarrollo. La
exclusidon de las mujeres no sélo recae sobre ellas, sino también
sobre el propio desarrollo. Hay una tendencia en la concepcidn
dominante de separar lo humano de "lo natural", ccmo si los seres
humanos no dependiéramos de 1la naturaleza para sobrevivir.
Similarmente se dualiza el trabjo "natural-biolégico" reproductivo
de las mujeres, se le priva de valor. La naturaleza y las mujeres
compartimos esta desvalorizacidn, rechazo, manipulacién vy,
finalmente, explotacién. Es lo “"natural" (bioldégico) en el ambiente
y en las mujeres lo que estd siendo discriminado-explotado.

De acuerdo con la fildésofa feminista, Karen J. Warren, las
instituciones que perpetian la discriminacién de género y degradan
el ambiente, descansan sobre estructuras conceptuales de opresién
similares, caracterizadas por:

1) la valoracién de jerarquias que clasifican y anulan la
diversidad;

2) la valoracién de los dualismos, donde un polo es valuado
mas que el otro

3) la promocién de una l6gica de dominacién donde las
diferencias justifican la opresidn.

I.La discriminacidén de género estd incrustada en la autoridad
del Estado y otras 1instituciones como la Iglesia, las
corporaciones, las escuelas y, especialmente la mismisima familia.



La subordinacion de las mujeres difiere sélo en grado del
"tercer al segundo y primer mundos" y, de las élites a las capas
sociales mas pobres. La devaluacidn de la mujer esta encajada en el
tejido cultural y social, es una premisa bdsica en una estructura
de dominacion de un sistema colonialista cuya prédica fundamental
es el "progreso" econémico, basado en la adqguisicién y uso .de los

recursos naturales. . )

Lo que une_la naturaleza, las mujeres y el "Tercer Mundo, es
el hecho de que estas d&reas constituyen las_colonias més
importantes del "Hombre Blanco" desde el tiempo del Renacimiento.
Dicho de otra manera: la mano de obra rural y obrero-urbana, las
mujeres, los ninos y la naturaleza, son las materias_primas del
actual modelo de desarrollo preponderante en el mundo.

El dominio de la naturaleza es claramente ejemplificado por la
industrializacidén de la agricultura, con la imposicidén simultanea
de wmenocultivos y arsenales quimicos sobre la Tierra, en un
esfuerzo por controlarla y someterla, en vez de trabajar como
miembros 3y aliados de los ecosistemas naturales. De la misma
mancera, la continua deminacion sobre las mujeress, las excluye de
su alianza esencial en los esfuerzos para sostener los ecosistemas.

De alguna manera debenigs reconciliar esta forma de percibir
nuestra relacion con la natduraleza con las realidades globales
ecoldgicas y sociales y crear mcdos alternativos de desarrcllo, en
los cuales sean eliminados el dominio sobre las mujeres y la
naturaleza. Estos nuevos modelos implican la revaloracidn de "lo

natural" y "lo femenino".

Lo gque estd en juego actualmente es la redefinicidén misma del
modelo de sociedad para el proximo siglo y del papel que jugamos
las mujeres en esta transformacion hacia un modelo de desarrollo
justo, equitativo y sustentable.

Cuando se habla de desarrollo sustentable, lo que estd en
discusion no son modalidades de planificacién, sino un nuevo
modelo, sostenido en una relacidén distinta con la naturaleza, que
implica también una relacidén diferente entre hombres y mujeres. Si
lo que esta en jueqgo es la supervivencia de los seres humanos en la
Tierra, las wmujeres deben ocupar un lugar que exceda su
caracterizacion como recurso econémico y como variable demogréafica.
Es un proceso de transformacidén en el que la utilizacién de 1los
recursos, la orientacicn de las inversiones, la canalizacién del
desarrollo tecnologico y los cambios institucionales, son factores
que favorecen el potencial para atender las necesidades presentes
y futuras, sobre todo en aquellos cuyo nivel de vida es muy bajo.

Con este marco de referencia se aborddé la problem&tica del
estado, mencionandose que a pesar de ser Michoac&n una regién con
gran cantidad y diversidad de recursos naturales, a la fecha los
modelos de desarrollo y explotacidédn de los mismos, han superado la
capacidad de renovacidn de dichos recursos y las consecuencias son
cada vez mas palpables. Aunado a lo anterior se habld sobre la



pobreza, el narcotrafico y las narcoactividades, asi como del
deterioro ambiental . Los problemas que se identifican como los mas
importantes son el aprovechamiento forestal, el detrimento de las
cuencas de captacion, el desarrollo agricola y pecuario con
tendencias modernizadoras, la contaminaciédn de los centros urbanos
por desechos solidos, contaminantes atmosféricos y por 1la
disposicién de los desechos urbanos e industriales a través de la
conformacidén de aguas negras que son canalizadas hacia las zonas
agricolas y los lagos, el uso indiscriminado del agua y finalmente
el problema de la explosidn demografica. Para dar respuesta a esta
problemitica se establece una serie de necesidades y propuestas,
resumidas a continuacién, en donde se destaca el papel fundamental
que desde nuestros diversos espacios tenemos las mujeres. Haciendo
hincapié en nuestro papel como reprcductoras de una cultura, este
es €l momento de trabajar por despertar y fomentar una conciencia
ecoldygica.

CONC .USICHES:

- El1 abuso y dominio sobre las mujeres, otros seres, las cosas y la
naturaleza, torman parte de un mismo esquema o modelo de desarrollo
industrial, patriarcal y profundamente colonialista, que ha
invadido practicamente todo el planeta.

obrecza, la explotacién.de'las mujeres y de la naturaleza son
ntes a este modelo vy _estan interrelacionadas.

- Algunas de las caracteristicas de este modelo son: la creacidn
cultural de la identidad masculina con fijacidén en la agresividad
y violencia y la identidad femenina con fijacién en la sumisién y
la victimilzacién; el olvido de la interdependencia; la arrogancia
antropocentrica,; la desconexidn con la femineidad de los seres
humanos, de la Tierra y del cosmos entero; 1la promocién del
"progreso" econdmico 1limitado (para unos pocos, a costa de la
naturaleza y la mayoria de los seres humanos, especialmente de las
mujeres), dentro de un mundo con limites.

Para liberar a las mujeres, a otros grupos oprimidos y a la
naturaleza de la explotacibn, no se trata entonces de "modernizar"
a los indigenas, a los "marginados", ni de "incorporar" a las
mujeres a4 la cconcmia (con la lente de la mente colonialista, que
"rescata" a los "atrasados" y locs convierte en engranes de su
sistema, a la vez que los priva de su poder de auto-suficiencia y
auto-determinacion) . Tampoco se trata de que las mujeres obtengamos
los mismos derechos que los hombres para explotar a otras personas
0 a la natauraleza. No es una lucha por un "pedazo de pastel" mas
grande, sino por una transformacién radical del actual modelo de
desarrollo.

- E1 género no es una dualidad. Lo masculino y lo femenino son
rasgos separados y multi-dimensionales compartidos por todos los
seres humancs con una gran variacién individual.

- Intentando esbozar los perfiles centrales de una nueva sociedad



nos basamos en 3 tesis fundamentales:

1.- Una sociedad justa, sustentable y equitativa necesariamente
debe fomentar la liberacidén de la mujer.

2.- La liberacion de la mujer requiere de una sociedad ecolégica.

3.- Las dos cosas no pueden lograrse sin suprimir la explotacidn
del "Tercer Mundo".

En este contexto, los nuevos modelos de desarrollo deben
incluir:
* equidad de géneros
* gobrevivencia segura
* gsostenibilidad ecologica
* propuestas regenerativas
* alianza
* un sentido de nuestro lugar en la Tierra, Yy
* participacion politica,
en un mundo que articule la diversidad y construya una comunidad
global que nos sostenga a todos.

- Dentro de este nuevo contexto la pregunta no es

¢Como se puede evitar que las mujres seamos victimas de

explotacién?, sino:

¢Como las mujeres podemos adqu1r1r la visidén y el poder para

incorporarnos como agentes de cambio hacia estos nuevos modelos

de desarrollo?

¢Como podemos promover el reconocimiento de la importancia del
rol de las mujeres en la produccidén cultural y social?

PROPUEUSTAS

1.- Fortalecer el trabajo y las relaciones entre grupos de mujeres
y mujeres de grupos mixtos o independientes, a través de Encuentros
y Talleres, y su vinculacion por medio de redes. La conexién y
complementariedad significa FORTALEZA.

2.- Incrementar la concientizacién desde la perspectiva de género,
al interior de los grupos y hacia la sociedad en general.

3.- ARbordar el desarrollo dominante actual, como un problema para
las mujeres y la naturaleza y no lo contrario: "la naturaleza y las
mujeres como problemas del desarrollo". Con este enfoque nos
movemos de las diferencias y discriminaciédn biolégica y natural, a
las relaciones sociales entre hombres y mujeres y a la interaccién
entre seres humanos y naturaleza.

4.- Articular el feminismo con otras perspectivas prometedoras como
el eco-feminismo, el desarrollo sustentable y la sabiduria y
conocimiento indigenas.



.- Contribulr a modificar los esquemas educativos, a través de la
perspectiva equitativa de género y la visidn ecoldgica de
pertenencia y reverencia a la Comunidad Global de la Tierra.
Incluir en 1os planes y programas educativos y de desarrollo
economico los conocimientos que las mujeres rurales,
especificamente las indigenas, tienen sobre los recursos bidticos.

6.- Confrontar 1las estructuras dominantes, conceptuales e
institucionales, exigiendo VALOR Y RESPETO A LA NATURALEZA Y A LAS
MUJERES .

7.- Las relaciones equitativas de género y el desarrollo

sustentable son una cuestidén central en el discurso sobre
desarruvllo. Es necesario conceptualizar a las mujeres y a la
naturaleza, no como "objetos" de conocimiento y explotacién, sino
como. SUJETOS ACTIVOS en la construccion de conocimiento y modos de

vida justos, saludables y equitativos.

8 .- No podemos hacer los arreglos politicos y econdmicos necesarios
para un desarrollo justo y sustentable sin considerar estas dos
premisas fundamentales: .
cocmprensién de las leyes
- rcnovacidn espiritual y moral

9.- Las mujeres debemos estar'-incluidas en la administracién vy
preservacién de los recursos y mas aun, en la definicién de los
modelos de produccidén alternativos, de un nuevo orden mundial, como
PLANIFICADORAS _y RESPONSABLES DE LA TOMA DE DECISIONES, en la
creacidén de soluciones

Debemos estar incluidas en los LUGARES DE DECISION para
construir la sociedad del futuro.

10.- Combinar la inclusidn de las perspectivas de las mujeres (y
otros grupos oprimidos) con el conocimiento tradicional local de
cada comunidad, las estrategias de desarrollo sustentable y 1la
aplicacion apropiada de la ciencia. Lleva ésto a una practica que
trascienda el género y valore el universalismo con diversidad.

11.- Rechazar la idea de "desarrollo" o "liberacién" que implique
la explotacidn de otros(as) o de la naturaleza.

12.- Rechazar las divisiones dualistas y jerdrquicas con las cuales
¢l Hombre Blanco ha dividido el Mundo. No hay tres mundos, hay uno
solo. HNo hay produccién y reproduccibén, sino la creacién y el
mantenimiento de la vida.

13.- Promover las relaciones reciprocas, no jerdrquicas, dentro de
un mundo limitado, tomando en cuenta todos los niveles (entre
nuestras partes del cuerpo, entre hombres y mujeres, entre los
seres humanos y la naturaleza, entre partes de la sociedad, entre
diferentes pueblos).



14.- Incidir en la visién de que, el ogbjeto _del trabajo no es la
acumulacion de capital y la expansién sin fin de riquezas, sino LA
FELICIDAD HUMANA, en el sentido de_la CREACION Y LA CONSERVACION DE
I.LA VIDA. Cambiar asi el sentido de la LIBERTAD: no 1libertad de
explotar, sino de vivir digna y saludablemente.

.

15.- Promover una nueva economia, una economia "MORAL", que ya no
se base en la llamada nacionalidad del dinero, sino en fundamentos
éticos, como: el rechazo a la explotacién, el reconocimiento de los
limites de la Tierra, el rechazo de las divisiones dualistas y las

colonizaciones.

16.- Dentro de esta nueva economia, generar proyectos regionales de
autosuficiencia % autodeterminacidn. Sélo las sociedades
independientes de otras regiones a nivel de la satisfaccidn de sus
necesidades basicas, pueden protegerse a largo plazo contra el
hambre, la pobreza y el chantaje politico.

17.- El campo debe ser la base de la reestruccturacién econdémica.
Cada proyecto deberd comenzar con la reestructuracién de 1la
relacion unidad-campo, reestableciendo una relacion ecolégica

correcta, sin explotar la tierra, las mujeres, los indigenas o los
campesinos. >

18.- Suprimir la divisidén del..trabajo jerarquizada por sexos, lo
cual no significa uUnicamente que los hombres participen en el
trabajo domestico y que las mujeres entren mas al trabajo
remunerado, sino que ge elimine la divisidén dualista y jerarquica
entre _la_ produccidén__y la reproduccién. En una ecoconomia
autosuficiente, TODO TRABAJO VITAL DEBE TENER EL MISMO VALOR, no en
el sentido capitalista, sino en el sentido de IGUALMENTE NECESARIO.
Se revalora asi la maternidad y cada persona adulta pude ser
también maternal. Con 1la supresidén del esquema produccién-
reproduccion, se elimina también el esquema ama de casa-proveedor.

19.- Exigir el acceso de las mujeres a los medios de produccién y
subsistencia para asegurar la sobevivencia. En una economia
autosuficiente, este medio es la _Tierra. Por lo tanto, las mujeres
debemos tener acceso a ella, no necesariamente como propiedad
privada, sino como un derecho de utilizacidén. En vez de "ayudar al
desarrollo", exigir el derecho a la Tierra,

20.- Las mujeres deberdn también disponer de otros medios de
subsistencia, como por ejemplo: una casa, herramientas, enseres
domésticos, etc.

21.- E1 actual modelo de desarrollo, crece como un paréasito
gigante, alimentandose de nuestra fuerza vital, es tiempo de CORTAR
nuestra complicidad con el sigtema, Las mujeres no somos tinicamente
victimas pasivas, sino en muchos casos cémplices y colaboradoras de
este sistema. Una estrategia propuesta para abandonar esta
complicidad es la siguiente: liberarnos del papel de "titeres de
consumo", rechazando el consumo de cosas superfluas, dafiinas (a la
salud o al ambiente) o que para su produccién impliquen la




explotacion de otros seres humanos. Las amas de casa de los paises
industrializados y de las élites en el "Tercer Mundo", es una de
las coémplices mas importantes del SENOR CAPITAL, mientras compra
sin conciencia todo lo que el mercado ofrece. Hay-que descubrir las
condicionegs de produccidn y trabajo detras de cada producto.

S

22.- En este mismo sentido, fomentar la asociacidn .de productores-
ccnsumidores, de cooperativas de intercambio y redes de cooperacidn
de obtencion de necesidades basicas como: agua pura, alimentacién
saludable, no violencia, vivienda digna y sustentable, etc.

23.- Ir mas alla de la identidad de naciones y etnicidad, hacia 1la
satisfaccidn de necesidades de sobrevivencia y bienestar con

sencillez.

24.- Como una estrategia de transicién, impulsar la creacién de
espacios comunitarios de descarga de la doble jornada de trabajo de
las mujeres.

25.- Promover la aceptacidén y practica efectiva de un cbédigo de
derechos de las mujeres, donde estén incluidos 1los siguientes
derechos:
- a trabajar y recibir un pago justo por su trabajo
- a decidir el nimero de hijos que quiera tener (de
preferencia de comiun acuerdo con su pareja)
- a participar en todos los asuntos de la comunidad y ser
elegidas a cargos, de una manera libre y democritica
- a recibir atencidn primaria en salud y nutricién
- a escoger libremente su pareja y a no ser obligada a
contraer matrimonio
- a no ser agredida violentamente por familiares o extrarios
- a participar en los proyectos de desarrollo social, de
cualquier forma que lo decidan y lo permita su capacidad
- a ser capacitadas

26.- Los modelos alternativos de desarrollo deben incluir 1la
equidad de género y la sustentabilidad ecolégica las decisiones que
se hagan deben incluir categorias de conocimiento de las mujeres y
su enorme contribucidén a la economia "informal" doméstica y a la de
intercambio "formal". Las decisiones deben incluir también, 1la
salud a largo plazo del planeta. Finalmente, los indicadores de los
nuevos modelos deben incluir 1la contribucidén de estos nuevos
actores: las mujeres, la comunidad y el ambiente, y deben mostrar
los desequilibrios causados por cada modelo.

Peculiarmente en Michoacdn se requiere de un conocimiento
preciso sobre el manejo y el uso del suelo, tasas de desforestacidn
considerandce la superficie agropecuaria, tenencia de la tierra y
actividades preductivas que se realizan, impulsando nuevas
tecnologias para la produccién agricola.

Es basico el conocimiento de 1os recursos naturales del estado
a través de 1inventarios precisos, es importante establecer,
promover y apoyar las areas naturales protegidas.



Se hace necesario el apoyo de proyectos productivos en el
sector primario, los que deberan arraigar a las personas en sus
lugares de origen, puesto que ellas son las mas indicadas para
desarrollar su regién.

Debe ponerse especilal enfasis y cuidado con aquellos proyectos
destinados a la produccién de alimentos b&sicos, protegiendo al
productor y haciéndolos accesibles. '



Pancrama general

..,

El proceso de salud-enfermedad se desarrolla.- dentro. de un
contexto (que oscilla entre la tradicidn y la modernidad, entre los
polos de pobreza y desarrollo; es por ello que coexisten, al mismo
tiempo, una patologia de la pobreza y otra de la industrializacidn.
Esta 1interrelacidén de patologias, es producto, por un lado, de la
pobreza y, por el otro, de una industrializacidn que se desarrolla
a costa de la salud del pueblo.

En Michoacan se cuenta con un total de 693 unidades médicas
del sistema nacional de salud, 31 hospitales generales, de ellos 8
son de especialidad, 654 son unidades de consulta externa.

- En relacidn con 1la poblacidén usuaria, para 1992 el 1IMSS
Solidaridad cubria el 45%; el IMSS(Instituto Mexicano del Segquro
Social) 23%; la SSA (Secretaria de Salubridad y Asistencia) 21.4%;
el ISSSTE (Instituto de Seguridad Social al Servicio de los
Trabajadores del Estadc) 8.7%,.y sb6lo un 6.0% otras instituciones,
ver la sigquiente grafica 1: «
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- Por otro lado los habitantes de Michoacan gque cuentan con
servicios de atencion medica son 2°213,770; si consideramos que el
total de habitantes es de 3°548,199 son 1°334,429 los que no
cuentan con ningun servicio de salud a nivel estatal, y que es
principalmente en el medio rural.

+

El personal médicc con el que se cuenta es el siguiente:
37.46% son médicos generales; 3.8% son gineco-obstetras; 2.8%
pediatras; 17.76% otros especilalistas; 3.9 odontdlogos; 26.69%
pasantes y en otras labores médicas 10.45%.

LLa esperanza de vida al nacer para el quinquenio 1985-1990, se
estimo en 67.1 anos para el hombre y 72.8 para la mujer. Sin
embargo, estos indicadores de ninguna manera son uninformes para
toda la Republica Mexicana. Las estadlsticas que muestran 1la
desigualdad, pues revelan la existencia de estados subdesarrollados
dentro del subdesarrollio; aspecto que se reproduce con las cifras
de mortalidad pues atn cuando la tasa de mortalidad en general
decrecid de 16 fallecimientos por cada 1000, mexicanos/as en 1950
a 5.9% en 1981, y se redujo ain mads a 4.8% en 1986, es necesario
senalar que, debido a lag diferencias econdmico-sociales entre
distintos grupos de poblaciones, existen variaciones regionales
importantes: los estados del norte de la Republica mantienen las
tasas mas bajas de mortalidad-general, mientras que en las regiones
del Pacifico Sur y Centro presentan mayores indices de mortalidad

general .

Por su parte en Michoacdn el Instituto Mexicano del Seguro
Social registra los casos de enfermedades transmisibles en un total
de 315,308 personas, la morbilidad por su parte es aproximadamente,
segun los principales diagnésticos para 1992 de 38,294 personas.
Cabe senalar que estos datos nada mas se refieren a aquellos casos
que requirieron de internacién del paciente.

- En 1992 el 73.84% de pobladores/as en Michoacdn mueren con
atencion médica; y €l 20.28% nueren sin atencidédn médica. Y el 5.87

no se especifica.

- La tasa de morbilidad infantil en nuestro estado es la siguiente:
15.3¢ (ninas 17.50 y 17.18 en ninos) .

Estas son estadisticas oficiales que nos dan a conocer un
panorama de las ccndiciones en cuanto a servicios médicos se
refiere.

Salud y Mujer

La mujer michoacara tiene al igual que los otros habitantes
las mismas condiciones de salud, sin embargo es relevante el hecho
de gue dentro de 1los especialistas solo 3.8% del total son

ginecélogos/as.

Otro dato fundamental es que existe un indice muy alto de
morbilidad hospitaiaria representando un 67.78% del total de



personas que se encuentran registrados(as). Asl mismo dentro de lo
gque los datos del INEGI registran como morbilidad hospitalaria se
encuentra la suspensidén del embarazo (aborto) representando 1,409
casos los cuales se nos hace una cantidad muy pequena.

Los ultimos censos econémicos nos muestran que el promedio de
hijos nacidos es el siguilente: . ;
- Las mujeres que tienen entre 15-24 afics tienen en promedio un
hijo, de 25-29 anos, 2 hijos; de 30-39 afnos, 4 hijos y finalmente
las mujeres de mas de 40 afos, 6 hijos (ver mé&s especificamente
cuadros 1 y 2). Lo cual quiere decir que el promedio de hijos que
tiencn las mujeres en los Gltimos anos ha venido disminuyendo.

Por otra parte la mujer tiene que enfrentarse en la actualidad
a diversidad de¢ enfermedades transmisibles, o de contagio sexual,
pero en la actualidad una de las enfermedades que ya ha causado
panico es el SIDA, Sindrome de Inmunodeficiencia Humana (VIH) .

Este padecimiento se ha extendido a todas las regiones del
mundo afectando a hombres, mujeres y niflos/as, con repercusiones
como ninguna otra enfermedad, que van desde 1las psicolodgicas,
éticas, legales, econdémicas, culturales y sociales, obstaculizando
las acciones dirigidas a la-prevencidén y control del mismo.

Esta enfermedad es nueva, 'por lo cual no existen vacunas ni
tratamientos curativos, s6lo paliativos; la transmisién del ViH se
ia diseminado en las diversas regiones del mundo, por lo cual se ha
convertids en una pandemia.

El numeroc de casos crece en forma acelerada y afectando a
hombres, mujeres y ninos/as. La Organizacidédn Mundial de la Salud
(CriS), calcula que actualmente suman ya 13 millones de adultos
intectadcs, de los cuales 5 millones son mujeres.

El SIDA se encuentra en 1individuos en edad productiva y
reproductiva, aunque cada vez hay mas casos en adolescentes y
ninos/as por lo que amenaza severamente las estructuras sociales y
la misma supervivencia de las sociedades en las que su incidencia
&5 mayor.

La 1gnorancia sobre este problema de salud ha conducido a
conductas y actitudes discriminatorias contra las personas que
viven con VIH/SIDA, ocasionando que estas se aislen, escondan u
oculten su condiciodn seroldgica e incluso no asistan a la atencidn
médica a fin de protegerse de las diversas agresiones de que son
objeto, dificultando con ello las labores de prevencién y control
de la epidemia.

Los mecanismos de transmision de la infeccidén por el VIH estén
bien establecidos: a) via sanguinea, b) via sexual y c¢) via
perinatal.

La principal via de transmisién se da en el contexto de las
actividades mas 1intimas y privadas del ser humano; las relaciones



sexuales, convirtiendo su prevencién y control en una realidad
compleja para enfrentarse, sobre todo en sociedades donde la
sexualidad es un tabli o prevalece el machismo y la educacidn sexual
se reduce a la reproduccidn pasando a un segundo plano el papel de
las mujeres.
En este sentido la Unica arma con que Se cuenta para combatir
la epidemia es la educacién que permita inducir cambios en las
actitudes y costumbres sexuales para limitar el crecimiento de un
problema de salud que puede cobrar magnitudes y catastroficas como
en los paises de Africa subsahariana, como Mozambique y Zimbawe, en
donde mas del 40% de su problacidn total se encuentra infectada.

Una serie de factores influyen negativamente sobre 1la
capacidad de las mujeres para actuar en forma adecuada y protegerse
dz 1a infeccién por el VIH/SIDA y por otras enfermedades de
transmisién  sexual (ETS) entre ellos podemos mencionar la
discriminacion cultural e histdrica de que ha sido objeto. Ante el
SIDA, la mayoria de las mujeres no tienen una clara conciencia de
cstar en riesgo, esto se debe a la falta de informacidn o a que no
sabben nada de los habitos sexuales o el consumo de drogas de su
pareja, pero muchas veces, aunque tengan el temor de contraer el
SIDZ o quieran adoptar conductas menos riesgosas , las mujeres no
tienen el poder para hacerlo,. esto puede deberse a su dependencia
cconomica del hombre, al temor a perderlo o al temor a la violencia
fisica.

En nuestro estado, MUSSAC ha realizado una evaluacidén de los
casos de SIDA, siendo aproximadamente 180,000 casos, dato que
contrasta con los 674 reconocidos de manera oficial hasta diciembre
de 1353; 17.5% son mujeres, en Su mayorlia amas de casa, que han
s1dos contagliadas por sus eSposos.

LLas barreras psicosociales, culturales, legales, y la falta de
alternativas econémicas que tiene la mujer, aunadas al indice de
analfabetisino y a las normas y actitudes disimiles que regulan la
conducta sexual de la misma, dificultan gravemente la comunicacidén
con su pareja sobre una proteccidén adecuada en las reaciones
scxuales para evitar el ccntagio de VIH/SIDA y otras ETS.

Estos son a grandes rasgos algunos elementos que nos describen
la salud en Michoacan. Frente a ello, contrasta el hecho que en
Michoacan exilstan solo €93 unidades méedicas que se concentran
principalmente en las ciudades, dejando de lado a la mayoria de las
localidades del medio rural.

Ante esta necesidad se estédn implementando alternativas. Una
de ellas es volver a desarrollar la medicina tradicional y la
herbolaria con microdosis y terapia tradicional de curacibén que se
esta realizando por todo el estado a cargo de grupos de mujeres que
realizan un efecto multiplicador de la capacitacién que se da a
Promotoras en Salud por parte principalmente de Organizaciones No
Gubernamentales.



Siendo este una parte de nuestro panorama en la salud de la
mujer michoacana, consideramos como fundamental la modificacidn de
las normas culturales y los prejuicios referidos a la mujer como
paso iluprescindible en las actividades de promocidn de la salud y
la proteccién  contra enfermedades, ya que el VIH y otras
enfermecdades afecta a las mujeres no so6lo individualmente;. sino
también en su  papel de madres, esposas, educadoras, . sostén
econdémico vy depositarias de la cohesidn familiar.

Queremos dejar claro que el hecho de que la mujer se proteja
y luche por su salud, implica también proteger al resto del mundo,
a tcda la sociedad.

Para ello proponemos:

- La creacion de centros de atencidén especializada para prevenir
enfermedades propias de la mujer.

- Incluir dentro de la educacidn en general una prespectiva de
género-salud.

- Que la plancacidn familiar esté mas dirigida a los hombres.

- La libre determinacién -dela maternidad en pareja (cuando la
hay) . e

- La despenalizacidn del aborto, y el derecho a decidir cuantos
hijos tener y sobre nuestro cuerpo.

- E1 derecho a una anticoncepcidén segura, efectiva y libremente
decidida con informacion completa y veraz.

- El derecho a= las mujeres en edad reproductiva a ser libres de
abusos vy practicas discriminatoras en los centros laborales y de
salud. '

El c¢stablecimiento de capafas permanentes de tipo masivo sobre
programas de nutricion a las qgue se les dé siguimiento para
observar las modificaciones de h&blitos alimenticios.

- Exigir la 1n83talacidn de 1los servicios publicos agua, 1luz,
drenaje, basura.

- Que se den cursos de capacitacidn permanente sobre salud en los
diferentes sectores de la poblacién.

- El control efectivo de farmacos para evitar la automedicacién.
- El rescate de la medicina alternativa desde sus raices.

- "Ganar Espacios" en puestos de direccidn y decisidn en el area de
salud.

- Dar un espacio para las mujeres de la ‘tercera edad’.



LA DESIGUARLDAD DE GENERO EN LA
EDUCACION Y EL_EMPLEO

Hacia un diagndstico

Y

..."La cultura patriarcal funciona y se reproduce a través de
procesos pedagogicos, educativos y de socializacidn: que cuenta
constituciones civiles, religiosas y estatales que desde sus
propias concepciones, tradiciones y lenguajes -arcaicos o modernos,
magiccs o cientificos- apuntalan las normas patriarcales, difunden
sus i1deologias y sus creencias.

Los medios masivos de comunicacién y los sistemas educativos
crean y difunden sobre todo las concepciones dominantes con una
alta carga de creencias, valores e interpretaciones sexistas Yy
patriarcales. En la familia también se recrean y reproducen, de una
generacion a otra, estas ideas, valores y creencias, y se
establecen las normas que internalizan de manera directa y personal
las mujeres y los hombres. Los procesos pedagdgicos en las primeras
ctapas de la vida son fundamentales y dejan una verdadera impronta
de género en cada quien que conforma el sustrato ma&s arcaico de su
personalidad y de su identidad.

Estamos 1nnersos en el conjunto de procesos mencionados aunados
a la zrmanente educacidédn de género presente en todas 1las
relaciones y en todas las situaciones de la vida hasta la muerte,
que conforman una verdadera pedagogia de género: las mujeres y los
hombres desarrollan sus identidades a partir de estas concepciones
y desarrollan sus subjetividades especializados, 1limitados,
determinados, ds=finidos para ser mujeres O para ser hombres". (M.
Lagarde, 1994).

En Michoacan como en todos los lugares del pais, en la educacién
formal se le da prioridad al hombre pues se dice que "el ejercera
un cmpleo" mientras que la mujer "es para la casa". De alli que la
mujer sufre una doble discriminacidén: como parte de la clase
explotada, y otra por ser del género femenino.

Estos patrones son reforzados desde el seno mismo de la familia
v ¢l aula escolar. En las actividades escolares existe la
discriminacion de género (por ejemplo en los talleres, las
actividades de carpinteria, electricidad, etc. éstos se disefian mas
bien para los ninos) . En la misma familia se diferencia el género,
por ejecmplo designando los juguetes propios para las nifias y para
los ninos y las consecuentes tareas para uno y para otro sexo.

Existen muchos problemas en el campo educativo; entre ellos se
han mencionado en otras ocasiones: la enajenacion, la
automatizacidn en el proceso ensenanza-aprendizaje, el enfoque
utillitarista de las politicas educativas, la falta de creatividad,
ya que ésta no se fomenta en los nifios y ninas. Para enfrentar
Cstos  aspectos negatlvos nos encontramos con los medios de
comunicacicn en  este caso que reproducen los patrones



é
discriminatorios de género y que influyen mucho mas en los alumnos
que la misma educacidn que reciben en el aula.

Hay quienes -rabajan a través de la Educacidén de Adultos en la
que = involicra lo productivo, se forman talleres productivos de
capacitacion para que redituen econdémicamente a los hogares. Estos
tglleres son limitados, no se extienden a todos los oficios. Es
dificil conseguir maestros, principalmente por no tener 1los
recursos para pagarles. En algunas comunidades logran implementarse
talleres de electricidad u otros con la anuencia de los prestadores

de sdrvicio sccial de algunas instituciones.

Tampién hemos de reconocer que algunas comunidades ya no tienen
confianza porque algunas personas llegan con algunos proyectos que
empiezan Yy 20 terminan Yy la comunidad queda con esa mala

experiencia

En ¢l caso de quienes trabajan en la educacién formal tenemos la
experiencia de que se forman talleres productivos para nifios en sus
ratos libres; en algunas secundarias los talleres se involucran a
resolver »0s problemas de, la misma comunidad educativa. Cabe
mcuncironar  §jul que la formacidn del maestro es individualista y
esto se reproduce en el trabajo que realiza en la escuela; existe
entonces una falta de unidad tanto a nivel de comunidad escolar ni
unidad escuela-pueblo. K

Falta ayudar a reflexionar acerca de las necesidades reales. Se
valora mas el vestido de la salida de curso que la comida o el
esfuerzo mismo que llevd al alumno/a a terminar los estudios. Nos
falta hacer reflexionar a los/as ninos/as y j6venes en lo que es la
realidad; lc que es eszncial y no superfluo.

El padre y la madre de familia pueden tener mis accibén en este
aspecto, pues el/la maestra estd mas limitado/a por el mismo
sistema. Algunos grupos de padres de familia logran que 1los
maestros recapaciten en estos puntos, exigiendo en forma organizada
a los docentes que i1mpartan una educacidn popular y no la formacién
servilista y acritica.

Tambien hace falta reflexionar sobre la formacién de la mujer en
la comunidad escolar. También el consumo de alcohol es un problema
ancestral que ya tenemos y que algunas veces se sigue fomentando.
Aunque el goblerno prohibe la venta de alcohol a menores hay
lugares donde tienen acceso niflos/as. El padre/madre de familia
tamblen puede 1ngidir en este fendémeno.

Por otra parte vemcs la feminizacién de empleos (ver primera
parte del documento): em el magisterio por ejemplo hay m&s mujeres
que hombres,; sin embargo en los puestos de direccién hay mas
hombres. Sucede lo mismo en enfermeria, donde son en su mayoria
mujeres.



Una de las causas de esta feminizacidén es el caracter del
financiamiento porgue se considera que estos empleos son mas
faciles y que, por lo tanto, los puede realizar la mujer porque se
le considera inferior; de ahi se sigue que las mujeres requieren de
menor salario. As1oen la industria de las maquiladoras, en las
trashacionales les conviene contratar mujeres obreras, pues un
obrero en Méxlco gana la cuarta parte de lo que ganaria en U.S.A.
y 51 £on wujeres o nincs/as mucho mejor para los patrones.

1 Estado implementa programas educativos, como el CONALEP o los
de las demas escuelas técnicas terminales tendientes a preparar
para el pais técnicos en cantidad desproporcionada de los empleos
v asl acrecentar la poblacidon demandante de trabajo para abaratar
la mano de cbra. El gobierno presume del incremento cuantitativo de
la educacion pero la calidad se queda abajo.

Educacién Tecnolcégica

Actualmente existen los sigquientes planteles en la entidad:

- Institutos Tecnologicos Regionales 5
- Institutcs Tecnoldégicos Agropecuarios 1
- Centrcs de Eachillerateo Tecnoldgicos

Industriales y de Servicios (CEBETIS) 10
- Centros de Bachilleratos -Tecnolégicos

Asgropecuarics (CEBETAS) 11
- Brigadas de educacidén Técnico-Agropecuario 10
- Centrous de: Estudios Tecnoldgicos Industriales

CETIS) . 5
- Colegio lacional de Educacién Técnica

Frofesicnal (CCOHALEP) 13
- Centros de Capacitacién para el Trabajo

Industrial S.E.P. (CECATI) 7

En los ultimos anos se observa una tendencia al incremento de la
matricula de mujeres. Como ejemplo, para 1993 en el Instituto
Tecnolcégico de lMorzlia de 2250 inscritos, el 33% eran mujeres; en
los CECETI el 58%; en los CONALEP el 52% de egresados fueron
mujeres v oal ICATHI ingresaron el 48% en 1993; en los CEBETAS,
CEBETIS y CETIS @1 50% son mujeres estudiantes. Aun predomina en el
nivel licenciratura la eleccidn (83% en el ITM) por carreras como:
Administracion de empresas, Turismo, Contabilidad (53%) y Salud.

Sin embargo, a nivel de posgrado se observan signos importantes
de la pressncia de mujeres. Por ejemplo, en el Instituto
Tecnoidgico de Morelia, estaba en 1993: en ingenieria eléctrica, el
12% d2 wmujeres, en siderurgia el 7%, en mecénica el 3.5% y en
e¢lectronica ¢l 5%.



PROPUESTAS

- ’xiqir a las maestras que se superen para dar una educacidén de
***** calidad, haciendo especial énfasis en la superacidn academica

v prtLoltldl de las mujeres maestras. )

- Impulsar una educacién popular alternativa que vaya despertando

en lcs alumnos la idea del cambio social, bajo un proyecto critico

y analitico e¢n donde niilos/as y jovenes aprendan a pensar y se

conviertan en agentes de transformacidn.

- Promover la organizacidn entre padres/madres de familia de forma

independlente

- BExiglr conjuntamente la solucién a las demandas de maestros/as y

padres/madres de familia.

- Exigir al Estado que se haga efectivo el planteamiento

constitucicnal de que la educacidén es "gratuita y obligatoria", y

que se otorgue el 8% del PIB para la educacidén como poropone la

UNESCO.

- Que se presenten informes periddicos y fidedignos de 1o referente

a la educacion para que los/as maestros/as y padres/madres de

fawil:ia pucdan tener elementos de juicio.

- Proporcionar a los docentes una formacidn con contenidos

encaminados a eliminar las actividades que favorecen la

discriminacién de género en la escuela.

- Que los curricula educativos sean elaborados a partir de la

investigacién conjunta de profesores/as padres/madres de familia y

comunidad en general.

_ Que los programas educativos sean acordes a la realidad regional

del nino/a asi como también que sean de interés para ninos y niias,

respctando y promoviendo la 1igualdad. Modificar los libros de

texto, en este misme sentido.

- Que la escuela promueva un clima de igualdad entre nifios y ninas

que sea fomentado desde la familia. Que se favorezca un cambio en

la imagen de la mujer a nivel social.

- Organizar eventos que promuevan la participacién, la

investigacion y el andlisis social de los diferentes sectores que

4
participan en procesos educativos, y definir las conclusiones

ampliamente en prensa, radio y t.v.

Que exista una representacion proporcional de mujeres tanto para
el disecno de p011t1ca, educativas como para instancias de direccidn
dentro del sistema educativo.

- Premover la igualdad de oportunidades de educacién para las
mujeres en tcdos leos niveles especialmente en las areas de

especilalizacidén, 1investigaciodn, tecnologia, etc. iniciando desde
las mismas mujeres.

En relacidén al empleo:

- Moditicar la Ley Federal del Trabajo en lo referente a:
- aumento de guarderias como obligacién de la parte patronal
- ampliacion de los programas de capacitacidén para mujeres
- gue las mujeres tengan derecho de registrar a su pareja en el
IMSS



cxigir que los horarios de clase coincidan con los horarios de
trabajo para relacionar estos dos ambitos.

tipificar el hostigamiento sexual en el traoajo como delito y
como riesgo laboral.

que exlsta una representaciédn proporcional de las mujeres en
las puestos de direccidn a todos los niveles de empleo.

que los examenes de gravidez no sean un requisito para aspirar
a ningun puesto de trabajo.



TA CONTRA LAS MUJERES

LA VIOLEN

Formas en las que se ejerce la violencia contra las. mujeres

La violencia contra las mujeres parte, en primera instancia de
la "negacién de lo femenino" que se traduce en subordinaciodn,
discriminacién, explotacidén, maltrato y abuso de las mujeres en
todos los ambitos: psicolidgico, fisico, sexual, social, econdmico
v politico. La opresidn de las mujeres se expresa en todos estos
signos.

En sociedades regidas por el sello patriarcal y clasista, 1las
mujeres son y han sido, desvalorizadas, y por tal razdén son mas
susceptibles de ser victimas de la violencia. A través de 1la
violencia se inferioriza a la mujer y de esta manera, los otros
reafirman su poder scbhre ella. Sus derechos han sido
permanentemente violentados.

Si en la sociedad predominan los valores masculinos, entonces la
mujer se cosifica, se convierte en objeto que ha perdido su
voluntad, su vida y su control, se encuentra subordinada al mundo
v al deseo de los otros. En tanto que es vista como un ser inferior
se ejerce sobre ella la violencia en todas sus manifestaciones.

La agresién fisica, y la violacién como delito mé&ximo,
constituyen la expresion mas salvaje de la violencia contra 1las
mujeres, violencia que no solo lastima el cuerpo, sino que dana
seriamente la integridad como persona.

La violacicn sexual es un atentado, es un crimen y sin embargo
no se castiga lo suficiente, ¢sera que la sociedad patriarcal se
niega a castigar a los culpables, porque esto significa castigarse
a4 $1 misma?

La transgresidon fisica y sexual no son las unicas formas de
violencia contra las mujeres, existen otras mas "sutiles" pero
1gualmente destructivas: las amenazas, las humillaciones, 1la
discriminacidén, el nulo o escaso acceso a la educacidén y al
trabajo, los precarios salarios, la agudizacidén, sobre todo para
las mujeres de los sectores populares, de la pobreza que las obliga
a diversificar y a 1intensificar sus actividades para lograr la
supervivencia (muchas se prostituyen para mantener a sus hijos).
Las mujeres viven la violencia como algo cotidiano.

El sentimiento de abnegacidn y la culpa permanente por no servir
y obedecer son otros signos de la opresidn y sumisién de las
nmujeres.



Problematicas mas importantes que afectan a las mujeres de
Michoacan

Los derechos de las mujeres se han visto permanentemente
violentados, contra ellas se ejercen distintos tipos de agresion y
violencia tanto en el anbito familiar como en el trabajo y.en las
calles. Son wuy comunes las agresiones dentro de los hogares. Un
¢jemplo s el hecho de que entre 1990 y 1991 llegaron al Hospital
Civil de esta ciudad, cerca de 400 mujeres con huellas visibles de
maltrato fisico. Otro hecho que da cuenta de la existencia de la
violencia contra la mujer son los siguientes datos, resultado de
una encuesta aplicada a 400 mujeres de esta ciudad en 1993:

Solo =1 27% de las mujeres encuestadas tenian trabajo

E1 30% son personas que tuvieron problemas para seguir
éstudlandd.

El 50% han sido tratadas con inferioridad en el seno familiar
El 25% ha sido victima de algin tipo de agresidn fisica por
parte de un familiar.

El 18% han sido golpeadas en la calle

Fl 29% han s1do agredidas sexualmente

El 67% reccnoce que la violacidén sexual se da dentro del
matiimonio. RS S

\
H

Si a estos datos aumentamos los denunciados en los Gltimos meses
sobre asaltos en carreteras a camiones foraneos acompahnados de la
violacion do varias pasajeras, o de la muerte de algunas ninas y
jévenes por abuso sexual tumultuario, efectivamente gse puede
comprobar gqus la violencia hacia las mujeres es una caracteristica
de la scciedad en que vivimos.

En la mayoria de los casos, las mujeres que son violentadas no
saben a donde recurrir, ni cuentan con los recursos necesarios.
Cuando acuden a las Oficinas del Ministerio Publico, reciben una
atencion no especlalizada y carente del trato humano necesario, de
ahl qu= on lugar de encontrar solucién a su problema, se sientan
doblemsnte humilladas.

Por otra parte, el Codigo Penal del Estado es muy impreciso en
relacion a los delitos sexuales y no castiga como debiera a los
agresores; los procedimientos legales para una denuncia son largos
Yy DEnoscs para las mujeres.

La violencia econdmica constituye, en este periodo de crisis, un
factor que acrecienta las cargas de trabajo de las mujeres ya que
la mayoria, sobre tcdo las de sectores populares, tienden a
diversificar osus actividades como formas estratégicas de
sobrevivencia.

Otro aspectc a considerar es que aunque la mujer quiera acabar
con la situacion que la incomoda y debido a que existe una
dependencia econdmica, o por miedo de enfrentarse ante una sociedad
quc 1a sehala o0 la margina, no se decide a separarse de su



TR STTADIO DR
_ _ w. A. M,
Mas especificamente en relacidén a la problemdatica del SIDA,
proponemos:

“PROGRAMA

Retorzar los programas en su componente educativo dando un
adecuado seguimiento de los mismos.
- Considerando que la Gnica arma existente para combatir el
VIH/SIDA es la educacidn sexual, exigimos que el Gobierno del
Estado garantice la educacidn en todos los niveles, en todas las
instituciones del sector salud, y de la Secretaria de Educaciidn
Piblica, a través de programas masivos de prevencidén en 1los
distintos medios de comunicaciodon, respetando la 1libertad de
expresion de los diferentes grupos sociales.

- Crear y mejorar las actividades de investigacidn y capacitacdn
sobre la mujer.

- Pugnar por una legislacidén laboral que garantice que las mujeres
sean cludadanas con derechos 1guales ante la ley y que, esta
incluya el derecho al Seguro Social para las trabajadoras del sexo.

- Que la atencién a la salud de la mujer sea efectiva vy
multidisciplinaria. A

- Que la aplicacidn de pruebas-de vigilancia epidemioldgica para la
prevencidn y control del VIH/SIDA se sujeten a los principios de
confidencialidad, anonimato y consentimiento voluntario de 1la
persona conforme lo recomienda la OMS para evitar discriminaciones
gque obstaculicen los trabajos de prevencidn. Dichas pruebas, en
todo caso, deberan contar con pre y postconsejeria adecuada.

- La atencién de la persona con VIH/SIDA ser& igual a la de
cualquier ciludadano en todos 1los niveles del sector salud,
sancionandose la discriminacién de que sean objeto, exigiendo a
todo personal de salud que actue con ética profesional respetando
sicempre los Derechos Humanos del paciente y de su familia.

- Que las autoridades sanitarias promuevan la creacidn de alberqgues
y/0 casas hojar para mujeres indigentes con VIH/SIDA, asi como para
ninos huerfanos a causa del SIDA y para aquellos ninos que ademas
cstan 1ntectadoes con VIH. Para la creacidn de estos centros se
buscaria la participacidén del sector privado y del conjunto de la
sociledad civil.



companecro y cuando la mujer ha decidido emprender una nueva vida
sola (sin pareja) se enfrenta a que no puede salir a laborar tan
facilmente ya que no hay quien la apoye para el cuidado de los

hijos/as, o los emplecs proporcionan salarios muy bajos.

Cabe senalar que otra forma de violencia hacia la mujer és que
actualmente los medios informativos, especialmente-la T.V.:., estan
mostrandc ¢l cuerpo femenino como medio publicitario para vender,
llegando a extremos verdaderamente indignantes cuando tratan de
vender cualguier producto: desde un jugo de fruta, hasta un
autcmovil.

¥n resunen, la opresidén es la manifestacidn de la desigualdad
cconomica, politica, social y cultural de las mujeres que se
traduce en subordinacidn, discriminracidn, explotacidn, maltrato y
abuso en todas las esferas de la vida.

Es nescesario que se reconozca y revalore el papel de las mujeres
y que se ecaprendan acciones tendientes a suprimir toda forma de
vigiangla contza ellas.

Demandas y Propuestas

AMBITO MEDICO-LEGAL R

[}
-

- Detender los Derechos Reproductivos de las mujeres.

- Defender el Derecho de Decisidn de las mujeres sobre su cuerpo

- Capacitar a nujeres médicas para la revisién de las mujeres que
han sido violentadas sexualmente.

- Que las personas que atlendan casos de violacidn, sobre todo en

procesos legales, sean mujeres capacitadas en atencidn a mujeres

(juezas, médicas, psicdlogas, etc.)

AMBITO EDUCATIVO

- Formular propuestas para impulsar formas distintas de educacién,
que contribuyan a evitar toda torma de violencia hacia las
mujeres.

- Sensibilizar a la poblacidén sobre los niveles tan altos que
exlsten en materia de agresidén y violencia hacia las mujeres, a
traves de campahnas especificas de denuncia, sobre Derechos de las
Humanas, etc.

- Educar con equidad a las nuevas generaciores en la escuela,
familia y sociedad, esto es, promover una educacién sin

discriminacion (no sexista).

- Contribulr a la revaloracién de las mujeres a partir de la
comprensidén de las maltiples relaciones sociales, econdmicas,
politicas y genéricas, que determinan la condicién de
subordinacion, opresidn y exclusidén de la mujeres.

- Fomentar la concientizacidén de las mujeres sobre su propia
identidad.

- Intormar a la sociedad sobre diversos programas de apoyo y
orientacién en torno a la situacidn de la mujer.

- Promover la denuncia de los casos de violacidn.



Ser madre, se nos dice, es una condicién natural de nuestro
sSexo, pero  scuantas mnujeres mueren al anc por problemas
relacionados con su maternidad? (Mo constituye este el nimero uno
¢noocuanto a morbimortalidad de las mujeres y no padecen este
proeblena principalniente las mujeres de los sectores populares que
no tienen acceso a los servicios de salud? El derecho a la salud
también le ha sido negado a muchas mujeres y que sutede cuando una
mujer ha decidido abortar, todos opinan y la sefialan como culpable

y asesina... ¢lo es acaso su vida la que esta en juego? Pero ella
no opina, es cuestionada, es juzgada. Tal pareciera que el cuerpo,
SuU Ccuerpo, tampoco le perteneciera... la mujer ha sido reducida,

infantilizada de tal suerte, que otros pueden decidir por ella.

La violencia se ejerce dentro de la aparente tranquilidad del
hogar, en las calles, en el trabajo, puede ocurrir en cualquier
lugar a cualquier hora y a cualquier mujer, de cualquier clase
s8cial, raza, religién o estado civil. De todos los tipos de
violencila, la sexual constituye el peor de los delitos y frente a
ello, las leyes son poco precisas.

Esta situacion es producto de las sociedades clasistas y
patriarcales. La reprcduccidén de la violencia se da a traves del
Estado vy sus aparatos juridicos y normativos y por medio de las
institucionss sccrales: la familia, el matrimonio, la escuela, la
iglesia, log medios de comuniddciodon. Es en éstas instituciones en
donde s<¢ producen y reproducen el conjunto de ideas, creencias,
saberes (1declogla, cultura) que prevalecen en la sociedad.

La educacion constituye un factor fundamental para la
reproduccidn de la condicidn de subordinacidn y opresién de las
mujeres. Desde las mas tempranas edades, se educa a las nifias y a
los ninos con criterios sexistas y se forma la personalidad de
acuerdo a roles preestablecidos.

Por tanto, las formas en que se expresa la violencia contra las
mujeres, $on:

* violencia econdmica

* violencia politica

* violencia social

* violencia sexual (violaciones y hostigamiento)
* viglencia doméstica

* violencia tisica

* wviolencia psicoldgica

*

poco reconocimiento y valorizacién al trabajo de las
niljeres

falta de espacios de atenciébn a la mujer

codigos (Penal y Civil) anacrédnicos en relacién a la
situacicén de la mujer.

* poco acceso a la educacibn



AMBITO SOCIAL

1.- Incidir en cambics en los aspectos: personal, familiar, social,
economico, politico y legal. ‘

2.- Que la scceiedad organizada exija al Estado programas de
atencicén a mujeres violentadas creando albergues, agencdias

especializadas en la materia, ayuda via telefdnica para casos

de emergencia, etc.

3.- Sumarse a la construccion del Movimiento Social de las Mujeres,
para lograr el respeto a la diferencia y la supresiodn de la
desigualdad e 1injusticia en todas sus dimensiones.

AMBITO LEGAL
CAPITULO I
VIOLACION (TEXTO VIGENTE)

- Actualizar el Cdodigo Civil en lo referente a:
1) abandono de la mujer e hijos, considerandolo como un acto de
agresion. ;
2) fijar pensiones alimenticias reales
- Seria pertinente impulsar la configuracién de un Cédigo de la
amilia.
- Despenalizar vy lgglslar sobre el aborto.
- Revisiar vy mcdificaciar al Cédigo Penal en los capitulos

siguientes:

Articulo 240. "Se impcndran de tres a ocho arios de prisidén y multa
de tres mil a ocho mil pesos, a quien por medio de la violencia
fisica o moral, tenga cdépula con una persona cualquiera que sea Ssu
(‘E“O”. .

"Se 1mpondra prision de tres a nueve ancs y multa de tres mil a
nueve mil pesos, al que tenga cdpula con persona menor de doce anos
O que por cualguler causa no estd en sus posibilidades de
producirse voluntariamente en sus relaciones sexuales o de resistir
la conducta delictuosa'

"Cuando en la ejecucidén del delito de violacidn intervengan dos o
mas personas, la pena serd de seis a diez anos de prisién y multa
de sels a dice mil pesos'.

TEXTO PROPUESTO

Articulo 240. Se impondran de seis a doce anos de prisién y multa
de 30 a 100 dias de salario minimo, a quien por medio de 1la
violencia fisica o moral, tenga cépula con otra persona cualquiera
gque sea su Sexo.

Para los efectos de este articulo se entiende por cépula la
intrduccion del miembro viril en el cuerpo de la victima por via
vaginal o anal, 1independientemente de su sexo.

Se considera asimismo como violacidn la penteracién anal o vaginal
de cualquier instrumento diferente al miembro viril, con la misma
penalidad de seis a doce anos de prisién y multa de 30 a 100 dias
de salaric minimo.



Se equipara a la violacidén y se sanciona con la pena de seis a
doce anos a quienes:
Sin violencia realicen cdpula con persona menor de 12 anos.
$in violencia realicen copula con persona que no tenga capacidad de
comprender el significado del hecho o que por cualquier caiusa no
pueda resistirlo. S1 en este caso se realiza con vielencia-la pena
aumentara hasta en una mitad.
Cuando en la ejecucién del delito de violacién intervengan dos o
mas personas la pena sera de ocho a quince anos y multa de 40 a 120

dias de salario minimo.
CAPITULO II
ESTUPRO (TEXTO VIGENTE)

Articulo 243. "Al que tenga copula con mujer honesta menor de 18
anos y mayor de 12 anos, cbteniendo su consentimiento por medio de
la seduccidén o engano, se le 1mpondran de dos a cinco anos de
prisidn y wulta de dos mil a cinco mil pesos".

"S1 ¢l delincuente contrae . matrimonio con la mujer ofendida cesara
toda acclon para perseguirlo o se extinguird la sancidén impuesta,
salvo gque se declare nulo el matrimonio".

"Solo se procedera contra els estuprador por querella de la mujer
ofendida o de sus padreS,:'y a falta de éstos, por sus
representantes legitimos, y si no lo tuviere, la accién se inciara
por el Ministerio Publico, a reserva de que el juez de la causa
designe a un tutor especial'".

TEXTO PROPUESTO

Articulo 243. Al que tenga cépula con persona menor de diciocho
anos y mayor de 12 anos, obteniendo su consentimiento por medio de
la seduccidn o engafio, se le impondrdn de cuatro a ocho afios de
prisidn v multa de 25 a 80 dias de salario minimo.

Sclo se procedera contra el estuprador por queja de la mujer
ofendida o se sus padres, o falta de estos por sus representantes
legitimes, y s1 no los tuviere, la accidn se inciara por el
Ministerio Piblico, a reserva de que el juez de la causa designe a
U tutor especial.

CAPITULO IIT

ABUSOS DESHONESTOS (TEXTO VIGENTE)

Articulo 245. "Rl que sin el consentimiento de una persona piber o
lmpuber o con consentimiento de esta ultima, ejecute en ella o la
haga ejecutar un acto erdtico, sin el propbsito de llegar a la
copula, se le impondran de seis meses a dos afos de prisidén y multa
de tres a veinte dias de salario".

"Este delito se sancionara cuando se haya consumado y seré
perseguible por querella de 1la persona ofendida o de sus
representantes legitimos".



Articulo 24o. "Al que por medio de la violencia fisica o moral, con
motivos eroticos o de cualquier otra causa, introduzca por via anal
0 vaginal, cualquiler elemento o instrumento diferente al miembro
viril, o cuando sin enplearse la violencia el ofendido fuere menor
de dieciocho anos o no estuviere en posibilidades de resistir la
cenducta delictuosa, se le impondran de dos a nueve anos de prisidn
y multa de veinte a cien dias de salario". . a

TEXTO PROPUESTO

Articulo 245. Al que sin el consentimiento de una persona y sin el
propésito de llegar a la cdépula ejecute en ella un acto sexual con
intencion lasciva o la obligue a ejecutarlo en si misma, en el
pasivc o en un tercero, se le impondra una pena de uno a tres afos
de prisidén y multa de 15 a 40 dias de salario minimo.

Si se hiciere uso de la violencia fisica o moral la pena se
incrementara en una mitad.

Este articulo se perseguira de oficio.

Articulo 246. Se deroga.

PROPUESTA DE ARTICULO PARA EL HOSTIGAMIENTO SEXUAL

-

Al que con fines lascivos gbedie reiteradamente a persona de
cualquier sexo valiéndose de su posicidn jerdrquica derivada de sus
relaciones docentes, domésticas a cualquier otra que implique
subordinacion y cause perjuicio o dano psicolégico, moral, familiar
0 cconodmico, se le 1mpondra una multa de 15 a 90 dias de salario
minimo. En caso de reincidencia, se le sancionara con privacién de
la libertad de tres meses a un ano y se le aplicaréd lo previsto en
el articulo 23-VII de este mismo Cédigo y multa de 180 dias de
salario minimo.



MUJER INDIGENA, MUJER RURAL Y DESARROLLO

Situacidén de la mujer indigena y rural en Michoacan

Desde los afos cuarenta los modelos econémicos implementados
en nuestro pails, conocidos como de "modernizacién", han ido
transformando paulatinamente no solo las estructuras econémicas
sino también las condicicnes laborales de las y los trabajadores
del campo y la ciudad, tanto en lo que se refiere al trabajo
asaiariado como al no asalariado.

Asistimog, entre otras consecuencias, a un acelerado proceso
de urbanizacidn, de emigracidn campesina (emigraciédn de varones
jovenes y adultos a las grandes ciudades, al norte del pais o a
Estados Unidos y emigracién de las mujeres jovenes al trabajo
domeéstico a las ciudades grandes o al empleo en 1las
agroindustrias); de proletarizacidén, de intensificacién de 1las
jornadas laborales y el consecuente deterioro de las condiciones de
vida de la mayoria de la poblacién. Ademds de lo anterior podemos
mencionar el fendmeno de "terciarizacidén" de la economia,

Algunos datos obtenidos de la informacidén censal ilustran lo
anterior: el PIB del sector agropecuario en Michoacan entre 1960 y
80 ha disminuido su participacién dentro del PIB total del 46.6% al
23.7%, mwmientras que el industrial ha pasado del 16.1 al 21.7%.
Mientras tanto, el sector servicios casi ha duplicado su
participacion pasando del 37.3% al 54.6% en el mismo periodo.
Pensamos que uno de los factores mds importantes para explicar
estos comportamientos tiene que ver con la inversidén publica
federal y estatal en el periodo; como testimonio de éstoc se tiene
que, para 1981/83 la IPF ejercida para 1las actividades
agropecuarilas, torestales y de pesca crecid de 3,456.3 a 5,812.0
millones de pesos mientras que para el sector industrial 1o hizo de
9,631.7 a 58,000 (cerca de 7 veces mas).

Por otra parte, la poblacidédn rural en Michoacdn ha pasado
entre 1930, 60 y 90 de 773,051, 1,000,061 a 1,361,845 en términos
absolutos, mientras que la poblacién urbana lo ha hecho de 275,330,
751,815 hasta 2,186,354 en el mismo lapso. Quiere decir que esta
ultima pasd de representar el 27% de la poblacién total al 62% en
1990. La Poblacidn Econdmicamente Activa entre 1940, 60 y 80 en el
sector agropecuario pasé de 261,601, 321,102 hasta 344,325; en la
industria, de 36,042, 61,495 hasta 110,523; y en el sector
servicios de 47,446, 68,938 hasta 178,059. Quiere decir ,que
mientras en el primer sector la poblacién se mantuvo mas O menos
constante, en los servicios crecid cerca de 3.5 veces.



En cuanto a los efectos de estos cambios en las mujeres, los
censos mucstran claramente que en los Gltimos 20 anos ha crecido
significativamente la presencia de las mujeres trabajadoras, aun
sin tomar en cuenta su participacidén en actividades informales que
no son recogidas por los censos, como lo es, por ejemplo, la
preparacion y venta de alimentos en las calles. El trabajo agricola
femenino tampoco se contabiliza en los censos, Yya que es
considerado como una extensién del trabajo doméstico al igual que
la cria de animales domésticos, el acarreo de agua y lefia y otros
productos para la subsistencia familiar.

Los datos para la PEA femenina y masculina, ocupada vy
desocupada entre 1970-90 muestran que la poblacidn ocupada femenina
paso de 90,162 a 176,817 y la masculina de 447,864 a 715,056. Esto
es, mientras que la PEA femenina representaba un 20.1% del total en
los anos getenta, incrementa su participacidén a un 24.7% para 1990.
La poblacidn desocupada femenina disminuyd en mas de un 40% en el
pericdo, pasandc de 6,059 a 3,640, mientras gque la poblacién
masculina desocupada crecidé en mds de 2.5 veces pasando de 9,693 a
24,641 en el mismo pericdo.

Sin embargo, al revisar la PEA ocupada por sector de actividad
en 1990 encontramos que, en €l sector primario, de cada 100 mujeres
sélo 7 trabajan en ese sector, 16 lo hacen en el sector secundario
y 68 en el terciario; mientras.que de cada 100 hombres 41 estén en
el sector primario, 25 en el secundario y 30 en el terciario. Las
mujeres ciertamente han incrementado su participacién laboral, pero
lo siguen haciendo en los trabajos de menor especializacidén y de
menor remuneracién. Esto se verifica al analizar la PEA segin
"ocupacion principal y segun sexo" para 1990, en la cual las
actividades en las que las mujeres representan alrededor del 50%
son: técnicos, oficinistas, trabajadoras de 1la educacién, de
servicios publicos y en trabajo doméstico el 97.11%. En contraste,
la PEA masculina ocupa alrededor del 70% en directivos,
trabajadores del arte, inspectores, supervisores, operadores de
transporte, proteccidn y vigilancia, entre otros. Como trabajadores
agropecuarios aparecen ocupando el 95.94%, lo cual contrasta
claramente con lo que encontramos en el campo.

h lo largo de nuestra experiencia de varios anos de
acompanamiento y asesoria en comunidades campesinas hemos visto
claramente que la participacidédn de las mujeres joévenes y adultas en
actividades agricolas y pecuarias alcanza mas del 90%. Por
tradicion ellas no participan en todas las actividades que implican
dichas actividades productivas, a menos que se trate de mujeres
solas, 1o cual es muy frecuente debido a los altos indices de
migracion masculina (Michoacan estd entre los cuatro estados de la
Republica que mas inmigrantes salen para trabajar en Estados
Unidos) .

Referirnos a las mujeres campesinas en nuestro pais es hablar
de una parte muy significativa de la poblacidén que carga sobre sus
espaldas una gran y diversificada carga de trabajo: las labores
proplamente agricolas y pecuarias, el trabajo doméstico y el



cuidado de la familia, ademds de otras labores fisicamente muy
demandantes gue exige la falta o escasez de servicios puablicos:
recoger lefia, buscar agua, etc.

Mas alla de considerar la especificidad del trabajo de las
mujeres campesinas debemos mencionar, como un factor de' gran
importancia, las relaciones de dominio del género masculinp sobre
el femenino. En efecto, las practicas tradicionales, 1las
costumbres, la cultura, han definido una serie de roles, actitudes
y comportamientcos diferentes para cada género que se expresan en la
minusvaloracidén de las mujeres como seres humanos y del valor del
trabajo que realizan; minusvalia que es asumida e introyectada por
las mismas mujeres. Estos valores culturales hacen eco en las
estructuras e instituciones nacionales que "cruzan" las
¢eslgualdades sociales con la discriminacién y la subordinacidn
genérica.

En este sentido, podemos decir que hablar de mujeres
campesinas en el contexto de crisis que hemos desarrollado arriba
es hablar de sobrecarga de trabajo y de responsabilidad econbmica
ante la migracion de los varones jévenes y adultos y la necesidad
tanto de diversificar sus labores como de intensificar su trabajo.
Es hablar también de deficiencia alimentaria y de deterioro de la
salud. En una 1investigacion . de calidad de vida realizada por
nuestre Eguipo en tres comunildades rurales michoacanas pudo
verificarse que conforme la presidén de la pobreza es mayor aumentan
los 1ndices de desnutricidén en 1los miembros jovenes de 1las
comunidades, peroc especialmente se hacen cada vez mas
significativas las diferencias entre nifios y nifias en detrimento de
estas ultimas.

Pero hablar de mujeres campesinas significa también,
esperanzadoramente, los intentos y esfuerzos que estadn haciendo
estas mujeres por abordar la solucidn a sus problemas de una manera
colectiva, mediante la organizacidén en grupos, que les ofrece la
oportunidad tanto de potenciar sus esfuerzos individuales como de
construlr, er la reflexidn con otras, una identidad de
autovaloracidn y autoestima.

Como se ha mencionado, la mujer en el campo realiza diferentes
labores. Primeramente las actividades que tienen que ver con el
hogar y el cuidado de la familia, pero ademds, realizan faenas que
se consideran como extensidén de sus obligaciones como el cuidado de
los animales y la colaboracidén en actividades del campo.

Esto da cuenta de que en realidad la mujer que vive en el
medio rural siempre ha realizado faenas que tienen que ver con el
campo s0lo que que siendo su trabajo considerado como
complementario del trabajo del hombre no se cuantifica en las
estadisticas oficiales. Esto lo hemos podido constatar en diversas
investigaciones realizadas en el estado que muestran que el 90% de
las mujeres realizan actividades relacionadas con el campo siendo
que en las estadisticas oficiales reportan una participacién de la
mujer tan solo del 4.06%.



En un estudio especifico realizado en Morelia rural pudimos
cbservar que la incorporacién de la mujer en el trabajo asalariado
¢s aproximadamente del 35% siendo en su mayoria. mujeres casadas
(65%) ya que ¢l alto indice de emigracidén masculina en el estado
hace que cada vez mas la mujer asuma directamente la manutencidn de
la familia siendo éste un fendmeno generalizado en todo el estado.

Uno de los factores que contribuye a la incorporacidén de la
mujer en actividades extra-hogar, sean retribuidas o no, es 1la
falta de recursos para laborar la tierra que provoca una produccidn
basicamente de autoconsumo por lo cual se tienen que buscar formas
alternativas para conseqguir recursos econémicos para su
subsistencia. En los estudios realizados se pudo ver que
aproximadamente el 90% de las familias en el campo producen para el
autoconsumo por lo que lcs ingresos que perciben del excedente de
estos productos obtenidos del campo constituyen una minima parte
del total de recursos que conforman su ingreso familiar. Son por lo
general las actividades que realizan en tierra ajena las que les
reportan un ingreso complemetario; sélo por mencionar algun dato
del trabajo de campo se puede destacar que aproximadamente el 47%
de las familius campesinas laboran en tierra ajena.Esto debido a la
falta de recursos del campesino para poder cultivar la tierra a un
nivel mas productivo y en vista de la falta de apoyos que se tiene.

La incorporacién de la mujer a las actividades que les reporte
un ingreso eccnomico se hace cada vez mas necesaria, sin embargo
esta no se hace en forma equitativa ya que existen factores que
condicionan su participacioén y acentuan su subordinacidén ain en el
ambito laboral. Uno de estos factores es la baja preparacién de las
mujeres campesinas, ya que aproximadamente 70% de éstas no tiene
ningun nivel de estudios y sdlo el 29% sabe leer y escribir. Este
factor, aunado a la sumisidén con la que se incorporan a las
labores, determina la posicidén subordinada de la mujer en el
trabajo asalariado.

La subordinacion se pone de manifiesto también al analizar las
condicioneés de trabajo de estas mujeres, ya que su trabajo no es
retribuido equitativamente en comparacidén con el trabajo del
hombre.

Aunado a estos valores que tienen que ver con la concepcidn
del valor del trabajo de las mujeres se dan otros que obstaculizan
la participacidon de la mujer en espacios gque hasta ahora se han
considerado como especificos de los hombres.

Los programas de apoyo crediticio y de capacitacidén, por sus
proplos condicionamientos, dejan al margen a la mujer lo cual se ve
acentuado por factores culturales al interior de 1la propia
comunidad y sobre todo en lugares donde existe poblacién indigena
que ademds sufre este otro tipo de discriminacién, por ser
indigenas, ya que los programas no se adecuan a sus necesidades
dejandolos al margen de 1o0s mismos.



Esta problemitica afecta a nuestro estado porque en €l existen
diversas comunidades indigenas que hablan diferentes lenguas como
se puede ver en el siguiente cuadro:

LAS CUATRO LENGUAS INDIGERNAS 1*AS HABLADAS EN
MICHOACAN, 1970-1990. . .
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Dentro de este contexto podemos mencionar algunos de los
principales problemas que afectan a las mujeres del medio rural en
¢]1 estado.

- Existe una gran marginacidén hacia las mujeres del campo ya que no
son tomadas en cuenta sus demandas en las politicas de desarrollo.

- Los planes y programas aplicados, no se adecian a sus necesidades
porque no toman en cuenta su identidad cultural.

- Uno de los principales problemas que afectan a las mujeres, es el
alto indice de migracidén de los hombres, ya que esto determina
cambios importantes en su forma de vida, orillando a las mujeres a
la participacidn en el ambito laboral; sin embargo la marginacién
que culturalmente se da en estos espacios, propicia que las en las
que se incorporan les sean desfavorables.Estos problemas se dan
especificamente en nuestro estado, por ser uno de los que cuenta
con mayor indice de migracién en el pais. Es indispensable tomar en
cuenta este problema para la sugerencia de alternativas para el
desarrollo del propio estado y de las mujeres.



- Los programas de desarrollo aplicados en las comunidades no han
sido suficientes y 1lo unico que han provocado es un mayor
divisionismo. ‘

- No se tiene acceso a los recursos y a los créditos, o éstos estén
limitados para las mujeres por los requerimientos que 'se les

exigen.

- La falta de informacién limita su capacidad autogestiva.

DEMANDAS

- Se tiene que dar un apoyo a las mujeres del medio rural tomando
en cuenta su propia identidad, como indigenas y campesinas
respectivamente.

- Se tiene qgue dar apoyo por parte de las ONG’'s para que se
respeten sus derechos como campesinas, y acabar con la marginacidn
en este sector de la sociedad. Este problema no es exclusivo de
Chiapas; la lucha tiene que ser conjunta.

_ Se tienen que plantear estfategias de desarrollo, que incluyan la
problematica especifica de estos sectores de la poblacién que han
sido poco apoyados.

- La aplicacidén de politicas tiene que ser a un mayor nivel que
abarque una estrategia de desarrollo a nivel comunitario y no
individual, porque esto provoca divisiones.

- Que el gobierno oriente politicas especificas para la integracién
de la mujer del medio rural para que pueda vincularse a otras
actividades productivas y no solo a las que tradicionalmente se
consideran "adecuadas" para ellas.

- Se tiene que retomar la importancia de la mujer, no solo en el
discurso y tiempos de campana, sino en los hechos con politicas
especificas.

- Que se guarde igual respeto y atencién a las mujeres en los
espaclos en los que hasta ahora solo inciden los hombres.

- Que se garantice a la mujer el acceso a recursos y créditos en
los programas y legislaciones.
PROPUESTAS

- Con el fin de garantizar el acceso de la mujer a la propiedad de
la tierra, se propone que se contemple legalmente la propiedad de
la jefa de familia de la tierra en ausencia de dos afios del esposo.

[}



- Con el proposito de garantizar el acceso de la mujer a los
créditos, se suglere flexibilizar 1los requerimientos que se
solicitan a las mujeres para otorgarselos.

- Que en la aplicacion de programas de formacién, capacitacién,
salud y educaciodn, exista una destinacidébn mas amplia de recursos
que se dirijan a las comunidades campesinas e indigenas. -

- Que en los programas de educacidén se incluya la perspectiva de
génerou, sobre todo en la educacidén de adultos(as) dirigido a las
comunidades. Que se incluya la reflexidén en torno a la problematica
de las mujeres como punto focal en la solucidén de algunos de los
problemas que a ellas afectan.

- Que a la mujer rural se le considere sujeto de crédito capaz de
contratar, ejecutar Yy administrar recursos, de acuerdo a la
actividad productiva que decida desarrollar, flexibilizando 1los
tramites que tenga que realizar ante los organismos
correspondientes.

- Que las mujeres que sean Jjefas de familia se les otorge en pleno
derecho el usufructo de la tierra en la misma proporcidn que a los
otros miembros del ejido. -

- Propiciar la organizacién de las mujeres del campo en ONG's y que
a traves de ellos el Estado canalice recursos para:

A) Las mujeres que no sean sujetos de crédito, para que puedan
desarrollar actividades que les redituen beneficios a ellas, a su
familia y a la comunidad donde viven.

B) La realizacidn de talleres de formacién e informacién donde se
contemplen temas relacionados con la perspectiva de género.

C) La construccion o mejoramiento de escuelas, clinicas y demés
servicios, con la finalidad de que a la mujer rural se le
proporcione un trato mas digno y se le incluya en los programas de
cducacion para adultos con el caracter de obligatorio.

- Que se revisen las modificaciones al articulo 27 constucional y
su ley reglamentaria, en materia de la propiedad en la que esta
asentado el nucleo familiar, y que se considere como patrimonio de
quien esté en ese momento en pleno usufructo.

- Debido al alto indice de emigracién en el campo: que se legisle
en el sentido que el esposo que se ausente por dos arfos
consecutivos sin que la mujer tenga noticia de él y ella quede al
frente de la familia, se le considere posesionaria legal de la
dotacion de tierra ya asignada al esposo y como un miembro m&s del
ejido con todos sus derechos.

- Que en los programas o planes de accién dirigidos al campo, sean
de tipo oficial o no, y que estén dirigidos a las mujeres rurales,
se tomen en cuenta los usos y costumbres de cada comunidad y se
conduzcan con todo el respeto hacia ellas.



- Que se revoquen las modificaciones al articulo 27 constitucional
y su ley reglamentaria, pues en nada benefician a la situacidn de
la mujer rural,; por el contrario, la desprotegen y la marginan
mucho mas, ya que propician la ingerencia de capital privado,
ponmiendo en peligro sus costumbres, y sus posibilidades de
desarrollo. -

- Que se aplique el principio de "a igqual jornada igual salario" en
relacion a los(as) asalariados(as) y se propicie o se promueva la
sindicalizacién para garantizar para todos las prestaciones que
contempla la ley.

- Que la mujer rural tenga control de su propio cuerpo, y sea ella
la que decida cuantos hijos tener.

- Que a la mujer rural se le considere en la misma capacidad de
ostentar algunos de los cargos en su comunidad, al igual que 1los
hombres.

- Que en los lugares donde existan grupos o comunidades que no
hablen el idiomi espancl, lps programas de educacidn o salud que se
implementen, sean en la lengua natural de la comunidad, con el fin
de que se siga preservando su_.cultura.

- Que en clinicas o centros de-salud se les dé un trato digno a las
mujeres 1ndigenas , y que la comunicacidn con ellas, se establezca
de acuerdo a la lengua que ellas dominen mejor.

ALGUNAS ESTRATEGIAS

Se plantea como estrategia la formacién de un espacio o espacios
en donde se recuperen las demandas de las mujeres del medio rural,
y retomarlas en la lucha de las mujeres en general, para tener asi
una mayor fuerza.

- Se plantea ¢l fortalecimiento de las ONG’'s como estrategia para
compartir esfuerzos, pero sobre todo para incidir en las decisiones
del Estado y para que el financiamiento para la aplicacidén de
programas pueda llevarse a cabo a traves de ellas.
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ANEXO0S



Morelia, Mich., 30 de Mayo de 1994.

BOLETIN DE PRENSA

* Presencia y accién transformadoras de las mujeres en la
sociedad michcacana.

» Hacia la IV Conferencia Mundial sobre la mujer en Pekin’95
(hoy Beijing).

* Se crea la Cdrdinacién de Organizaciones no Gubernamentales
(ONG’s) de Mujeres en Michoacén.

Durante los dias 28 y.29 del presente, mas de 80 mujeres de
diversas localidades del estado representando a sus organizaciones
participaron en el Segundo Encuentro de ONG"s convocado con tres
objetivos fundamentales: fortalecer y consolidar el movimiento
amplio de mujeres y feminista en Michoacan y desde aqui sumarse a
los esfuerzos reglonalea y nacional gue se estan dando en este
mismo sentido; participar con nuestras propuestas en el proceso
hacia la cumbre mundial de Pekin en 1995 y crear una instancia de
articulacicén y unidad de las ONG's de mujeres en el estado.

Constatamos una vez mAS que estamos trabajando creativa vy
tenazmente en los mas diversos espacios de la vida social,
enfrentando muchas limitaciones pero también logrando avances muy
importantes ante los problemas que enfrentamos cotidianamente las
mujeres. Desde aqui surgen nuestras demandas y propuestas, entre
las cuales destacamos:

1.- Género, Democracia y Participacién Politica.

Las mujeres hacemos historia junto a los hombres pero no la
decidimos, el poder publico y privado ha estado hasta hoy en sus
manos.

Exigimos que: en todos los cargos publicos y de eleccifén
popular estemos un nimero proporcional al 50% de mujeres; que se
mcdifique el Art. 175 del COFIPE para que los partidos politicos
incluyan un minimo de 30% de mujeres en sus listas; que se creen
regidurias para la mujer en los municipios; que la presidencia del
DIF sea un cargo de eleccién popular, con voz y voto en 1los
cabildos y con autonomia financiera; que se abran defensorias de
los Derechos de las Humanas y que se desarrollen programas amplios
de educacion ciudadana.



2.- Género, Pobreza, Desarrollo y Medio Ambiente.

Ante el modelo de desarrollo neoliberal y profundamente
patriarcal vigente, generador de pobreza extrema y mayor
explotacién hacia las mujeres, proponemos: generar proyectos
regionales alternativos de autosuficiencia; participar en el disefio
y gestidén de las politicas econémicas, sociales y publicas en
general; modificar los esquemas educativos sexistas y economicistas
y fomentar modelcs de vida dignos, justos y equitativos.

3.- Mujer y Salud.

Tradicionalmente el sector salud nos da una atencién meramente
paliativa, no hay atencién especializada dirigida a la prevencién
y curacion de los padecimjentos propios de la mujer y tenemos
contadas mujeres en los puestos de direccién de las instancias de
salud. Exigimos: el derecho a decidir cuédndo y cémo tener nuestros
(as) hijos(as); a una anticoncepcién segqura, efectiva y libremente
decidida; a una atencién médica eficiente y calificada; también
exigimos el derecho a no ser victimas de abusos y préacticas
discriminatorias en los centros laborales y de salud y que la
planificacién familiar se dirija a hombres y mujeres de manera
igualitaria.

4.- La desigualdad de género en la educacién y el empleo

La divisidn sexual del trabajo que asigna roles "propios" a
las mujeres prevalece en nuestra sociedad. La formacién magisterial
es sexlista y discriminatoria y esto se reproduce en la escuela, en
el hogar y en otros espacios de la vida social.

Exigimos que: se asigne al menos el 8% del PIB nacional para
gastos en educacidén como lo propone la UNESCO; que las mujeres
tengamos  condiciones equitativas de acceso a 1los sistemas
educativos; que los programas educativos no reproduzcan el sexismo
y la discriminacién, tanto en los &mbitos formales como no formales
Yy que se den reglamentaciones en los medios de comunicacién para
que no se siga utilizando a la mujer como objeto.

5.- La violencia contra la mujer.

Desde siempre las mujeres hemos sido victimas de distintos
tipos de violencia: sexual, fisica, psicol6gica en el &mbito
domestico, laboral, en la calle, etc.; hemos sido victimas también
de la torma como la legislacién y la imparticién de justicia ‘se
ejercen en esta sociedad patriarcal, favoreciendo al hombre Y
lastimando la integridad fisica y emocional de las mujeres.



Ante esto exigimos: alto a todas las formas de violencia, y
no a la impunidad de los violadores; que los médicos legistas que
atienden a mujeres violentadas sexualmente y 1ds agentes del
Ministerio Publico sean, en todos los casos mujeres capacitadas.

Exigimcs que se apruebe la iniciativa de reforma al Cédigo
Penal en materia de delitos sexuales, ésta incluye, entre otros, el
establecimiento de una pena minima de 6 afos en el caso de
violacidén para que los agresores no alcancen fianza.

6.- Mujer indigena, mujer rural.

La feminizacidén de la pobreza se evidencia con mas crudeza en
el medio rural en el cual las mujeres indigenas padecen una triple
discriminacion: por ser pobres, por ser indigenas Yy por ser
mujeres.

Demandamos que: se modifique el articulo 27 constitucional y
su ley reglamentaria para que incluyan a la mujer, el ejido debe
ser considerado patrimconio familiar y la mujer debe tener derecho
a la propiedad de la tierra sin restricciones. Exigimos también que
scan equitativos los requerimientos para que se otorguen créditos
a muijeres campesinas; que se destine un monto mayor de recursos a
la formacién, capacitacién Y salud de las mujeres
indigenas, campesinas y de las comunidades rurales y que se incluya
la perspectiva de geénero en los programas educativos, especialmente
en los que se dirigen a adultos{as); que se eliminen todas las
formas de discriminacidn hacia las mujeres indigenas michoacanas.

Consideramos al finalizar nuestro Encuentro que los objetivos
se lograron plenamente. La ESPERANZA y la UNIDAD nos fortalecen y
animan, vy en este espiritu conformamos la COORDINACION DE
ORGAMNIZACIONES NO GUBERNAMENTALES (ONG s) DE MUJERES EN MICHOACAN
para continuar nuestra articulacién e impulsar acciones conjuntas.



