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De acuerdo con el censo de 1970, la poblacién de Mé-
xico fue de 50694 600 habitantes, de los cuales 235
109 800 pertenecian al sexo femenino, es decir, un
49.53%. de la poblacién total. Para 1980, un calculo
optimista de la poblacién nacional y suponiendo, sin
conceder, que la tasa de crecimiento haya disminuido
por abajo del 3.09;, tendremos un total de 69 902 000
habitantes, de los cuales, por lo menos, el 309 es de-
cir, 34 951 000 pertenecerin al sexo femenino.'

Estas casi 35 millones de mujeres mexicanas son ob-
jeto de atencién y preocupacion de este “Primer Foro
Internacional de Mujeres Ejecutivas”, pero, por su tema-
rio, sienlo que fundamentalmente su interés prioritario
se vincula con las mujeres que se han incorporado a la
poblacién econémicamente activa del pais y que, de una
u otra forma, participan en la fuerza de trabajo de la
sociedad Mexicana.

Cual es el papel que la mujer mexicana ha jugado en
su vunculaciéon con la Universidad, concretamente con
la UNAM, es el objeto de estas breves notas, que no am-
bicionan constituirse en un planteamiento totalizador de
la cuestién, sino, tan s6lo, apuntar algunos datos y deta-
lles que esperamos puedan ser de alguna utilidad.

De unos afos a esta parte muchos son los paises en
vias de industrializacién que han dedicado a la ensefan-
za una proporcion cada vez mas creciente de sus rentas
nacionales, sin embargo, a pesar de este notable esfuer-
20, la educacién femenina ha quedado a la zaga de la
masculina.”

La diminutio capitis de la mujer en cuanto a las po-

é

* Ponencia presentada en el ¢
Ejecutivas™. L

1 México Demograjico, Breviario 1978, México, Consejo Nacional de
Poblacién.

2 STANDING. Guy. La instruceion de la mujer y su participacién en
la Fuerza de Trabajo. Revista Internacional del Trabajo, Vol. 94, Nim.
3, noviembre-diciembre, 1976. p. 305.
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sibilidades de acceso a la educacion, v sobre to
educacion superior, tiene en México antecedente
cables.

La inferioridad de la mujer prehispanica et
pecto educativo se exteriorizaba desde el momen
mo de su nacimiento. El tradicionalismo ped:
entre el pueblo azteca llevaba a la TICITL (comag
a pronunciar distintas palabras rituales invocade
destino invariable y predeterminado del nuevo s
razon de su sexo: Si el recién nacido era varén d
siguiente: “Hijo mio, muy tierno: escucha hoy |
trina que nos dejaron el sefior YCALTECUTLI y
fiora YCALTICITL, tu padre v tu madre. De m
ti corto tu ombligo: Sibete y entiende que no es a
casa donde has nacido, porque eres soldado y er
erex ave que llaman quechol. Eres pédjaro que Ik
TZACUAN y también eres ave y coldado del que
n todas partes; pero esta casa donde has nacido
ino un nido, es una posada donde has llegado, es tu
para este mundo: Aqui brotas y floreces, aq
partas de tu madre como el pedazo de piedra don
orta; ésta es tu cuna y lugar donde reclines tu ca
olamente es tu posada esta casa; u propia tierra
; por otra parte estd prometiendo, que es el ca
nde se hacen las guerras, donde sc traban las bata
ra alli eres enviado, tu oficio y facultad es la gue
obligacién es dar de beber al soldado sangre de
emigos, v dar de comer a la tierra, que se Il

ALTECAXTLI, con los cuerpos de los contrarios

Pero en cambio, cuando el recién nacido era mu
eia la TICITL: “Habéis de estar dentro de casa, co
corazon dentro del cuerpo; no habéis de andar fu
ella: no habéis de tener costubre de ir a ninguna |
: habéis de tener la ceniza con que se cubre el {u
el hogar; habéis de ser las piedras en que se pon
a; en este [ugar os entierra nuestro sefior. Aquf
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béis de trabajar, y vuestro oficio ha de ser traer agua,
moler el maiz en el metate: Alli habéis de sudar junto
a la ceniza y el hogar”.’

Asi pues el futuro de la mujer azteca estaba previa-
mente determinado, como predeterminado era el rol que
la sociedad le asignaba.

Bajo este orden de ideas el sistema educative del pue-
blo azteca debiz orientarse hacia la formacién del va-
ron en los establecimientos ptblicos que fueron el CAL-
MECAC y el TELPOCHCALLI, a los que acudian los
hijos de los nobles y los hijos de clase media, respecti-
vamente.

En estas instituciones piblicas se ensefiaba al joven
azteca a descifrar jeroglificos, a ejecutar operaciones
aritméticas, a observar el curso de los astros, a medir
el tiempo, a conocer las plantas y los animales, y, sobre
todo, el arte de la guerra.

Por su parte, las mujeres sélo recibian la instruccién
que su madre les proporcionaba, dirigida a deshuesar
el algodon, a hilar v tejer, a moler el maiz, el tomate
y el chile, y en general, a ejecutar todos los quchaceres
domésticos. Con esta misma orientacién y para la pre-
paracion del matrimonio existieron los CALMECAC fe-
meninos, que fueron reservados, exclusivamente, para
la instruccion de las hijas de los nobles.

Entre el pueblo maya no encontramos una estructura
educativa esencialmente distinta de la azteca. Durante
la infancia, nifos y nifias eran educados por sus padres
y madres, respectivamente, pero, a los doce afios, los hi-
Jos varones eran bautizados y consagrados a la vida
pablica e ingresaban en los establecimientos piblicos
educativos, que existieron a manera de internados.

4 LARROYO. Francisco. Historia Comparada de la Educacién en Mé-
wico. 10 ed.. México, Porrua, 1973. pp. 69 v 70.



Mientras tanto, se inculcaba a la joven maya un sen-
timiento de verguenza hacia el hombre, y se le circuns-
cribia a la realizacién de las labores domésticas, tales
como los tejidos, la cocina, la molienda del maiz, las
funciones de aseo, etcélera.

En el periodo de la Colonia se empiezan a sinuar
los primeros esfuerzos para dar una mayor instruceién
a la mujer; tal es el caso de la fundacién del colegio de
nifias en Texcoco, y después en Huejotzinge, Otumba,
Cholula y Coyoacan, todo gracias a la labor del bata-
Hador obispo Fray Juan de Zumarraga.®

Por cédula real, fechada en Toro, el 21 de septiembre
de 1551, se funda en México, capital del virreinato de
Nueva Espaiia, la Real Universidad de México, que afos
después. por bula papal, adquiriria también el nombre
de Pontificia. La Universidad de México nacia con el
sello particular que habia caracterizado a los estudios
generales que surgieron en la Europa medieval, es decir,
bajo la protecciéon y dominio eclesiastico, y por tanto
su campus fue reservado exclusivamente para los varo-
nes.

Huelga decir, que la mujer tampoco pudo incorporar-
se a los Colegios Mayores y Menores, ni siquiera a los
colegios fundados por las distintas drdenes religiosas en
los que se impartié la ensefianza secundaria.

En el siglo xvi s6lo habia tres instituciones que alen-
dian, aunque con grandes deficiencias, la educacion ele-
mental de la mujer: El orfanatorio para nifias, al que
se di6 el nombre de Colegio de Nuestra Sefiora de la
Caridad; las escuelas de “amiga”, y, los surgidos en
conventos de religiosas.”

Las Ginicas alternativas que se presentaban a la mujer
dentro de su contexlo, eran, por una parte, resignarse a

t Idem., pp. 101 y 102.
5 fdem., p. 103.
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recibir cuando mas la instruccién elemental y dedicarse
por el resto de su vida a la faenas domésticas; o, incor-
porarse a la vida conventual con el dnimo de asomarse
un poco mas a la cultura pero con el consiguiente, re-
nunciamiento al mundo externo y a la aceptacion de la
rigida disciplina mondstica.

Fue en este altimo campo donde la sorprendente Jua-
na de Asbaje, gloria de las lertas hispanoamericanas, se
irguié con la bandera del derecho femenino al acceso
de la educacion superior. Tan grande fue la aficién de
Sor Juana por los estudios superiores que pidio a su
madre cambiar su vestimenta de mujer por la de hombre
para poder ocurrir a‘las aulas de la Universidad. Todo
el pensamiento de Sor Juana sobre el derecho de la
mujer a la educacidon, estd volvado en su réplica al ser-
moén del padre Vieyra, en la Respuesta a Sor Filotea y
en su obra mas popular: Redondillas.

Al no haberse educado la mujer con la misma inten-
sidad que el varén, perdia pau]atinamenle la importan-
cia que habia tenido en las economias agrarias y mer-
cantiles tradicionales con el advenimiento de la indus-
trializacion, que por mucho tiempo la condend a realizar
funciones de caracter doméstico e informales. La mujer
mexicana todavia a principios del siglo habia quedado
en una posicion completamente dependiente, pues que-
daba supeditada a la capacidad de los familiares mas-
culinos en la captacion de los satisfactores economicos.

El proceso de industrializacion del pais que exige la
capacitacién del individuo para intervenir en el proceso
productivo y en mercado de trabajo, aunado a las jus-
tificadas demandas de los grupos femeninos por igualar
sus derechos y distribuir equitativamente las cargas con
los varones, ha propiciado un acceso mas facil de la
mujer a la educacién superior.

Hoy en dia, no hay lugar ni sector en la Universidad
en donde no se encuentre la presencia femenina.



Con fines puramente explicativos podemos
la participacion de la mujer en la vida umi
log signientes planos:

La mujer como estudiante.
La mujer como parte del personal adminis

La mujer como parte del personal académi
a su Vez se podria dividirse en las areas de
e investigacion.

La mujer como funcionaria universilaria.

L.a mujer como estudiante:

La escasez de aportunidades de empleo y el baj
los salarios femeninos, quitaban a los padres
le para invertir dinero en la educacion de sus
ialmente cuando también tenian varones po
: Se creaba asi un circulo vicioso: Como no
las mujeres {uturas trabajadoras no se les dab
¢16n ; como no estaban instruidas sélo se les of
bleos limitados: como los empleos para ellas er:
dos se les imponfa restricciones para el teud
de su escasa productividad.’

luchos afios de progreso econémico se necesitar
paises industrializados para advertir una m:
la situacion femenina en este campo. La situaci
es en vias de desarrollo como México, aunque
ediado en alguna forma todavia guarda una de
eién respecto a laz posibilidades que para la e
superior se ofrecen al varén y a la mujer. Las ¢
mienten: Globalmente, la poblacién escolar d
versidad se ha incrementado, de 1910 a 1978 ¢
669 al haber pasado de 17 090 alumnos

TANDING, Guy. Op. cit., Supra. nota 2. pp. 305 y 300.



primer afio citado a 283 166 en el ano proximo pasado.
De esta cifra global el incremento de alumnos varones
ha sido de 1361.467, en el mismo periodo, al haber
pasado de 13 547 alumnos en 1940 a 181 437 en 1978.°

Por su parte, el crecimiento de la poblacién escolar
de sexo femenino ha sido de 2795.06%,. de 1940 a 1978,
al haber pasado de 3 543 mujeres en 1940 a 99 029 en
78,

Estas cifras denotan que en 38 anos la poblacion es-
colar de sexo femenino se ha incrementado mas acele-
radamente que la de sexo masculino en términos poreen-
tuales.

Fn 1940 la participacién femenina, tanto en los ni-
veles profesionales como de ensenanza media superior,
representé el 20.737. de la poblacién escolar total; en
1950 el porcentaje de participacién femenina cayé al
18.27% y en 1960 se desplomé hasta el 17.629..°

La década de los setentas constituye el periodo de
mayor crecimiento de la poblacién escolar femenina.

En 1970 las mujeres estudiantes representaban el
23.69%. de la poblacion escolar total, en 1977 el
34.53%¢ v. en 1978, que es el altimo aiio del que tene-
mos cifras oficiales, el 31.939..

Esto quiere decir que, en la actualidad el 659 de la
poblacion escolar universilaria estd constituida por es-
tudiantes varones v el 357 por estudiantes mujeres.’

Mientras que en 1940, por cada 3.8 estudiantes va-
rones habia una alumna, en la actualidad por cada 1.8
estudiantes varones hay una alumna.

De la: 99 029 alummas universitarias inscritas en la

¢ Véase: Recopilacion de Anuarios Estadfsticos, 1940-1958. Secrela-
ria General, UNAM. p. 7 y: Anuario Estadistico 1978. Secretaria Ge-
neral Administrativa. UNAM, p. L

& Idem., 1940-1958. pp. 7 v 12 v, 1960. p. 1.

9 Idem., 1970. p. 1; y 1977. p. 1; 1978, p. 1.
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UNAM en 1978, 54 355 lo fueron a nivel profesional
en las diversas facultades, escuelas y escuelas naciona-
les de estudios profesionales; el resto, es decir, 44 674
lo fueron a nivel de ensenanza media superior con ins-
cripcion en la Escuela Nacional Preparatoria y en el
Colegio de Ciencias y Humanidades.

El nimero de alumnas inseritaz a nivel medio supe-
rior que representa el 34.59 de la poblacién escolar de
este nivel hace suponer que durante los proximos tres
anos, sin considerar los casos de desercion, la verticali-
zacion estadistica de la participacion femenina no sufri-
ri cambios notables.

Hoy dia la mujer ha explorado en carreras profesio-
nales que antano hubiera parecido imposible; sin em-
bargo, existen carreras bien detectadas donde se da una
mayor concentracién de estudiantes de sexo femenino.
Por ejemplo:

a) FEscuela Nacional de Enfemeria

Iin 1962 ésta escuela tenfa una poblacion escolar de
169 alumnos, de los cuales el 10097 fueron de sexo fe-
menino."’

En 1974 el total de alumnos inscritos fue de 1 226
de los cuales 1 200 fueron mujeres.

En 1978 la poblacién escolar se incrementé hasta los’

1 498 alumnos, de los cuales 1347 fueron mujeres, es
decir, el 89.919¢. Esta es la carrera que mayor pobla-
cion femenina tiene. Le siguen en orden descendente la
Escuela Nacional de Trabajo Social con 88.87%; La de

Psicologia, con un 66.15% ; la de Filosofia y Letras,

que engloba varias carreras, con un 62.629 y la de

1 RAMIREZ G.. Ramén y Alma, CHAPOY, Bonifaz. Estructura de.

la Universidued Auténoma de México. Ensayo Socio Econémico. México, -

Fondo de Cultura Popular, 1970. pp. 30-33.
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Odontologia con un 57.52%¢. Estas son las facultades y
escuelas que lienen un mayor porcentaje femenino.

Numéricamente la Facultad en que existen mas mu-
jeres es la de Medicina, que cuenta con 5 761 alumnas,
pero en razén de que es la Facultad mas poblada de to-
da la UNAM, este nimero sélo representa el 30.43%.

La Facultad de Ciencias ha experimentado un acele-
rado crecimiento de su poblacidn escolar femenina, pues-
to que en 1962 solo habia el 20.91¢, en 1978 <¢ incre-
menlé hasta el 40.26%..

En la Facultad de derecho el estudiantado femenino
representa el 37.78% de la poblacion escolar, en la de
Contaduria y Administracién el 26.72% en la de Vete-
rinaria el 17.10% vy, en la de Ingenieria, tan sélo el
0.32%.

¢ Que representan estos nimeros?

Evidentemente que la alta tasa de crecimiento demo-
grafico del pais, ha determinado consecuentemente una
mayor demanda de educacién superior, que han tenido
que afrontar las instituciones phblicas de educacién, vy
en mayor escala la UNAM, dada su categoria de Uni-
versidad Nacional y por encontrarse situada en la por-
cién territorial mas densamente poblada y mas impor-
tante del pais por todos motivos.

Sin embargo debe advertirse que desde un punto de
vista porcentual, que no numeérico, existe un mayor in-
cremento de la poblacién escolar femenina que el de la
masculina. Aunque este dato representa un logro impor-
tante todavia habran de pasar algunos afios para que se
produzea un equilibrio entre la poblacién escolar feme-
nina y masculina. Otro dato alentador es que actualmen-
te las facultades de Filosofia y Letras, Odontologia y
Psicologia tienen un prcdominio de poblacion femenina.
El mayor ingreso de mujeres a estas facultades, asi co-
mo a las e~(‘ue]d~ Nacional de Enfermeria y de Trabajo



Social, demuestra la inclinada proferencia de |
s por las carreras humanisticas y asistenciales.

De cualquier forma, la eleccién de la carrera

eres por la otra, no debe plantearse desde un
ectiva competencial, sino que, por el contrario,
nalizarse desde una éptica de coordinacion y de
ia. Basta contemplar que el dualismo sexual, bi
camente, nos impone la coordinacién y no el enf

ento.

Poco a poco se ha ido modificando la Gptica e
icista de que la mujer no es buen sujeto de inve
parte de sus padres o mantenedores, pues a
10 se han alcanzado los niveles deseados, la mujer
esionista participa cada vez mas en el mercado de
jo.

Dos interrogantes se plantean que es necesario r
r, y que ahora sélo nos concretamos a plantea
imero es ;que relacién existe entre los estudios d
ujeres v la probabilidad de que participen en la
de trabajo? y segundo ;que factores son los mas
eios para que la relacidn sea positiva? En este as
lta indispensable la consulta del importante ens
Guy Standing, de la Oficina Internacional del
0, al que me permito remitirlos."

Parece logico pensar que a mayor nivel de estu
leanzados por la mujer, mayor es también su oport
d de participar y de enrrolarse dentro de la pobla
omicamente activa del pais, asi como mayor es t
la probabilidad de encontrar espectativas de trab
un nivel Quperior. “Una ojedda a la evolucién de
i6n econéomica de la mujer en paises industriali
tales como el Reino Unido y los Estados Unidos
que, mientras que antes habia muchas mujeres

STANDING Guy. 0];us Cit, Supra, nota 2. p. 306.



escasa instruccion que trabajaban, eran relativamente
pocas las casadas con estudios que lo hacian v que en el
siglo XX es precizamente el anmento de la participacion
de este altimo grupo lo que ha elevado la tasa general de
participacion femenina en la fuerza de trabajo™."”

No se nos oculta que en la sociedad se presentan eier-
tos factores inhibitorios que desalientan a la mujer pro-
fesionista para intervenir en el mercado de trabajo. Tales
factores son. entre otros, la baja asignacion en calegorias
que se les otorgan y que no corresponden ni al nivel mi
al salario de sus aspiraciones. En algunos casos se ven
forzadas a acepltar empleos de menor jerarquia que los
de hombres con niveles de instruceion equivalentes. e in-
cluso inferiores: en otros casos el desaliento que les pro-
duce dicha insatisfaceién de sus aspiraciones las orilla
a determinar =u retiro de la fuerza de trabajo.

Sea como fuere, desde nuestra particular perspectiva,
la mujer, al igual que el hombre, que han alcanzado un
titulo profesional, y han egresado de una institucion pi-
blica como la UNAM, tienen la obligacion de poner en
juego todos los medios a su alcance para ejercer esa
profesién que le ha cido verdaderamente costeada por el
pueblo. No es posible ni juste que la mujer una vez que
ha alcanzado un titulo profesional se limite exclusiva-
mente a la ejecucion de las labores puramente domés-
ticas.

El haber conseguido una profesién lleva consiguien-
temente el compromiso de ejercerla; de ninguna manera
puede ser justificable que la inversion, no exclusivamen-
te econdmica sino fundamentalmente humana se desper-
dicie tan lisa y llanamente.

Las practicas tradicionalistas de la sociedad mexica-
na que llegan a colocar a la mujer en una jerarquia in-
ferior respecto al hombre en el plano profesional, no se

12 Jdem., p. 306.
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superaran jamas con la renuncia femenina a su parti-
cipacion profesional, sino al eontrario, con su concurso
cada vez mas amplio y vigoroso.

(:i(‘rtiif“('ln(“. (‘I l‘l)l '\(N_‘i{l] } fami]i(‘r un le (’01'1'1‘91}0]1
de a la mujer en la sociedad mexicana, le impone suce-
stvos valladares para armonizar y equilibrar el ejereicio
de su profesion con las obligaciones que le son inheren
tes en su calidad de madre, esposa y senora de la casa.
Lograr esta armonizacién es un relo que se presenta
cada vez con mavor frecuencia v que indudablemente
exige un replanteamiento y redistribueion de las cargas
sociales v familiaves que al hombre v a fa mujer le co-
rresponden, v que hasta ahora ha sido notoriamente des-
ventajoso para ésta.

Pasando a otras cuestiones, debe recordarse que el
4 de noviembre de 1975, el Rector de la Universidad
Nacional Auténoma de México, en uso de las facultades
que le confiere el articulo 34, fracciéon XIII del Estatuto
General, emiti6 un acuerdo a efecto de que a partir de
la fecha citada la Coordinacién de la Administracién
Escolar elaborara los titulos profesionales y de grado
obtenidos por las mujeres, con la designacion de la pro-
fesion en género femenino.”

Aunque en realidad la legislacion universitaria no es-
tablecia lo contrario, la Universidad quiso establecer
expresamente su reconocimiento a la igualdad profesio-
nal entre el hombre y la mujer.

b) La mujer dentro del personal administrativo

De 1961 a 1978 el personal administrativo de sexo
femenino practicamente se sextuplicé, ya que en 1961
hubo un total de 1 177 mujeres del total de personal ad-

1% “Gaceta UNAM”. Ciudad Universitaria, 5 de diciembre de 1975.
Tercera época, Vol. XI, No. 31.
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ministrativo que en ese ano llegd a 4 352 empleados,
es decir, el 27.05% del personal adminisirativo total
de la Universidad fue de sexo femenino."

Para 1970 el personal administrativo de sexo feme-
nino se habia mas que duplicado, llegando su nimero
a 2916 empleadas, lo que represents el 32.019. del
personal administrativo total. Sin embargo, ha sido de
1970 a 1978 cuando se ha observado un notable incre-
mento de la participacién femenina en el personal ad-
ministrativo; en 1977 se llegé a 5 827 empleadas y en
1978 a 6 262; este nimero representa el 36.199; del
total de personal administrativo, que en este Gltimo afio
ascendié 17 305 trabajadores.”

El personal femenino se encuentra distribuido en di-
versos renglones y niveles de el aparato administrativo,
y aunque todavia la mitad se concentra en el personal
de administracion, que comprende las funciones secre-
tariales, existe ya un nimero importante que cubre
plazas de confianza que es casi de un 407, o desarrolla
funciones de tipo profesional y especializado.”

c) La mujer dentro del personal académico

También en este renglon ha sido notable el incremen-
to de la partlclpaclon fememna de 1961 a 1978 el ni-
mero de mujeres docentes e 1mest1g.1dor¢;, en conjunto,
ha aumentado casi 5 veces.'”

En 1961 el personal académico de la UNAM fue de
6 694 profesores e investigadores, de los cudles tan sélo
1068 Iupron mujeres, es decir, el 15979 del nimero
total.

11 Véanse: Anuario Estadistico 1961. p. 252 y; 1978. p. 259.
15 Jdem., 1970. p. 164 y; 1977, p. 199, 1978. p. 259.

16 Idem., 1978. pp. 259 y 189.

17 fdem., 1961. p. 252 y; 1978. p. 259,



La década de los sesentas no representé un gr
miento, pues en 10 afios, s6lo se incorporaron a
al académico otras 779 mujeres, en cambio,
cada de los setentas, en ocho afnos se ha casi tri
. En 1978 hubo en la Universidad 19 421 mie
| personal académico, de los cuales 4 991 fuero
es, nimero que representa el 25.7% del total de
nal académico."

En el personal docente se observa un mayor 1
nto nimerico ya que en 1961 habia 958 profe
en 1978 fueron 4 606, es decir, el 25.35% del

docentes.™

Respecto al personal de investigacién en 1961 h
0 investigadoras, nimero que se incrementé hasta
1978. Aunque el personal femenino que se incory
los institutos y centros de investigacién fue logi
viamente menor que en el area de la docencia, e
centualmente una mayor participaciéon femeniria
sector de investigacién que alcanza ya el 31%
sonal total de investigacion.

) La mujer como funcionaria universitaria

Hoy en dia, la mujer estd presente en los més al

os ejecutivos v directivos de la universidad. De
ince miembros que integran la Junta de Gobierno
mujer. En el Consejo Universitario hay 14 conse
tanto por los profesores como por los alumnos.
o directoras de dependencias académicas que son
facultades de Ciencias, Economia y Psicologia, de
uela Nacional de Enfermeria y Obtetricia, del Pl
Antonio Caso (nimero 6) de la Escuela Nacio
paratoria, del Plantel Sur del Colegio de Ciencias

18 [dem., 1978, p. 259.
Ibidem.
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Humanidades, del Tnstituto de Tnvestigaciones Biblio-
graficas y de los centros de Fstudios sobre la Universi-
dad y el Universitario de Investigacion, Examencs y Cer-
tificados de Conocimientos. Otras tres mujeres ocupan
direcciones generales administrativas, que son la de Bi-
bliotecas, Intercambio Académico y Extenzion Acadé-
mica.

La Universidad Nacional Auténoma de México, es el
pulso del pais, la gran caja de resonancia de los pro-
blemas nacionales y espejo fiel de nuestra circunstancia.
Mucho ha logrado la mujer en el 4mbito nacional y ello
se refleja en la Universidad, pero mucho més queda to-
davia por hacer y por lograr para que la declaracién
constitucional de la igualdad juridica del hombre y la
mujer no sea tan sélo una bella idea cargada de buenos
sentimientos, sino un principio actuante y operativo.

El conseguir una participacion en la educacién supe-
rior igual entre el hombre y la mujer no se producira
de la noche a la manana; problemas tan afiejos no son
de comoda y expedita resolucién. Todavia algunas cir-
cunstancias sociales deben modificarse para que la mu-
jer se realice plenamente en todos los planos y a todos
los niveles. Tal conquista no se lograra con el desaliento
y la renuncia, sino con la participacién y el concurso
de la mujer organizada.

Entre los universitarios no hay ni tiene por que haber
més distincion ni mas jerarquia que la del saber.



Tomo I. 1 e Jean-Paul Sartre. INSTRUCCION EX-CATHEDRA Y
DIFUSION DE LA CRISIS DEL SABER UNIVERSITARIO Y EL
DESCONTENTO ESTUDIANTIL; 2 e Luis Villoro. EL REGIMEN
LEGAL Y LA IDEA DE LA UNIVERSIDAD: 3 e Maurice Duverger.
LA REVUELTA DE LA UNIVERSIDAD; 4 e Leopoldo Zea. LA
UNIVERSIDAD AQUI Y AHORA; 5 e Hebert Marcuse. UNA APRE-
CIACION: EL MOVIMIENTO EN UNA NUEVA ERA DE REPRE-
SION; 6 & Glaucio Ary, Dillon Soares y Mireya S. de Soares. LA FUGA
DE 1.0S INTELECTUALES; 7 e Paul Ricocur. PERSPECTIVAS DE
LA UNIVERSIDAD CONTEMPORANEA PARA 1980; e José Luis
Hoyo. EL MOVIMIENTO ESTUDIANTIL: ALCANCES Y LIMITA-
CIONES; 9 e Rail Olmedo. LA REFORMA UNIVERSITARIA EN
FRANCIA: 10 o Jean Labbens, TRADICION Y MODERNISMO: LA
UNIVERSIDAD EN CHILE; 11 ¢ Darcy Ribeiro, Heron de Alengar
y otros. UNIVERSIDAD DE PLANIFICACION SOCIAL, LAS CIEN-
CIAS HUMANAS Y LA DINAMICA DE LA EDUCACION Y DEL
DESARROLLO; 12 e Josefina Vazquez de Knauth. LA UNIVERSI-
DAD NORTEAMERICANA, PERSECUCION DE LA VERDAD O
DESHUMANIZACION; 13 o Aldo E. Solari. LOS MOVIMIENTOS
ESTUDIANTILES UNIVERSITARIOS EN AMERICA LATINA; 14
e Rodney Arismendi. UNIVERSIDAD Y LUCHA DE CLASES; 15
o Henrique Gonzilez Casanova. LA UNIVERSIDAD: PRESENTE Y
FUTURO.



Tomo II. 16 e Estudiantes de la Universidad de Estrashurgo. y miem-
bros de la Internacional Situacionista, 1966, Francia. DE LA MISERIA
DEL TIEMPO PRESENTE; 17 e Hanns-Albert Steger. EL MOVI-
MIENTO ESTUDIANTIL REVOLUCIONARIO LATINOAMERICANO
ENTRE LAS DOS GUERRAS MUNDIALES; 18 e Pablo Gonzdlez
Casanova. EL CONTEXTO POLITICO DE LA REFORMA UNIVER-
SITARTA., ALGUNAS CONSIDERACIONES SOBRE EL CASO DE
MEXICO; 19 o Kenrneth Keniston, REBELDIA ESTUDIANTIL; 20
e Risieri Frondizi. LA UNIVERSIDAD EN UN MUNDO DE TEN-
SIONES; 21 e Marcel Hicter. JUVENTUD IRACUNDA; 22 o Lewis
S. Feuer. LA NOCION MARXISTA DE ALIENACION Y LOS MO-
VIMIENTOS ESTUDIANTILES; 23 e Ma. Elena Rodriguez de Ma-
gis. LA REFORMA UNIVERSITARIA DE CORDOVA EN 1918; 24 o
Rodolfo Mondolio. LA UNIVERSIDAD LATINOAMERICANA COMO
CREADORA DE CULTURA; 25 ¢ Harold Perkin. LA PARTICIPA-
CION ESTUDIANTIL EN EL GOBIERNO DE LAS UNIVERSIDA-
DES; 26 e Lucina Franks y Thomas Powers. EL CASO DE DIANA
OUGHTON; 27 o Gregorio Weinbere. TRAYECTORIA DE LA UNIJ-
VERSIDAD DE BUENOS AIRES; 28 e Abelardo Villegas. [.A IDEO-
LOGIA DEL MOVIMIENTO ESTUDIANTIL EN MEXICO; 29 o
G. D. Parik. INDIA Y SU PROBLEMA ESTUDIANTIL; 30 ¢ Alexan-
dre Gorbousky. LA GENERACION DEL RECHAZO Y EL ENTU-
STASMO; Documentos. PROBLEMAS UNIVERSITARIOS DEL BRA-
SITIEY



Tomo III. 31 ¢ Salvador Allende. LA REVOILUCION SOCIAL
lII"UN[VERSID.:\DES; 32 e Carlos M. Rama. ILAS UNIVERSI
II LATINOAMERICANAS EN LA ACTUAL EPOCA DE TRANS
|I 33 ¢ Eduardo Nicol. MEDITACION DE LA PROTESTA JU
\ 34 ¢ Andrés Garrido. LA NUEVA MORAL; 35 e Dictrich Go

Sibylle Funk. ; TODAVIA ES VIABLE LA UNIVERSIDAD ; 3
lll nald Grattan. ;QUE ES LA UNIVERSIDAD ABIERTA? EL
‘l DEL REINO UNIDO:; 37 ¢ Judit Bokser de Liwerant. LOS T,
||| JADORES EN EL ESTADO MEXICANO; 38 e José Luis Hoyo
II' TADO. SOCIEDAD Y UNIVERSIDAD. EL CASO DE MEXICO;
r. Jorge Pinto Mazal. EL CONSEJO UNIVERSITARIO. UNIVERS

NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO; 40 ¢ Hans Mngnuls Enz
- ger. LA MANIPULACION INDUSTRIAL DE 1.AS CONCIENCI!
e Armand-Mattelart. LAS EMPRESAS MULTINACIONALES
1 AGRESION CULTURAL; 42 o Gabriel Careaga. LOS JOV
LRADICALES; 43 o Raul Allard Neumann, BASES FUNDAM
LES DE LA REFORMA UNIVERSITARIA (Caso de Chile);
Mario Monteforte Toledo. CENTROAMERICA MODELO DE

ARROLLO DEFORME Y DEPENDENCIA; 45 e Enrique Tiern
vin. LA COMUNICACION CONTRADICTORIA.



Tomo IV: 46 ¢ Hugo Gutiérrez Vega. EFECTOS DE LA COMUNICA-
CION MASIVA DE LA SOCIEDAD; 47 ¢ Henrique Gonzilez Casanova.
LOS METODOS DE ENSENANZA Y LA APERTURA DE LA UNIVER-
SIDAD; 48 ¢ Enrique Ruiz Garcia. EL PODER Y LOS PARTIDOS
POLITICOS MODERNOS; 49 ¢ Agustin Cueva. EL PROCESO CHILE-
NO (1970-1973) ; 50 e Jorge Reinaldo Vanossi, Humberto Quiroga La-
vie. EL CAMBIO EN LA UNIVERSIDAD; 5] e Gerardo Estrada. LOS
MOVIMIENTOS ESTUDIANTILES EN LA UNAM, 1958-1973; 52 e
Mario Saluzar Valiente. PERONISMO, PROCESO POLITICO ARGEN-
TINO UNA INTERROGANTE; 53 o Francisco Lépez Cémara. HACIA
UNA CONCEPCION DIALECTICA DE LA AUTONOMIA UNIVERSI-
TARIA; 54 ¢ Jorge Fernindez Varela. LA ESTRUCTURA DE GES-
@ION Y SUS NIVELES DE INTERPRETACION; 55 ¢ Carlos M. Rama
EL DERRUMBE DE LAS UNIVERSIDADES LATINOAMERICANAS
MERIDIONALES EN 1973; 56 e Jorge Witker. EL DERECHO EN
AMERICA LATINA CONTENIDO Y ENSENANZA; 57 ¢ Abelardo Vi-
llegas. SALVADOR ALLENDE Y LA EXPERIENCIA SOCIALISTA
CHILENA: 58 e José Enrique Gonzilez Ruiz. LA UNIVERSIDAD
L ABIERTA (el caso de México); 59 o Mauro Cappelletti, UNIVERSI-
i DAD EUROPEA, EL. DEPARTAMENTO JURIDICO; 60 e Gastén
g Garefa Canti. LAS UNIVERSIDADES CHILENAS Y EL GOLPE DE
[ ESTADO.
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ANTROPOLOGIA Y SUS CAMPOS DE ESPECIALIZACION: 108 WJaime A. Ville-
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ANTECEDENTE DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA:; 111 B Manuel Génzdlez
Oropeza. ANTECEDENTES JURIDICOS DE LA AUTONOMIA UNIVERSITARIA EN
MEXICO; 112M Aurora Arnaiz Amigo. ;QUE ES EL ESTADO?; 113 @ Miguel Bue-
no. UNIVERSIDAD, HUMANISMO Y CIENCIA; 114 B Victor Carlos Garcia More-
no. SOCIEDAD Y UNIVERSIDAD CRITICA; 115 BGalo Gomez Oyarzin. UNIVER-
SIDAD E INTERDISCIPLINARIEDAD; 116 M Hanns-Albert Steger. ASPECTOS
SQCIOECONOMICOS DE LAS PERSPECTIVAS PROFESIONALES EN EL FUTU-
RO: 117 @ Edmundo Gonzélez Liaca. LAS PALABRAS Y EL PODER; 118M Edgar
Liinds Alvarez. ;ZERA AUTONOMA LA REAL Y PONTIFICIA UNIVERSIDAD DE
MEXICO?; 119 B Marcos Kaplan. CRISIS Y PERSPECTIVAS DE LA INTEGRA-
CION LATINOAMERICANA; 120 B Renate Marsiske. ALGUNOS ANTECEDEN-
TES LATINOAMERICANOS DEL MOVIMIENTO DE AUTONOMIA UNIVERSITA-
RIA EN MEXICO 1923;
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