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INTRODUCCIOLNW,:

Eete trabajo se realizé por la inquietud de obtener una
investigacién epliceda, scerca de la Salud ientel de la Mujer
y eu Uoble Jornada de Trsbajo (DJT), ya que &l reviser dife--
rentes bibliogrefiss, detectamos que las investigacicnes lle-
vadas & cebo sobre el tema, sélo ce ha dado s un nivel teéri-

co, Comno sefinlen tlertinez A, y Reynosa G, diciendo que:"...el
enflisis de esta probleméAtica es un quehescer funderental en -
la p8icclogia, por lo Qque no es gratito insistir en la nece-
sided de implementer estudios a nivel tedrico y empirico cue
arrojen luz sobre el Proceso Irabajo-Salud," (1)

Adembs de cue consideremos qQueal tema es de sumea inpor-—
tancia ya gque actuslmente, la mujer va adentréndose ceode vez
més dentro del proceso productivo, sin cdejar de realizer las
‘actividades domfAsticas, dando como Tresultedo la Uoble vorneda
de Trebsjo, la cuel "por las caracteristicaes que reviste y -
porque glrededor de ésta gira toda la vida de lss trabajado--
ras, es un condicionante fundemental en la gparicién de los -
trestornos Psiquicos".(2) Asf, cuondo hablamos de 4sta surge
la necesidad de estudiaer tres aspectcs prinordisles en la pre
eente investigecién, los cunles son: Trabgjo sseleriado, -a--
1ud ¥ental y Trabajo Domnéstico, ya que éste dltizo constituye
un elenento ineludible sl hebler del papel que juegs la mujer
en un sistema capitalista como el nuestro,

1



Para 1o cual concideremos, el Trabajo Asalariedo cono;
toda aquella ectividoad desempefizda afuera &=1 hoger, en un -
centro de trabscjo especifico, con un horario establecido y -
por el cuel se recibe una renuneracién econdémica, ahore bien,
"en le sociedad molerne existe una relecién tan éstrecha entr
el trebajo y la compensecién monetaria, que'sblo heblamos deo
la “mujer trabajedora” cuando esté haciendo algo por lo Gue se
le paga un sueldo o un saleriol(3)

Y enmercendo como irabajo Doméctico a todas aquelles rcti
vidednas en o pera la cesa, sin recibinemunafacién acondézice,
En relacién a ésto Artous #ntoine, menciona cue: "Coumo no ce
trata de una produccién para el anercado, el #rabajo doméstico
no posee las caracteristices de un trebsjo socimi, sino de un
servicio privado, personal, que presta el -ma Ce CcaSa...ll2 -
aqul por qué el sma de casa no se”r eliza" en su trabasjo, por
que este traebsjo es en si mismo algo Secundario, frente a la
funcién fundementel, que le permita esumir dicho servicioc:el
amn de casa ce “"reglizs" e través Cel servicio prestado al ne
rido o = los hijos. En otres pslebres, ells no tiene un dest
no propio consistente en vigilar cue a los demés no lecz falte
nunca nada, v si ella se "realiza" como individuo esten solo
a través de lss sctividabs del merido yde los hijos, de su de
sarrollo, pers contribuir 21 cusl ella en ls sombra, multipli
condo sus"pequeiios servicios". (4)

Ahora bien, consideramos que estas dos actividades,toma

das por sepszrando, repercuten de slguna forma en la Selud en_
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tel del individuo: ya realizedas en congjunto por le mujer, ten
drén une implicacién directs en su calud usental. Como seials
Neff, "El resultado de une estrecha esOcieacién entre dinero vy
trabajo a8 que 2 una mujer no se le considers "trabtajadcra®, a
menog que tenga un tratajo rentado. En la medida en que sea -
sea soltera, o no tenga la responsabilidad de crier nirios, -
éstc puede no representar un gran problema, Fero todsvia se -
cree firmezente que el cuidado de los nifios es une responssbi
lided de crisr nifios, £sto puedle no representar un gren pro--
blema, I=2r0 todavie se cree firmemente cue el cuidedo de los
nijjos es un2 responsabilided pricordial de les mujrres, ia -
exigencia de tener hijos y la de contar con trabnjo rentsdo -
tienden entonces s cer conlflictivas pera las mujeres...oa trg
bajedora casads enfrenta nmuchos més proilemes y experimenta -
mavores tenciones"(5) Afectando con ésto su Salud Yental,

Siendoc el teme de Sglud Ilentel, un especto ée gran impor
tancia pera le psicologia, en esta investigecidén, tambtidn ocu
pa un luger importante, l"ara poder plantear los conceptos de
Salud Enfermedsd lentsl es necesario tener presente qde no hay
una definicién Unica de los mismos, sino cue las concepciones
ven a depender de la situacién concreta en las cue ce les -
ubicue.

Por lo cual, en esté investigacién tomemos ls siguiente
definicién de Enfermedad ..ental pare poder conprender lo cue
es la Salud Keﬁtal."Llamamos Lnfermedad l'ental (o Psfduica),

a aquellss que tienen su génesis en las funciones y propieda_

5



des pcfguicss del ser humano (o en ~spectos enetonifisioléci-
cos que implican), y se cerecterizen por una pércéida, por dé—
ficit o incuficiencie, del nivel sociel normal para unes con-—
diciones socio-histéricas concretas, cue impide 8l ser humeno
desempeiiar ra2sponcsbilidedss en la vida social y =2 le vez sa-
tieface cus requerimientos ideolézicos e individuales”,.(6)

El tema de Salud fiental en esta investigecién lo ectudio
mos a pertir de los siguientes factleres: Ambiente Ffemiliar, -
llerviosismo (Ansiedad), Enocjo, 4dutovaloracién (Autoestimal y
Ansiedad Social,

For lo descrito enteriormente, nos interez$ detecter como
la Doble Jornada de Trabejo influye en l=a 5alﬁd Iiantel de las
mujeres que la reelizen,

Yara- ello tomamos mujeres con las siguientes carscteristi
ces; cpsadac, estar en un rango de eaad de 25 & 35 eflos v con,

por lo menos, un niio menor de 10 aiios.

8]
2

Tomanos mujerecs casadas, porcud son ellas en caso @ ap
lizer trabajo ssalarisdo los cue cubren una Doble Jornada de
Trebajo y que le ectividad en el hogar se considera uné obli-
gacién para le mujer que contrge matrimonio o esteblece una -
relecién cenejoante., Se toméb.este rango de edad, porqué ccnsi-
deramos que 1ln etspa més productiva de la mujer, socio-econé-
mic emente hablendo. 4 su vez, se toxaron aquellas gue tenisn
por le menos un hijo menor de Ciez afios, porcué e estn odad
los niflos, necesitesn muchos cuidedos y etenciones, y puesto -

que la sociedsad maznda qgue la mujer es cuilen ests capaciteda y

obligade e dérselos, siendo importante el enflisis de esta -
situecién, 4
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1.1) Desarrollo distdrico de la Mujer,

ad -

%1 parel que ha tenido la mujer a través del tiemno he aid> de
suza importaacia para el desarrollo de }a humanidad - nn» de su rnro-
pic denarrcllo - ués, sin embargo, sienpre se le recluyd a la nlecu
ridad del olvido. "Lcs hombres han sido dictatoriales con tas nujee
res, ellas no han tenido histcria, han sido utilizadas, esclaviza-
das, adornos en ncasiones, objctos de placer muchag veceg, amas de
case en todo momento. Mientras que €l hembre sale, la nujer esta en
el hogar", (1) Lla nistoria siempre ha mencionado a 1l0s nhooores co-
mo importantes personajes, pero rno tema en cuenta lo ~ujer que se -
encuentra a su lado, esta es ona situacién mi observauos la desvals
rizécidn que ha tenido el sexo femenino al pasar de los afioa,

Psra coaprender esta situacidn analicemoa €l provless de la .
opresién de la mujer a través de la historia. Por su parte, In-els

escribid:
"En el antiguo hogar comunista, que comprend
rosas parejuac coayugales con sus3 nijos, la d
del hogar, confiado @ las mujeres, era tanmbién
industria tan rnecesaria como el hecho de proporcio-
nayr .Lo08 viveres, cuidado que ge confic & logs n
En esta etopa de la historia, la estructura social le da 2 la
mujer y a su labor, un valor de sura inmportancia, tanto por su pa-
rel cono madre, como por su lugar en la vida econdaica de la comu-
nidad, '
Podemos decir que en esta &poca histdrica no se encuernira ras-

tro de opresién, por la sencilla razén de que no existis propiedad

privada y todos los bienes eran de la comunidad, una gran faypilia,
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Cuando arsarecid el perfodn peiriarcal, donde era el honbre -
quien proveia 1la linea del parentezco, asi como la aparicidn de ia
monosamia, dio como resultado la opresidn de la mujer,

nE1 derrocaniento del derecho materns fue la rran ferrots his-
térica del sexo femenino en todo el nmundo. El hombre empu”d tambidén
las riendas de la casa; la nujer se vio degradada, convertida en la
servidora, ..., e€n un sinple instrumento de repraduccidn®. (%)

El desarrollo econdmico de la sociedad ha cdeterzirnads la zmodi-
ficacidén de la estructura familiar, ¥y con ello, el papsl que jnega
la mujer. Por eso, al aparecer la monoganis Yy al ejercer el honmbr
un papel activo y ella p&sxvo, se ve menospreaciado el papel de & -
caujer en el trabajo.

Enzela descrivid, gque "el watrimonio contraido para lz vida -

como consaocuenecia

G-

entre un hombre y una nujer, la sonoganie, surgic
de la propiedad privada sobre los medios de produccidan, ¢g lecir, -
al comenzar el sistera social de la esclavitud. La palabra farilia
se deriva de la rocidn Famulus -esclavo doaéstico-". {4) De esta -
mancra la familia monogdnica desde sus principiocs tuvo implicita la
desigualdad social de los sexos.

Asi, nos lo expresa también Engels, cuando menciona que:

"al aparecer la propiedad privada; dueo de los esclea
vos y de las tierras, el hombre se vuelve pronictario
de la mujer..., el trabajo casero de la mujer desana

recfa al lado del trabajo productivo del honhre; ese
trabago ra todo y aquel otro, un anexo insignifican
te, la oujer es onrimida., El hombre reinea cono sote-
rano y, entre otros, se permite caprichos sexuales,-
nace la poligamia, la prostituciédn, La opresidn so-
cial sufrida ror la mujer es consccuencia de su opre
cién econdmica". {5)

7



Lo reafirma al declarar que la cesigualdad entre 1as rexns fue
uno de los prireros antagonisnos en el seno de ia eapecie nuzana.nil
primer antagonismo de clase "coincide con el desarrcllo del entesn-
nismo entre el hombre y la nujer en la morogamfa; v la pripera ouve
sifn de clare, cen la del sexo fenenino por el wesculinan, 700

o ovstante que curante este perfodo las mujervs cisuen mante
niendo una relacidn iaportante con la produccidn social, de iz cuel
todavia no estan totalmente apartadas, se produce un caatic decisi-
vo en el tipo de opresidn a que se ven sujetas -aungque 4de zanere -

nuy desiguaal segdn las clases sccimales inicidndose un process de re

clusidén Jde lae mujeres, én la fanilia y el tratajo dondstice, ente

fes

dido por la sociedad. como servicio doaéstico,

De ello se deriva una prinera reclusidén de la nujer en la femi
lia, convirt{éndcse as{ en la "crieda principal del hembre". Yero -
antes del surgicziento del capitalisrzo no ruede hablarse aldn de sepa
racién total enire procduccidn doméstica y produccifa social,

Si bien la neparacidn entre agricultura e industria ha sido -
anglizada por los narxistas, existe aun otra divisidn del tratajo -
que se generaliza en el modo de produccidn capitslista y que no ha
aido objeto de un estudio tan profundo; se trata de la divisién del
trabajo entre 1a eafera industrial y la esfera doudstica, (7)

El surgimiento y la generalizacidn del capitalismo significa -
simplemente que refuerzan més el cardcter privado del trabajo comés
tico, sino que produce la separacidén fisica y geosréfica, entre los

dos procesos de tralajo, que llegan a ser completamente eftrarios el
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uno cel otro. Bl btrabajo doméstico s¢ constituye a navtir de eubo oe
ces coro trabajo totalmente aislado de la produccidn social e indun
trial,

El proceso de rvclusién de las tareas donfstices y la especin-
lizacidn de la mujer en este trabajo tiene pues, por corsleric, 2w
forzosamente la exclusidn total dc las nmujeres de la rrodnenidn, «f

no la deavalorizacién total del trebtzjo cue ells reslica,

Fue a partir del trasledo de la produccidn del reciato dondati
co al taller y la fébrica, que la mano d~ obra femenine queds cesvy
lorizada; quedando en el hogar favoreciéndouse mayormente su movgina
cién. Conenzando la énoca del canitalismo, implicendo en su princi.

pio una reclusidn de la aujer en el hogar, vpara ceapufs ejercer 30-

bre ella un papel de consumidora del sistens,

1.2) Consecuencies del Trabtajo Doméstico.

ilablaresos & continuacidén de las consecuencias del tratajo do-
méstico, en relacién al papel que juega‘cn el desarrollo procductive
social, as{ como en el desarrolio de su personalidad y el papel que
juersa en la apéricién de problemas de 3alud iMentdl de la aujer,

Comenzando por su pepel en el desarrollo econdmico, encontra-
mos que las mujeres tienen en comin la misma relacidn fundanental -
con la produccidén, que es ¢l tradvajo doméstico, Para justificar es-
ta situacidn socialmente homogénea de la mujer, Christine Duapont -

teorize la existencia de dos wolos de produccidn en la sociedad ac-

tual:



"fs mosihkle trazar los nrinci-ios de un gnélisis de
clases. 52 obzerva la coxictencie de dom nsu03 Wl =
produccidn en nuestra sociedad:
1) la mayosrfa de las nmercancias se produceun sesdn
el modo de produccidn industrial.
2) log servicius domésticos, l2 crianza de los ni-
%os y un determinado ndmero de mercancias se -
produce sezin el zodo de produccidn ?amiﬁia*
El primer modo ce produccién da lugar a la explots
cién capitalis*a. £l segundo a la explotacidn fani
lier, o néds exactanente, pairiarcal”. (#)
Desde el punto de vista catrictamente marxista, "el ‘itrataje do
néstico es un trabajeo improductivo y en tal sentido pcce valioso ne

L,

ra el caritel, pues no produce mercancias que puedan ser vendiduas -
en el mercado, No obstante, asi como la relacidn entre ¢l trgvaja-
dor y el canitalista es una relacidn de explataci;n directa y desca
racda, la del trabajo doméstico con el capital, ¢s %azbien una rela-
cidn de explotacidn, esunque indirecta, pues de esta forma el siste-
ma se beneficia del trabajo donéstico de la mujer sin que le cucste
nada", (9)

La desvalorizacidén de las tareas asignades a las mijeres llega
al punto de hacer invisible la actividad femenina. La nocidn winna
de trabajo degener$ a tal grado, que io que la mujer paso a hacer -
dentro del hoger dejdé de ser considerado como tal: y ain actualmen-
te ro sc¢ reconoce la calidad de trabajadora a aenos gue lo haga fue
ra del hogar,

Pero #i anplizamos el papel fundamental que ponee el trabajo -
doméstico para el sisteua capitalista, obtendremos que: La mijer -
que trabaja en el hogar produce un velor, pero cabe preguntarsze cé-

mo se manifiesta este valor., Lo que halla contestaciédn sl observar
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que la mujer reprocuce gratis la fuerza de btrataje guce ucgo 5o 00
vertira en mercancia, en el momento en que el obrerovsc olroce por
un ealario en el mercado laboral.

El valor que produce la nujer en ei hogar.se tranaficie en di-
tina instancia al régimen capitalista, sin que este ten-a gue nz-pv
un centavo nor la repraduccidén de la fuerza de tretajo, Rezraducien
do constantemente el ejercito industrial de reserva (siendo NETLE -
activa del misnn), que necesita el capitalismo para contrarrestianr -
(el eunento de salarios), la tendencia a la taja de ganscciza, (10)

El trabajo no remunerado de la mujer en el hogar o o nbvise

mente una relacidn social de produccidn caepitalista, pero ne fa fen

tro cel sisterma y sirve para reforzarlo.

Verdnica Fennold-Thomsen, selala:

el
P9

"que la labor de la mujer seria "reoroduccidn de

sigtencia” puesto que en el hogar se hace y contin
mente se rehace la vida humana y su capacidad vit
de trabtajo desde el partc a la crianza de lcs ni
produccidn y transforuacidn para el consuss de 1a
conida a ls vestimenta". (11) ’

1

o

DERE S oy
[+4]

[
»

i 4

Un ideologo burgués podria argumentar gue la alirtentacidn de -
los hijes es subvencionada por el pago del salario al trahaiador, -
La verdad es que el "tracejo necesario", pacado al obrers o al em-
pleado, 88lo alcanza para que se mantenga y vuelva Con LUBVAS enet-
gias a la produccidn., Sin el trabajo de la mujer en el heger, dicho
salario no bastarfa para toda la fanilia.

"El pago del llemado "trabejo necesario" -salevic- no es para

reconpensar las horas que ocupa la mujer en atender a sus hijos v -

11



sus esposos. All{ reside la principal forma de explotacidén econémi-
ca de la mujer". (12) |

Nos vemos en la necesidad de repetir, que el cuidado de 1os hi
jos es un trabajo; un trabajo no remunerado. La no consideracidn de
esta labor como trabajo, 8ino como condicidén natural de la aujer, -
le permite al régimen burgués evitar el pago de un trabajo, tanto o
nds tedioso y sacrificado que el que se realiza en las fébricas, co
mercios y oficinas. (13)

Pero el papel de la mujer en una sociedad no esta determinado
solamente por el desarrollo de las fuerzas productivas, sino tam-
bién por su lugar dentro de éstas, es decir, por la clase social &
la que pertenece,

"De ahk que la situacién comin del "ama de casa" presente, den
tro de dicho destino comin, realidades sociales muy diferentes, un
nismo trabajo doméstico que se realiza en formas muy diversas., El =~
ama de casa burguesa que dirige el trahajo de susg criadas no tiene
la misma relacién con el trabajo doméstico que una mujer de las cla
ses populares, que'realiza ¢lla mismea ecte trabajo y adenéis en con-
diciones muy penosas". (14 )

' Estas situaciones diferentes que se plantean dentro del traba-
jo doméstico nos remiten a las diferentes situaciones sociales de -
las mujeres, determinadas & su vez por las diferentes situaciones -
gociales de sus esposos. kl hecho de que las mujeres dependan de -
los distintos ingresos de sus esposos acarrea consecuencias direc-

tas en el modo en que efectdan su trabajo doméstico (contar con més
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o menos dinero), y en la natureleza de su relacién con dicho traba-

jo (empleo de criadas o no).
Para concluir este andlisis, tomaremos las palabras de Antoine

Artous, el cual nos dice:

"Naturalmente, el servicio privado no pagado que re
preaenta el trabajo del ama de casa proporciona a
la fuerza de trabajo, un valor superior al que ten
dr{a si no contara con este servicio. Inclusoc pode
nos decir, con Handel, gque su trabajo incremente
indirectamante la masa de plusvalfa. Pero el deba-
te ... recide en que, por la naturaleza de su tra-
bsjo, el ama de casa no participa, como lo hace el
obrero o el artesano, directemente en la produccién
social. Su trabajo no es un tracajo sociel, y esto
tiene consecuencias importantes para conmprender ls
‘diferencia radical que distingue este trabajo de -
los dends trabajos". (1%)

Para comentar el papel que juega el trabajo doméstico en el de
sarrollo de las expectativas de la mujer y su personalidad, debemos
analizar varios puntos. Comenzando por la educacién y los prototi-
pos que se les inculcan para que desarrollen este tipo de trabajo -
sin oponerse.

con gran habilidad-dice Montagi- "se les ha hecho
creer que son inferiores a los hoabres, y resulta
que todo el mundo esta conveucido de que este es un
hecho natural. El puesto de la mujer -se dice- estd
en el hogar, mientras el del hombre estd en los des
pachos y en las juntas directivas". (1lo)

La nujer se define siempre en funcién del hombre, siendo el -
sexo complenentario. Si el hombre es dominante y autosuficiente, -

ella debera ser sumisa y necesitada de apoyo; si él es el cerebro -

razonador y el equilibrio emocional, ella sera eminentemente intui-
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tiva ¢ inestable. Siendo el segundo sexo.

Es ten fuerte la historis, tan densa en afirmaciones sobre la
no valoracién de la mujer, que estd ha terminado con una carga psi-
coldgica que la condiciona; tanto que han llegado a ver y sentir co
no normal que el hombre domine, y gque ella sea su esclava o su ador
no. Siendo fuente de placer, objeto del hombre, propiedad suya.(1l7)

La mujer quedo e¢ncerrada a tareas preferentemente hogareflas -
que menoscebaron el ejercicio de sus facultades creadoras. El hon-
bre, responsable del hogar, impuso as{ una doble opresién de la mu-
jer: de trabajo y de sexo.

"Durante largos siglos las clases dominantes mantuvieron a las
mujeres incultas, ignorantes, limitadas a su hogar y a la familia.
Lo tnico que ée les concedfa era el desarrollo de los sentimientos
en el sentido postuledo por Jean Jacques Rousseau en su novela edu-
cativa 1llamada = . ~ . "Emile":; "lcda la educacién de las mu
jeres debe ... guardar relacién con los hombres, agradarles, serles
dtiles, conquistar su amor y su respeto, ... hacerles agradaile la
vide: esto es lo que deben eprender desée su infancia". (18

Desgraciadamente este es un problema aun vigente, el tipo de -
rol y valores que se dan & las mujeres no han canbiado en el fondo,
si bien, se les ha impulsado a que estudien una carrera y que se -
realicen econémicamente trabajando, no se ha dejado de lado incul-
carles que su papel principal -trabaje asalariadamente o no- es el

de sma de casa y nmedre.
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i1 trabgjo femenino en un sistema familiar dondc prevalece una
dependencia y-separacién de funciones por sexo, donde la mujer no -
comparte status ni autoridad, estard reforzando el mismo sistema.

"De esta manera nos encontramos con que los valores exiastentes
en una cultura sefialan los roles que deben jugar las personas perte
necientes & ella. Cuando alguien nace, ya estd su papel esperéndole,
prapel en el‘que este escrito cémo debe sentir, pensar y actuar en
el caso de haber nacido hombre y mujer, biolégicamente hablando".(19)

Dentrc de los valores, adquieren una importancia esencial aque
llos relacionados cen la funcidn reproductora. En la medida en que
predominen los que consideran que la mujer es sindnimo de ser madre
cualquier posibilidad de trabajo quedari limifada y supeditada; con
forme la digociacién se haga mds permisible, las oportunidades de -
desempefio de cualquier otra funcidén iran creciendo. "... uno de los
falsos binomios de base: capacidad biolézica para la reproduccién -
dé nuevos geres iguales a capacidad "natural” para la realizacidén -
del trabajo doméstico". (20)

"Las diferencias socisles -de trabajo y actividad- no son conge
nitas, sino adquiricas." (21)

Todo lo que se refiere & la mujer, como lo menciona Franca Ba-
seglia, sc¢ ha enmarcado dentro de la naturaleza y 8sus leyes,

"Todas las fases de su historia pasan por las modifica
ciones y las alteraciones de un cuerpo que la ancla
socialmente a la naturaleza. Esta es la causa de -
que nuestra culture haya deducido que tcdc equella

que €3 la mujer lo es por naturaleza: es débil por
naturaleza, obstinada y dulce por naturaleza, mater
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nal por naturaleza, estipida por naturaleza y tam-
bien pérfida y amoral por naturaleza. Lo que signi
ficaria que las =m ujeres fuertes, feas, privadas -
de atractivos, inteligentes , no maternales, agre-
sivas, rigurosamente morales en el sentido social
son fenomenos contra "Natura"." (22)

La mujer resulta ser subordinade al hombre por naturaleza des-
de el momento en gue por ser diferente a €1, fue calificada como d¢
bil o incapaz, fue circunscrita a un mundo reducido que la obliga a
desarrollarée y 8 expresarse segun una cierta imagen o medida. Por
tanto, no se puede heblar de la mujer sino como de algo histérica-
mente deterainado y construido.

as8{, franca Basaglia menciona que la mujer ha sido considerada
"naturaleza-, pero uns naturaleza fabricada por‘la cultura que ha -
logrado as{ determinar el espacio en que ella deberia expresarse.(23)
Concordando con esta postura Caroling Pernéndez, nos dice que "El -
criterio de naturali a lo que es socialmente deteraninado es también
el utilizado por los sectores racistas norteamericenos, cuando ces-
pués de haber relezado a los negros al papel de linpiabotes, han de
ducido que loa negros sélo sirven para limpiar botas™. (24)

Como no se trata de una produccién para el mercado, el trabajo
doméstico no posee las caracteristicas de un trabajo social, sino -
de un servicio privado, personal, que presta el ama de casa. "He -
aqui el por qué no se réaliza en su trabajo, porque este es en si
mismo algo sccundario, frente a la funcidn principal que le permite
asumir dicho servicio: el ema de casa se "realiza" a través del ser

vicio prestado al marido o a los hijos. En otras palabras, ella no
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tiene un destino propio, enraizado en sus actividiades, o nds vien
su destino propio consiste en vigilar que a los denéis no les faite
nada, y 8i elle se "realiza" como individuo es sdlo a través de las
actividades del marido y de los hijos, de su desarrollo, para con-
tribuir al cual, travaja ella a la sombra, multipliéando sus "peque
%os servicios"." (25) |

El trabajo de la mujer estd definido en funcidn de la unidad -
familiar y, por supuesto se realiza al interior. Los valores socia-
les dados al hijo corresponden a que sea considerado tanto como un
factor de produccidn, como un seguro de vejez. De ah{ que nada in-
terfiera en la funcidn procreadora de la mujer, que es de la cual -
ésta recibe éu status familiar y social.

Como podemnos suponer en nuesira sociedad las zxpectativas de -
realizarse individualuente y poseer una‘personalidad degarrollada -
es casi nula o diffcil de lograr, mientiras no se rompa con 1los anti
gUos prejuicios y enseflanzas que nenosprecian a la mujer.

Los pueblos socialistas nos dicen a este respecto:

"el hombre adquiere personalidad cuando cobra concien
cia de sus funciones socisles, cuando alcanza el ver
dadero significado de ser protagonista directo en el
proceso histdrico, ... el »nroceso de formacidn de la
personalidad se asienta en el trabajo, aqui es donde
el hombre, tranaforma la naturaleza, se transforma &
s{ mismo". (26)

La diferenciacidén de los sexos y las diferencias psicofisiold-
gicas son lo especifico de la personalided, que puede ser enobleci-

do o desfigurado por la vida social. Por consiguiente, la situacidn

subordinada de la mujer y las contradicciones en el terreno de las
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relaciones entre el hombre y 1la mujer, no son producto de la "eter-
na debilidad natural” femenina, s8ins de las condiciones econdunico-

sociales, La falta de derechos polfticos y econdmicos sirve de tbase
& todo ¢l sistema de opresidén moral y jurfdica de la personalidad -

de la mujer.

"La activided profesional asegura el desarrollo més
cabal y la realizacién de las posibilidades de la
mujer. El trabajo satisface la demanda del saber,
de la comunicacidn social, En el trabajo 80Ci0-nro
ductivo la nmujer revela su capacidad y su talento.
Se autorrealiza, afirma su dignidad humana y ~one
de manifiesto su personalidad individual™., (27)

La sociedad necesita de la creacién de una nueva imagen de la
mujer, hay que aprovechar ahora los recursos de que dispone aquélla
para ayudar a costruirla.

El acceéso a la educacidn y la mayor participacidn en la fuerza
laboral puede favorecer fuertezmente ese'cambio; pero hay que insia-
tir en que no bastan por sf solos; deben ir acompafiados de un proce
80 de revalorizaecidén de la mujer misma y de la persona hunmana en ze
neral,

"El trabajo de la mujer puede conatituir un medio 1i
berizante en cuanto ayude a despertar se espfritu
critico, a tomar decisiones por s{ misma, a salirse
de dogmas pre-establecidos y proyectar su fecundidad
social mds alld de la puranente bioldgica. De no ser
asi, el nismo trabajo puede constitui:la nueva ¥y ma
yor enajenacidn: la aceptacidn sumisa de nuevos ro-
les a jugzar, y nuevos arqueotipos a que responder,
quizd wds peligrosos y esclavizantes porque la mas-
cara que los cubre puede parecer mds airactivamentae

maquillada. Pero ser sélo eso: una shscara". (28)
Continuando con la exposicidén del papel que juecga el trabajo
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doméstico con la salud mental de la mujer.

A este respecto, Genoveva Rojo, nos dice:

"Las mujeres estédn sometidas a un doble mensaje con
respecto al valor ds su trabajo y de su status so-
cial. De un lado esta la aitificacidn de su pepel
dentro de la familia, como esposas y madres, cono
fin primordial es dar a los demés amor y coupren-
sién, papel que sdlo pernite la autoafirmacidén a -
través de la autoadmiracién. De otro, la realidad
inegable de su trabajo que no recibe reauneracidn
alguna en una gociedad donde el dinero ganado es
uno de los principales pilares de la €stina de ca
da cual hacia s{ mismo y hacia los denés".(

La mujer no s8lo es oprimida a nivel idolégico, cultural y psi
colégico. No s8blo es3 dependiente, postergada y considerada como ob-
jeto sexual, sino que fundamentalmente sufre la explotacidn econdmi
ca -antes mencionada-. La base de la opresidén es la_explotacidn.

Las diferentes variantes de alienacidén sexual, psiquica y cul-
tural tiene como base la alienacidén en el trabajo dentro y fuera de
el hogar.

"La explotacidn econdmica de le mujer es la base de la aliena-
cién femenina. El1 trabajo en el hogar la enajena en una actividad -
rutinaria, anula su creatividad y provoca una serie de otras aliena
ciones ya tratadas por nuuerosos autores. La neurosis de la dueia -
de la casa eg una de las principales manifestaciones". (30)

"EL trabajo doméstico exige hoy al ama de casa gran ninmero de
horas de soledad fisica que terminan transforméndose en un vrofundo
aiglamiento psicoldégico; ante esta situacidn las mujeres organizan

diversas estrategias de registencis, una de las cuales serfa aumen-~

tar sus salidas del hogar con cualquier motivo: compras mﬁltiples,
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vigitas al 1nédico, etc". (31)

El trabajo doméstico es, como hemos dicho, un trabajo que so-
cialmente no existe, porque s8lo se recoanoce como trabajo humano -
aquel que produce ganancias al capital o un objeto para el mercado.
Cémo podemos sorprendernos al verlo acompaliado por ese vacfo absolu
to descrito anteriormente y, como contrapartida; de un tipo especi-
fico de comportamientos frente al mismo: "La mujer ha desarrolleado
un tivo particular de resistencia dentro de la organizacién de su -
vida tal y como es: cortar amarras con el mundo circundante, flota
en un mundo irreal, las barreras construidas en torno suyo y la en-
fermedad, fdtiga, histeria, trastornos nerviosos, agorafobia, tran
quilizantes, somnitferos y alcohol de supermercado son los remedios _
que se utilizann, (32)

A lo que Franca Basaglia argumentai

"Con frecuencia se ha considerado a la mujer "més enfer
ma" que al hombre y, por affadidura, se le considera en
ferma por definicidén. Consideréd dtil invertir los tér-
minos de la discuciéq Yy propone investigaur la "locura"
de las mujeres enfocandola coxno un fendmeno implicito
¢ histéricanente determinado. Propone tratar de enten-

der y no sélo de interpretarse el fenémeno de la "locu
ra" como un producto histérico-social™. (33)

En nuestra cultura, la ética de la salud mental- como todo 10 de-
més, entre valores, creencias y roles- es masculina. (34)
A lo cual, Franca Basaglia, aduce que:
"El drama esta en el hecho de que todo lo que se
aparte de la imagen ideal de una mujer sélo se con
sidera antinatural, siendo que tal imagen ha sido

delineadsa o fabricada basindose en equivocadas apre
ciaciones de ciertas diferencias naturales que se
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interpretan como desigualdad. La idea de lo antina =
tural genera un juicio de valor que penetra en la
esencia misma de la mujer." (35)

Por su parte, Marie Langer, nos menciona que a partir de su es-

tudio:
"pudo verificar, que la neurosis y la depresién -

del ama de casa no esta determinado bioldgicanen
te, sino por el papel que le adjudica la s8ocie—
dad". As{ como afirma: "que las mujeres, encerra
das en sus hogares, carentes de estimulos, con
excepcién de la televigidn y los chigmes de las
vecinas, enfrentadas con las exigencias familia-
res, hebfan peraido su autoestima®. (3)
Lo cual viene a confirmar que la falta de persoralided y de es-
tima propia se debe & la desvalorizacién del trabajo doréstico.
En cuanto al desajuste que sufre la nujer al ester en un medio
. tedioso, ceansacdo y sin atractivos, como €s el trabajo domésticor. Ca-
rolina Fernédndez y Col., nos mencionan: que "ol desajuste puede ser
lo més sano y normal tanto para una cultura respecto a otra, cono pa
ra todas las mujeres puesto que las otras alternativas gson: la sali-
da total de la realidad en una negacién psicdtica de la opresidn; o
laazdaptacidén total a esta opresidén, la identificacién total a la de-
finicién dada por el que detenta el poder, y, por lo tanto, la muer-

te total a la existencia propia, a la existencia como sujeto, la -~

adaptacién total a las necesidades de quien doaina", (37)
Cabe aqui comentar el papel que juega el stress y la fatiga en

la realizacién del trabajo doméstico.

Aunque este trabajo es considerado como "invisible" e "improduc
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tivo", el esfuerzo fisico y mental que exige va acumnlando, por asi
decirlo, cansancio, hasta el punto en que la mujer trabajadora gene-
ralnente estd cansada, fatigada y para completar, irritable y nervio
sa,

"junque el trabajo doméstico no exige esfuerzos agotadores ni -
necanicanente repetitivos tienc la desventaja del nimero de horas -
que absorbe ( 50% de las amas de casa trabajan entre 12 y 16 horas |
dieriss, el 20% de las mismas superan las 16 horas)". (78)

"Es también de gran importancia el hecho de que la mujer traba-
Je en el nismo lugar en donde descansa, con toda la confugidn que -
ello implica, su horario laboral y su horario de ocio". (39)

Asi mismo, el peso de la actividad doméstica y la gran responssa
bilidad que representan, configuran en les mujeres un estado psicofi
gioldgico de cardcter perjudicial ( stress agudo ), como un mecanis-

mo de adaptacidn,

Por otra parte, no podemog dejar de hadblar del dominio sexusl -
que han sufrido las mujeres por parte de los hombres. El machismuo, -
sﬁperioridad impueste o conmo se le quiera llamar, es un hecho que -
existe y con%ﬂbuye ampliamente a la situacidn que han vivido y viven
las mujeres.

"En America Létina, el "machismo" es m4s acentuado que en Euro-
pa y Estados Unidos, El honmbre -que considera a la mujer como parte
de su propiedad privada- ejerce la violencia para reforzar su posi-

cién positiva. El régimen autoritario de ls sociedad se expresa en -
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el carécter represivo del jefe de familia. La violeneia institucio--
nal es peor aun: impone la llemada "planificacién familiar", la este
rilizacién forzada, negando a la mujer el derecho de hacer libre uso
de su cuerpo, ... Otro signo del machismo Latinoamericano es obligar
-no sélo a su esposa- a tener muchos hijos, & los cuales deja en ge-
neral abandonados, teniendo la mujer que cargar con su cuidado y ali
mentacidén". {(40)

"Tanbién son expresiones de machismo hecerse gervir por la mu-
jer en el hegar, no realizar ninguna tarea considerada como trabajo
doméstico y menospreciar la capacidad intelectﬁal de la nmujer", (41)

La conducta sexual esté deterainada por el sistema social, que
iupone las formas culturales, la ideologfa y le wmoral. Lz mujer e€s -
la que 2ds sufre el régimen de la dominacidn. el hoﬁbre reafirma la
dominacidén de la mujer también a través de la actividad sexial. La -
alienacidén sexual de la mujer es producto del régimen patriarcal que
ha impuesto papeles delerminados a cada miembro de la pareja. Ll hom
bre reproduce en la relacidn sexual su papel de dominante en el ho-
gar y en la socicdad global. A le mujer se ha asignado un papel pasi
vo, de receptora, de dominada.

Pero cuédles son los caminos que tiene la mujer para salir de es
ta represién, considerando que son tres, a saber:; aceptarlo y conti-
nuar con el sistema; o bien, desarrollar una gerie de problenas -a
nivel sexual y emotivo-; o bien, tratar de luchar contra la represién

por medio de la revolucién sexual,
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A este respecto, tenemos que Carolina Fernéndez y Col. opinan

que:

v"lLa frigidez en estos momentos se muestira como el ar

ma que la mujer puede utilizar para expresarse y ca
nalizar la hostilidad acunulada en afios y a%fos de -
represidén, y con lo cual el hombre es hoerido en uno
de los puntos més vulnerables de su vanidad aasculi
na, Otros si{ntomas son; la somatizacién, la tensién,
la depresién, les manipulaciones, mecanismos todos
de accidn o defonsa ante la falta crénica de poder,
y como tal deben siempre interpretarse". (42)

Por su parte, las feninistas noa hablan de la revolucidn sexual:

-

"La llamada "revolucién sexual" es una forma de cana
lizar la prolesta feueaira, y tiene como objetivo
-manipulado por los hombres- converiir a las umuje-
res en objetos gexuales mzds accesibles, & juicio de
muchas mujeres conscientes la cuestidn no es conquig
tar wds hombres sino tener una verdadera relacidn -
que peraita la plena expresién de la sexualided fe-
menina. El1 problema no eg cuantitativo sino cualita
tivo". (43)

Lo qﬁe realmente se busca en esta nueva lucha es lo que se les
ha negado desde siempre. El derecho de la mujer a hacer libre uso de
su cuerpo no se refiere sélo a la contracepcién, sino también a ex-
presar integramente sus variadas formas de sexualidad, les guste o -
no a los hombres. Ellos comienza por descubrir su propia sexualidad
rompiendo con los mecanismos de autorepresién.que la inhiben para ma

nifestarse en plenitud. (44)

Por otra parte, no podemos dejar de lado, el papel que juega la
nujer en la etapa de consumo de la sociedad, si el papel qua tienen

medios de comunicacién en este proceso.
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En el momento en que las tareas productivas se consideran las -
fuentes de status real de la persona, la mujer queda précticamente -
marginada de ellas y, si participa, lo hace en forma t{nida y desven
tejosa, tanto en cuanto a los cargos asumidos como la remuneracién -
recibide y curioszamente, se le dedica al consumd. (45)

"De acuerdo con este punto de vista, la sociedad define a las -
mujeres como consuuidoras y la finalidad de la imagen femenina rei-
nante que proyectan los medios de publicidad como objeto sexual pasi
vo es la de vender productos". (46)

rLa confusidén entre la causa y el efecto es particularmente apa
rente en el andlisis "consumista" de la opresidén de les mujeres. Las
mujeres no e¢stan manipuladas por los medios publicitarios para que -
sean sirvientas domésticas y objetos sexuales decorativos sin menta-
1idad, con el fin de venderles jabdn y fijadores para el cabello, -
Més bien la imagen refleje a la mujer tal conmo los hombres, en una
gcciedad sexualists, les obligan a comportarse". (47)

A lo cual argumenta Ellen Willis que:;

"El mal real de la imagen comin de la mujer radica en
que apoya el status quo existente., En cierto sentido,
los anuncios de umodas, coundéticos y articulos para la
"higiene femenina™ se dirige més al hombre que a la
mujer. Alientan a los hombres a esperar que las muje
res lleven todos los dltimos adornos de la esclavituad
sexual -egperanza que las mujeres deben satisfacer si
han de sobrevivir. ...~y concluye- Para convencer a
un hombre de comprar, ur anuncio debe apelar a su de
sco de¢ autonomfa y libertad de les restricciones con
vencionaleg; para convencer a una mujer, el snuncio

debe apslar a su necssidad de complacer al opresor
masculino". (48)



En cuanto al ama de casa se refiere, nos dice Ellen wWillis:
"cuando una mujer gasta una gran cantidad de tiempo
y dinero decorendo su casa, arregldndose o buscan-
do. el Yltimo modelo de aspiradoras, no es ocio, ni
exeso de complacencia para consigo sino un saluda-

ble intento para hallar salides a sus energfas crea
doras dentro de su limitada funcidén"., (49)

Los efectos de esta manipulacidn hecha por une sociedad, orien-
tada al consumo de mercancias son: el impedimento al desarrollo per-
sonal y laé perversiones, frustraciones y ansiedad creada a las muje
res al utilizarlaes como una fuerza de trabajb de reserva en la pro-
duccidén de merceancia.

3i tomamos en cuentg todo lo ya expuesto, no nos sera dificil -
comprender el por qué las mujeres llegan a presentaf un naycr adnero

de problemas sociales, fisicos y de salud mental.
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2,1) Conceptualizacidn del traebajo.

El trsbsjo ec el proceco que hsg exiciido desde cue &1 hombre

ge Jdiferencidé radicalmentie de los =snimeles superiores, y cue le
ha peruitido obtener de ls natursleza les msteriss primses nece-
saries prra su cubsictencis, utilizenco pera ello, en foran ce-

da vez m%s perfeccionade instrumentos de trebejo que construve

en forme conociente, "Ls peculiarid=d ecpecifica do 1o ectivi--

de¢ vitel del homtre,como se hs sedslado, consiste en que el -
hoabre trsbajr-. La concciencie cue surge a bese del trebajo v -

se forra en el proceso de ls zctividad vital concreta del hom--

>

bre, es le regulsdore de la sctivided hum=sna”, (1)

El trabajo, dice ETngels, "Es la condicién bésica y fundenen-
tal de tods le vida hunana y 10 es en tal grado cue hacts cier-
to runto, debexos decir que el irsbajo ha crezde =21 propio hom-
bre", (2)

Considerando que el trabejo ec un proceco entre la naturs
za v el hombre, proceco en que 2cié, a) resliza, b regule, c)
controls mediente su propis= acciébn su interc-ihio 2o malerico-
con la naturzlerza, ce desprende entonces gue el procese de tra
bajo como c=tegorfa univercel puede definirse como: "Lg activi-
dad racional encsminnda e 1la produccidén de volores de uso, la -~
esimilecién de las materiecs naturanles al servicio de las necesi
dedes humenss, le condicidn genersl de intercambio de materins
entre la naturslezs v el hombre, ls condicién netural eterne de
la vida humane y por tento, independientezente de leoc fornas y
modnrlidedec de este vida y condn s todss lrs formes cocinles -

por iguel. " (3)



P

inalizenco 1r delinicidn dede dni proceso de trerhejo veros
cur intervienen tres fretores simples o fuerz~s nroductivas™: (1°
£2) El Tretajo humsno o ectividnd sdecuede & un fin,
b) E1 Ctjeto de tr-bejo.

c) Los ed¢ids de trabajo.

La Fuerza de Trebejo;

Fl propio trabajo como energia y como asctivided, es 1n mano
de obra, ia cual es concebide como el factor subjetivo dentro
del proceso de tratsjo. La forma como he sido utilizada ectéd -

oo

e

ectividaed poare crear los velores de uso 6 productoe necegar
2 1n vida c¢el hombre se determina histdéricasente por l=s Torms
en cue el tra sjo ha sicdo socislmente orgenizado pers la produg

, cién.,

Tl Cbjeto de Trabejo:
Por objeto de trstsjo entendezos a2 todas aguellss cosas cue
el hoabre desprende de 1o netursleza prra cer utilizedss como -

setiefactores o sus nececidades,

e

Los ledios de Tratgjo:

£l medio de trabsjo pers Marx, "Es aéuel otjeto o conjunto -
de o:jetos gque el hombre interpone entre él.y el objeto que tra
baje y cue le cirve para encauzar su sctividad sobre éste.” (5)

Otra Qe las caracterlctices esgpecifiices del tratejo humeno

{n

es utilizer productos o valores de uco ye trabejinios cue ge con
vierten en 6rganos cue incorpora o los propios, prolongerde nol

cu estructure netural.
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for lo ~nte:iormente dicho, es evidonte rue lr cote;oris doe
tratiajo es fundamentel pars corprender el doSDrrollo del hor--
tre, ya cue 2 lo lergc de 1le hictorie de 4ste, el proceco 4o -
trebejo he adoptado feranc ~specifices en los distintos moos
d~ produccidn,

Aqui nos interesa an2lizer el Lodo de Produccidédn Cepitalis-
te, a fin de contar con loc elexmentos tedricos para estudiar -
el objeto de nuesstra investigacién: La explotscién de 1la Tuer-
zs e Trabajo en ls lujer v los dafios a su Calud lentel.

Si bian 12 estructura econérica esté dada por les fecrma en -
gue socielmente cole peis orgsniza cug procesos procuctivos, -
esto 28, por la forme én cud cede sociednd. se orgeniza parn -
producir loes tienes mnaterizles cue consume, esté orgsnizocidn

no sc euténome ni volunteria, es consecuencis de lo histories -

de su propio desarrollo econéiico y de les releciones coy.untu
rales cue se establecen con otrec estruéturas econémicess en —
los diferentes momentos de su historis,

Los conceptoc de proceso productivo y de desarrollo econémi
co son por tanto conceptos ecencislmente histéricoe y circuns-

tancisles, un estudio soire estos aspectos debe ser espucifico

4

s uns estructura social y e un momento histérico dsdo, gin qu
sen posible extrepolar informscién de unaz sociedad a ctra ni a
momentos diferentesg de cu propio decserrollo.

Incluso dentrec d- una zisma estructura sociel los diferen--
tes sectores de la procuccién crean condiciones ciferentes en
curnto o posibilidrdes de deserrollo econértico v social pera -

1a poblacién que lo integre.
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Ahore si lo cue geo pretende es estudiar la rela.ién rue =i
sroceco productivo gusrde con el nivel sociceconémico de ls --
noblrcidn v 12 forma en cue este 2 su vez determnins les cersc-
teristices del proceso selud-enfermedad qgue la tipifican, se
debe cconcsiderer ol trsbtajador dentro cel proceso productivo o-
fectaio en <os momentos:

a) El momzento productivo en el cual, a travéds del ejercicio
de lss potencialidedes cel trebajador, se cresn los bilenec ma-
teriales, supone para #guel una condicidén de desgaste m%c o me
nos scentusdo de =cuerdo a les condiciones leboreles y el tipo
de riesgo en cue se trgbaja. Tl desgaste o consumo d» ls fuer-
za de trebajo ec tanto f{sico como psicolégico: ffsico en el -
sentido de consumo celérico y desgasie de iejidos, y psicolé:i
co en =1 centido del strecs y fatige menteal.

El monento d» consumo de la fuerra de trabajo implice l1a -~
nroduccién de los bienes de consumo y por lo tanto l= reprodu-
.ccién de los bienes de consumo y por lo tento la reprocuccidn
de la sociedad en su conjunto.

b) E1 momento consecuente es el periodo de reposicién de l=go
fuerza de trabejo, el mwomento reproductivo de la fuerza de tra
bajo en el cueal el trabsjcdor concume bienes para restesursr leos
energles perdidas. En el modo ce procuccién capitalista el no-
mento productivo subordina al momento de repocicién el estar -
4ste condicionado al selario y por ser el momzento en el cuel o
través de la circulsciébdn ce renlize lo mercancis procucida. "1

momento de consumo de los Lienes producidos itplica 1o reprodu

ceién cde la fuarcs d= trabajo.
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Ce ha hecho mencidén de los coo mouentoc en que

D
D
o
S
¢4
(2]
-
o}
i

el trebsjo dentro del proceso productivo, sin ewmbzrgo, se hrce
n2ceer-rio p»ra nuestro interés (E1 papel de 1a mujer dentro ¢ol
proceso procductivo capitalistal, el der una explicacién detalls
da Cel momento preductivo cue cargcteriza el cistems capitslis-
ta pare posteriorazente, en otro apertado retomsr el momento de

"

concumo, pero con la "perticulorided de no escindir e1 momento
productivo del de concumo, pues ge conciders que tanto el uso -
como 21 otro estén presentes en cnda momento en que ge verifics
su contrerio”. (6)

Bejo el medo de produccidén capitzlista el proceso de trsbajo
considerado como procecso de consuno de la fuerze de trzbsjo por

el capitelista, precents dos carscteristicas:

it
ap
J

"El obrero trataje tajo el control del cn;
licta, a quién su trebajo pertenece. El
telicte se cuids de vigilar cue ecte tre
se ejecute comno es debido y que loc medios
produccidén se empleen convenienteuente, ec ¢
cir, sin cesperdicios de meterisas 9“1“50 ¥y cul

dsndo de cue log instrumentos ce trebtajo co
traten bien, sin decgastarse mfs cue an sGue-
lla perte en que lo exijs su empleo recionanl,

Pero hay slgo mfs, y es que el procducto es ~-
propledsﬂ Cel cepitalista v no del producter
directo, es decir, el okrero., "1 capit~lictsa
page, por ejemdlo el valor de un dis e fuer-
za de trabajo. s por tento, Jduenio de utili--
zar como le convenga, dursnte un dia, el usco
de esa fuerzs de trsbajo, ni més n1 wmenos gue
el de otra nercencia cuaslcuiersa, Al compror -
la fuerra de treigjo, el cepitalista incorpe-
ra el trabvajo del obrnro, como fermento vivo,
a los elementos rmuertos de creancién cel pro--
ducto, propiedad suya tembién. Becde su punto
de vista, el proceso de tratajo no es uhc cue
el concumo Cde la mercancis fuerzea Ce tratajo
comprﬁoo por €1, ¢i bien cblo la puede cons.-
miz fnc111t6ndolo medios de producciébn. ¥l --
proce.o d¢e itrabajo es un proc=:0 entre objetos
comprzdos por el cepitalista, entre objetos -

i
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pertenecisntes ¢ 41, Y el producto de ngte 10
ceso le pertenece, por tgnto 2 81, el copite-
ll;t!)”. (7/

El modo cde produccidn coapitelista antecs de manifesterce en «

su forma m#s deserrollada (la procducciédn fabril', tuvo que ps-
ser por una et=pa previa: la manufectura.

Con la manufacturs y su consecuente Civieién del trabsio el
obrero pierde la libertad de seguir deserrollendo su oficic ar-
tesenel en forua incdependiente al tener que sujetprsé e determi
nndaé conéiciones de tratajo, con un calario fijo y horsrios es
teblecidos. Bn efecto con la divieién cdel trabajo en el teller
menufecturero se da un mayor perfeccionemiento en la percieli:g
cidén 8» lee diferentes sctividades cue ccmpren en todo 2] prece
so productivo, por lo que el trabnio desarrollado y su producto
se obtienen muchicsigo més répido por la fragmentecidn, especie-
lizacién, y mecenizecibn gue si fuers llevado = csbo por un g
po de obreroc que reelizarie csde uno de ellos el mismo trabejo

.L

hests su ferminecibn, obviamente con la ventale de cue 1o fuer-

za de trasbnjo se page a un costo més bquo cuendo 1 trebajo es
dividido en sus pertecs intograntes.

"El dueilo manufecturero, sl dividir el troba-
jo que va o ser ejecutado en Jiferentes pro-
cesos, coGe uno requiriendo difertes _radou
de pericia y fuerza, puede couprar exactamnel
te 1la precisa centidad do embes cu= see nece
seris prra cada procece, mientrsyg que por o-
tre prrte, si todo el trkuojo fuerrs elecute-
do por un solo obrero, éste Ceberin poseer
la suliciente pericis pors ~jecuter heste lo
mbs dificil v le suficiente fuerz- para rern-
lizar lo més pesado de las opersciones en --
gue dicho trebajo egté dividido" . (&)
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Exprese’'o esto en otras pelabras dirle: en le cociednd copi-
tolista en la que predomnine la compr--venta de ls fuerzn de tm
bajo, el dividir el trebajo aberata cus partes individrales y
més adn no importa cue tento pueda crear el obrero, sino més -
bien cueanto puede producir,

En MNarx ls manufscturae presents un cerécter dual:

"Surge squella, por uns perte, de la corbinecidn
de oficios eriesenales auténomos, de Indole
diverss, que pierda su autonocmfa y €e vuelven
unilaterales iLiesta el punto de no constituir-
més que operaciones parcisles, mutuemente con
plementariss, en el procesc de produccidén do
une y la misma mercancias. La menufacturs ce
inicia, por otro lado, &pertir de la cocpercsc
6n de srtesenos del misme oficio, disgregs e
mismo oficio indivicdual en sus diversns oper
ciones particulares y las aisle y sutoncmize
hasta el punto en cue cade uns de las mismas
se vuelve funcién exclusiva de un obrero en -
particul ar. De una psarte, pues, la zmenufactu-
ra introduce la divisién del trsbsnjc en un
proceso de produccién o la deserrolla aun més
de otra parte, combing oficics entaflo separa-
dos. Fero cunlguiersa cue sea su punto pariica
ler de. arranque, su figura final es l= micma:
un mecaonisme de produccién cuyos Srgonos .on
hombres*". (%)

fo i

41 r-~specto el ejemplo que A, Cmith de, es la menufeacturs -
de 2lfileres, y su descripcidén es como sigue:

“Un hoinbre decenrrolla el slambre, otro lo es-
tire, un tercero lo corta, un cusrto lo spun-
ta, un cuinto esuerila la perte superior psra
recibir lo cebezs; le hechura de la cgbeza re
quiere de dos o tres operscionec distintase,el
cclocerla es un ssunto particular, otro lo e:s
el blanquear loc 21filerss, e8 un oficio in-
cluso colocerlos en 21 pepel; v en ecta forme,
el importante negocio de hacer un sliiler es-
t4 divicido en cerca de 18 operaciones distin
tas,las que en algunas menufecturas son raseli
zadas todes por mesnos distintass, suncue en o-
trns el rmiemo hombre reasliza e veces dos o -
tres de ellac", (10C)
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La necesidad ol capitel de senerelizar ls produccién &» mer

cancinss en in tienpo c¢cada vez menor con el fin de cbtener une
magvor pnlusvells, obliga a la industrin e mecsnizsr las diferen-
tes fases del procaso productivo y entonces "La méquina ce con
vierte, en msnos del capitel, en un medio otjelivo v sistewméti
camente zplicado psre estrujoar mAs trsbajo lentro del ticmo -
tiempod (11)

&gte hecho pernite el capitelists apropiarse de pnrte del -

vnlor generado pcr el obrero durante el proceso del tresbajo: -

0

"el producto excedente, cue reculta del trabsjo excedente, ec -
decir no remuderzdo por el capitzlista es lo cue denominamcs -
plusvalfa" . (12)

Y una reeslided objetive, es que "lea proéuccidn de plusvelie
"es 1n finalided propulsora de la producciédn cspitnlista.” (13)

Surge entonces l2 inductrie mecenizeda, por une necesidad -
objetiva del cepitnlista de sumenter le productividad cdel tra-
bajo e incrementar la ecbomulescién del cepltel. Pero surge ton-
bién una situscién distints para el obrero: ge incrementa la -
explotecidén de cue es objeto por parte del capitsal.

kLprx nos preciss la relacibn que se establece entre la menue-

fectura y el hombre y la fébrica y el hombre por otro ledo

"En le marufactura y el artessnado el trabajr-
dor se sirve de la herracziente; en la fAbrice,
ce girve deo la zfcuins, AllL psrie de 81 el -
meviniento del medio trebajo; ccul ese é1 qui-
en tiene cue seguir el mcviciento e éste, £n
ln fébrice existe un meceanivme inanimado, in-
depenciente de ellos, al que son incorporados
como spéndices vivientes.,” (14)
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Sin exbargo no tedoe loc obreros tendrén la cuerte Jda cor in

corporados como apéndices vivientes de la mezcuinrcria, los mhs -
fuertes, los méhs celific~dos,los més jévenes, y en nuches cce-
siones echendo meno deo la fuerza de trabajo peor pagadn; de leg
mujer y de los. nifios.

"La maquinarie, en lo medide en que hrce pres

cindible la fuerzs muscular, ce convierte en

medio pero emplesr obreros de escoca fuerza

fisica o Cde desarrollo corporel incoupleto,-

pero de wmienbtros més . iles, i Trabajo feme-

nino e infeantil fue por consiguiente, l2 nri

mera concisns del empleo cepital .sts de 1la -

mnacuinariai Asf, este poderosc reeplenzante

cdel trebao y de obrero se convirtié sin de-

more en nedio de sumentsr el nidmero de esal:s

riados, sometiendo e todoc log integrantes -

de la fanills obrere, sin distincidén de csexo

ni edsdes, a la férula cel capital.” (15

Es en esth forms, on cue la mujer proletorias ce va incerton-
do en el proceso productivo canitelicsta, csometiédndoce o todas -
las viecigitudes que su or.anizacibn de treboje impone. Aun cus»

srido las mujeres han sufrido y estén cufrienco une dbccrinina-
‘cién y explotr-cién mbs ~guda, la cuesl es el resultado de una -
mezcla de acontecimientos histéricos en donde la mujer cesaior-
tunsdemente ccei siempre ha sido la perdedora,

Ahors bien, dades las caractericiices del cepitel v su pecu
liar diviecién cdel trabajo, es evidente que la hetilidad monual
del obrero y no su cepecid=d crectign es o1 factor relevente -
pare 2! capital, esunedo a ecto, la funcidén del olrero deniro —
del proceso productivo esté limitade a ejecuter usnusluente lcs
proyectos o idees de cguienes tantién cumplen su funcidn; los

trebejadores intel~ctucnles, ilo obstente, el trsberjo intelectunl
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como producto de la desintelecturlizncidn del trat e o gnaunal,
des v cue Unice v exclusivemente cuien lo hrce, ce limite o su
ejecucidén. Cuendo hecemos entonces la diferencisciédn entre el
tratajo intelectuel y el trstajo manual, no estemcs excluyendo
la complementariedad de =mbos o0 reforzanco la exclucividnd de
uno. sobre el otro, més bien se hoce mencién a la préctice so--
cigl inmedista en cuanto e la cupremscie de uno o de otro,...
"Ye que mientrss los proletsrios son trat-los en zu dizensiédn -
predoaninenterzente manual, los burgueses lo son en su caracter
principslmente intelectusl" . (16)

Le éivisién del trsbajo y le especinlizaciédn eliin=sn lao re-
flexién y la perticipacién en le inmersa ﬁeyorié de los trsbeje
dores, lo que les'significa perder el mismo tiexzpo une gren --
perte de cuc potencislidedes y zcumulsar un enorie cepscidnd o-
cioseg de recursos de intelecto y de rendimientos dessprovecha-
dos. En efecto 1= falta ce conocimientos de 1o que implica to-
do el proceso de fnbricacién, la parcelacién de los movimien-—-
tos y le falta de participacién activa, ha hecho que el homtre
deserrolle un tretajo tan sjeno a 41, tan racionslizado, ten -
perfeccionsdo, Gue ignore su proceso globel, cuyo producto fi-
nal le es njeno, desconocido y extraiio. |

Al raspecto U. llovack, no¢ seriale en curtro puntos lss crrac
¢terf{stices que reviste o1 trabsjo enajonado: "El1 trebrjo ce -
convierte en nolienado desce el momento en cue el producto no -
trabeja directomente pera sf mismo o para una colectividad de

intereses corunitariosc, sino en beneficio de otros cuyos intere
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ses y objetivos son opusaslos & los cuyos.

. 1) Es enajen=~do de su propio cuerpo, va qué esg

©  te cdebe ser meontenido como cueto flsico, -

no porgue forme parte ce i mismo, cino ne-

ra hsbituarrlo cono elsmento cel proceso -
productivo.

2) Fs ensjenaco de ls neturrleza, desde el mo-
mento en cue los objetos naturales en tod=
su voriedsd no censtituven un zedio de rea-
lizacién propia o de enricuecimiento cultu-
reles, sino gimplemente un mecaniesmo meateri
al para le procuccién rentseble.

%) Es ennjensdo de su propia esenciz especifi-
ca como ser humeno, ya Gue sus f=cetes v ca
pocidedes especiales no son neceseriss, em-
pleadas y desearrolladas por su activided e-

conénice, lo cusal degrads a un nivel de nerag
fuerza fisica,

4) Finslmente se hrlla ceparaio de sus ce:
tes., Alll donde el hombre se opone a si mi
mc, se opone trabién e otros hozbres™”. (17

En esto conciste le enejenscidn del trebajo. Zsta es una res
lidec objetiva cue ce presenta duresnte tode l2 jorneda v curnn-

te toda 1la vida productiva éel obrero y esté ligeda directoman

o

te con le civisidén del trebajo y le propiedad privaeds,

"El trebajo enajenado tiene, cin cudeg, seria:
implicaciones en el desarrcllo fisico y espi-
ritual del obLrero y trasciend= a otrc caapo -~
de nuecstro interds: la salud cel trabejalor,
ya gue lzs actividades que resliza son repeti
tivas, fetigosrs, y en la mayoria de los ca-
sos tiene pocas oportunidades de desarrcller
su imeginscidén creetive. Es pues un trehsio -
rutinsrio, exzbtrutecedor, cue tarde o tempreno
provoca fatige psiquica, sensorial y muscular,
la cual a su vez conciciona un canpo propicio
para cue surjan sccidentes y enfermelades,

Un trebtajo ée »sta neturnlezea orizgins neuro-
cic cue puede ir ecomneiisCa de anguetis, oncie
dad, depreeién, trastornos psicosométicos, -

etcdlera, los cuales crean un caxpo propicio
para cue surjen los sccidentes lstorsles”, (1)

or otrs perte, lye caracteristices d21 ambiente de trabsjo

se establecen con totel ignorencia de lcos exigercies fisioldgi~
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C a8 trzbejsdor. 'El conocimiento uﬂ ico sotre 1lngs enferne-

dedes labornles y profesionales no es suficiente pore orevenir
y erradicar los riesgos antientales, Basterias recordsr cue hsn
pesado cerca de 25CC efloe desde que se conoce la cauca de la -
silicosis y sin embargo esta enfermedsad adn incide de forme --

creciente sobre le poblecidn lsboral” . (16)

-

I'erx por su pnrte describe con objetividald lss condiciones
bajo les cuales se ojecute el trabeojo en las fébricas:

“Todos los sentidos se sienten pe
la elevacidn ertificial de la te
por la atzésfers c"rrr‘n ée desp
meterial, por el ruico encordecedor, etcétarsa,
Y no hstlemoscel peligro cue supone tener que
trabajer v circuler sntre la mequingria -pre-
tujada, cue produce sug partes industiriales
bet=lls con le pericdicided de 1lag€ estzcionecz,
La tencencia 2 economizer los medios socireles
de produccién, tendencia cue teajo ol cictems
- falril, madura cono plente de estufa, ce con-
. vierte en manos del CCJltv*, en un sagueo zis
temAtico contra las condicionec de vida <el
obrero dursite el tratajo, en un robo de espa-
cio, Ce luz, {e aire y de log m=dio€ percons-
les cde proteccién contra los procesces ce pro-
duccién malszanos o insalubres, y no hablemos
de los 2partos e instelaciones pers conodidad
del obrero. <Tiene o no razén rFourier cueondo
%1ana £ les fAbrices "presidios atenuados™ .
20)

Existen pues, miltiples zecenicmos de respuecta mediommbi-

ental cue compromneten ceriemente les capecidedes y potencirli

dodes del trebajedor cue pueden conducir a descoupensaciones
de su ecuilibrio 6risno y mental.

"En contraposicién,los accidentes de tralsjo -
reciben un treotaziento desligado a l=as condi-
ciones en que ce reaslize 21 treba o y se si--
guen considerando bejo el esquema treadicionel
de aneclizer lzs causss técnices y humenas cue
se suponen cgusante sin entrsr en les condici
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ones eriernles Ce vide y Ce trebajo ue coru-
tituyen <¢in ningunes duca, el factor ceotermi--
nante", (21)

De ecuerdo con lo anterior, poderos lecir cue la explotrcidn

de la clase obrers ce manifiestn no s6lo en les condiciones
sdversas en gue cdesarrolla cu trabejo, sino zdemfsc, en cue el

cepitalista sélo prgn parte de su tratajo ol obrero, v el roc-

to se lo aspropis en la plucvelin generade por su trasbajo. it

ic

ecidn aue solo le peruite la reproduccidn de la fuerzs de tra-
bajé pare ¢ue siza leborendo en les condiciones que le impone
el capitsl, situscién que trae consige el deterioro de 12 cxlji
ded <e wvide el oltrero, v por ende de cu celud fiiicn y mental,
De esté manera la explotzcidbn,..., "no s6lo se da en lo ecie

ra de lg ffbrica sino cue la tresciende prra proyectarse on to
dos loe 6rdenes de la vide socigl: felta de mrdios econdricos -
para contar con elimentescién, vivienda, vestido y transporte o=~
decundos; f=lta de mrdios y tiempo psra cdedicerloc a 1o edlucsci
én, el arte, a la politice, & ls recrescién; en fin, L£rlte de -
condiciones psra cue el indiviiuo c¢2.arrolle todss sus potencia
lidedes como ser crectivo en diverscs esferas da 1la vide v no -
sélo cono ser cgue debe reprolucirse cono fue;za de trebsjo pore
ser concunide por el capital". (27 |
Habiendo expuesto lo snterior podemos concluir con urnas lineas
" tomedes de una publicacidén de Alejandro Cérdova, en las cue
expone con clarided el cindrome de la ensjenacidn ocupacionel:
"Tratar de poner 13 pequefics clavos en 13 pe-
cueilog agujeros 60 veces por hera, 8 hores al
dia; soldar 67 planches de acero por hora vy
de repente, un tuen dis, encontrarte con que

tienes cque estar en unc nueva linesa de ensnii-
bleje, soldande 110 planchas por hore. Foner
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La explotacién del obrero, por paerte del capital no
ta dnicanente

te laborel

1CC tornillos a 1CT cerros cads hors; anrnter
7 pernos % veces por minuto. Yeslizer td treo-
bajo eitre el ruido y los 1linites cde seguri-
- drd perconrl dentro de nna stréafern de ncei-
te, sclvente y polvo metélico, legocisr por -
el derecho de ir =a orln\r, o de rnannrtn fur
tivemente detras de une gran méquina, de tel
meners de que nc roupac el ritmo de ln produ-~
ccién y pierdss tuc bonoc; tragarte el almuer
zo sentardo en un chercoc de gresa porcus pora
lleger el lugar donde se como nececitas 1C =i
nutos y td solo tienesc 40 en total c¢e tieuno
libre, Segber cue en el nomento en gue cruzas
el umbral de lag fébrica pierdes el deracho de
reunirte y =sociarte ccen otros, derechos supues
taente garasntizados por la Oonstltu01én.
obedecer sin protestcr, sufrir castigos sin ta
ner derecho & reclemar, conce_uir ol poo* de
los trebsjos si al administrecor no le guste
td cora., Imsginarte cade mofisna lo que harés
h.sta el snochecer y cadz lunes lo que har?’s
el s£bado, e gresar a td hogar sin fuerzss na
ra hecer nada excepto ver televisidn y decir-
te a ti niemo que con czegurided morirss sisn-~
do un trabajsdor en le lines de ensanblaje 2
menos cue surr:s un sccidente fatal o resul-
tes mutilado fiesicrmente, Ser a loc 40 orice -
bioldézicemente ten viejo cozo un lefador o -
los 6%5; decesor «ﬂlgutar todo, pcr 1o menoc u-
na vez al dis; CentLPte enfermo contiio mismo
porgue hsg ccmercisco con tud vida con =1 fin
de subsistir; temer més que nods, que 1ln céle
ra que hierve dentro de t1 CeuapﬂF“ZCﬂ nlgun
die y ocepter cue en ¢ditimo wnflicis la zente
tiene razén cuazndo dice: " ty te puedes rcos-
tumbrer a cuslqguier cosa, as{ ha sido por 50
aflos, iForqué deberia de cambiar? ". (23)

o

2.2 ) Consecuencias del Proceso Productivo.

se limi-

a mentenerlo en condiciones adversns en el ambtien

donde desempeiia su trebajo, cino que trasciende este

pare provectarse brutalnante en la neturcleza del obrero nal exi

girle un moyor rendimiento, £l zumentar la capecid-d crertiva -
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dal trabnjo, lo cusal actdn egetivemonte ~n el correcin uncie
namiento de su orgnsnismo y propicia un carmpo fértil pars cue -~
ge presenten diversos asccidentes y onlermada laboranles,

"La introduccién de nueves tecnologins dé~ tra-
bejo va s repercutir en le selud de la clase
obrera, ya cue los incrementoc tanto ~n la in
tensid=d como en productividacd, provocan situ
aciones Ge strecs y de fetiga, caucantec de -
cambios Tisiolégicos en el cuerpo cue origi-
negn »redisposiciones petolégicas 2 corto y -
lergo plazo., ¥1 desgaste del obrero serA dig-
tinto y més relecionado a los efectos & largo
plezo de estos fanéﬂenov, gue con los patrone:
de des baotﬂ por "trabajo excesivo-consumno de-
ficiente" tipicos del productor da plusvells
absolute". (24)

4hora ls forma de apropliearse cée la neturaleza, o ces la ma-
nera en cue los obreros se relacionan con lov medioe de produc-
cién en el proceso de trabsjo para producir plusvalla, vorio -
segtin el sector de le economfa, el tipo de ocupacién, =1 zrado

de calificecién y el tipo de contrato, por tento, la venta de -

)

le fuerza de trabajo se efectde de c¢ittinta menera, en condici-
ones diferentes segdn el tipo de plusvelia que se le axtraign,
lo cual va a determinar condiciones.de trasbajo v de vida desi-
guales dentro de la misma clace olrera,

Esta situscidén va a dar como resultade que la clese cbraras -
esté expuecta a tipos de patologie e fndices de gravedad distin
tos va que los elementos nencionsdoc actdah en forma vinculada
v de divercas monera segin la formacidn social de cue se trsted

Ahora bien, si las condiciones objetivas en que trebaje el -
obrero distintas de una a otras reama de la econcuis, de une a o-
tra ocupacidén dentro de la miswa industiria y segdn o1 gredo de

celificacidén, asi como el tipo de contrato cue se le impone,
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no s npda nusvo ofiroayr cue lns onfeimedados v cu ficoncmin -
@istinta revelan fiferenciac bioldsicas entre l-g clnsen, cue
empero son comprencibtles solsamente como manifestaciones biold-
cices ée lo sociel, hecho que oblige = epertarncs de una con--
cepcién ce 1lo biolégibo como naturszl para abordarlo como un pro
bleme socinl e histdérico.

Permitiendo esto coxaprender el proceso vital obrero, nNo Cce-
mo el cdecenvolvimiento de un proceso notural, cino como la ex-
presién directa ce un determinedo modo de decygaste obrero en el
proceco lsboral que se corresponde cen formas de reproduccidn -
egspecificas,

“El nrocecso de cesgaste-reproduccidn obrero,--
que es el modo psiccbiolégico. de ander en le
vide, es un hecho fundsmentsal de lo existenci
& obrera va cue viene a se la usnifesgtiacién -
cotidirne y corporal de lg explotecién'. (2%)

La corncteristice 2cencial el proceso de produccidn campileo-
lista es que el mismo tiempo cue es un proceso lzborsl técnico,
"de produccién de bienes (velores de uso,, es un proca2:zo de NIV
duccidn de velor (extreccién —e plusvelial, E1 proceco laborrel,
ss{, no es més cue un medio del proceso de valoriz~cidén cel cea-
pitsl, que le impone Su 1légics.

Le conversidén de un objeto en objeto de irstajo no ecs un le-
cho fortuito, sino que obedece =2 la posibi]idad de convertirlo
en un producto reeclizable en el merccdo con gensncie. Tl concu-
mo ds la fuerze d= traltajo a2l resliczsrse el trsbsjo, finslmente
sintetiza 10s carrctericticns del objeto, de loc instrumantos v
una determinnde correlecién de fuerzs entire copitel v trebajo,

v ce exprese bejo foruw g concretas de d=sgaste obrero.
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Como ya se sefialo, el proceso Ce produccidn no ect® nicledg

del de consurmo, cino cue smbos constituyen uns unided.

o, = N

Son do¢ elementos de un mismo proceso, en el cusl el corsur
estd determinsdo por la procduccién,

Este unidad entre trstajo y consumo, que en el marco de 14 -
lucha de clase origina determinadas précticass de Clece, ec lo -
que pernite descubrir, la existencie de petrones ecpecifices e

desgest-reproduccién obrers, que se expresan en las fisonomiac

“

de clese y en el proceso salud-enfermeded., Asimismo les Torme

dietintas de enfercsr y morir de las clasges y fracciones Je ¢

(]

a
se, que por cierto se van transformando, no son mfs que mnnifes
taeciones singuleres del proceso desgaste-reproduccidn.

fntencer la enfermedad como menifestacién singuler de un pro
ceso general resuelve los dilemes csusalistas, ya que pone en -
el centro no tal o cuel entidad gnossolégica, sinc el proceso
mismo que puede expresarse bajo formesg distintas en diferenes
momente: ., Eliminendo con esto las interpretacion-s mcno v mul-
ticausslistes ubicAndonos en un esfuerzo por conocer log ele-
mentos del desgeste obtrero y su implicecién en el procesc se-
lud-enfermedad, 2si, como su contreparte la enpfermeded meniel,

Cuenc( se pretende describir las condiciones de trabejo ce
trata de mostrar cue estos no son hechos exteriores al olrero,
sino que se expresan en el como un proceso biolégico pelquico.
Asi, el proceso do produccién no es unicazente una condicién -
embiental riesgosa del trsbajador, como lo pretende ls medicina

del trabsjo, sino que ecte es el eje determinonte de su manere

especilfica de vivir en socied=d.
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"Los doctores ocupscionsles, adn llamecdos en -

slgunos prlees Coctores de compeifa, tenicn -
como funcidén principel de la defender los in-
tereses de la _erencis, aci, como velor 1 ‘2o
flo real cre~do en el lugar de trsbajo”. (20)

La monotonia y descslificacién del tratejo, y 1la falts e -
control sobre su ejecucién y producto, no se quiten junto con
el overol, sino cue constituyen hechos bécicos de 1z existen -~
cia.

"T.os doctores siempre me cCicen cue no hegy nede
de malo con el lugar en el cue trebojo. e
imezino gue deten ssberle, porgue elloc hen ra
cibido ecucscién v todo.
Yo soy ningdn experto como ellos, pero s4, -~

y
con toce ocfurzgfﬂ, cue hszy elgo melo en esa

=

férrice, y los demés dicen lo misnmo. Une cossn
es cegura; ese lugsr nos esté mstendo’, (27)

2

\

4

5i ee congid~ra que las enfermededes producidrs por el sivte

9]
)
6]

ma 2ctuel tienen gran diversidad y que entre ellss ge ancuer-
tren principalmente les llmmedes ernfermedades "mentales ¢ pri-
colégicas", se hece neceseric el estudisr ectés en su contexto
histérico-scciel, eliminando los niveles uni y zulticausslictsacs
en la jntefpretacién de masté, Ya gue ec comién sCeptsr la axis-
tencie de enfermecadas "mentales” cési excluciveaiente comno neu-
rosis del hombre urbeno cenciderado en abstrecto como ema de -
casa, consumidor, estudiente, etc., por otro-.lasdo se hace cae
omiso d¢ loes tractornos psicuicos del homtre irstejndor, induci
das por las condiciones de tratajo "... esto dltimo deticdo & -
cue establecer dicha relecién obliga a replentesr concaptos co-
mo el de enajenacién, salud mentel y su contra parte 1la enferue
ded mentrl, esi como el de neturaleza humens entre otro“., (28)

Le prolongecién de 1o jornadae de irabajo evidentemente sig-
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sgasle I{sico-psiquico del otrero, cue rl com

nifica un aayor ¢
tineree con un tiempo insuficiente de rnpos&da origen a unsa [o-
tiga petolé;ice junto con otros transtornos fiSiOlééiCOS comno -
el incremento en las reacciones ce strecs,

Un elemento importente pares entender el desgnste o lo lents
destruccién del cobrero en el proceco de procduccién os el stress
o tensién nerviosa, especto esté que results de vital importan-
cie en la presante investigscidén, ya que es uno de los nspectos
neicolébgicos especificos que nos ebocarences a estudiar en la --
ealud mental de les mujeres que cumplen una doble jornada de =
trabajo.

sgngue 21 stress es especiclmente internso en £l unes activi-
dades, se puede ofirmar que es omniprecente eh el proceso ief --
produccién, ya gue se genera en miltiples situsciones inherere-
tes 2 la orgenizacibn cepitalista del trabtejo.

Ctre mecdinscibn de .Tan relevancia para explicar =1 ~veance le
la patolo;fs pesiquice, es 1la fatige industripl,con la cual exis
te uns virtu-~l unonimidad scerca de su ecstrechn relescién con el
stress, ya cue eubes condicionec son caracteristices el trabs-
jo sometido n extraccién ce plusveliz reletive,

vific.lmente podria pencerse en le frtiga sin procedencis de
strecs agudec, sobre todo el de gran durecién, (29)

Uabris hncer nqui la distincién entre el cesncancio v les fat
ga, ya qgue fracuentemente existen confusiones en cuanto el cig

nificado ds astos doc conceptos y mfs ein se llega a heblar --

de distintos tipos de fatiga.
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germén _onéz ncs define estor conceptos como sigue:

"eeso #5 necessrio, en primer término distin-
“puir, entre ol ceasencic v le fatign. Tn el -
primer caco, le disminucidén o gesto Ce le =ne
rgia, 2s principalmentie firica v rectituitle
en 21 tieupo exirslaborel, = incluso puede ir
asocisfo & un estedo subjetivo de estenie o -
abiulia., Zor supuecto la rectitucién ezté con-
dicionada a los niveles adecusaicse ¢e in.ests
¢cslérice, protéica, de reposo y cuerio, Fn el
segundo caco ladicsminucién es precdominentemen
te nerviose (psicofisiolégica) v no restitui-
ble en el tiezpo extrzsleboral por joernasda, ve
gue es recsultedo de un consuno <e eneryias ~--
soctenido a lo largo de prolongadas jornadsas
cin recstituciébn ef'ectiva y en las cue la in--
tensidad o ritmo Ce trebejo ectén por encina
de la capacidad restitutive cisrie". (30}

Con lo anteriorzente dicho quede clero cue el desgeste o con

6}

sumo de la fuerzs de trsbsjo en el proceso productivo capitalis

ta, es tento {fgico como psicolégico; fisico en el sentico del=-
I

i
stress y fatigs mentel,

Por tento o1 cufrimiento cdel otrerc no sblo depende de cue -

-~

su trabejo een durc y csacrificado, sino. ademéfs, éel hecho de -
"gue no 12 pertenece, forma parte de su explotacidén, y por tanto
le es mucho mencs aceptatle,

\
/

2. Proc de Insercién de le [lujer en el iLercedo

P ec0
de Trabsajo.

wl

7

La perticipacién cacde vez mayor c= la mujer en ocupsaciones -
econémicenente remunersdas hes edquirido una gren importenciz y
requiere de especial atencién,

Les mujeres constituven la mited del género humano. De cu=nl
sea su actuscién en la produccién y en le vida de todos los dias

de su salud y decarrollo Ce su personelided dependen muchio
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la suerte y forteleca de leo jenerecién venideras v, por congi--
guiente la capaciced de 4sta para desempeiiar por entero cu:s -~
funciones socizles, y en primer lugser las labores,

De la posicién cue la mujer ocupe en lg scciedod y del pepel
que desempefie en ol sistems Ce relaciones cocis=les depanden los
ritmoe cel progreso histdérico y, por lo tento, del pro.,reco so-
cial., Fertiende de le posicién de la mujer en la gociedrd v de
le sctitucd que se tiene hnocia elle, puelde juzgparse del graco --
de desarrollo del individuo y de la cultura de la sociedad en -
su més smplis nocepcibn del concepto.

1”erx indicsba que "el progreso socicl puede medirce con exog
titud por la situecién sociel @el cexo bellol (31)

Le inclucidbdn de la mujer en la fuerza lsaborel sdquiere una -
Tuerte rQIQV9ncie.p0r lo cue puede signi:icar ce elemenio wmodi-
ficodor ce une institucién, tan vitsl en una sociedad, como es
la fanilia, cuya estructura y din‘mica apsrecen tan Intimanente
relecionades con el rol y status sccial de la mujer,

En su cbra "El cepitald, Cerlos Merx destocéd le importencia
del trazbajo para la formocién de le personglided. El homtre, -
que "actda sobre la naturcleza exterior y la modifics, modifica
su propis natursleze y decserrolla las feascultades gue dormiten -
en ella" ., (32)

Como se sabe fue el trsbeio el cue elevd 21 hombre del reino
snimal, y es el tratajo, el tratajo socialmente productivo, el
que transforma 2l hombre y sus circunstancigs socisles, S6lo -
el trabajo de contenido, crendo y Util para la cociednrd permitle

ol individuo realizarse, y no vale psra combos sexos.
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Pue Tederico Engels, quien en su trabsjo "Ll origen de 1n
femilia, le propiedad privede y el estodo”, demostréd " cue 1la
emencipecién de le mujer y su igualded con el honrbre son y se
guirén siendo imposibles mientrss permeonezcan excluidas del -

trabajo productivo social y confinedss dentro cdel trabojo de-

]

méstico, que ec tresbtajo privedo como ys lo hemos expuesto. La

(f

emancipacién de la mujer no se hece posible sino cuesndo esté
puede payticiper en gren escela en la produccidn, y el trobe-
Jjo domdetico no le ocupe sino un tiempo insignificsnte.” (33%)
Es pos. ble ~nslizer la inserciédn de la nujer en el nercado
de tr=bajo cesitelicta a pertir de un cocontecimiento, econéni-
co y socisl fundamental: el avence ¢~ 1lcs fuerzas productives

e le prcduccidn manu-

[of)

en el deserrollo capitalicste; o1 paso
facturera vy artesénal a la produccién fabril osropiemente di=-
cha, la orgenizacidén capitelista del trebajo produce urn ince-
sente tomar y desecher l& Tuerza Ce tresbsajo, pues por un l=de
el perlfecciononiento de la miquina recuce el nidmero de obre-
ros necesarics pnra efectuar el trabajo v ademfc, - lo gue re
sulte perticul srmente interesante - dicho perfeccionamiento
",.. sustituye & una clese de individuos por otra clase, los
més cnlificsalos por los mencs celificados, edultos por jéve-
nes, hombres por mujeres."” (34> |

Para el cepitalismo la meno ¢e obra ferenina sisnpre ha £i-
do una fuente de lucroc adicionsales, puesto que es mucho més
barata que la mano ¢~ otra mesculina, mée berata, porque snho-

rn como ontes ce nie:e a la mujer el selerio igual per trabn-

jo igual v poraue es encguzada hacis aguellos sectores v acti-
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vid~dea: cue requieren un trsbnjo menos cnlificedo v peor remu-
nersdo,
Aé~méc, loec patrones caopitelistss calculan el salerio d» la
mujer en mence del valor Ge la mercencis fuerze de trabejo, por
cue lo evalden como uiempre ingreso suplementario de 1a familin

"o obstente, a pesar Ce los tajos selarios,de
la discriminscién en el trabejo,v la acsisten-
cie cocial del todo insuficiente, le nececi-
dad de enfermarse a la crecients carectia de
la vida oblige & l=s mujares a buscar trahejo.
forma parte de las contrediccicnes insolublaecs
del sistexa ca2pitelists 1 cue, por uiia parte
erroje & crecientes messs de rmujeres el procaso
social de ls produccidn , v por 1= otreo, no
pueda gerantizerles o1 derecho &l trabsie, -
que censtituve uno de los 1n4s elementales dew
rechos humanos... " (35)

Ctre Z¢e lns contradicciones del sistemn e heca en 1s indi-
vidualizecién de las relsciones entre hozbres y mujeres, como
relscién entre dos seres hum=nos.

"De mste modo viene a intrcducirce une dieléc-
tice contredictoris entre lo existencia de 1la
mujer comc obete (medio ¢e produccidn y re-
produccién’, y como sujeto, a tr=vés de 1l re
lecidn tombre-mu jer. El1 cempitelicmo 1lleva al
extreno dicha contradiceién, -1 xmismo tiempo
cue l»~ Cdesiruve, Al extremo cue, al cueder -
marginsde de le producciédn lo mujer se ve ccn
finade en sue tarens de reproductors ~“entro
¢e 1n familis, ¥y si se pcentuds el proceco de
individuelizecidén de los relsnciones entre hoz
bre v mujer, es a trevéds cée su status de me-
dre v de mujer recluide en el ho;er, Iero tox
bién destruye ectn contradiccidén cun~ndo empie
za g convertir g le mujer, por su periicipeci
6n en 1z prcduccién fuere de 1la faunilia, fue-
Tra de 1ns releciones de pereniezco, en un in-

’

dividuo coxno los dewss", (36)
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La perticipecidn csda vez 48 noui a g Lng -

RUJeTres en Lo pros uccidn cocisl =: ;;;a.n;1ﬂ
la aque existfe en ln sociedau precssil-lis-
tee Las mueres trehejan coao ’i“LTli};"y e

ra de la cron °1uvlpwent¢ porcue, cocn la im-
plantocién del dominio del cepilal, lrs rala-
ciones ce perentezco ce haon decocisdo de lns
relsciones de procduccidbn. Lllac trebajsn nho-
ra como individuoz "libres" i suel cus lo: hon
bres, y no an el geno de la frmilin potrisr-
cal, como propiedzd del hombre,
sesine vez sent:do acto, ce nos revels cin en
bargo uns contredicecidn evidente, puss i o1
trzbejo d= 1la mujer no iuplica comc corol-rio
directo su emencipacién ectr participnacién en
le procduccién como individuc litre se ceontrs-
pone al etetus que se le he dedo en le faxili
a. ¥n orizer lugar, porcu= sients lag brsoz -
para Su pogible indenendencie ITrente 21 hon-
bre,

4 ello ce afisde y le difusidén de loc enticon
C@UtiVOw. ‘“dn no se han subravsdo sulicliente-
mente la imrortsncis histd rica de egt~ daczcu-
url“lﬁﬂtc v, Ggue pnr ite dicocinsr concretenaen
te 1+ sexuerlidnd y 1n orocrn'c’én, v 11 bnr T

s Enl]

a le mujer de una meternided no érseande’, (33)

"La promocién de la mujer no es viste yo solsa-
mente cono une necesided de incorporsr o lo -
mitad de le po“l«cién zundial a la vida socip
econémice, sino cue edquiere izportencis ma-
yor, cuancdo ce pienca cue ells ve & tener con
secuenciss pocitives an la declinzcidn de les
tasre de fecundidad". (3¢)

Facilitondo cu incerciédn en el ceipo de produccién social -
permitir controlar cuando y cusntos hijos dos tener, I'ero -
pera que ecto cuceds se dete propiciar le pprsornlldﬂu de 1»
mujer, YV asto solo puede logrerse -~ como ye lo expusimos ante-
riormente~ si ceo dejs de concebirla como un "objeto” , si la -
decisién de tener o no hijos va acompaiicda de un preceso de eu
torealizacién en cuanto a pocibilidrdes de opcidn y Ce ruptura

de lazos de cependencia enajente,
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A

Bl trsbsjc puede tener dos prpelag teotaluents Jiferentec:

nrimero, puede constituir un medio liberizante en cuantc ayude

a QDSDertmr cu espiritu,al salirse de dogmes preesteblecidss,
y en semgundo términc, el nisuio trsbajo puece signilicer una nu-
ave v mayor ennjenscidn,

Para coxprender estos dos tipos de prpeles cue juega uns i~
jer a pertir de su trabajo eseleriaco, enslizasremos como s la
conducta y dessrrollo de la mujer en el mismo v como podris -
llegar & coubiarse.

En primer téraino, snslizsremos cueles son los trebajee en
gue se degorrcollan le meveria de l=s mujeres cue tratejen.

“"B]1 marcacdo eocento de la participacién de la -
nujer en sctividades de cervicio més cue en -
las industriales v la beja celificacién de un
buen ntmero de elles indica que la mujer no -
ha dejado de ser ceupesing pare cer otrers,lro
gren mass de mujeres que se inserten en le -
poblacién trebajacdora ce convierte en sirvien
ta, af snzfora o emplecde, antes cue recponder
o una dem=snde Ge mano d» obra derivsda de un
desarrolle incdustrial cue la solicita®.(40)

"Sa confirma- seiala Adice Castillo- la tenden
cis general de gue lo mujer curnco se incorpo
ra al trehejo lo hesce en ectividades que célo
generen un "selario de epovo” - como lo llaze
~l canitelismo~ para el ingreso familisr y -
que tal incorporacidén se hace dirigida ec_en-
cinlmeante hacia los rames de la enseii-nza y
de los sectores puyblicoc y seniterios-asisten
ciales, Gue agrupan el porcentaje mayor de o=
cupacidén femenina.

cuendo ls mujer ce incorpora a la incustirieg,
la encontraros ubicedsa en emprecss taxtiles,
de conleccién y alimentos", (41)

Por su perte Llu de Leiero ncc dice:
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"Cuando les eetividades l-boranlec se
al inte:ior d~1 hoger, odn cunndo puede
- nerce cue lleva epeorejada la Ventaj

més counastible con su peticién de
realidad resulta d=efavornble para

Taclicnn

o

ey

el

U0 -

e sar -

e vl .
Lacre, An -

LCSCTTO

1lo d= uns cenciencia de claose v une p rt:c*-

pecién sindical, i por une porte, tre
an estne condiciones constituye unsa

némica fanilisr, los recuerizmientos

bio". (42)

sjer -

rolhq de
eviter 21 conflicto entre lg actructurse v di-
gel trabg
Jo por otra, tin e efectos eslabilizados, de
una c¢ituecidn enajenante cue convierte o lc -
mu jer en dotle proletaria, ¥l trabsjo raclizs
do ss{ ofrece nuy pocac slternatives de coaz-

"Explotadas como trabe Jodor( ¥y oprimid-s como

mujeres, son las afs afectadss por leos
une
opresién v la explotacidn cue cerccteri

sictexa, y edemfs forme parte Ce la

dicciones ¢el cistems; en ellgs ce

es determinante para derrocar ecte

contre
le

‘a nl -

cleas -
obrera, cuyo lugar en lag claceg Ce produccidn

cistamn v
center las bnses de una uoci2dad libtercda

ge

cuslquier forme de opresién y de explotacibng

(43)

Pero pera poder sprovechar esta cituacidédn ce

deben hsocer -

muchos cembios en la socieded, como 2n la misme mujer.

Tor el momento observamcs que, la mujer trabsjedora ain re-

pite & nivel sociel lezs taress que tradicionslmente le fueron

stribuidas, como “"propiss dl sexo"” a nivel femilier: aseo, -

preperacién ce alimentes, hechura de vestidos,

atencién & los

enfermos, cuidado, atencién y educescién de los menores.

Analizando més & fondo la situascidén de le mujer cue =s noma

de cosa (por naturslera) y trebsjadora asalerieda podemos ob-

gerver, cue la educacién gue uns persona tenga

ag

un fector -~

muy importsnte en relascibén a le posicién que desempefies dentro

de 12 escala ocupecional, La positilidad de conse uir un buen

trebajo easf cozo el de conseguir una mejcra en el mismo,
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den=nde mucho, trnto d2 lr formacién cu~ se havo racitide como
de los positilids=dee de Hrosegair néiestremientios porterioras.
La educacién en "éxico esta gbierta ée unas menera ecuitetiw

para las perconas de ambos sexos. Sin embargo, lns diferenciss

existen., Las c¢ivercificeciones no comprencen sélo ncpectos cu-

antitotivos sino tombidén cuelitstives; es decir, 1-8 jévenes -

tienden hecis determinndess &rees o csrrerac, .enerslienta nés

oy

£

humsnistes, mientras que los jévenes se cCeplsazan preferentenen

te hacie las mfs técniceg,

"Ecsto, cue =g un producto ¢« los esgtereotipos
gue seofinlsn cu=les scn loc canpos més "zdecua
dos"” de zctividsd femenina, contribuyen, 2 -
su vaz, a retificarlocs gy e fortelecerloc,lfue-~
de penserse, inclucive, cgue el nivel de le so
ciedsd (lobsl, estosc patrones propios de l=s l
closes medine tienden & jenercslizar sl estareo
.tipo tredicionsl heciendel o tQ“ll‘n axtensivo
para las demés clases socinles".(44)

"En el nivel de educsacidén media, que comprende
. los ciclos de secunderisa, vocacicnal y ncimel
12 perticipecidn f2uenina dieminuye sproxina-
demente nl 3€.63 mientras cue an lo ecucncién
superior ce zbanle, hosta lleger el 138,45 V.

(49)

"Evidantenmente, los prejuiciocs tredicioneles y
convencionales contra o1 trabsjo femenino re-
precentsrdén un pspel en la copesicién contrs -
los estudios, ceczo tembién contra la incorpo-
recién de le zujer = le fuerze e trabanjo es-
peciclmente en loc nivales superiores de cepea
citecién". (46)

Como podemnos observ-r ain existe un gran impedimento pera
cue la mujer s~ instruys, més que nsda, e nivel culturel y e-

conéunico, pero coxo vimos anteriorzente esto ce debe a que - .
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existe un dJdoble sistema cue rige en forun ciferente nryn ol
hombre cue pars la mujer: T1 prizero, ¢ ce ocupa o octudies; 1-
segunda, o trebajn o cueda en casa. Fer ege se da 21 que la nu-
jer buéque carreras cortes y su meta ceeg el matrincnio v o1 ho-

gar.

Pero anslizanco las causas que crillesn » le mujer 2 trohn-
Jer y dejor el hogsr, podemcs observar que, "la mujer cue tratzs
jo fuera de casa lo hace con complejo de culpa. ¥lle cree gue -

la " mujer es psra el hoger® , cue " eu micibn naturzl =: ser -

sroximss a caserse, pares explicer las rezones por las cuzles -
penssbgen dejer de trabajer después del metrimonio”. (47)
En lss investigsciones que conocemos, encentraunos solo nuy

er¥pepcionslmente cue la nujer dige trebaj= porgue le justn, -
cue recsponde a una necssided propia. Siempre se =oCucen obligecio
nes de tipo familier.

"Resulta iguslmente indicativo observar el me .

cenismo de disculpa que genera la pregunte:

LPorgud trs'aja usted? ,cuandc se hace a une

nujer cesada - "Yo no cuerias pero... ni modo".

En los puntos susrpensivos csiempre apsrece 1a

figura de un hombre; padre, esposc o hijo,que

no gene lo suficiente;en slgunos casos,para -

comer, en otros, para pcder vestir, pero ecinz

pre el trabajo [emenino surge en el hoger pa-
ra suplir o complementsar el salario masculino”

(48)
En estes circuntsncies, le mujer se pone s trebnjer, por un
1sdo, todavia tiene arrsigada la norma que cefiela cue ls aujer

debe cuedarse en casa; por el otro, necesita y cguiere hacerlo
4 b & 4

para responder a la actual situaciébn.
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debmo enfrenteorce e esa duaslicad? Trabajs, pero no por su -

gusto, =ino porgue no le cueda zfs remedio.

Es evidente que le ocuprcién ¢e la mujer depande do lrg wii-
mes estructuras culturales gue -enmarcan al conjunto de conduc-
tas y noraes referentes a le mujer. Le shi que el tratajo leue-
nino coumparta la dificultad de justifiicsarse en funcién ce los
intereces personecles ée cada mujer,

ante estas circunstisncias ec £4cil comprender bor cué o1l trp

. \ . = o
bejo dele mujer se desenvuelve on condicones de temporalided.

"La mujer cacadn trobeja rientres no tiene hi-
Jjoe, o mientrses 'Jjunta pora ceriprar los mue-
bles", o mientrec le sulten el sueldo £l uari-
do, o mientres ecle "regresa", o hassts cue el
hijo o 12 hije mavoipuedan h=cerlo., 4 su vez,
la mujer soltera trobeje mientras so cnmea:r 2

ners ele_ante Je decir, entre otres cosas-
"mientrss encuentro quien me mantenge"." (49)

"E1 carécter de transitoriedad &2l tratsjo fe-
rzenino constituve un imnpadikento pernzenente -
vigente, pera su superacién profesionnl vy un

elemento ¢.e contribuye fuertemente a nante-

ner s la mujer en un nivel "inferior" dentro

de 1la escela profesionel®. (5C)

Es osi coro la mujer, ante el trsbajo, "guiere, pero no -
quiere"; le guste, nerc no le rusta hscerlo; 'ce liters, perc
se ensgjena, -1 tratajer. ce trate, une vez més, de lz2 clars
indecisién, dnico medio posible peara definir tantss situncio-
nes gmbiguas., Se hece aqui egplicable para describir leas peri-
pecias del trebajo femenino y su ceorécter liberizedor o ensjr-

nante: "seto no ser, shi estn el detalle". Para complicerlo -

sdn mbc, este trshajo estéd ubicedo en una socieded de tipo -
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capitsliste, donde tener més es sinénimo de dxito. 494 1a ~u-
Jjer que édquiere una mayof cepscidad econdrice se convierte en
fécil presn de une publicidad especislmente dirigids » ells, -
que les hece objeto de consumo. e leventen e su cocta, emporios
econénicos que le dictan como vestir, como hecerls més bells -
como parecerse mAs a le mujer del efio. Surge, en fin, une mequi
neris que ls caracteriza y aceba por convertirls o elle miems

en un articulo més de su propio censumo,

"En conclucsidn; puede decirse cue la situecién
de la mujer trebsjedora no es fécil, su faolte
de prepsracién ls obliga = ocuperse en una -
gran nayoris de actividodes poco remunereades
y de esceso status social. Debe, 21 mismo tien
po, convivir con los velores de una subculture
en el cuel el papel de la mujer se reduce princi
palmente 2 su funcién meterneg., Su cembio & -
"mujer trabsjedorsa"” significa un desajuste -
que produce situsciones conflictives en si mis
ma y en la estructura femilier”. (51)

A continuecién expondremos cerccteristices del trabsjo obre-

ro reslizedo por nmujeres, el cusasl es algo diferente del caso -

.de los hombres,

En la socieded cepitalista la mujer proleteris
es ls més explotsde, yo que ademéc de sufrir -
loas miserias de cuslquier trebasjador tierne que
sobrellever la ceorga del trabsjo doméstico.
Cubre esi un trabejo electivo de £4 2 112 ho-
ras por semane o més, dependiendo. del nudmero -
de hijos. £in embargo, ls incorporecidén de la
nujer en el trobejo esslariasdo le permite una
mayor perticipacién en las deciciones- persona
les y frmilieres, tanto en lo que se refiere
el presupuesto, como @ la educecién de los hi-
jos y une meyor liberted de accién por no de-
pender (al mencs no totolmente), del hombre -
en el pgspecto econémico.

Conforne la rujer asciende en la eccalsa sociel,
el greodo de dominacif es mayor, mientras las ex

plotacién disminuye". (52)
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Ctro sspecto inportsnte es cue las mujerso que if'\ujx
como obrerass perticipan sobre todo en lec etnpes finrles dol -
proceso productivo, que constituyen ocupaciones de escpca cnli-
ficaciéh y selerios bejos, Ademés, en todas los remas dQ‘PCtiVi

dedes, los ingresos que perciben las mujeres son adn infericrs:
8 los que perciben los hombres.

Del tipo de ocupsciones que desempefian lss mujeres y da los
bajos ingresos que en genergl perciben, se desprende que los -
nujeres que trabejan por la remuneracién pertenecen sobre todo
a femilias de estrotos bajos (que son la mayorle). Tn caxbdid, -
le mayor peorticipecidén relativs de la mujer en el trsbeio remu-

neredo a medida que sumenta el estrato de ingreco, obedece a -
que la frecuemcie de mejores oportuniderdes ocupecioralec y de
mayores posibilidedes paras selir del hoger también estén en fun

cién directa del ingreso.

La medide de efios estudiados sumenta con el estrato de ingre-
so, y esto es un indicador de que las mujeres, a medids que pex
tenece a estratos de ingresos més eltos, al estar mejor cclifi-
cedss tienen accesos & trebajos reletivamente--bien rexunerczcdos
dentro del mercado de trabsjo femenino y de stetus socialmente
gceptable. En cambio, pers las mujeres de las femilies de bejos

ingresos les oportunidades de trebajo, cuendo lss hay son msleas

- tanto en términos de ingreso como de satisfeccién personal -,
que puede resultar més cero selir e trabejar fuera del hoger -

que seguir produciende bienes de uso para la familia,
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La posibilidad cue tienen 1oz mujerss de sustiiuir ol L
jo dozédstico en ol hogsr contratando persgonsl de _uer:n, lnabién

auizentna e medide que lo hace el ingreso,

Fare teralner mencionaremos:

"El trabejo femenino eselariado con {recuenci-
recibe un sslario zenor del minimo ectinulerde
por lev, I'or cu desconccimiento de derechios -
laborales toles como horas extras, vacaciornes
y presteciones por despido, las mujeres no hs
cen reclsmo. Ademés lleven = cebo uns doble
Jornade (el trabnjo asslariacdo y el trabzjo -
doméstico de su cesa), Tampoco particinan en
sindicalos, por la micsma rezén. Ee comzdn que
reciban contratos temporasles y 82l gictema de
pazo & destajo por la meno ée obra femenira.
Todos estos métolos Ce discriminecidn sor

acept=Cos, en primer lugnr nor nececidsd y en
cegundo, porcue sienten cue esten invsdiende
el mundo masculino v usurpsndo el puesto aue
debis corresponderle = un verén'. (5%
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3,1) Conceptualizacidn del Proceso
Selud-Enfermedad,

Como primer pase pera el estudio y comprensién del proceco
salud-enfermedad es necesario una revisién histérica de lss for
mas en que Se ha ebordsdo el problems de la couselidad de la en
fermedad, ya que, "A lo lergo de lg historias de la humanided el
proceso salud-enfermedad se ha conceptualizaede de diversas for-
nas, segin las condiciones materieles de trebajo y de la vida y
los marcos culturegles e ideoldgicos propiocs de cada grupo socid
todo lo cual es una expresién concreta del modo de produccién -
dominente en las distintas formaciones sociales",(1l) pudiéndoce
distinéar bésicemente 3 niveles de abordar este problema, (2)(3)
(4)(5)(6).

En el‘primer nivel o uniceusal, trata de reconocer una ceu
sa dnice y fundsmentsl pare la procduccién del efecto enfermedad,
ya que el interés radica en eliminer €1 o los sgentes patégenos
fi{sicos, quimicos o mecénicos que ocasionen la slteracibn de -~
las funciones del organismo.

Fncontrendose en este nivel las definiciones que se orienw

tan a la bisqueda de "la ceusa que produjo la enfermedad pero
de gcuerdo con las concepciones de ésta...es decir, que ec una

relpcién de uno a uno“(7), encontrsndose este nivel con las si—

guientes carrcteristicas en comdn:

l.- Sus sistenss de penssamiento se enfocan principelmente
el individuo,.
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2+~ La enfermeded o trastorno, es la expresién concreta
generel, perticular e individual en el que se desen
vuelve dicho individuo.

Fe= Se aplicanlprincipalmente les ciencias naturales(Bio
l6gicas, iisices), ya que se ds més importancia a --
los procecos que se desarrollan en el sistema orgb-~-
nico.

4.~ Se observaen factores del ambiente, con los que la pa

sena se encontrd un poco entes o en el momento de en
fermarse,

El modelo multicausel o ecolébico'sustituye a la teoria ud

csusal, planteando que la causa de la enfermedad no es unica -
sino que coexisten con varias otras csussas, El individuo ya no

se concibe en forme aislada, sino como parte de una comunidad
que tiene ciertes ceracteristices socioecondmices y culturales
y esté expuesto o ciertos riesgos de enfermeded.

Este modelo no busca las verdederas csuses del problena, dan
do ung respuecta préctica cortando la cadena mediante una supre
sién o0 modificacién de elguna de las veriables que intervienen
en la spericién del problema, con el Unico fin de disminuirlo a

niveles tolergbles, pero sin tocer las ceusas estructurales -
que pueden desequilibrar el sistema."En.este nivel aparece el -

gspecto socialen cuanto se considerasn veriebles que hscen menciin

de aspectos socieles, pero no permiten una comprensién profunda
del verdadero significedo de lo social",(8)

Encontréndose en este segundo nivel posiciones como el de
la Orgenizacién iundisl de la Selud que define”La Salud es un -
completo estado de bienestar fi{sico, mentel y social y no solo

la susencia de enfermedad"(9) o el modelo de la trioda ecolégi—
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ca de Leavell y Clark la cuel plantes Que "esslas causas se or-
denen dentro de tres posibles categories o factores cue inter--
vienen y condicionan el apsrecimiento y desarrollo de 1a enfer-
medad. Estos tres "fectores" sonf el égente, el huesped y el an

biente; los mismos gque se hallan interrelacionados en un consta
te equilibrio”,.(10) Aunque estos modelos permiten explicar en —

forma sistemética y dinfmica el proceso salud-enfermedad, sin -
enbarga, presenta serias deficiencias en cusnto que como dice -
Breilh:
"Se desconoce la categorfa sociel del hombre, y
se le trasforma en un factor eminenentemente
biolégico.
Esto permite: "esconder las profundss diferencias
de cle=se cue exicten entre los hombres”, Permite
resteurer los condiciones biolégicas para cue el
hombre como fuerzs de trebajo se mentenga en el -
mercado”(11).
El nivel multicsusal ensliza algunos elementos con los que
este relocionada ls enfermedad, es cecir, cue no conciben al -
hombre 2isledo, sino como parte de und sociedad, en la cual in-
te_rvienen diferentes factores,"...sefialando que determinedas -
condiciones gmbientales exponen a ciertos grupos al riesgo de -
enfermer de determinedos procedinientos. Lstas explicaciones, -
sin embergo, no salen del marco biolégico". (12)
Por otra parte en el Tercer nivel *...se formuls la causg~
1idad en términos sociales que le son propios. nsto es, define

la sglud-enfermeded como un problema sociel y por lo tento co-—

lectivo.*(1%), por lo cusl en este nivel de snflisis se recurre

64



principalmente a una metodologia de caréfcter extensivo pera estu
disr grendee grupos socicles, explicendo les determinaciones nés
profundaé que operen en ellos y cue treen como consecuéncia la
aparicién de perfiles o potrones tipicos de selud y enfermedad
Gue cerecterizen a ceda uno de esos grupos sociales,

kn el tercer nivel la reglidaed es viste como una totalidad
concreta, histérica en la cual se encuentren y desarrollan todes
los procesos y objetos y por lo tanto la explicecién de dicho -
proceso se localiza en la base material de la sociedsd, es cech
en la forma en cue esté se organiza pera reproducir y reproduci
8e.

Amte lo cusal "El proceso sslud-enfermedad y sus teoriass in
terpretativas solemente pueden ser comprendidas entonces a pari

tir del estudio de los procesos genersles de la socieded y su -
interpretacién con los procesos particulares de repreduccién --

sociel ... de cada clese social y sus estratos, necesitendo es-
cudrifier el modo como las releciones sociales de que perticipa
esa clase® (14). Ya que, ® el proceso salud-enfermeded se en~-—
cuentra vinculado a la forma en que los seres humenos'producen
y sus cpusas deben buscarse en la estructura y orgenizecién --
de la socieded"(15). Siendo las categorias sociales que mgyor
grado de objetividad ofrecen, y por lo tanto mgyor posibilided
de prediccién, lss del Materislicmo histérico. Ante lo cual ==

Breilh plentea:
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"La enfermedad es producto directo o indirecto
de las condicionec generelec en que se desen-
vuelve esa sociedad y de las condiciones par-
ticulares en gue ce desenvuelve una determinseda
clase social,y por tento para su comprensién

e8 necesario el conocimiento de les leves es-
tructurales (generales) y acuellsas que condi-
cionen la reproduccién social de la clese (16,

De acuerdo a lo enterior en este nivel de anélisis se "tra
ta dedescubrir los nexos internos entre los fenémenos, ls esen—
cia a fin de esteblecer leyes que seorienten a buscar csusas de-
terminantes y condicionsntes de la enfermeded y de los eventos
relacionedos con la misma, a fin de permitir plentesr elternoti
vas de solucién dentro de una formecién historicsmente determi-
neda"(17).

Asi, se deberé entender que la enfermedad es producto dire

to o indirecto de las condiciones generales en que se decenvuel
ve una determinads clese socicl, Concordando con lo anterior -

Laurell plantea que "por el proceso sglud-enfermeded de la co--

lectividsd entendemos el modo especifico como se da en el grupo
el proceso biolégico de desgaste y reproducciébn, destecendo co=-
mo momento particuler la presencia de un funcionauiento biolé--
gico diferenciablecon consecuencigs para el Gesarrollo resul-r
de les ectividades cotidianss, esto es, la énfermedad."xlB) -——
Siendo socigel en la medida que no es posible fijer le normalidal
biolbgica del horbre al margen del momento histérico.

Pera ubicar lo individusal dentro de lo colectivo Laurell -

plantee quer
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"La investigacién del patrén de desgaste y del
perfil petolégico se tiene que reslizar con -
relscibén a los orgesnisuoc de los miewmbros del
grupo, busceando no la csingularidad de cada -
ceso_individual (como lo hace la medicina cli

nica)l sino establecer lo comdn que csracteri-
za 8l grupo.

La relecién entre el proceso salud-enfer-
medad colectiva y el del individuo, entonces,
esté& dada porgue el procesc-salud-enfermedsd
colectiva determina las caractericticas bisi-
ces sobre las cuales grevita la veriecién bia
1l6gica individual™(19

El estudiar la sslud-enfermeded comoun proceso nos ubica =
el tercer. nivel (social) de snAlisis el cual enfatize la imupor
tancia del proceso econémico socizl, pero esto no quiere decir,
gque no se tome en cuenta el factor biolégico-ecolégico, sino que
en este nivel se Jerarquizen (cosa que no sucede en el segundo
nivel) estos fectores d4ndole un velor preponderante 2 las con-
diciones de clase originadas por el modo de produccién, por ello
eS nececario tener presente durante el proceso de conocimiento
de la reslided lgs premises fundamentsales del materialismo hise—
térico a fin de orienter es estudio de los fenémenos concretos,

En el caso del proceso salud-enfermedad de scuerdo con lo
enteriormente plantesdo del nivel sociel, ha sido definddo por
Leurell en los siguientes términos:

"En su nivel més general el proceso sslud-enfer-
medad esth determineda por la rolecién dialécti
ca del hombre con la naturaleza y del hombre con
otros honbres. bn este sentido es un fendémeno his
térico y colectivo, condicionado a la forma en -
como el hombre ce apropia y trasforma la naturaleg
za y como el hombre es trasformado a su ez por
ella, asf comoc por lac relsciones cociales que -

establece pera apropiarse de la natursleza, re--
leciones socisles de producciédn=(20)
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En los tres niveles que se han decrito pueden emplearce -
métodos, técnicas e instrumentos para obtener infornecibn empi—

2

rica de la realided concreta; la diferencia relica, en el tipo
de reglided que estudia ceada nivél. ’

Por lo cusgl en la presente investigecién nos abocéremos al
estudio del procesc salud-enfermedad enmarcéndolc en el tercer
nivel de anélisis, ya que considergnos que éste permite una -
comprensién y explicecién més profunda de dichc proceso, a fin
de evitar sn&lisis superficiales o fragmentaric® sobre el micmo,
o que sclo se profundice en las formes en que se presenta un -

problema de selud en un moxzento dedo dejendo delado su desarro-
llo y trasformaecién, o que aislen el fenémeno cue se estudia de

laes condiciones socio-histéricas en las cue se encuentra inmexy

80,

3.2) El Proceso >alud knfermeded Fental,

Como primer punto a plantearnocs, es lo Gue venos a enten—e
der por el estudio del hombre, dedo que, "tanto el planteamien—
to como la solucién del problema de la persona’en pcicologla -
dependen esencialmente de los principios tedricos generales de
que se parta,'a su vez, la solucibén que se de al problemas deter
mina el modo esencisl la concepcién tedrica general dela psico-

logfa”(21l).

68



"Con la apericidén del penseaniento marxista a fines del sigzlo
pasedo, el honbre paso a ser entendido como el conjunio de rele
ciones socisles; es decir, simulténesmente crietura natural y -
un ente creador de si mismo y trasformedor de lo naturalf(22) —
Asi, la introduccién del concepto de perscna en la psicologfa -
significa snte todo que en la explicecién de los fendbmenos psi-
quicos se parte del hombre como ser meterial en sus intercone=«
xiones pertenecen & un hombre concreto, vive, sctueante; depen-
den y se derivan del ser naturel y socieal del hombre y de las -
leyes a que estese halla sujeto.

Por lo cusal nuestra categoria de hombre para la presente =
investigacién es una concepcién monista dialéctica que no admid
la existencia'de un hombre escindido en su compongnte meterial
por un lado.y su componente espiritual por el otro., lor lo cual
como primer peso clarificemos lo que es el proceso salud-enfer=
medad y la posicién essumida ante éste.

Siendo el tema de la oalud mental,‘un aspecto de gran im-~
portencia para la Psicologie, en nuestra investigncién, tembien
ocupa un luger muy importante dicho tems, ya que, la visién glo
bal de este nos dara la aproximecién tedrice desde qoe se sbor-
daré.

Ve mcuerdo, & los intereses de la presente investigacién e
pretende aqui, dar un bésquejo general de lo que se ha entendido
por Salud-.nfermeded Mental, pera asi poder ssunir una defini-
cién de dicho proceco,la cual nos ubicer& para explicar y enten
der las ceusas (eituaciones) y las rescciones de las mujeres con

una DJT ante situnciones cue pueden resultar conflictiveas para-
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elles, como son el embiente fauiliar, el nerviosiswo, el “iojo,
la Autovaloracién y su nivel deansieded social en genersl,

Asi, psra poder plentear los conceptos de Selud y inferme-—
dad lental es neceserio tener presente que no hegy una definicién
dnice de los misﬁos, sino que, las concepciones ven a depender
de ls situscién concreta en la que se les ubicue, rs decir, que
cede sociedsad particular tiene sus propias definiciones de salw
y Enfermedzd Lentsl pero, ademas, éstas se modifican en cuanto
cambian las ¢ircunstencies particuleres que les dieron origen.
Por 1o cual hay que temar en cuenta que "es insedecuado buscer
las explicaciones del proceso sealud enferzedad aiclando al home
bre de la sociedad de la que forme parte, entender un aspecto —
de este proceso como eé}n denoxinegdea enfermeded mental no es po
sible a no ser que se ubicue dentro del contexto socio-histéri-
co el fendmeno estudiador. (23} Acorde con esto lenéndez afirma
“que 1§ enfermeded mental y/o desviacién.debe ser comprendida -
en su conjunto como determinades por la estructurs social”(24),

Tomando en cuente gue el estudio del hombre no puede des-. .
ligarse de ninguna manera de la realided social en que se desen
vuelve y que impregna todos y cada uro de sus aspectos, es im-
portante considerar que, en nuestra sociedad cgpitelista los -
hombres viven, enfermgn, son gsistides y mueren en estrato o =
condicién de clase, La enfermeded y la locura son, desde luego,
contingencias a las que esta expuesto ~-por su doble condicién —
de ser vivo y de sujeto de deseo, el hsbla y la sngustia todo

ser humano, pero como cusndo, en cue forma y bajo que condicio -
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nes socisles perderd su szlud o su razén y lz asistencia cue reo
cibira en uno u otro trance, dependeren decisivemente o su con—
dicién de clase.(25)

¥El conocimiento que actuslmente setiene de lo que es lg —
locura, considerada como una enfermedad y como tal correcpondien
te a la jurisdeccién de la medicina, ce refiere mucho a las meni
festeciones aparentes‘del fenémeno y poco a la verdsasdera esencih
del mismo¥(26) Implicendo esto otro fector de suma importancie
como lo es el ideolégico, ya que, si eceptemos equello de que —
la ideologla de una sociedad es la ideologla de sus cleses domi
nentes quienes sctuesn como definidores de la salud y la enfer-
medad mental,ilo harsn desde la perspectiva cientifics o bien —
incluyendo expresiones de su propia ideologia, tendientes & lea
defensa de sus propios intereses, lo que significa entender por
"normalida~d" todo squello que no stente contre tales intereses?

Tomando en cuenta la estrechsa relacién existente entre la
medicine y la psiquiatria,-se entiende por que la psiquistria -
he tenido »l principal popel en el estudio de las llamadas en-—
fermedades menteles, asf, como el pepel de credibilidad, ya que,
las expliceciones dadas por ésta no dejen de ester vinculades -
en una u otra forma al aspecto biolbgico (corporel) e individual
o de alterecién en les motivaciones personzles de ceada individuo,
lo cugal con lleva un pgpel més cde control que de cure pera los

denominados enfermos mentsales,
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De esta menera 21 encontrerse la medicina ante el fendmeno
de la enfermedad mental la ha abordado, descrito y tratado al —
i, ual que el resto de las ebfermedades: sino hay sintomas pato—
l6gicos nos encontramos ante un estado normal e inversemente, -
la patologla la definen como alteraciones de 1oS procesoc norme-
les. Los carecteres estructurales del modelo médico son; su big
logismo, individuslismo, shistoricided,esocislidod, mercantilig
mo y la eficacia prognatice. Ante esta situacién "la pujante -—
investigacién biolégica, bsse de la medicina, desfallece al en—
frenter les conductes mAs complejes del orgesnicmo hsbituaslmente
llemados fenémenos psiquicos™,(27)

Siguiendo la evolucién del conocimiento psiquiatrico desde
" 1la entrada de le locura en el campo de la medicina, puede apre—
ciarse que tanto ls concepcién en torno el fendmeno como la reg
puesta social a él ofrecida encuentren una correspondencia con
ia estructura social propia de cada época; en cede etapa his-—
térica slgunos espectos son relevados sobre otros, haciendo que
la idea que se tiene deeste vaya cexbiando, Por lo cusl la im-=-
portancia de rescatar a la locurs como un hecho objetivo, msete—
rial, como un fendémeno que tiene una existencia independiente -
de lo cque lg sociedad en que se da piense de é1, distinguiéndo-
lo de otro tipo dc manifestasciones con las que 8e le ha preten-
dido identificar,.(28)

De scuerdo con Cuinsberg y Berlinger, les concepciones de
selud mental, al explicar la etiologfa de las enfermedades men-

tales, pueden sgruperse en tres grandes linees: Orgenicismo, --

72



Paicologismo y Sociologismo.(29) (30).

En le corriente organicista, se trata de couwprender a la

Enfermeded "entsl sélo en bsse a perturbaciones fisicas (biold-

gicas). Considerando que las alteraciones enila enatozfs,fisio-
logia o bioquimica del sistema nervioso son le ceauca directa de
le enfermeded mentel, lo cual tambien es provocado por enferme—
dades fisicas tales como: treumatismos, infecciones, agentes -
téxicos, endocrinopatias, desnutricién, etc. y ademés, por cau-
ses genéticas, Esta corriente deja de lado los fectores psicold
gicos y sociales,

En la corriente del rsicologismo, se encuentran les concep
ciones que pretenden comprender todas las actitudes y estructu-
ros de la personalidad del hombre sélo en funcidén de si mismo.
El Psicologismo se encuentra asentado en dos principios bAsicos:
A)Se reduce el proceso socisl & la conducta del individuo y -—
E}Se estudia al individuo como sujeto gobernado por fuerzes psi
gquicas, originedas en los instintos. Eeren sefigla una subvarisan
te de esta corriente, sociopsicologismo, en donde se reconoce =
explicitenente que el individuo no esté totelmente aislado sing
qué es influido por la sociedzd en la cusl se desenvuelve, Aun-—
que aqui, se considera a la socieded como "medio embiente": la
fanilia, le posicién en el trebajo, la comunided de residencia,
etc. Se considera que la enfermedad mentasl se debe al funciona—
miento psicobiolégico mel adaptado y desordensdo de un orgenis-

mo social,(31)
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La corriente del sociologismo parte de "una ectitud de -—
comprender &l hombre como producto social, asf como las determi
nsciones del funcionariento de ésta, su resccidn ante el psico-
logismo lo lleva a desvelorizeor, o incluso neger, todos los as-
pectos psicolégicos individusles o bien los reduce a categorfes
esquenfticss inconduncentes®, (32)

En estes corrientes puede observerse el matiz ideolégico =~
que representa los intereses de un grupo en perticular. For ejen
plo, en el psicologismo, el cual considera que es la naturaleza
humana la que determina el proceso histérico, y si tsl natura-
leza es inalterable, todo intento para lograr un cambic radical
en el carfcter humeno y en la estructura sbcial, serfa en vano.
- Ubic4ndose ceda teoria, dependiendo lsc concepciones gue se ten
ga del honbre y su nsaturaleza y la socieded, la relacidn entre
enbos y como de interfluyen; de la génesis del hombre como pro.
ducto social en definitiva o bien creer que la sociedad es solo
la integreciébn nimerica de personas.

En tanto en la presente investigacién concebimos al hom-
bre como "un ser biosociel y que de la interesccién de este fend
meno bioldgico y del fenédmeno social surge el psiquismo, y que
" por lo tento las alterasciones del psicuismo pueden estar‘en el
fenﬁmeno socigl ¢ en el aspecto bioldégico. Lreemos nosotros que
sin medio zmbiente no hay fenémeno psicoldgico; sin cerebro tan
poco lo hay! (33)

F1l componente psiquico del ser humeno constituye probsble—

mente en sf mismo uno de los eslgbones que unen a lo bioldégice
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en el nivel individual, con lo socizl en el colectivo. En la -~
estructura psiquica podria encontrarse tambien la determinecién
de lo general sobre lo perticular, enslizendo lss determinacio-
nes més generales sobre las pasrticulares, no se niega la dimen-
sién particular ni la singular sinogue simplemente se le reasig
ns su propio nivel, (34)

Ante el problema de ubicar la etiologfa de las enfermedades
mentsales en lo biolégico o como un producto histérico-social; -
Basaglia plantea. "Lo definitivo, a2 mi parecer, es cue, comno --
personas, estzmos obligados a enfrentar los problemss, y la lo-
cura es un problema, es une contradiccién, La locura no es con-
secuencia directea de ia natureleze; es decir, que el cuerpo se
enferma y se vuelve loco, une persong Se enferma de chlncer y, -
por 1lo tanto es cancerosa. Si el cuerpo se enferma, la pregunta
es épor que se enferms el cuerpo? lo importante en este sentido
es que la enfermedad se vuelve ya no un producto de la naturele
za, sino un producto histérico-saciall(35)

En 1a 1fnea de la conducte humana, desde aquello que unag —
socieded considers normal hacsta lo gque Jjusga “"anormal™, hay al-
gén tramo en el que surge una critica sbcial y el individuo co-
mienza a ser considerade "loco", Senegléndose;"que la locura, més
que una carscteristica intrinseca a una persone, un aspecto evk
dente de un determinado individuo como persone fisica, es un -—
"juicio" que se expresa sobre un comporteaaiento humeno. La locu

ra es fundamentslmente un juicio de desviecién¥ (36)



Relacionndo g lo eanterior Thomas uzeuz, postuls que les -
enfern edades ‘mentales no existen, ya que lleamcrles asf, consti—
tuye una metéfora, de las creedss por la psiquiatris parr eti=-
quetar gentes como enfermas y ser tratadas como tales, Afirman-
do cue "le& enfefmedad ec algoe que 86lo puede afectar: al cuerpo
humano, o el del animal o incluso la estructura de plsntas o de
orgenismos unicelulares. Pero, por definicién, la enfermedad no
puede afecter a la "mente"(37)

Contrario a esto Berlinger plantea:"Pénsar que la enferme~
ded mentel es solo un mito, o un modo de reeccién del intelecto,
o una etiqueta asignada para controler a quien viola ciertess na
mas, no significa historizer el concepto de enfermedad mental,
sino es cometer el error idealicta de separsr el cuerpo de la —
psique, y de considerar que una sociedad totslizsnte, alienante
y violenta como la capitaliste se limita solo a considerer, a
seleccionar, a diecriminer a los individuos sin ceusorles graves
defioce funcionales y orgénicos ni siquiera en el planc del siste
me nervioso centraly (38)

De acuerdo, al nivel de anflisis ssumido podemos plantear—
noé que "sunque loes procesos mentales no pueden concebirse como
fenémenos desvinculados de un sistema orghnico que le sirven de
base y cuyas trasformeciones le &fectan directemente es imposire
ble aprender los contenidos de conciencia que efectan lg praxis
humsna a partir de sus condiciones orgénicas!(39)

Mencionar el problema de la concierncia es de importencia,

debido, & cque al menos el eje y el centro de la vids psiquica -
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del sujeto sino tode pass por la concicencia, Uonciencin que es
sierpre coﬁciencia de un sujeto producido‘histéricsmente eii el
seno de una formacidn socisl dada y en una cierts coyuntura hisg,
torica, ideolégics, politica y econdémico-sociel y -ue la concien
cia (o mejor diého, pera no sustanciarlo, los fendmenos concien
tes) no podrfs ser sbordsdo el margen o independientemente del
proceso de constitucién de ese sujeto, de quien loc fenémenos =
concientes formen perte,(40)

Tomenos las pealabras de Eraunstein; "Es la sociedad con su
determinecién en Ultima instancia por lo econéuico lo que ectda
o treves de las conductas (y de los fenfzenos concientes) del —
sujeto que ella misma ha producido? (41)

Como puede verse, las distinteas concepciones de salud y en-
fermedad mental reprecenten dicstintas concepciones del hombre y
de la sociedad,

Ahora bien, para nosotros, el hombfe no puede desligarse &
la r_ealidad social en que se desenvuelve y cue impregne todos
y cada uno de sus aspectos., Y estzmos de sascuerdo con Guinsberg,
cuando mencicna gue "es de esta manerse cue sbélo sobre la bese —
'dé la comprensién yconocimiento de tal relecién dialéetica (hom
bre-sociedad) puede comenzerse ensglizar la Salud y a le Enferme
ded Mentaldel hombre concreto y presente’ (42) Ademés de conside
Tar,a la salud v a la enfarmeded mentel no, como dos ceses ais-
ladas, sino como a una unidad dialéctica, come un proceso en el
cugl intervienen distintos elementos, Is decir, que para poder
dar uns definicién es neceserio teneren claro los distintos -

elementos que egintetizan el proceso selud-enfermedad nmentel., Es
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tos elementos scn descritos por Carolina !ertfnez, y son:

"1l) Un aspecto msteriel, que en algunos casos es
cognocscible sensorislmente(si tiene algdn refe-
rente som&tico) y en otros sélo a través de un -
estudio indirecto (cuzndo se refiere a ecenteci
mientos con asiento psicuico, a nivel de la es-
tructura de la personalided), pero en todos los
cesos tiene una determinecién Socio-Histérice.
2) Un ecpecto ideolégico, cue es la forme en que
la sociedad piensa que se da el aspecto materisl
es decir, lo que la socieded considera que es la

enfermedad mental,

3) Afiadiendo a la salud-enfermedsd mental real -
con su doble carécter (meterisl biolé.ico y psi-
quico, e iceolégico social) un grupo de comporta
mientos cuyszs dnica definicién como patblogicos -
es ideolézica, social"(43)

Apovendo ésta posicién, de tomar diferontes gcpectos para
conceptualizar el proceso salud enfermeded mental, encontramos
a Bratus y Gonzslez quienec sefialen:

"En contrepocicién al psicosnflisis y & muchos ted-
ricos de la motivecién que enfatizen Unicemente la
importancia y el carécter predominente da las nece
sidades y tendencias individuales, creenios neceserio
destsascar que lo tipico de le Se2lud lLiental es el pre
dominio de les necesidades socinles y superiores -
sobre aquellsstendencias que buccan une satisfaccién
inadecuada & las responsgbilidades e idesgles asumi-
dos,. Esta estructura Jerérquica y este equilibrio
de la personaslidad normal se explicen, en su géne
sis y deserrollo, por le actividaed sociel del indi
viduo, pues para satisfecer sus necesidacdes indivi
duales (biolégicas y psicolbgicas) que constituyen
la base de su existencia, tiene que cumplir con --
las necesidades y exigencias socialest (44)

En conclusién, podemos decir, que el hombre es un ser so-
ciel, que tiene un organismo biolézico y psicefisioldgico cuyo
gdecuado funcionemiento es una condicién fundementel peara Que -
pueda realizsr su funcién social. Por esto se enfatiza que junb
al .predoninio de la funciébn sociel exists una ermonia entre las

exigencias y posibilidedes de satisfeaccién de su medio social;
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entre su ectividad y la jererquia de necesidadesie su perconali
dad; y en consecuencia, una satisfaccién edecusda de sus reque—
rimientos individueles,

Cuandc en el dessrrollo de la vida, le responsebilidad —
esumide y el ideal entren en conflictc con lss necesidades y ce-
rocteristicas individuzles y con lss exigencies y posibilidedes
que ofrecen el medio social, surge unperfode de crisis que, de
mentenerse y agravarse, términz normslmente con un rechazo hacia
dicha resnonssbilidad y con leg eliminaciéﬂ o modificgacién de las
ideales asumidos. Todo lo cugl nos lleva s un cambio cuslitativo
el cual se caracteriza como Salud Mental. Ys cue como lo sefialan
Bratus y Gonzsleg'debemos enfatizer que lg diferencia entre lo -
normal y lo patolégico no es solo cuantitativa, sino que, adeniy
es cualitativa, se trata de estructures diferentes. Lo tipico de
la personalidad sena es cuslitativemente diferente de lo tipico
de la persona enferma, perc esto no niega, sino que presupcne la
penetracién y tresformecién reciprocas de lo sano y de lo patcls
gicol (45)

Es decir, que la csalud y la enlfermedad mental son la unidal
disléctica de un proceso, en el cual lo més adecuado es plantear
nos la existencie , en megyor o menor medide, de momentos snorma
les y de situaciones, aspectos y tendencias patézenes, decinte-
gredoras en la personelided ssne, gue ecstén en contrediécién v
lucha con los espectos y tendenciss senes, lss cuzles resulten
en generel, predominsntes, Iguslmente podemos encontrar tendene

ciss hacia la salud mental en el enfermo, esungue est2s no son -
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las Gue cearacterizen su estructura psiquica.

Ahora bien, habiendo serinrledo y analizedo los elementos cue
debe ebarcar una definicién de enfeormedad mentsl, ccusidersmos
gue la cue cumple éstos elementos, es la mencicn=des por Jratus
y Gonzalez, la cual dice:

"Llema mos Enfermedad lientel (o Isiquica) a ecuells
que tiene su génesis en las funciones y pro.iedades
psfquicas del ser humsno (o ern aspectos anstomofi-
siolégicos que implicen) y se cerscteriza por una -
pérdida, por déficit o insuficiencie, del nivel so
cial normel pera unas condiciones sccio-histérices
concretss, que impide &l ser humanc desempelier res-

ponsebilidsdes en la vida social y a la vez satisfe
cer sus recuerimzientos bioldgicos e individusles!(46)

3.%)5elud Yental en la Mujer.

Fauta aqui el enfoque dedo en esta investigecién compren-
de los aspectoe generales de =1 abordaje de lo que es y come Se
ubica la Salud mental. Todo lo hasta aqui dicho se puede hsacer
extensivo en forma perticular & la mujer, que vive perticipa y
se encuentrs incorporads sl proceso productivo, desearrellando
una DJT.

Asi,"El pedecimiento psicolégico de las nujeres no es un -
problema prsonal es un producto histérico sociel y esta determi
nado por las coergcteristicas del entorno en que se hen venido
dessrrollando sus vidast(47)Tomendo en cuenta que 1lo gue deter
mina la 22lud mentel de 1la poblacibn es la ublca016n dentro del
proceso de trabajo en cuslquiera de las modalidedes que en una
socieded existen, la rezén de la distribucién por edad y sexo -

serien 1la forma en que estas caracteristicss influyen sobre el
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sitio que se 2signe a cadsuno en la divisiébdn social del trabaja.
(48) "En una socieded como la nuestra, el reducido mergen de =
error de comportaniento que se concede a la mujer, en relecién
al mismo margen en el hombre, podrfs proporcionar los elenmen-
tos necessrios pera enirentarnos al problema de le "mujer y la
locural (42)

El definir lo qhe se entiende por Selud i‘ental se haocte re-
ferencis a la folta de ella , & la "locura" , cuando nos referi
mos al concepto de Salud lientel encontremos Gue este sufre una
nodificecién si seaqplica a un hombre o & una mujer..2ajo esta -
perspectiva pars cue uns mujer sec mentelmente sena, debe =Cep—
tar el papel de insctiva hacis afuere-activa hecia dentro. (50)

La situecién femenine, con su lestre de obsté&ulos Yy con=-
diciones iﬁpuestas es quiza, lo que puece der la idea més clara
a prop6ésito de ese sufruziente llemado "enfermedad mentsl".Ante
lo cual, "la presién social sobre la mujer a través de los si-
glos he provocado y formado en ella una determinads mentaslidad
y psicologia, la 1lamada "peicologia femenina"; como tembién al
hombre que ha ocupado el luger priﬁilegiaﬁo en socleded, le -
forma uns mentzlided y la "psicologia masculina" corresnondient.
Asf,ceda ser humano esta influido por lzs idess predominentes -
de 1la sociedad acerca de su sexo, tomendo la posicidn correspon
diente como slgo natursl; y en la meyoria de los cesos, honbres

y mujeres lo acepten sin discusién ninguna®(51)
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4.1) Conceptuslizacién de la Doble Jornada de Trabajo.

En los epertsdos enteriores se expusieron por sensarsdo dos
modalidades de trsbajo, en las due la mujer se desempeﬁa& El mq_
tivo de ésta sepsrecién (Trabajo Asalariado - Trabajo Doméstico
se debidé a2 que el tipo de investigaciones revisadass, se ceracte_
rizan por la smplia descripcidén de uno o de otro, sin llegar =
anal;zar les repercusiones de un modo conjunto,.

Sin embergo, pera los fines que perseguimos en esta inves—
tigacibn es necesario, hablar de estas actividades en una forma
conjunta y no de manera separada.

Al hecerlo de ésta menere, tanbién nos es necesario el de—
finir la situecién de la nujer de una forms diferente; Fer lo —
tento, nosotros hsbleremos de Doble Jornada de Trsbajo (D.J,T.)
en aquella situacién en la que: la mujer realize un Trabsjo Asg.
lariado,‘considerado éste como: toda gquella activided decenpein
da fuera del hogar, en un centro de trebajo especifico, en un -
horario estgblecido y por el cuel recibe uns remuneracién econd_
mica; y ademés, cumple con su Trabejo Doméstico tomado ésie co—
mo: toda aguella activided realizads en/o para le cese, incluye
do el cuidado de los hijos,etc. sin recibir remuneracién ecorib—
mica.

Es innegeble, entonces, gque a toda la carga que significs
la réalizacién de un Trabajo Doméstico, en ls mujer, szreguece

la carga de explotecién,enajenccién,discriminacidén sexual,etc.,
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que representa cuesndo se ve obligada a desempefiar un papel exter
no para contribuir & responsabilizearse plenemente del mantenien_
ta de la femilie,

"La mujer, la madre Obrera, sude sangre para cuuplir 2 ta—
rees gl mismo tiempo: trabasjar durante 8 hrs. en un esgtableci~—
miento, lo mismo que su marido; luego ocuparseAde su case y cui
dar & los hijos. E1l cepitalismo ha puesto en los hombros de la
mujer un peso que la aplasta; ha hecho de ella uns esalarieds, -
sin eligerar su carga de sma de casa y madre, de msners que se -
Qe que la mujer se pliega bajo el doble peso insoportsble, que -
le grrenca a menudo un grito de doler, shogedo enseguids, y que
a veces también le hroce salir les lAgrimes"(1)

De este ﬁodo, las mujeres estén sometidas a Qn doble mense
je con respectc 2l valor de su trabajo y stetus social, For un -
lado estéd le mitificecién de su papel dentro de la femilias, co—
mo esposa y madre, cuyo fin primordisl es dar a los demés gmor
y comprensién, papel que sdlo permite la sutoafirmecién a trao-—
vés de la admirecién de otros y la realidad inegeble de un trao—
bajo desvelorizado socielmente, un trabajo que no recibe remune_
recién elgunsen una sociedad donde el dinero ganado es uno de
los principsales pilares de la estlma de cada cuel hecia cf mise
mo y hacia los demés. 4 su vez, aunsnos el hecho de que ls mujer
qQue se inserta en la poblacién trabsjedora tiene un mayor nume—
ro de presiones y tensiones, debides al cargo que realize; o co_
no ya se mencioné a la carga de culpsa por no estar en sus hogo—

res, podemos observer que su situacién es probablermente provoca_
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dora de los problemes que presentan a nivel de su Salud lentul.

con resbecto a esto Engels nos mencioha: "eees5i lo mujer -
cum>le con cus deberes en el servicio privado de lg familia, -
queda excluida de la produccién social y no puede ganar nada; y
si quiere tomer parte en la industrie social y ganer por su cua
ta, le es imposibtle cumplir con sus deberes de femilial(2)

Condnmente se encuentra cue loa roles de las mujeres se res:
tringen a una esfera socislestrecha, que puede caracterizerse —
como “"doméstica" o "privsaeda", mientras los hombres predominan -
en los circulos més amplios de la vida “"publica”,

Algunos sntropélogos han visto la dicotonfs pudblico/privado
como una dimensién centrel en la sobordineciér socisl de lss my
Jjeres, sosteniendo que los roles en el dominio pdblico tienen —
vinevitablemente més prestigio que los roles en el dominio priva_
do. (3)

En términos generales la divisién del trsbajo vigente asig
na sl varén los tareas relacionadas con la produccién y la cir-
culacién, en tento la mujer permenece vinculada a las tareas del
consumo improductivo y de la reproduccién. liientres el varén sac_
f&a en la esfera socializada y pdblice, lé mujer permanece en -
la eefera priveda y doméstica,

Ahora bien, "La mujer tiene que integrarse a la vida prodw
tiva, si, pero no debe olvider nunca que su luger sigue siendo
en la cocina y con los pafiales, La permenencis"natursl" de la —

mujer como eje mitico de la femilia y la venerscién a sus “valo_
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reg” inmutahles -que serian comzunes & la mujer proleleris y a la
bﬁrguese- la abnegacién, la fidelided, el espiritu de sacrificio,
la sumisién y la docilided, reslizen varios objetivos ce la ideo
logia dominante: los de 1) ocultar la divisién en cleses y la ~
lucha de éstas traes el biombo de la 1gualdaed de la “célule” de la
sociedad, la feamilie, lo mismo la burguesa que la proletaria; -
?2) esegurar mediente la enajenacién de la mujer al trebsajo ime
productivo“las condiciones de reproduccién material e ideolédgi-
ca de fuerza de tresbajo a disposicién del capitalismojy 3) hacer
pperecer el trabsjo femenine como complementerio del del hogar
(como el principsl) y por tento peor psgado, cesi gratuito, in-—
ferior que al ya mal retribuido de los hombres!(4)

Asi,"...no se puede heblser de la mujer en sbstracto, en ge_
nerel, sin reparar que entre la mujer burguesa y proleteria me-
dia un abismo de diferencias tanto en sus condicliones materia-
les de vida como en su ideologla, sus velores y su conciencia.
liientras que la mujer rica ho tiene ninguna necesidad econémi-
ca de trebajsr y pregona a los cuatro vientos que la mujer debe
dedicarse sl hogar eunque ella,pueda hzcer le terea doméstica -
gracias al trebgjo de otra, le mujer pobré tiene que trabgjar —
. para mantener & la familia y por afladidura cuider de ésta en ca
sav(5)

Desde el punto de vista de las mujeres casadas se presentan
una diversidad de situsciones. Los casos extremos:el ama de casm
que con su trabajo cubre toda la gema del Trabajo Domédstico y -~
la mujer trabajedora que adguiere todas las mercanciass en el

mercado, incluyendo la fuerza de trabajo doméstico.
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Independientenente que las mujeres casades trabajen o no -
de mpnera remunerada, la divisién del irabajo entre los sexos -
las obliga = ser smes de cesa. Por esc que en tanto pera el ve-
rén edulto la slternativa es ocupado-desocupado, pera la mujer
pdulte la nlternative serd smn de casa-ocupada-desocupedn,(6)

En la medide en cue el trsbajo doméstico tiene su dmbito @
la fanilia, parece diffcil desde el punto de vista metodolégico
desvincular a le mujer de ella. ¥ el trebajoremunerado de los —
nujeres cesadas debe entenderse en relecién con la fenilia y el

trabajo doméstico.

r

y +2) Aspectos "sicolbégicos de la DJT.

Definido lo que considersmos Doble Jornada de Trabajo -
(DJT), para los fines perceguidos por nuestra investigacidén es -
importante enmercar, que a nosotros lo cue nos interesa ressal-
ter son los sacpectos psicolégicos comprendidos en la Salud len-
tal de las mujeres cue cumplen una DJT, sin embergo, considera_
mos-que este es demasiado azplio nos aboceremos especificement?® ,
o los siguientes aspectos: La percépcién cue tiene la mujer de
s{ misma y la percepcién que tiene de su trebajo. Crientedo a -
encontrar la relscién que tienen o pudieran tener, con respecto
a su Salud lental; la-cual se pretende estudier a través de los

aspectos: Ambiente Femiliar, Nerviosismo, Enojo y Autoimagen.
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De acuerdoa nuestros propésitos, y pare estudiar los aspec_
tos que nos irteresan de la <alud itentel, se hace necesario ex—
preser lo que entenderemos por ellos y la relecidén cue guerdan -
entre i, ssi, el por que son comprendidos dentro de ésta,

Como primer punto, planteesmos estudiar la Percencién que -
tienen las nujeres, ya que,"...l& percepcién como procese se in
cluye en la sctivided préctica y cumple en ella un pepel de vie
tal importcﬁcia. La percepcién del hombre puede constituir una
observecién de importancia "teérica" vital (en el proceso de la
experimentecién, etc.) o una percepcién estética. Zn todo ceso
le percepcién no constituye una recepcién pasiva de lo dado, —
sino su elehoracidén: un enflisis, una sintesis-y una generali -
zecibn"(7)

vomo quiera que la percepcidén refleja la ectividad objeti-~
va, se convierte en premisa necesaria de la aeccién que responde
a las condiciones objetivas.La percepcién constituye ya de por
s{ un comienzo de accidén. En lo que el hombre hace se encuentra
el "motivo" en virtud del cugl orients su percepcién hacia unos
deteruinados objetos, fenémenos y aspectos de la realidad., Zn —
el hecer, entra la percepcién de la situascién como una de las =
partes componentes necesarias del mismo, (8)

De ests manera, nos encontramos con que los valores existen
tes en una éultura sefialan los roles que deben juger las perso-

nes pertenecientes a ella. Cuando alguien neoce, ya esta su papel
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esperéndole, papel en el que esté escritc cdémo debe sentir pen—
sar y actuar en el caso de haber necido llujer y lombre biolégi—
cemente hablando.

"Las autopercepciones se adduierén primero en relecién ccn
los parientes con que se vive, y las conductes de rol basadas —
en ellas son muy persistentes."(9)

De esta manera, podemos habler de diferencies entre los ze_
x0s en los efectos de diferentes tipos de retroalimentecién so--
cial, "La estimzcién propia de los hom'res parece que depende —
més de le posicién sociel; mientres que la estireciébn propia de
les mujeres) parece relascionada ccn las percepciones recibides -
de otras personas de las que Sienten préximas.“(10)

‘ En relecién el Ambiente Femilior, resulta importante debi-—
do a que "...les funciones de la femilia, de unidad de produccién,
consumo y reproduccién a unided de consumo y reproduccién, he -
hecho variar el trabajo de varones y mujeres més que el tanaio
y relacién entre sus integrentests (11)

"En la femilia, como en otros grupos, sadquirimos motivos y
actitudes a medida que interactuamos con otros mienbros del gru
po que tienen en comin un conjunto de normas péfticulares. TFor
eco el estudio de la fanilis es instructivo psra quien quiere -
discernir la forme en que las fuerzes sociales inciden sobre la
conducta individual".(12)

Entre los elementos importentes a resaltar esta,la ideolo~
gfe de la femilias-ndcleo como el modo universal de reproduccién
sexual y de socializecién de la prole y de la forma nucleer, pa

triarcal dominada por el verén como la norma en Latinosmérica -
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persiste a pessr de la creciente frecuencis de hogeres encabe-
zados por nmujeres,La.persistencia del esterecotipo de las femi-
lias encebezadas por varones, a pesar de la evidencia de lo con_
trario hece que el ingreso de la mujer a la fuerza de trabejo —
sea una contradiccidén a su definicién de ser social, aun cuan-
do ella esté forzoda por la necesidad econdmica pera hacerlofl3).

De esté manera, la ideologla al secralizar a le femilia, -
materisliza una srma contreria; la mujer aflade a las razones -
socio~econémicas de su lucha la lucha por la sutsistencia del -
secrosento hoger en que le han insistido reside lsa sumisién fe-
meninsg, (14)

En el caso de ls mujer, la familia debe éer eu punto prin-—
cipel, de este modo, ocupades en su cocina, dedicadss & lac to-
rees domésticas y especialmente dando luz y criando & sus hijos,
las mujeres desempeiien un pepel capitel respecto a uno de 1los
elementos claves de toda econdémia: la reproducciébn de la fuerza
de trabajo.

Otro elemento importente e estudicr ec el de Nerviosismo, -
ya que, a este estedo emocionsl se le considera como uno de los
sintomes de cesi todas las psicopetologias y, en particuler de
los desordenes neuréticos. Ademds, la snsiedad desempefis un pa-
pel importante en el estudio de la Psicologla de las personas -
normsles tanbiém, ya que muy pocos de nosotros pasemos una se--

mana de nuestra vide sin experimentar, al menos en alguna forms
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una emocibn que todos coincidimos en llamar ensiedad o miedo.(15)

Clarifiéar lo que nosotros pretendemos estudisr coao ner-
viosismo o0 ansiedad-es, una cuestidén de primordisel importancia,
es formarse un concepto de la ansieded: en la bibliogrefia teéb-
rica y experimental, los términos de ensiedad, miedo, nerviosis_
mo y tensién parecen utilizarse indistintamente. Pars nuestros -
fines, utilizeremos en forma alternativa los términos Nerviocig
mo y Ansiedad, especificando lses condiciones y situeciones que
produscan determinadas respuestiss.

Tenbién, se considera cue la ansiedad es un concepto, es —
decir, un estado no observable, y es Util para explicer e inte-
grar datos esi como paré elaborar hipbtesis acerca de la meanera
en que las personas reeccionen ante la tensidn.

Para evaluar el Nerviosicmo o Ansiedad se hen utilizedo =
tres métodos; el Auterreporte,el iétodo Conductusl y el liétodo
I'isioldégico.

Nosotros nos evocaremos al Autorreporte ya cue, conceder -
una inportencis primordial de las impreciones sudbjetivas inme-
diates del individuo sobre si mismo y su mundo, Esta vivide deg
éripcién cue un sujeto hece de su situscidn es la bace pars tra
“tar de entender lg, ensiedad.(16)

Un aspecto relacionzdo a lo anterior es el Enojo, el-cual,
es una reaccién afectiva a la tensién que tiene importantes de-

terminantes cognitivos y conductusles.,
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El enojo es une fuerte ewocién que ha sido asociada con -
las cualidades mé$ bésices de los humanos. Enojarse parece sigw
nificer que uno esta fuera de control, esta visién del enojo es
de una pasién que toma control de la personslided.(17)

El enojo & sido consistertemente hallado que incrementa 1=
probebilidad de agresién, consecuentemente el enojo es visto =
C omo términq negativo. Fero este debe ser visto como un ectado
emocional que fecilita la agresién, més que una condicién nece-
saria,

Lo importancia del estudio del enojo pera nuestra investi-
gacién es debido, a que, esta es una reaccién a la tensidn afec
tiva. Lsto es, esté construida cemo una rGSpueéta enocional a -
exigenciss embientales percibides que tienen impliceciones ad-
versas pararla salud y la conducta. Asi podemos ver que,"ls de—
terminecién del enojo coro un problema clinico puede simultenes.
mente ser evaluado en término de su frecuencia, intensided, du-~
racién, modo de expresibén y efectos sobre la ejecucién, selud y
releciones personales’ (18)

Resumiendo, la medida en que'el>enojo tine efectos negati-—
vos dureaderos sobre el yo u otro comno resultedo de instigar ac—
tividetes sgresivas, ejecuciones disruptivas, contribuir a pro—
blemss de Salud o causar deterioro & las relaciones sociamles va

loradas refleja su severidad como reaccién de tensién,
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"Helacloneda a le percepcién de la intencién ggresive es -
la velorecidén de eventos aversivos en téruinos de amenpzes pare
la autoeétima...Baja autoestima ha sido identificado como un de_
terminante clave en la excitecién de enojol(19)

Estudiar la Autoimegen cue tienen las mujeres de ellos mis_
mes es de gren importencie debido a que, consideremés que la ac.
tividad que reslizén les mujeres influyen en el nivel de percep.
cién que tengen de 8 mismas, de otras personas y de su trabajo;
de este modo observemos que las cerscteristicas que identificen
a cede ung de las actividades de nuestra muestra sefectsn e al—
gin modo su nivel de eutoestims,por cuento que, en dsta se refk
Je el rgredo de satisfaccidn o reelizacién de su ectividad.

Siguiendo esta lines l'eff, dice sl respecto:"El tra¥sjo -
siempre ha estado muy vinculado con la forma en que 185 perso=-=
nas se identificean o 8 mismes, y son identificedas por otras -
personas...el trabsjo e8 un medio por el cuel la gente sprecia
su valor personals(20) '

Como se ha visto, ehi donde el trabsjo es remunersdo, pose
un valor econénico; consiguientemente el trebsjo no remunerado
como las terees doméstices de las mujeres, resulta develuesdo -
econémicanente y; por ende, teambién social y cultursalimente.

"El trabajo de la sociedad moderns se ceracteriza por une
eleborada jerarquia de status, recompense y prestigio, por tanto

el tipo de trabasjo que se hece contribuye en slgo al propio sen_
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tide de la identidsd y al estilo de la personalidady(21)

Caei toaos los especislistas modernos de psicoterapiz creen
que la valoracién que un individuc hace de su proonio valor o Ve
lia pérsonal es muy importente y que si el se denigra » ¢f mis—
mo seriemente o tiene una sutoimagen pobre, perjudicsra . su fuy
cionsmiento normel y se haré e si mismo desdichado de muchas -
formas. (22) |

Una de las funciones principsles de ls psicoterapf{a es au-
mentar la dignidad y autoestima del individuo ("el refuerzo del
ego", "la confienza de si mismo", "la sutoestima", "los sentie-
mientos de valia personal”™ o "el sentido de identidesd") para —
que asi pueds solucionaf los problemas de autovaloracidn.

La autoestima ("que pienso de mi mismo”) se da de msnera -
especial en las mujeres, ya que, esta ve a depender esencialmen_
te de la satisfeccidn de los demés y no de =i misna,

Hesta aquil, los aspecios que nos interesnn estudiar del te_
ma de Salud llental, ubicando de meanera general lo que se preten
de investigar en cada uno de ellos, asfi,comno su relevancia denx
tro de la Selud de les lLujeres con una DJT, al igual cue les =

Amas de Uasa.
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Las investigaciones que se han realizado para analizar el Proce
go Salud-Enfermedad Mental, han estado limitadas, ya que al tratar -
de aﬂklizar este preceso lo hacem de una manera parcializada.

Por lo cuai, para la presente investigacién, como un intento de
abordar dicho proceso de una manera més completa, se tomo como base
el Materialismo Histdérico, el cual es una herramienta Tedrico Metodo
1l6gica en la comprensidn del Proceso Salud-Enfermedad Hental, ya que
lo Ubica en su determinacidén Histdérico-Social.

Partiendo de la concepcién tedrica, de que en el Modo de Produgc
cién Capitalista se géneran diferentes clases sociales y fracciones
de clases, que tienen uh modo de vidé determinado; y & la vez, que -
se desarrollan diferentes tipos de Trabaj§ Asalariado, lo cual va a
infiuir dentro del Proceso S8alud-Enfermedad Mental.

Ahora bien, dado que en el Modo de Produccién Capitalista, se -
‘ha desarrollado més ampliamente el Area de rrabajo Asalariado para -
la mujer, estd ha tenido qu; desempefiar una Doble Jornada de Trabajo
debido a que no ha dejado de cumplir con las actividades del hogar,
provocando con ello otro tipo de relacidn familier, lo cual en con-
junto afecta de alguna manera de Salud Mental.

Consideremos que, de acuerdo &l lugar que ocupa en 8u trabajo -
asalariado, as{ como las funciones que realizan en esté, provocan di
ferencias en relacién a la satisfaccién personal que encuentren en -
é1. Yo que, a su vez, provocara que su percepcidn sobre el Trabajo

boméstico, as{ como sus actividades en el hogar variaran radicalmen-
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te, dependiendo del grupo al que pertenescan -obrero o profesionista-
las cuales realizan la llamada Doble Jornada de Trabajo.

De acuerdo con lo anterior, esperamos encontrar que la Doble -
Jornada de Trabajo que realizan las mujeres (obrero-profesionista),
desarrolla en ellas diferentes motivaciones e interéses, lo cual -
las lleva a inclinarse hacia una u otra Jornada.de Trabajo (domésti-
co o asalariado); lo que provocara que surja una problemitica dife-
rente, al centrar su realizacién en funcién de su rol como madres o

como mujeres. Teniendo repercu%idn inmediata en su 3Salud Mental.
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6.1.2ob1acién y Muestra.

La poblacién en estudio fue el sector de mujeres casadas que

que realizan un trabajo asalariado, agi cmmo . amas de casa.

Para la seleccidén de la muestra se utilizd, la aplicacidn de
una de las formas principales de muestreo no probabilf{stico, el -

cual se caracteriza por ger llevado a cabo en estudios, cuyos pro
pésitos, no gon el generalizar sus resultados a las poblaciones -
que son objeto de la nuestra, y s{ el obtener ideas, buenos indi-
cios y apreciaciones criticas con experiencia, alcances pretendi-
dos en estd investigacién.

Haciendo uso del muestreo accidental, cuya técnica, es tomar
los casos que vienen a la mano, continuando el proceso hasta que
la muestra tiene el tamaflo precisado. Se seleccionardén a 90 muje-
res que reunen las siguienteé caracteriticas;

1) Casadas.
2) De 25 a 35 afios de edad.
3) Con uno o més hijos menores de 10 afos.

Dividiendo la muestra en tres grupos, de treinta mujeres ca-
da uno, de acuerdo con las actividades que realizan:

1) Mujeres que se dedican Unicamente al trabajo doméstico,

2) Mujeres que se dedican 8l Trabajo Doméstico y que desempe
flan Trabajo Obrero.

3) Mujeres que se dedican al Trabajo Doméstico y que desempe
flan Trabajo Profesionista.
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6.2) Variablea.

Las variables incluidas en este estudio se clasifican como:
indeperdientes, entendidas como aquellas que se suponen influyen
o producen cambios en otras, llamadas iﬁﬁependientes; en este sen
tido las primeras son el antecedente y las segundas el consecuen-
te.

A continuacidén se presentan las variables, el papel que tu-

vierédn, su deficidn e indicadores.

Trabajo Doméstico.- Tomado como variable independiente, de

finido como: Toda aquella actividad realizsda en/o
para la casa, incluyendo el cuidado de los hijos,
etc., 8sin recibir remuncracién econémica. Sus indi
cadores son: 1. Interes; 2. Grado de Satisfaccidn;
3. Tiempo de Descanso.

- 1. Interes hacia el trabajo doméstico.- Aquella actividad

' que posee mas importancia para cada grupo hacia su

trabajo doméstico. Se presenta en porcentaje de -
respucstas.

- 2. Grado de Satisfaccibén.- Aqui se observa el nivel de agra
do que desarrolla cada grupo por su trabajo domés-
tico, as{ como su preferencia hacia su realizacién
y el trabajo fuera del hogar., Se presenta en porcen
taje de respuestas. |

- 3. Tieampo de descanso.- Se refiere a qué actividades reali
za en Bu tiempo libre, tanto de recreacidn como de
descanso, en esta dltiza se estudia como aprovecha
sus horas de sueflo. 3e presenta en porcentaje de -

respuestas,
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- Trabajo Asalariado.- Tomado como -variable independiente,

- 1.

"'031

- 5.

definida como: Tcda aquella actividad desempe?ia-
da fuera del hogar, en un centro de trabajo espe-
cifico, en un horario establecido y por el cual -
recibe una remuneracidén econdémice., Sus indicado-
res son; 1. Percepcién del Trabajo; 2. Condicio-
nes de'trabajo; 3. Ambiente de Trabajo; 4. Tiempo
Libre; y 5. Consideraciones hacia su Trabajo.

Percepcidén del Trabajo.- La manera en que aprecian su =
trabajo, como lo catalogan, que interes les des-
plerta, el nivel de desarrollo personel que les -
brinda y lo a gusto que se sienten en é1. Se pre-
sentan en porcentaje de respuestas.

Condiciones de Trabajo.- Caracter{sticas fisices cel si
tio de trabajo, asi como como la consideracidn de
el salario quw perciben por su trabajo. Se presen
ta en medias aritméticas y por_centaje de respues
tas.

Ambiente de Trabajo.- Se refiere al tipo de relacidn 80
cial que desempe?an las mujeres con sus compafieras
de t:iabajo. Esta dado eﬁ porcentaje de prespues-
tas. |

Tiempo Libre.- Son aquellas actividedes en las cuales
ceda grupo utiliza su tiempo libre. Se da en por-
centaje de respuestas.

Consideraciones hacia su trabajo.- Se refisre & cémo -
consideran su trabajo con la perspectiva de que -
sus hijos lo reelicen en el futuro, as{ como cudl
es la principal problemitica de la mujer que tra-
baja fuera del hogar. Se presente en porcentaje -
de respuestas.
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- 3alud Mental.- Tomado como variable dependiente, definido

como: Todas aquellas actitudes y estructuras de la
personalidad de la mujer, que acepten el papel es-
tablecido como conducta femenina ( un papel inacti
vo). Sus indicadores son: 1. Ambiente familiar; 2.
Nerviosigmo; 3. Enojo; 4. Audboimagen; 5. Ansiedad

Socisal.

Ambiente Familiar.- Comprende los aspectos de qué le -

gusta cuando esta consu familia y qué no le gusta,
con el fin de cono cer las condiciones dentro de -
su relacidén familiar. Se presenta en porcentaje de

respuestas.

Nerviosismo.- Reaccidén emocional de las personas en es-

tado de tensién, evaluado a través de autoreporte
concediendo importancia primordial de las impresio
nes subjetivas inmediatss del individuo sobre s{ -
mismo y su ambiente. Se presenta en porcentaje de

respuestas.

Enojo.- Reaccidén emocional a los estadoes de tensidn que

posee importantes determinantes cognitivos y con-

ductuales, pudiendo llegar a tener implicaciones -
advercas para la salud y la conducta. evaluado a -
través de autoreporte. Se presenta en porcentaje -

de respuestas.

Autoimagen.- 3e refiere a la autopercepcidén de si mismo

cémo se vé, cémo es,cémo se siente y qué es capaz
de realizar. Se presenta en porcentaje de respues-

tas.

Ansiedad Social.- (Crado de ansiedad que presente en si-

tuaciones socieles, de trabajo y convivencia, eva-
luado a través de un cuestionario control. Se pre-

sentan los resultados en el apendice # 1.
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6.%) Instrumento.

Para evaluar la Sglud Mental y su relacidén con laDoble Jorna
da de Trabajo, se elaborarén dos tipos de cuestionario.
En el primer tipo, para su aplicacién a mujeres que realizan

una Boble Jornada de Trabajo, constand® de las siguientes partes:

l. Datos Generales.

2. Trabajo Asalariado, 1 a la 6.

3. Datos Generales, por tiempos del Trabajo Doméstico, pregun
ta 7.

4. Trabajo Doméstico, preguntas 8 a la 14.

5. Salud mental, preguntas 15 a la 21.

6. Expectativas hacfa el travajo futuro de sus hijos,
preguntas 22 a la 24,

7. Cuestionario Control, preguntas 1 a la 18.

El segundo tipo de cuestionario, pera su aplicacidén a nujeres
que sdlo realizan une Jorrada de Trabajo (Doméstico), constando de

las siguientes partes:

1. Datos Generales.

2. Datos (Generales, por tiempos del Trabajo Doméstico,
pregunta 3.

3. Trabajo Doméstico, preguntas 4 a la 10. ..

4. Salud Mental, preguntas 11 a la 17.

5. Espectativas hacia el trabajo futuro de sus hijos,
preguntag 18 a la 20.

6. Cuestionario Control, preguntas 1 a la 18.

Tomando en cuenta, el tipo de informacidén requerida para eva
luar cada uno de los aspectos a estudiar, se eligid el tipo de -

preguntas para conformar los cuestionarios, tratédndose de utili-

103



zar aquellas preguntas que nos dieran la informecién deseada en la
forma mds precisa posible, adends, de permitir que el nanejo o co
dificacién ulterior de las respuestas obtenidas fuerd lo més exac
ta posible.

De esta manera los cuestionarios, cuentan con pfeguntas dico
témicas, en las que te elige entre un SI o un NO# de eleccidén for
zosa, en las que se eligen las respuestecs de una diada de contra-
rios; de codificacidén, en las que se asigna un nimero a las dis-
tintas alternativas de respuesta; y abiertas, en las que se requie

re de la contestacidn propia y de manera amplia a la pregunta.

6.3.1) Validacién del Instrumento.

Elaborados dichos cuestionarios se procedid a comprobar la -
vélidez y operatividad del mismo mediante un piloteo, el cual se
realizé aplicandose el cuestionario a cinco mujeres de cada uno -
de tos grupos estudiados.

A través de los resultados que arrojaron éstos, nos percata-
mos de la necesidad de realizar determinadas correciones: en el -
cuestionario para mujeres con D.J.T., la precunta #2, de Trabajo
Asalariado se modificd en su intencién de seleccionar una sola -
respuesta & enumerar cada unea de las mismas, en orden de importan
cia; en ambos cuestionzarios se aumentarén las preguntes: ;Cémo -
considera su suefio? y ;Le gustaria que sus hijos realizaran el -
mismo trabajo que usted?, con la intencién de buscar, con la pri-

mera si existen diferencias en el sue?o de las mujeres que reali-
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zan una D.J.T., en comparacién con las que realizan una sola Jorna
da de Trabajo;.y con la segunda, corroborar la satisfaccién perso
nal que tienen de su trabajo.

'La transcripcién de los cuestionarios, tal y como fueron apli
cados, después de hacerles las modificaciones mencionadas, se mues

tran en el anexo # 1.
6.4) Disefio de Investigacién.

El disefio de investigacidén, consistié en la aplicacién de los
cuestionarios descritos. Para evitar formas tendenciosas en la ap
aplicacién de los cuestionarios, el total de los mismos (90), se
dividierén en entre los tres partipantes de ia investigacidn, apli
cando cada uno de ellos 30 cuestiorarios, divididos entre los tres
grupos: 10 para mujeres obreras; 10 para mujeres profesioniastas; y
;O para mujeres amas de casa; completando los 30 cuestionarios por
investigador. Aplicacién que se hézo, tomando en cuenta la técnica
del muestreo accidental, es decir, aplicédndose a aguellas mujeres
tenidas a la mano y que se defin{an ellas mismas como pertenecien

tes a alguno de los tres grupos estudiados.
6.5) Andlisis Bstadistico.

El andlisis de los resultados arrojados se efectud utilizan-
do las pruebas estadfsticas perwitidas por el tipo de datos reco-
lectados, asi, para los datos de tipo nominal el andlisis se hizé
a través de las frecuencias de las respuestas obtenidas de cada -

grupo y convertidas a porcentajes, para posteriormente comparar -
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los porcentajes de cada grupo.

As{ mismo, se hizé uso de las estad{sticas descriptivas en
los casos en que pudo obtener la media aritmétice de los datos, -
as{ como su desviacidén standar (SD).

Se hizd uso de la estadistica inferencial, en cuanto 2 los -
datos de tipo ordinal, se utilizardn las pruebas'paramétricas de
Razén t‘(t), y 4ndlis de Varianza (F), para la comparacién y obten
cién de diferencias entre grupos.

También, en los casos posibles, se realizé la prueba no para
métrica Chi Cuadrada (X), para obtener comparaciones entre los -
grupos.

Los resu}tados se muestran en el anexo ¥ 2,‘en tablas de por
centajes de-los datos obtenidos y para mayor comprensién, de los
mismos, se muestran también en el anexo.# 3, en grdfices de fre-
cuencia de respuestas obtenidas. gtilizando histogramas, que son -
grédficas que presentan las diferencias entre porcentajes en una es
cale de cero a cien porciento, se utilizan para representar la dis
tribucidén segun sus caracterfsgicas de edad, eXperiencia,.forma-

cién y estudios actuales.
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71 DATOS GENERALES.

Este apartado es de suma importancia, por que a partir de
los datos mostrados aqui, podemos verificar que las muestras
estudiadas son posibles de comparar al contener caracteristi

cad semejantes,

La investigacibn constd de la aplicacibén de cuestionarios
& 90 mujeres casadas, con un rango de edad de 25 a 35 atos =

de edad y por lo menos con un hijo menor de 10 aflos,

Se considerb este rango de edad, debido a que es el perig
do mls productivo de la mujer econdmicamente hablando. se to
maron sblo mujeres casadas, porgue son ellas quienes reali_
zan una Doble Jornada de Trabajo, al tener un trabajo asala-
riado aunado a su trabajo doméstico. Y se pidib que tuvieran
como minimo un hijo menor de 10 ailos de edad, ya gue, a esta
edéd alln necesitan cuidados y es la madre la responsable de

ellos, de acuerdo a las normas y valores de la sociedad.

En el cuestionario aplicado, se preguntd estado civil y -
ocupacidn, para constatar que las mujeres que lo contestaran
entraran en la investigacifn. La ocupacidn es importante da~
do que el estudio constd de tres grupos, siendo dos de ellos
realizadores de una D.J.T. (obreras/profesidnistas), y el -

fercero de amaa de casa,

Este apartado se subdividio en tres partes: l, [atos Gene
rales de las Muestras; 2., Datos Generales del Trabajo Domés-

tico y 3. Datos Generales del Trabajo Asalariado.
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T.1.1 Datos Generales de las Miestras,

A continuacidn analizaremos los datos que se presentan en
la tabla # 1, de este apartada, siendo los siguientes: Edad,
nimero de personas que componen la familia, nlmero de hijos.
Y en el caso de las mujeres con D.J.T. el naGmero de personas
que dependen de ella., Asi como en la tabla # 2, observamos -

el zrado de escolaridad alcanzado por cada grupo.

‘Edad.

Para el andlisis de ésta, se sacaron las medias (X) y las

desviaciones standar (SD) de los datos obtenidos en cada gru

Po. Se hizo de esta manera para poder compararlos y comprobar

8i las muestras son semejantes.

Se obtuvo para el grupo obrero una (Xx) de 30.16 con una -
desviacibn standar de 3.21; a diferencia de las profesionis-
tas con una (X) de 29.9 y una (SD) de 3,18, Lo cual nos indi
ca que ambos grupos, se encuentran con un promedio de edad -
semejante, Asi mismo, el grupo de amas de casa mostrd una (X)
de 29,03 y una (SD) de 3.6, Pudiendo ser, a su vez, compara-
do con los grupos anteriores por contar con mu;eres de eda-

des semejantes,

Lo cual nos indica, que podemos aceptar como gignificati-
vos los datos obtenidos y que las muestras entran dentro del

rango de edad establecido,

Namero de personas que componen la familia,

Con este punto, tenemos que las obreras obtuvieron unz me
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dia de 4.76 y una (SD) de 1.7; las profesionistas una (X) de
4,16 y una (5D) de 1.28 y las amas de casa con una (X) de -
4,65 y una (SD) de 1.46,

Obgervemos de egte modo, que no existen grandes diferen-
cias entre los grupos, dado que su media es muy semejante, po
demos decir que las familias en promedaio son pgqueﬁas contan

do con cuatro miembros.

Nimero de hijos.

A su vez, observamos que el nfimero de hijos por familia -
también es semejante en los tres grupos, La obrera con una -
(X) de2.5 y una (SD) de 1,31, La profesionista una (x) 2.13-
y una (5D) de 1.02, El ama de casa obtuvo una (X) de 2.56 y

con una (SD) de 1,16.

Estos datos nos ayudan a corroborar el nimero real de per
gonas por familia, al ser aproximadamente la mitad ael mismo.
Lo cual da como resultado en los tres grupos, una familia pro

medio de cuatro miembros, dos de los cuales son menores de -

edad.,

Nimero de personas gue dependen de ella,

Este sbdlo se investigd en los grupos con D.J.T., por =
ser ellos los Gnicos que podian contestarlo. Es importante, -
porque aunado a los resultados del siguiente apartado de tra-
bajo asalariado, podemos deducir si la mujer considera gque su
trabajo asalariado le proporciona la posibilidad de mentener
& otras personas o $i ge ven obligadas a trabajar dedido a =
que deben mantener a otras personas,
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Asi, la obrera presenta una (X) de 2,46. mayor que la de
la profesionista con 1.76; pero también obeservamos que en su
(SD) se invierten los papeles y que el de la profesionists es
mayor con 2.78 y la obrera con 1,66,

En promedio, la obrera considera un mgyor ndmero de perso

nas'dependientes de ella,

Escolaridad.,

Este apartado, se observa en la tabla # 2, encontrancdo al
cgrupo obrerc y emas de cesa muy similares en sus resultadocs,
Este punto ec importante, Como se observe en el marco ted
rico, puesto qu= dependiendo del gredo de estudios gus se ten-
ga sera el tipo de trab®jo gue se deserrolle, en el caupo pro-
ductivo.

Tenemos pues, que la obrera «muestra un 48,33~ del grupo
con educecién primeria, esi mismo, un 48.33% con educscién se
cundaria y s6lo un 3.3%% con el nivel de comercio.

Estos resultados podernos justificerleos btesandonos en da-
tos obtenidos en un estudio realizado por Albertc lernendez --
l'edine, llanado "Situecién Educativa y Leborezl de la lLujer en
el Sector lModerno Industrial de la viudsd de [éxico™. Donce, -
de scuerdo e los recultodos, se desprende que para el trabejo
menusl ®* en el s2lto mundo industrial se requiere por lo menos -1

glgo de cecunderia y pera el trabejo no manuel** , algo de -
preperatoria o ascademia comercisl. En lz table # 3, podemos

* Trabejo Lianual: Dueiio de g und pequéﬁo comercio; depencien

an
te, vencedor antulente, obrero no especig
lizado.
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observar las diferencias de educacién neceseriss pere ingre-
sar & un nivel de empleoc ¢ ha eotro.

En bose s estos resultados podemos ergumentsar que nuestros
resultados de escolaridsd en el grupo obrero son correctos,

Hecho ecto, podemos compsarer este grupo con los otros dos,.
En lo tcble # 2, observamos que la escolsrided es muy semejan~
te con la del ema de casa, a excepciébn de le sducncidén comwercial
donée posee un porcentaje de 16.66%, En cambio, £1 grupc prolesin
nista es el unico que presenta educacién superier v un 12,3770

de ectudios de lormeal.

Con estos dntos, podenos concluif que 2l tfebajo ncalariado
que ce desefipena dependeré del nivel cée estudios con gque cuente
le mujer, ¥y que posiblemente influya en el hecho de quedarca
en ®ase, pues no encontremos ainas de cesa con estudiocc supe--

- riores,

»% Trabajo no Lanual: Emplendos y suxiliares de oficina
supervisor de trabsjo nc m=nunl,
obrero especializado,.
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7.1.2, Datos Generales del Trabajo Doméstico.

Estos datos son importantes porgue constituyen la segunda -
jornada en las mujeres gque trabajan agalariadamente y es un pi

lar del sistema capitalista, como se vid en el marco tebrico.

Aqui, se muestran los datos obtenidos en medias y desviacio
nes standar de los tiempos dados a las actividades realizadas
en su hogar., Asil como la cantidad de cuartos que utiliza para
dormir, razbn que se da en porcentaje y que nos ayuda & centrar

los grupos de acuerdo a sus posibilidades econdmicas,

Asi, comenzaremos por analizar la tabla # 6, que contiene -~
las mecias de los tiempos de las siguientes actividades domés—
ticas: tareas domésticas; atencidn a tareas escolares; daescan-
so y recreacidn; cuidado de los hijos y atencidn personal, El

andlisis se hizd del m&s importante al menos importante.

Cuidado de log hijos.

En este cuadro observamos que la actividad mids importante -
para los tres grupos es el cuidado de los hijos; siendo mayor
en las obreras que en las profesionistas y a su vez, ma}or en
las amas ae casa, Esto puede debersé a que esta activicad es =
parte de su vida diaria, y una actividad correspondiente solo
a ella. Un punto importante aqui, es que la (X) del ama de ca-
ga es de T.35 con una (5D) de 7,26, se obtuvo de 15 datos cuan
tifiéables; ya que 12 contestaron que "todo el dia" y 3 que -

"por las tardes".

Se observa al comparar el grupo obrero con 3.91 de (i) y -

con una {3D) de 2.16; las profesionistas con (X) de 3.21 y (SD)
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de 2,09, no hay gran diferencia entre ambos grupos.

Prabajo doméstico.

Tanto la obrera como el ama de casa, congideran en sezundo

lugar de importancia, dada su (X) de tiempo, al trabajo uomés-

tico. Con (X) de 3.39 y 6.46 respectivamente, asi como (SD) de
1.51 ¥ 5.16 cada una, En cambid, la profesionista lo coansidera
en tercer lugar con (X) de 2.83 y (SD) de 1.14. Esto nos demues
tra que el grupo de amas de casa pasa la mayor parte de su tiem
po, en la realizacibén de su rol establecido, haciendo su traba
jo doméstico y atendiendo a sus hijos. Tenemos también, que el
grupo obrero ocupa mis tiempo en 12 realizacidn de estas tareas,
A su vez, la profesionista puede considerar hasta en tercer lu
gar las tareas del hogar, porque posee los medios necesariog -
para contiatar los servicios de alguien que le ayuae en estos

menesteres.

Descanso y Hecreacidn.

Las profesionistas muestran una (X) de 3,03 en la categoria

de descanso y recreacifn, con (SD) de 2,28, A diferencia de las

obreras con (X) de 2.36 y (SD) de 3; el ama de casa con una -
(Xx) de 2.77, y una (SD) de 1.99. Asi, observamos que el ama de

casa considera ger del grupo que posee menos descanso; esto se

corrobora en el marco tedrico al exponer que el problema se en

cuentra en trabajar y descansar en el mismo sitio; asi como -~

también; que al estar en casa nunca términa el quehacer,
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Atencidn a tareas escolareg,

Es cuanto a2 la atencidn a tareas egcolares log tres grupod

tienen (X) semejantes, la obrera con 1.36, la profesionista -
con 1.8 y el ama de casa con 1.61., En los tres casos le dedi-
can poco més de una hora a esta actividad, Sin embargo, en sus
(SD) se observan diferencias, las obreras con 0.33, la profesio
nistas con 1.27 y las amas de casa con 1.57. Asi, podemos con-
cluir que es la obrera quien dedica menos tiempo a esta activi
dad, debido a que cuenta con poco tiempo, a diferencia de los
otros dos grupos que poseen mis tiempo para efectuar dicha ac-

tividad,

Atencidn personal,

Por Gltimo, la actividad gque colocan en Gltimo gitio los =~

tres grupos fue la a%tencibn personal, conteniendo (X) y (SD) -

gemejantes, en promedio los tres grupos ocupan una hora diaria
en su persona, Afirmando asi, que su tiempo lo dedican en el -
cuidado y gatisfaccidén de otros, como lo establece el rol feme

nino, mencionado en el marco tedrico.

Nimero de cuartos usados para dormir,

Para terminar, comentaremos la tabla # 7, de este apartado,

gue contiene el porcentaje de cuartos gue son utjlizaaos para-

dormir, por grupo. Observamos gue en los tres grupos, aproxima
damente la mitad de ellos, comparten, al poseer 2 cuartos para
dormir,
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Las obreras se inclinan mds a tener sélo un cuarto y las -
amas de casa se dividen entre uno y tres cuartos . Las profe-
sionistas,'a su vez, se inclinan més hacia, tener tres o cua-
tro cuartos para dormir., Lo cual, manifiesta que la profesio-
nista posee los medios necesarios para vivir con mayor comodi-
dad, El ama de casa se encuentra en un nivel medio, tiene tan
to familias desahogadas como, también, un poco apretadas., Lag
obreras, son el grupo con menos recursos al poseer lag tres -
cuartas partes, de uno a dos cuartos para dormir, €6lo un 16.-
66 %, tiene la posibilidad de tener tres cuartos. Lo cual nos
da, en cierto grado, una idea del nivel de vida que posee cada

£Irupo,
7e1e3« Datos Generales del Trabajo Asalariado,

Aqui se expondran los resultados obtenidos para las pregun-
tas de; Tiempo que tienen trabajando; horas que trabaja y hora
rio., Los cuales se encuentran en las tablas # 4 y 5, que 9e rea
'lizarén, la primera en base a la (X) y (SD) de los datos y la

segunda en base a porcentajes,

Estog datos sblo se cubrieron con grupos que realizan una -

D.J.T., siendo una parte de la misma.

Son importantes porque en base & ellos podemos analizar que
tanta diferencia o semejanza existe entre los Zrupos y tomarlos
como base para el andlisis del apartado de Trabajo Asalariaao,

asi como con los demds y permitir sacar una conclusidn.

Tiempo gque tiene trabajando.

Aqui observamos que las obreras tienen una (X) mayor con -
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8,93 y una (S5D) de 1.38. lo que nos indica, que en promedic -
estas mujeres deben ingresar al mercado de trabajo con una rela

tiva prontitud, como era de esperarse,

Las profesionistas, por su parte, muestran una (X) de 6.55
y una (SD) de 4.46, Esto se justificae, por el hecho de que ellas
deben realizar mas afics de estudio para cubrir los puestos que
ocupan, Su (SD) puede deberge a que en este grupo Se encuentran
cuatro normalistas, quienes tienen la posihilidad de entran al
campo de frabajo con mayor prontitud , que la mujer de estudios

superiores,

Horas gue trabaja.

Ambos grupos poseen-una (X) semejante, la obrera de 7.06 v
la profesionista de 6,98, sin embargo su (SD) muestra una dife
rencie grande, para la obrera 4,76 y la profesionista de 1.53,
Asi es la obrera la gue, en algunos casos, trabaja un mayor nQ
.mero de horag, lo cual viene a afectarla en mayor medida en su
degarrollo personal, pues si tomamos en cuenta que también de-
be cubrir una jornada doméstica, este podria ser un punto im-
portante en el andlisis de su Salud Yental, la cual se analiza

r4 con mds detalle en apartados posteriores.

Horario de trabajo.

En cuanto a éste, debemos remitirnos a la tabla # 5, para -
mejor entendimiento, pues se obtuvieron ana gran variedad de -

horarios. Aquil sdlo mencionaremos agquellos que poseen mayor -
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frecuencia ae casosg,

En el grupo obrero tenemos que un poco m4s de la tercera par
te del grupo, 11 mujeres, con un porcentaje de 37.93, en un ho-
rario de 8-14hrs, Asi como 3 mujeres, correspoandiendo al 10.34%
en ua horario de 8-17 hrs, Como dato importante estan 4 muje-

res ( 13.79% ), en un horario doble de 8-14 y 18,20 hrs.

A su vez, las profesionistas se encuentran cecan 6 correspon-
diendo al 20,68% en horario de 8-14 hrs,; asi como otras 6 en
horario 8-15 hrs, Samando los porcentajes de estos dos horarios
tenemos que, el 41.36/% del grupo total, También posee 3 muje-
res, correspondiendo al 10.34% en horario de 7-15 hrs, asi como
3 en horario de 14-19 hrs,; y una mujer en horario partiao de =

8-12 y 14-18 hrs.,, con un porcentaje de 3,44%,

Debemos anotar gque en ambos grupos no se obtuvo respuesta -

computable de uno de sus miembros,

A continuacidn, se expondran los resultados de tres aparta-
dos, que Son el cuerpo de esta investizacidn, conteniendo -~

los datos especificos obtenidos de los siguientes temas:
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7.2).TRABAJO DOMESTICO.

Este apartado, como su nombre lo {adica, trata del trabajo do -
méstico, aquel que consideramos como parte de la Doble Jornada de -~
Trabajo, en aquellaes que realizan un Trabajo Asalariado.

La consideracién de la actividad donéstica tahbién es fundanen-
tal al analizar el empleo femenino fuera del hégar, puesto que esta
sujeto a condicionantes especialea derivados del papel que desempefie
la mujer en el proceso procductivo, ya sea como obrera o como profe-
sionista.

Se pretenge estudiar en este apartado, qué tan interiotrizado -
tiene los valores inculcados por la sociedad, las mujeres con D.J.T.
especificamgnte, el cuidado de la cesa y los hijog. Asi como, obser-
var cuales son las diferencias al realizar sus deberes domésticos, -
de acuerdo al tipo de Trabajo Asalariaﬁo que desempefien.

Los datos de este apartado, se presentan en base a los porcenta
jes obtenidos, de las respuestas dadas a cada pregunta y también en
gréficas de frecuencia para mejor comprensién de los datos., Estas se
encuentran en los Anexos # 2 y # 3, respectivamente. |

las palasbras que se encuentran subrrayadas son las categorias -
que se manejarén para la realizacién de este estudio, correspondien-

tes a cada una de los QSFactoss estudiados,

7.2.1) Interés hacia el trabajo doméstico.

En el cual, se pretende obtener diferencias, de acuerdo al tipo

de trabajo que realizan las mujeres -obrero, profesionistas y aras -
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de casa-. Pues consideramos que el grado de interés va a estar en ba
se al tipo de trabajo que realica cada una, También, en base al gra-
do de interés que demuestre podemos decir, si considéran los valores
establecidos como validos o no.

En la tabla # 1, de este apartado, observamos que los grupos -

con Doble Jornada de Trabajo (D.J.T.), concideran la Atencidn de los

Hijos como la actividad més importante en el hogar, pero debemos pun
tualizar que en el caso de las profesionistas, son las dos terceras
partes del grupo les que lo consideran asf{, es decir, el 65.61%; en
cambio 8810 poco menos de la ﬁitad de las obreras les dan importan-
cia, siendo el 43.33%, encontrando asi, una gran diferencia de por-
centajes. Los cuales pueden deberse a que la profesionista tiene aés
tiempo para sus hijos que la obrera; dado que la profesionista puede
tener un nivel econdmico més alto, que le permite, en cierto momento
obtener ayuda en los quehaceres domésticos; en cambio, la obrera de-
be realizarlos por ={ misma, razén qué la 1leva a poseer menos tiem-
po para otras actiyidades.

Las obreras cuentan con el 36,66% para la Lomida, actividad que
les permite sentirse bien, al tener, al menos alimentada a la fami-
lia, si no puede convivir con elle3 por lo manos se preocupa por ali
mentarlos., Las profesionistas colocan también esta actividad en se-
gundo lugar con un porcentaje de 20.68%. Notamos que, en las obreras
es la tercera parte del grupo, quien considere importante la comida;
"y de las profesionistas la quinta parte, debido, posiblenté a que -

cuentan con ayuda para esta tarea.
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Asi mismo, es la obrera quien da mds importancia & la limpieza
con un 13.33%, a diferencia de le profesionista con un 3.44%.
En cambio, si observamos el grupo‘de amas de casa, tenemos que

también colocen la Atencidn de los Hijos en primer lugar con el 50%

teniendo mucha semenjanza con el grupo obrero., Considera, a su vez,
la Comida y la Limpieza con igual porcentaje de 16.66%#, demostrando
con ello la divisidén equitativa de su tiempo para realizar las tres
actividades a lo largo del dia.

Las razones para considerar estas actividades como importaentes,
ge muestran en la tabla # 1.1 . En esté, laoobrera nos menciona cue
se debe a que son Necesarias e Importantes con el 35.71% y el 17.853
respectivamente, kn cambio, las profesionistas consideran realizar-
las por Gusto con el 29.625, asi como Eonsiderarlas Necesarias e Im-
portantes con el 25.92% cada una. Estoa porcentajes pueden deberse a
que ambos grupos adn conservan los roles dados por la cultura, inmer
sos en su rol femenino. Sin embargo, observamos que es la profesio-
nista quien considera hacerlo por gusto en primer lugar y la obrera
en el Wltimo con el 3.57%, esplicandose, por el hecho de que las obre
ras lo consideran una obligacidén y las profeaionistas ura distrec-
cién ya pueden tener quien les haga estas actividades,

Por su parte, el grupo de amas de casa da como razones el con-
siderarlas Necesarias el 40% e Importantes el 16.66%, porcentajes -
que se asemejan mucho a los de le obrera. En cuanto a realizarlas -

por Quasto obteniendo el 20%, semejante al grupo profesionista. Los
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porcentajes de esta grupo so corroboran con los obtenidos en la pre-
gunta: ;Cémo consida sus labores domésticas?, que se observan en.la
tabla # 2, donde se observa que el 92.42% del grupo comsideran sus -
labores Necesarias, as{ como el 85.71% lo consideran Agradable. Las

dos terceras partes del grupo las consideran Cansadas y (Crdinarias,

as{ como Fdciles y Seguras; més o menos la mitad lo consideran Inte-

resantes y monStonas. o olvidemos que estas actividades son la uni-

cas realizadas por este grupo, razén por la cual, las califan tan po
gitivamente,
Observemos también, que es la obrera la dnica que menciona las

categorfas de Alimentacién y Nifies pgqueﬂos, con 14,.28% cada una, ra

zones que se vinculan estrechamante con la categorfa considerada, -

por ella, como la més importante em el hogar.

7.2.2) Grado de satisfaccidn.

Con?este.punfo?deseamoé.sabe:, ¥y que tanto le agradan sus quehs
ceres domésticos, y si es que los prefiere a trabajar fuera; en base
a esto. podremos concluir si adn piensan que el lugar de la mujer es
el hogar, o si piensan que tienen derecho de desarrollarse fuera de
81, como en el caso de los hombres,.

En la tabla# 3, observamos que poco m4s de las dos tereceras =
partes del grupo obrere considera el trabajo doméstico, es decir, el

quehacer, como Agradable con €3.33% y un 36,664 Desagradable. A dife

rencia de las profesionistas que se encuentran divididas por la mi~

122



tad, Agradable el 55.55% ¥ Desagradable el 44.45%. Y las amas de ca-

Agradable el 82.14% y Desagradable el 17.85% del grupo.

sa,
Las razones se encientran en la tabla # 3.1, s8in embargo, se €en

cuentran muy desvirtuadas, debido a que sélo un 43.3%% de las obre-
raas dierén razdn de la respuesta anterior y el 40% de las profesio-

nistas lo hicieron. Debido a que se omitid al imprimir el cuestiona-

: ) g i ic aplicado a
rio en la pregunta } 9, el jPor que?, en el cuestionario ap

Mujeres con D.J.T.

De aquellas que respondieron observamos, que las obreras las -
consideran por gusto el 30%, habiendo diferencia a lo contestadd en
la tabla # 1.1 . Las profesionista, a su vez, las considera por Gus-
to el 10%, confirmando lo obtenido en la tabla # 1.1 . Ambos grupos
consideran que se deben a que son Hecesarios y una QObligacida con el
3.33%, para cada caso. En cuanto a aquellas que respondierén que no

les agradaban los quehaceres domésticos, las obreras respondieron -

que las considerabaa Ratinarias y Cansados con el 3.33%. Y las profe

sionistas por ser Rutinarios con 10% y Aburridas con 3.33%.

No podemos concluir el por qué las obreras consideran mds agra-
dables los quehaceres que las profesionistas, dada.la poca informa-
cién que se obtuvo, encontré;dose en la gridfica # 3, la distribucidn
de frecuencias para mayor comprensidén,

En cambio, en el ama de casa se obtuvieron las respuestas espe-

radas, teniendo que les agradan por Gusto con el €5.51%, por conside

rarlo una QObligacién y Necesario el 6.89%. Desagradable por ser Ruti
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nario el 10.34%, as{ como Cansazdo y Aburrido con 3.44%.

En la tabla # 4, tenemos que la mujer obrera pfefiere quedarse
en €asa y las profesionistas trabéjar Fuera. En ambos casos, son las
dos terceras partes del grupo. Se observa que el grupo de anas de ca
sa también prefieren quedarse en casa. La profesionista respondidé -
que realizar ambos trabajos con el 7.4% y las amas de casa con 3.3%%

" Debemos anotar aquf, que se realizé una Frueba no Paramétrica,

Chi cuadrada (xz), a los datos obtenidos a la pregunta anterior. Pa-
ra saber si estos eran significativos y se encoatro que s{, eran las
diferencia3s significativas al 0.01, obteniendose del andlisis una x2
de (9.43), que al compararla con la x° de 1la tabla (3.21), se pudo -
aceptar la hipdtesis de: Las diferencias entre las muestras son sig-
nificativas. Estas datos se observan en la tabla # 4.1 de este apar-
tado. |

A su vei, las razones dadas para contestar la pregunta anterior
se exponen en la tabla # 4.2, aquellas que dan las mujeres para que-
darse en casa se centran: en la obrera, una tercera parte en los Hi-
jos con el 33.33% y también, & diferencia de las profesionistas, en
el Hogar y el Marido, la primera con 14.81% y le segunda con 11.11%.
En cambio, las profesionistas mencionan a los Hijos en un 20.33% y

la preocupacién debida al Trabajo Asalariado con 8.33%, siendo el iun

Unico que da esta contestacién. Por su parte, el ama de casa respon-
de, al igual que la obrera, debido a los Hijés con 24.13%, el Hogar
con un 17.24% y menciond también a la Familia con un 13.795, siendo

el dnico grupo que lo menciona.
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As{ obtenemos, que como razén especifica del grupo c¢brero da el
guedarse en ca3sa por el marido, el ama de casa por la familia; centra
dés ambos grupos en el hogar y y quienes viven el él; en cambid la -

profesionista se quedarfa en casa a causa de los problemas que le ca

usa el realizar su trabhajo asalariado.

Por su parte, al observar las razones dadas para trabajar Fuera
tenenos que la mitad de las profesionistas lo hacen por el Desarrollo
que obtienen, siendo el 54.16% y un 8.33% debido a que les gusta y -

Trabajan Poco Tiempo. Del grupo obrero sdlo un 14.81% trabaja fuera

por Desarrollo, el 11.11% a la Ayuda Econdmica que da a la familia y

86lo un 7.4% por gusto. Las amas de casa, por su parte, le dan el -~
mismo porcentaje a trabajar fuera por el Desarrollo vy la Ayuda Zcond
mica con un 13.79% y sélo un 3.44% por Gasto. Obtenemos asf, que la
profesioﬁista trabaja Fuera de casa por el desarrollo personal que
les prodece la realizacién del mismo. =n cambio, los otros dos gru-
lo realizan o realizarfan por la ayuda econdmica éue pueden dar a la
familia, y en segundo término, por el‘desarrollo que obtendrian de -
él. Coh lo cual, podemos concluir que ambos grupos -obrero, ama de -
casa- tienen bien interiorizado su femenino como ama de casa y madre

que prefieren a su realizacién en el trabajo asalariado.

7.2.3) Tienpo de gggcanso.

Su importancia radica, en que, ya que estudiamos mujeres con -
D.J.T., nos interesa saber en que ocupan sus horas de descanso; cé-

mo aprovechan sus horas de suefio ¥y cudles son sus preocupaciones,
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Todo esto, para poder obtener um perfil, del grado de descanse
y restitucién de energlas para cada grupo, ya que, suponemos que la
mujer obrera se vera més afectada por el tipo de actividad que desa-
rrolla.

Observando la tabla # 5, tenemos que ambos grupos con D.J.T. -
ocupa su tiempo libre en realizar las actividades pero con l{geros
cambios de sus porcentajes. La obrera realizando actividades guiadas
a su descanso y relajacién. La profesionista & su descanso y convi-
vencia con la familia. Para ambos grupos la actividad menos concurri
da es la de Tejer. Para ambos la primera es gggg, la obrera con el
25.71% y las profesionistas con el 30.95%. Seguida en el caso de la
obrera por el Descanso y ver T.V. con 22.85% cada una; las profesio

nistas continuan con Descansar y Convivir con 19.04%. En cambio, el

ama de casa obtuvo un 19.51% en las categorfas de Descanso y T.V., -
al igual que la obrera, seguides por Tejer y Leer con 17.02%, cada
una, después Convivir con un 12.19% y presenta dos categorfas espec{

cas del grupo, con un 4.87%, siendo estas: Cocinar y Pldticar con la

Vecina.
En la tabla # 6, observamos que las dos terceras partes de los

grupos con D.J.T., consideran su suefio Tranquilo y Continuo; el 56%

de 1la profesionistas lo consideran Ligero y el restante Profundo. De
las obreras el 73% Ligero y el resto Profundo. La categoria de Regu-
laf obtuvo el 109% de las profesiohistas y el 85% de las obreras. Es
tos resultados se pueden esplicar si observamos la tabla 7 6, del -

apartado de datos generales, donde se que la profesionista cuenta -
con mayores recursos y comodidades, al poseer mis de dos cuartos pa_

ra dormir una tercera parte del grupo. Las obreras, por su parte,
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poseen a lo sumo dos cuartos, lo que implica, muchas veces, un
exceso de gente en un espacio cerrado, El ama de casa considera,
mis de las tres cuartas partes del grupo su sueflo Tranquilo v Re
gular, las dos terceras partes Lizero 67%, y el resto Profundo;
la mitad lo considera Continuo 48% y Pausado el 52%.

Observamos en la tabla # 7, que los grupos con D.J,.T. consi-

deran De3cansado su sSueflo en dos terceras partes del grupo, la

obrera con 66,66% y la profesionista con 73.33%. Las amas de ca
sa respondieron asi el 76,66%, Las razones de esta contestacidn

ge observan en la tabla # 7.1, en ambos casos por Dormir 8 hrs.

¥ levantarse Descansada, con diferencia en sus porcentajes de -

menos de el 10%; las amas de casa Dormir 8 hrs, con 55.55% y le

vantarse Descansada; Los tres grupos colocan el levantarse Tran

quila por Gltimo con porcentajes de 8% las profesionistas, 8,33%
las obreras y 7.4/ las amas de casa,
De agquellas que respondieron que su sueflo no era descansado

se debio, en el grupo obrero a que eran Pocas Horas de suefio el

12.5%, y como razones particulares de este grupo el Despertar
Agotadas con 12.5% y Cansadas el 8.33%, En cambio, la profesio-

nista coloca en primer lugar tener Nifios Pequefios con 124, se-

guido de dormir Pocas Horas y Froblemas en el Trabajo con 8 -

cada una; el ama de casa por tener Nifios Pequefios y Ded3bertar

Agotadas con T.4%.

Log resultados de eétas tablas podemos explicarlos desde el pun

to de vita de la obrera, gque descansa menos por el ritmo de vida -
que le imprime su D.J.T. ya que posee poco tiempo para 9i misma y

al estar cansada en exceso, es casi menos que imposible, con pocas
horas de aescanso, recuperar las fuerzas para enfrentarse a un nue

vo dia, que afectarf, a su vez, su Salud Fisica y Mental,
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T+3) TRABAJO ASALARIADO,

Antes de efectuar el andlisis, creemos prudente sefialar -
que el estudio del Trabajo Asalariado nos interesa, debido a -
que es uno de los componentes que integran la Doble Jornada de
Trabajo (D.J.T.) en la mujer, actividad que resulta fundamental
al analizar las caracteristicas del Trabajo Doméstico que tam-
bién desempeflan, puesto que esta sujeta a las condiciones espe
ciales en gque Se desempeifia en el proceso productivo, ya sea co
mo obrera o profesionista, Por tanto en el presente apartado -
se pretende estudiar la percepcién del tipo de trabajo asalaria
do que tenga la mujer con D.J.T. Para lo cual nos servira'el =
anidlisis de los siguientes aspectos: Percepcidn ael Trabajo, -
Condiciones de Trabajo, Ambiente de Trabajo, tiempo libre y -

Congideraciones hacia su Trabajo.
7.3.1) Percepcidén del Trabajo. -

El andlisis de los resultados arrojados por el estudio de -
éste asbecto nos dardn luz sobre la manera en que aprecian su
trabajo tanto el grupo obrero como el profesionista, la forma
en gue catalogan la actividad que desempeiian, el interés.que -
- les despierta, el desarrollo personal que les brinda, y lo agus
to que se sienten en el, datos que se obtuvieron por medio de
las pregzuntas: ;Cémo considera su trabajo? , ¥y ¢;Qué es lo que

mis le gusta del mismo?,

En lo que concierne al aspecto como considera su trabajo, -

las catezorias analizadas se muestran en la Tabla # 1,1a cual
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fué hecha en relacidn a porcentajes dados por el nlmero de res

puestas obtenidas por cada grupo.

En la comparacidn de los grupos obrero y profesionista, se
observan diferencias entre los porcentajes ae cada grupo en to
das las catezorias, recayendo el porcentaje més elevado para -
las profesionistas en aguellas categorias que indican lo mejor,

y en las obreras en aguellas que indican lo contrarie,

De esta manera tenemos que las catezorias que obtienen el -
porcentaje més elevado en las profesionistas son: Agradable e

Interesante con 100% cada una, siguiéndole a estas Necesario =

con 92.85%, Variado con 92%, Sezuro con 85.71%, Selecto con -

76.92%, y Fhcil con 66.66% como puede observarse en la Tlabla
# 1.

Por lo que respecta al grupo obrero la catezoria con més al
to porcentaje recayb en Necesario que obtuvo el 10074, siguién-
dole Agradable con 82.75% y enseguida en cuanto a porcentajes
'obtenidos las categorias con 82,75% Ordinario, con 79.31/% Segu
ro, con 76.66% Cansado y Dificil con un porcentaje de 75.86%,
categorias que el grupo profesionista obtuvieron porcentajes -

muy por debajo a los obtenidos por el grupo obrero.

Por A1timo tenemos que para el grupo profesionista las cate

gorias con menor porcentaje son: con 17.,24% Desagradable, con-

8% Monbtono y con 23.07# Ordinariec, categorias cuyo porcentaje
obtenido en el grupo obrero las coloca en los primeros lugares
del mismo., En cuanto a la categoria Peligzroso, el grupo obrero
alcanzd un porcentaje de 20.68%, y en el grupo profesionista -

14,28% porcentajes que comparados nos dan una diferencia de -
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6.4% para el grupo obrero,

En cuanto.al aspecto, ;Qué es lo que mds le gusta de su tra
bajo?, el anilisis de los resultados se hizo en base a (X) pa-
ra cada una de las categorias obtenidas para ambos grupos, las

cuales se muestran en la Tabla # 2.

Comparando el grupo obrero y profesionista se observa que -
hay una total discrepancia en los aspectos que para una y otra
consideran que mis les gusta de su trabajo. Asi, para el grupo
obrero los aspectos que obtuvieron las (X) mis altas son: Am-

biente de Trabajo 2,06, 2,33 Sueldo y 3.16 Prestaciones, facto

res de tipo econdmico que se relacionan con el nivel econdmico
que este presenta, For lo gque respecta al grupo profesionista
los aspectos con las (X) mds altas corresponde a aquellos rela

cionados con su propia superacibn personal: 2,03 Desarrollo -

Personal, 2.3 Ambiente de Trabajo e Interaccidn Social 3,03, -
dejando como aguellos factores que menos le atraen en su traba

jo a log de tipo econbmico: 3.9 Prestigio, 4.36% Prestaciones

¥y 4.93 Sueldo, Situacidn inversa a la del grupo obrero, ya que
log aspectos que menos le interesan de su trabajo como puede -~

observarse por las (X) obtenidas son: 3,93 Desarrollo FPersonal,

4.36 Interaccidn Social y 5.1 Prestizio, contrariamente a lo -

obgervado en el grupo profesionista y que podemos apreciar con
mayor claridad en la Tabla # 2.2, qQue presenta las categorias
analizadas en orden de importancia para cada grupo. En la Ta-
bla # 2.1 Se observan los resultados obtenidos para cada cate

goria de la aplicacidn de la prueba estadistica Razbn t, la -
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cual aplicada a un nivel de confianza de 0.01, nos indica una
diferencia significativa eatre ambos grupos, en las categorias
estudiadas quedando como sigue:; Ambiente de trabajo 0,53, Desa

rrollo personal 5.27, Interaccidn social 3.59, Prestaciones -

4.6, Sueldo 9.2, PreStI_Lg' io 30330

7.3.2) Condiciones de Trabajo,

El anllisis de los resultados arrojados por el estudio de -
este aspecto, nos dard luz sobre el grado de tensidn proaucido
por el sitio de trabajo en que las trabajadoras del Zrupo obre
ro y profesionistas desempetian su actividad, asi, como el nrivel
de vida gue les permite el salario gque reciben por su trabajo,

factores que sgon determinantes en su Salud Pilgica y Mental.

En 1o que respecta a las condiciones del lugar de trabejo,
las categorias analizadas se muestran en la Tabla # 3, la cual
fué hecha en relacibén a los porcentajes dados por el nlmero de

respuestas por cada grupo.

Como ge puede observar en la tabla’ # 3, la conaicibén gque -~
mAs presenta en el lugar de trabajo para ambos grupos es Segu-
ras en un 60% para el grupo obrero, y en un 43.33% para el pro
fesionista, obteniéndose una diferencia de 16.67%'de la obrera
sobre la profesionista, sin embargo, las categorias que le gi-

guen al grupo obrero son Pesimas Y Pelizrosas 00515.33% para -

ambas, y que en el grupo profesionista obtienen 6,66% para gér

gimas y 0% en Peligrosas., En lo que toca al grupo profesionis-

ta 1la categoria que le sigue & Seguras es Excelente coa un por

centaje de 33.33% que comparado con el obtenido por el grupo —

131



obrero en la misma catezoria 6.66% nos da una diferencia de -

26,67% entre ambos grupos.,

Continuando con el grupo profesionista encontramos las cate

gorias de Agradable y Regular con un porcentaje de 6.66% en am

bos y que en el grupo obrero no obtienen porcentaje.

Por Gltimo se observa la categoria Otras con un porceantaje

de 6,66% en el grupo obrero y 3.33% en el profesionista, corres

pondiendo el porcentaje obrero a condiciones Impropias, y el -

porcentaje profesionista a condiciones Iansalubres,

En cuanto al aspecto relacionado con la justeza ael salario,
las catezorfias para ambos zrupos se obtuvieron en razdn del ti
po de respuesta dada a la pregunta, de este modo la Tabla # 4
muestra los porcentajes obtenidos para las respuestas SI y No,
y la tabla # 4.1, las categorias y porcentajes para cada tipo

de respuesta.

Respecto a la respuesta 5I, tenemos que un 63,33% de las mu
jeres obreras consideran que su salario es Justo, en cuanto a
las profesionistas el 40% de ellas lo consideran Justo, porcen

tajes que comparados nos dan diferencia de 23.33% mis para el

gruapo obrero,

Del porcentaje que obtiene el grupo obrer6 en la respuesta
Si, el 53,33% lo obtiene la categoria Justo, categoria que en
la profesionista obtiene un porcentaje de 20%, que comparado -
con el porcentaje obrero nos da una diferencia de 33.33% mds -
para la obrera. Siguiéndo a esta categoria en el grupo obrero

aparece Suficiente con 10Z lo mismo que en la profesionista pe
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ro con 13.33%., Por Qltimo el grupo profesionista presenta un -

porcentaje de 3.33% en las categorias Bueno y Otras, categorias

que en el grupo obrero no obtienen porcentaje.

En cuanto a la respuesta NO, tenemos que un 36,66% de las mu
jeres obreras no consideran su salario Justo, y un 60% de las -
profesionistas tampoco lea parece Justo, porcentajes que compa-

rados nos dan una diferencia de 23.34% mls para la profesinista,

" Del porcentaje de mujeres obreras que no consideran Justo su
salario, el 30% ae ellas lo consideran Injusto y 6.66% Insufi-
ciente, En cuanto al porcentaje de mujeres profesionistas que =
no consideran justo su salario, al 23,33% le parece Injusto,al

16,664 Insuficiente, y al 3.33% Malo, categoria-esta Gltima que

en el grupo obrero no obtiene porcentaje.

Por Ultimo encontramos que en la categoria Otros, sbdlo el -
grupo profesionista obtiene porcentaje-16.66%, dando como razo-
nes el trabajar por cuenta propia y no obtener un salario que -
cubra con suficiencia sus necesidades econbmicas, otra razdn es
agquella que dieron alzunas profesionistas que trabajan ea insatji
tuciones educativas, que no les permiten el desarrollo creativo,
y por lo tanto no consideren el salario justo puesto que se le-
paga por su degemperio y tal caso este ge mueatra limitaao., Por
Gltimo encontramos a profesionistas que no consiaeran justo el
salario, por no Ser trétaaas como profesionistas y su correspon

diente salario no sea el de una profesionista.
7.3.3) Ambiente de Trabajo.,

El estudio de este aspecto tiene como fin, el darnos infor-

133

. — - ————



macidn sobre el tipo de relaciones que llevan las compaiieras de
trabajo, tanto del grupo obrero como del grupo profesionista,
ya que dichos grupos difieren tanto en el trabajo que realizan

como en las condiciones en que lo llevan a cabo,

Las categorias obtenidas para su andlisis son las que mues-
tre la Tabla # 5, la cual fué hecha en relacidn 2 porcentajes

dados por el nlmero de respuestas obtenidas de cada grupo.

Como sSe observa en la tabla correspondiente, las relaciones
entre los compafieros de trabajo que mAs se presentan en los -
grupos obreros y profesionista son las de tipo Amistoso que ob
tuvo en el primero un porcentaje de 73.33%, ¥y en el segundo -
75.86%, En la categoria que sigue a este tipo de relaciones en
ambos grupos, Formales con un porcentaje muy cercano entre los
a0s8 puede yefse en la Tabla # 5, Sin embargo, donde sé obser-
van las diferencias en ambos grupos es en las categorias res-
tantes, por cuento en el Zrupo obrero se presentan las catego-

rias que indican relaciones Distantes e Inexistentes, con un -

porcentaje de 3.33% y 6.66% respectivamente, y que en el grupo
profesionista no obtienen porcentaje, contrariamente a2l grupo

obrero que obtiene un porcentaje de 6.897% en la categoria Inti
ras, Por Q1timo se observa que en ambos grupos no sSe presentan

las relaciones ae tipo Conflictivo,.

7.3.4) Tiempo Libre,

El anAlisis de los resultados arrojados por el estudio de -

eate aspecto, dara luz sobre el uso que le dan a sug dias de -
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descanso ias mujeres tanto del zrupo obrero, como profesionista,
recordando que las mujeres de ambos grupos realizan Doble Jorna
da de Trabajo, hecho que se manifiesta en el empleo y las acti-
vidades de su tiempo libre, adem&s de que el tipo de trabajo a-
salariado que realizan, Obrero y Profesional, es faétor que in-

fluye también en el uso gque hagan del mismo,

Las caracteristicas obtenidas para su andlisis son las que =
muestra la Tabla # 6, la cual fué hecha en relacién a porcenta-

jes dados por el nimero de respuestas obtenidas por cada grupo.

De acuerdo con lo que se observa en la Tabla # 6, la catego-
ria que obtiene el porcentaje méds alto en ambos grupos es Jugar
con 48.64% en el grupo obrero y 50% en el grupo profesionista,
porcentajes que nos indican que la mitad de mujeres ae ambos =~
grupos realizan esta actividad en su tiempo libre, posiblemente
en su gran mayoria con los hijos .a quienes les brindan poco tiem
po debido al trabajo asalariado que realizan. En segundo lugar
para el grupo obrero aparece la Familia con 24, 32%, es decir,
la cuarta parte del grupo obrero dedita sus dias de descanso a
su Familia, en cuanto a las profesionistas en esta misma catego
ria obtienen un 20%, la quinta parte del grupo de mujeres profe

gionistas dedican gu tiempo libre a su Familia,

Enseguida tenemos la catezoria Recreacidn con un porcentaje

de 26,66% para la profesionista y 21,62, para el grupo obrero,
indicandonos una diferencia de 5.047% mAs para la profesionista,
y en la que notariamos la desventaja de la mujer obrera que red

liza la Doble Jornada de Trabajo, sin contar con posibilidades
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econdmicas para contratar gente que le ayude con el trabajo dg

méstico, y por lo tanto tenga que sacrificar su tiempo libre -

realizandolo.

Continuando con el grupo obrero enconiramos la categoria -
Descansar con un porcentaje de 2,70% y que Se reléciona con la
anterior explicacibn, ya que al realizar la Doble Jornada de =~
Trabajo y terminar cansada, lo preferible para ella es aescan-

gar en su tiempo libre.

Por Q1timo, tenemos la categoria Otras con un porcentaje ae
2,70% para el grupo obrero ¥ 3.33% en el grupo profesionista,
En lo que concierne al grupo obrero, las mujeres incluidas en
esta categoria consideran que la Doble Jornada de Trabajo que
realizan, gin la posibilidad de poder ceontratar los servicios
de alguna persona que Se ocupe del trabajo doméatico, no le -
permite ocupar su tiempo libre en actividades de descanso,sino

en realizar su trabajo doméstico a fondo.

Por lo gue respecta a la profesionjista que se incluye en =~
esta categoria, su nivel econdmico les permite tener accesibi-
lidad de poder contratar a gente que le ayude con el trabajo -
doméstico y por lo tanto ocupen sus dias de descanso realizan-
do actividades que interesan a su profesién; como el trabajar

por cuenta propia en su tiempo libre,
7.3.5) Consideraciones Hacia su Trabajo.
Este apartado es importante para nuestra investigacidn pues

to que, a partir de &1 podemos sacar en conclufibn si a la mu~

jer le agrada el trabajo que realiza y si quisiera que sus hi-
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jos realizaran el mismo trabajo,

Esto es relevante debido a que a partir de sus respuestas -
podemos concluir, si le agrada trabajar en ese puedto o g4 pre-

fieren algo mejor para sus hijos.

Este apartado se divide, a su vez, en dos diferentes a saber:

l.,Problemitica de la mujer que trabaja.

Donde se pretende anédlizar cufles son los problemas de la mu

jer, dicho por mujeres y cudl es su importancia en la acepta-

cibén del trabajo mismo,

Como podemos observar en la tabla # 7 el anflisis nos mues-
tra que son los hijos el mayor problema para la mujer obrera -
con un 30% y una parte del grupo gque el hogar éon un 23.33%. En
cambio, la profesionista lo considera de igual importancia como

fuente de problema al darles el 23,66/ para ambas razones,

Las obreras dan mayor importancia como problema a la familia
y el realizar ambos trabajos (asalariado/doméstico), con un 16.66%
cada una, de las profesionistas s6lo el 3,33% menciona la fami-

lia y un 6.66/% el realizar dos trabajos,

En cambio, sblo un 6,66% de las obreras mencionan al marido,
& diferencia del 13,33% de las profesionistas, giendo lo doble

de las primeras,

Un dato relevante, eg que sdlo las profesionistas daa como -
razbén el trabajo asalariado como el principal problema de la mu

jer trabajadora en un 16,66%,
Por su parte, el ama de casa coloca en primer lugar a la fa-
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milia, los hijos y el hogar, es el grupo que menciona menos al

marido con 3.57%, y un 2.14% por realizar ambos trabajos.

Con estos datos observamos, como era de esperarse en rela-
cibn & 1o escrito en el marco tebrico, que las obreras estan a
disgusto con su trabajo asalariado y colocan en primer lugar a
aquellos con los cuales no pueden estar. También, la profesio-
nista le da importancia al trabajo asalariado dado que, presen
ta mucha responsabilidad y cuidado. El ama de casa se'limita a

cumplir con su papel y se preocupa, por aquellos gue le rodean.
2. Expectativas hacia el trabajo futuro de sus hijos.

Donde se pretende estudiar que tanto les agrada su trabajo
y 5i desean que sus hijos lo realicen. Asi como, qué expectati

vas del futuro desean para sus hijos.

Las tablas de esta seccidn se realizaron a partir de los -
porcentajes obtenidos, de las respuesias dadas a cada prezunta

Por £IUp0.

Si observamos la tabla # 8, tenemos que el 96,66/%, es decir,
todas a excepcidn de una obrera, no desean que sus hijos reali
cen el mismo trabajo que ellas, en cambio, aproximadamente la
mitad de las profesionistas contestaron que si en’un 57.1275, -
por considerarlo bueno, descansado y que permite el desarrollo
personal, etc, Estos datos podemos observarles en la tabla -
# 2,1, S6lo debemos puntualizar, que se obtuvo lo esperado, -
que fueran las profesionistas guienes desearan que sus hijos -
‘realizaran el mismo trabajo. El 14.837% de las amas de casa con

testd que 9i deseaban que sus hijos realizaran el mismo traba-
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En cambio, el 42,88% de las profesionistas que contestd que
no deseaba gue sus hijos realizaran el mismo trabajo, se aebid
al igual que en las obreras, a que debidn superarse, con el 30%
la primera y 63,33% para las segundas, Asi, como un 6,66% de -
las profesionistas por la remuneracidn ¥y sblo un 3,33% que lo -
consideran un buen trabajo; a diferencia de las obreras que en

an 33.33% lo consideran un mal trabajo.

Por su parte,el ama de casa cuando coatestd gue no le gusta-
ria que realizaran el mismo trabajo did como razones:
superarse con 56.66%, no ser un buen trabajo con 13.33%, asi co

mo ser el Gnico que responde por ser de poco interés con el 64667,

Por lo tanto, como se esperaba, son las obreras las que aesean
algo mejor para sus hijos, al igual que el ama de casa eato de-
bido al tipo de trabajo que desarrollan, En el caso de lag pPro-
fesionistas posiblemente por el poco valor que debe tener su =
profesidn en la gociedad, como Se menciona en el apartado de -

trabajo asalariado,

Asfi, obtenemos como muestra la tabla # 3, que en los tres -
grupos prefieren gue sus hijos lleguen & ser profesionistas, en
los tres grupos las dos terceras partes, con diferencias en sus

A

porcentajea de menos de 10%,

Las amas de casa les dan mayor oportunidad de decidir ellos
mismos con 23,337, Seguida de la profesionista con 16.66%; a di
ferencia del 6,66% de las obreras, Tanto las obreras como lag -
profesionistas opinan que susg hijos deben ser hombres de bien -

con el 16,66% y las amas de casa sblo en un 10%,

En este apartado se analiza cada grupo por Separado y se da-

ré una conclusién conjunta e integrada en las conclugsiones fina
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Ted) Celul Ventel.

I'n este epertnado rioc nteresr ottener lrc crrecterieticss
pasicolésicns cue cree le ZJ1 en mujeres (brerps y Frofecicnis—
tes, se sborcerron loc diversos pcpectoc que ecrvirien nrra errt
Jer luz sobr~ escte pepecto, prrec pos:ericrnﬁntn coIpnrer 1ns —=
crrnctnricsticre nsicold;;icrs Qe muleres que se dedicrn Cnicrmnin

el Loorr.
Te4.1) Az“lente Tenilirr,

Pere podrr conocer el Acmbiente Feailisr de les Chrerre v -
Profesionictes se ebrrcnron 08 aspectce, lo Gue le ,usta v lo
gue no le pucste cusndo estn con £u facilin , drtos cue nes Seore
viren prrs conccer les condiciones en tun viven ler zujerns -
fuere do lps hornz Ce Trebejc. (Vor Teblez, 10, 1 v 2 ¢n acte -
snertedo). '

Las relenciones frzilirrec y 1la convivencie dentro del grus
po dozédstico, son quizf los Gue con nevor cleridrd exporen loo
prcb?émns en 1p luch- dirrin 2e 1mrs zujeras con une "J7,

Aci, vemoc que co pnrendo log grupos de Crrerecy Irclecio—

ristrz g0 mprifiectes v increzente en lp Convivencie TJ.274 &

por prrt~ e la “brera, edenfe de que ectn, ecomnrirda Co 1o LE
cuedr 2~ unf Armonia '13.33¢. constituvendo estrc lrc cearpiioe-—
r{sticnc que nfc o rrdrn o ecth trebojedern curndéo ecte cor o

fnzilin. n relecid. & este Licac punto 1le irofesicnizts lo que

nf lo ~5redr 66 1lr ‘Gonvivencia 5C % perc, {ruostrando su interds
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tembien en otres actividedes como lo son [Elaticar 23.3%¢ y el
Jugar 13.33% déndose ésto debido a que, tiene mener actividad
en relacién al desempefio de un Irabajo Doméstico eﬁ su cgsa -
déndole tiempo para platicer con su merido y de Jjuger con sus
hijos, a cdmparacién de la Cbhbrera gue cZebido 21 tipo de Trabajo
Aseglariedo que tiene que desemperiar que se csracteriza por cer
monétono y censado, lo que busce sl estar con su familis es que
ésta convive en armonia, para a:l, poder ella dedicerse a su -
Trebajo Doméstico sspecto que resulta importante si se ve que -
que son mujeres que realizan una DJT,

Ctro aspecto importante a revisar es lo que no lo agrada a
las mujeres con una JJT-cuando estén con su familia. Respecto =a
esto se obtuvo, que la conflictive femilisr recee en las discu-
siones que'se sresenten con los mienbros cue la comporen, pero -
distinguiend® se en esmbos casos con quien se dan, pudiendose . -

apreciar en el caso de la Cbrz2ra més claramente su problemitica

d mujer con una DJT. Ya que en su cas las Discusiones con el

Faposo 40 % son lgs principsales, seguido de las Discusiones con
los Hijos 20% y solo un 12 % no especifice cen quien se presentan
estas, Respecto a este mismo grupo, otro aSpactB que resulte int
resente, fue gque, la Apatia 16X le molesta, ya gue, si elles eS——
ten reslizando una DJT se provoca un malestar =i aljuno de sus -
mienbros se muestra sphtico respecto a la siturccién femilisar.

En el caso de las I,ofesionistas su tipo de respuesta respec
to a lo que no le sgreda cuendo esta con =u familia, fue 2l con-—
tresrio, ya gue, las Discnsiopes 60 <ec lo que no les sgrada, pem

en este cnso no especificsron con quienes se presentean, y solamen
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te un 16» especifico que se presentan con el Egposo y un 4. =
con 1oé ijos. Anexandose o esto Ultimo, otro aspecto rue =oS-
tro a2lgune relevencina en este grupo fue el cue, cuenten con -

Nifios Pequefios 1256 ya que o1 estdr en femilia ellas son les TPS_

ponsables de la cesa y de los hijos, constituyendo la nroblan4
tica en el caso de los niflos peguefios los cuales necesitan =4S

de su gtencién y cuidado Gque en algunos casos llegan a decespe-

rer & las xnujeres que realizan una menor activided de Trabajo

Donéstico en su cese,

En el grupo de emes de cesa se obtuvo, que pare- este lao

Convivencias 66,66 % teambien es el factor que més le sgrada de

vy

su familia completéndose esto con la flatica 20 % que sostienen

estas mujeres con su familia, 7 lo que le molests cuando 4cta -

con su fanilia es el aspecto ce les Discisiones con los l'iios =

24%, asi como con el Esposo 16.c aspectos que el igual que en la

]

Cbrera tienen una2 relevencia. Tambien sl ester reunida 1ls femi-

lia implica, Tener mas quehacer 16» de el norral o el tener Gue

v

reslizsr otre Jjornesda cue ellas ya hsbia realizedo.

vomperando & las Cbrergs con las Amas de uase se ve gue en
cuento 21 egredo faciliasr la convivencia tanbien resulta el foc
tor més importasnte so0lo que en el srupo de las Amas de “ase por
el tiempo que esta en la casa y ¢el cual no dispone la Cbrera
por su jorneda de Trabajedora Acsalsriesda, otre cose cue les --
asrada es pleticer con los mienbros de su familie, aspecto que
le sirve para romper la rutina de ls sma de Uasa v en cuento al
decegornde cuando esta con su fenilia tembien les discusiones --
ocupan un lugar importante solo que en este Erupo se anexen el
contar con mas quehecer en la casa y el mal humor que pu~den te-
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ner los integrantes de su familias que podrian perturbaer la con-

vivencia de 12 femilic de la& cusl ellas son responcgables,

o) 7.4.2) Nerviosismo,

Estudier este aspecto en relecién a leas situaciones que -
les crean lerviosismo (Ansieded) y la manera de.reaccionar anta
ésta situacién (Ver Tables Lo. 3 y 4 de este apartado) es de gren
importencis, y2 que, ecto nos servira psra ubicer le probtlenéti-
ca de les mujeres con una UJJT, ye cue s=2g en su Trebajc As=larig
do ¢ en su Trabesjo voméstico, espectos cue resﬁlton relevrntec -
pera la ccaprencién ée cu vide y de su Salud lental,

En relacién a les situaciones ar le ceusen nerviccsiemo se ob

tuvo que para las Cbreras lo cue les produce més este estado con

los Hijos 34.48. y los Rleitps pamilispes 24,130 esto dodo 2 ue

algino
alé&gé de sus hijos este enfermo o no se obedesca lo gue ells mann
do mientres se encuentra en sus lobores de Trabajadom Asalerisda
esi, como la problemétice de su femilia, la cuel como ce vio lo
que a ellss le agreda es la convivencia vy le armonia que ce puedn
encontrar pere asi ser un lu_er de descenco y no un luger de p=2--
leas, Ctro acpecto relevaonte en relecién o este grupo son los

Problepes Teondijcog 13,78%, el Zoco.Tiempn 10,346 y les [reocuga

cedones 10,345 sspectos resultan conflictivos pers el,grupo de --

Cbreres, sobresaliendo los protlemss econdémicos aspecto cue Jenew

relmente es por el que cuentan con un Trgbsjo Aseslariado este gru

po Ce mujeres.

bn el caso de 1ss Irofesionistes las situaciones que le pro
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ducen nerviosismo son los Uijos 32.14% esto 21 iguel cue la =-- b
Cbrera, ceguido de sus Respongabilidsdes en eu Tralnjo dcalarig
do 21.42% elemento que se obtuvo como ceusante de un estado de

ansiedad, siendo esto iamportante si se gnslize Gque estes nuje--

rec no solo son proresionicstas, sino que, las lsbores cue decen '
pefia ecstan relecionades con su especialidaed en cade caso, Ctro |
elemento relscionsdo con lo enterior es el Iyghblema del Tiennp ' ;
17.85% que es mss importante para este :srupo cue pars las Cbre-
ras, sSiendo, esto importante dentro de su vida, enfocendose en

aste gcrupo mhs hocia el tiempo en horas de su Trsbtajo Kecelorind

‘—*

Ctro elemento importante para el grupo de las Irofesicnicstsc son
les Ipragcupscionss 14.28% relscionesdo esto con sué ambas jorna-
das, sin poder identificarce hacia Que aspecto se enfocs princi
palmente.

En cusnto » las reacciones de las mujeres con une JJI ante

ey

l2s situsciones que 1@ producen lierviosismo, se encontrsrcn difep
rencies importantes,.asi, se vio que en el ceso de las Chrersc -
se enfocen principelmente a; Descsnsar 27.58 &, Tron-pilizoycge
20.68% y Fumer 20.68¢, Las resccicnes del grupo delbreras, se
axplicen debido o que la mayoria de citusciones que le producen
ancieded, esten relacionadss con su situecién y ambiente frmi---
lier y dificilmente estes serian para trater de romper el clize
familiar, provocando con esto jue sus reacciones seen mae de ndap
tacidn hnocia los dexzes, cue 2 tener una menifestacién propis, pg
ra liberar el estalio de ensiedad, lo cuel tiene gue hncer mediang

te un substituto como lo es el fumrar,
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Para las Frofesionistes sus reacciones se ubicen en; Tran-

quilizerce 27.58¢, Anslizer 17.240 y Chmer 13,7C%, &n este caso

aparecé un elemento importante como lo es, gue adem4s de treoncui
lizerse ellac anslizan la situacidén pare tratar'de enccntrer une
solucibn o lgs causes de su ensiednd, ubicandcse ectar _enerrl--
mente en su Jjornaia como trsbsgjodora asaleriade. (trs forma de
resccién de este grupo es comienco aspecto que 1le éirve DETN —-—
trenquilizarse v esceper a las situsciones conflictivas. Ctro -
elemento aunque en menor grado ec de igcutir 1C.340 que 29 otm
de las maneres en les cueales la aujer “rofesioniste afroprta l-c¢
situsciones cue le es =odversa, gspecto que tiene relevenciz i
se ve que en el grupo de las Ctreras esto no eparece, detido a -
que lalrofesionista tiene wn#s independencie en sus actos lo cusl
la hace poder discutir y reclamar mécs sus derechos como traboja-
dora esaleriada y como madre de femilie,
¥n cusnto e las situsciones caucsantes de sneiedsd an 1lne -
amas de uaca se obtuvo como factorss importsntes los Iretlemers -

con 21 Usposo 2C», los Hijos 16.~ y los Problemas Fecondémicog 1064

tembien eneste apartsdo se encontraron alguras respuestacs que no
podian ser incluidas en las ceategories realizedss, mostrendose -

que en este grupo existen una gren diversided de situscionec -
que le resultsn estresantes, asi la cetegoria d~ Ctros obtuve --

164, otros elementos importentes fueron les ITeocupsciones 12%

el Problemsn de 1la Felte deTiempo 124, En relacién a la menera de

resccionar estas fueron de la siguiente menera; Trasnguilizarce -

28.57», el Llorsrl4.280 y al igusl que les situeciones se encon

tro>que la categoria Ctros 14,2%% fue de les mhs sltes en rele--
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cibén a los resultedos ottenidos. Ctra forma fue el Apursrce al

Trebajo Doméstico 10.78% paras olvidar las situsciones que le pro

ducen ensiedead. . )

En relecién & los grupos delbreres y Ames de vaca en cuan-
to & las situacioiies y les rescciones Gque le pfoducen nerviccis-
mo, estas se diferencian de scuerdo al tipo de ectiviérd gue tie
nen ceda uno de estos grupos, encontrandose releciéh a2 protlexrs
comdnés como lo son las preocupacion~e femilisrees y los problenas
econémicos aspectos ecte Ultimo relacionsdo con una situscién no

resuelta gque las Obreras trstzn de resolver contendo con un ire-

bajo “salsrisdo.

7.4.3) Enojo.

La importancia de escte sgpsrtado es debido & cue, l2& situs
ciones ﬁue producen irritebilided o ira 2 les mujeres con una -
DJl nos cervira para ubicar su protlemética en slgune de estes -
Jorned%s.(Zer Tablas lio. 5y 6 Ce este spartedoldcgectos que nos
indicsan el tipo de personelidad cue manifieston estos oo jeres en
su vide diaria, a

Los detos obtenidcs lluestren que en el caso de las mujeres
con una DJT les Cbreras y iroiesionistes exicten diferencias en

cuonto & les situ~ciones gue més lec knojen, asi, en el caco Ce

las Obrerac fueron; los ueproches 2C.83%y la xeschediencia 10.66 4

Elementos ol igual que los que le producen nerviocismo ectan en--
merc ados hacia aspectos familiares, relecionsdo con su jornada en
el hoger, en el caso de loc reproches son de su fenilia, ye que,

se considera que sl tener elle un trabejo asaleoriedo fuera de =
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su cata descuida = suc hijos y por consiguiente 1r situnscién aw
le cra irritatilidad 2s che sus hijos 1la desobedescon cusondc »1ln
ecta poniendo tode su esfuerzo pera sacarlos adelante én la vide

y ellos no ponen de su parte, Tembien en relscién a esto, otres

situncionas cue enojan g este grupoc de mujeres ec la raltn de -

+

Atencién 12,5% v la Xutina con el Zsposo 12.%% aspectos cue = -~

Trelaciongsn con su pareja y sus hijos, siendc en el crso del sspg

€o un elemsnto que eparece como e proche hacia elles,

En el caso de las frofesionistes se encontré cue los situa-

ciones que més le enojesn son, les Discusiones 36,360 y el Treond

to0 22,720 este Ultimo relecionado con su jornads como irahejadcrs
Asslerieda, por ctro ledo, en las discusiones no g2 precisas cong
Guienese ce dpn, acto corroborandoce con lo Gue no les zucta 3o &
su fanilia es diccutir y que cuandoc elle este nefviosa discute -
se ve cue esta situacién presenta slgdn conflicteo en 1= vides de

les profesionistse, aspecto que hebrla que precicer zéc clara--
mente psre conocer donde y con quisanes se presenta esté probleud
tice.

En cuento o le menera de reeccioner de las mujerees con oJT

cusndo ectan encjodes, se obtuvo Gue en les Cbreres fue, el -Ti—

v _-————

tor 35.71% y el Quedarce Callade 21.42b axboc contradictorioc de

i i o

notendose, que l2 mujer cuando ecta encjode ya no ce queda cella
de, sino que, tembien grita y reclsama sus derechos. En el czso @

las Irofesionistas cus re sccionee fuerocn, el Irenquilizarce 280
y

y el nonerse Agresive 200 notondose como especto principnol 1o -

trencuilidad qus traten de obtener estss mujeres ante tales si--
tunciones, por otro lado, una quinta pertede este sruvoc se ponm

agresives, ecto en relecidén a que empiecen a dicscutir y =a nelear
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con la gente que les csausa al un malester,
Por otro lado, las rm acciones que le sigen a les iujerec coi

DJT cuando esten enojedes fueron, para las Cbreras; o1 Tranquili

4

e .

zerse 1C,71%, el Llorer 1C.71 » y el Fonerce Agrecive 10,71., en

el czso de las profecionistes fuercn; el Alslarece 124, 21 C:olly

g8 1225 y el Levelarse 125, Aspectos cue 21 iguel que los onteris
rég nos muectrsn cue en el momento de safrontser las situncicnes -
que le producen irritsbilidad en las mujeres no se muestrs unas -
inclinacién hecia un tipo de respuesta, cue se podrisn considerer
como “sumisién" como serisn el quederce ccllade, el llorer o el -
aiclarse, o de"rebeldia” como lo serien el agrédir c retelarce, -
siendo esto importante en la creacién de una "nueve nujer"” noc -
ten sumisa y mAs independiente en su vide y su 1ol cocinl qun le
ha sido asignedo de “tierna, dulce y bondadosel!

En felncién a las situeciones que Enojen a les anss de Losea

fueron, la Deccbediencia 37.83%, la Zaelta de iAtencién 17.245 con

los sespectos que molestan aleste grupo de aujeres, tamtisn 1ln cg
tegoria de Ctiros 2C.68% obtuvsc un elto porcenteje mestrendc o
gren veriedal de situsciones repertades en este grupoc de mujeres
dedicedas 8l hogar. Lss siguientes categorias en menor lmporten—

cia fueron les Mentiras 1C,34% y las Liccuciones 1C.34: elemente

que sparecen como peligrosos a la convivencis familier, bncu-nto

>

a lac rescciones cuendo esten enojodes estes se ubicsron en Uri-

(el

_tar 28.57% como le més importente, sejuido de el Aislerse 17.5%

y el quedprse vallade 17.85%4 espectos que recsulten contrnadictoris

gl de gritar notsndose que tanto existen respuestec que cerion a

cundradas como de “"reteldia® o de “sunisién" an le mujer, lo cual
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trqtn de conpensar Tranquilizendocs 14,23% pare encontrar solu-—

cién e los problemes qu~ le enojsn, Hablendonos esto de la impor
tencia de la sctividad como rectora sotre a que Jjornade es més -
factibtlegue =2 encuentre la problemétice real de las mujeres con

una DJT aci, como la d= las Ames de Ueasa,

7.4.4) Autoimagen,

In cuanto a esto ce estudio ls velorecidn persenal de lrs -

nujerec en relecién a 5 aspectos loc cuszlesc fuercn; unpnocided, -

Hgbilidgd, Eficiencia, Simpgtia, Decidids y 2egurided g0 £i pis-

En relecibdn a les mujeres cque reglizen uns ulT se encontro-
ron dlfnrenc1as importzantes en cuento & 12 velorecién d» code -
.grupo, aoci se obtuvo que en las Cbreras fue: Capaz 1CC:, Eficien

cip S0%, Dacidida 76.66%, wesurn de ci ‘dsmp 76.66%, Habil 73.3%%

y Simpptice 53.33%, Aspectos cue noc muestiren cue ln Chrers, ce

siente capaz perp sin sentirse totelmente el ficiente en les leobo-—
res gue renliza, detido a su felta cde habilidedes que le peraitesn
afronter mAs plenamante sus recponcsbilidedes como trebajrdors -
ssaloriada lo cual provoces que tenga un deficit en cuento g ser2
decidida y segurs cée si misma., En el aspecto de simzpotia este -
resulto el mas problemAtico en cuento 2 su valorscién personnl -

ye que, cosi la nitad de mijeras Cbtreras no se censidern giuzpo--

tice,
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loracidn personsl se obtuvo; vapscidad 1CCh, Ueshilidcg 10C., Df1

ciencina ©6.66%, 86.66%, Decidida 83,335 =~

y Simpatin 8C%. Aspectos que nos muestran que =Ste rrupo de -
nujeres tiene una veloracién mas alta que les hece cer mAs ce u-
res de si micmes, besedo ecto en su cepscidel, en sus hatilidsn--
des y en su eficiencia lo que proveoca que s2egn mes Jacididnc =g,
ce ve que el tener mgyvores estudios hace .ue estec tengesn une vg
lcrocidn mos alta en cuento & los ecspectos relacicns?
labores de su trasbajo aselariedo dé&ndole mayor segurided en lacxm
cosas Gue mealiza., bEn relecién gl aspacto de simpntis nste o1 -
iguel que en les Cbreras fue el gue obtuvo un menor norenrie’s -

perte les cue no ge concideran simnnti
ces, notandose que 2n relecién a este dltimo aspecto fue o1 m#c
dificil de velorsar por lac mujer s,

En férminos genereles podemos hetler de una autoveloroecién
positiva poTr perte de lss mujeres que realizen una oJ7, sclo no-
tandose diferencic en cuanto a lee hebilidedes que pose cndn uno
pera r~alizer su trebajo eselariacdo v su trebtsjo doméstico, Fro-
vocando con esto que leo mujer profesionista mo quiers dejor ten
fécilosu trabajo aseleriedo, ya que, considera que lc¢ Gue cabe -
tiene uns utilided que debe ser gprovecheda en su centro de tre-
bajo fuera de su cesa que a su vez le permite consclidar su vida
como mujer y no solc como madre, ieniendo solec conflicto cunndo

se refiere a2 la ecducs=cién o descuido que tenga de su femilin,
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En 1as Amee de Uasa los resultados obtenidoes fueron; yYoooed

ded 1006, Eficiencia ¢3.33%, Decidids 83.3%%, Jegurn de i (212
80%, Simpatica 0% v_ﬁﬂhiL 56.660 lo cual nos d2 1la perecpactivn
an relecién 2 la valbdracién de este srupo de mujeres loes cunles
son cepeces pars renlizar sus asctividades lo cual hncen eficians
tementa beosades en sus decisiones lo que lag hace ge
mismas, todo esto dendo a les zujeres una S2guridad y une identi
ficec ién an el rol socisl que reelizn, notsndcose ceclexante un de-
ficit cusndo se les pregunta que ten hebiles se considercn en ol
cual un nlto porcentecje de mujeres se considera poce rbilez, "n
relpocién a2l sspectc Ce simpatis este resulto zas alto cue en 1:
Cbrera y siﬁ cer el ¥ltino elemento de los sanalize oc lo cusl --
nos indica que hsay elementos mas importentes pars consider-r ~n&
su vsleracién, como lo ee la Tnlta de hebilidedes que precenta -

ecte grupo de mujeres,

151



CCNCLUSIGOGIKE

152

=2

fATET T W T



CONCIS JONES.

Para los fines de esta investigacibn cuyo objetivo princi-

pal fue: ‘ |
- Estudiar la Salud Mental de la mujer Obrefa con Doble

Jornada de Trabajo (D.J.T) por medio de una comparacidn con o-
tros dog grupos de mujeres que desarrollan diferentes activida
des,

Y como el principal objeto de estudio es la comparacibn de
dos grupos con D.J.T. se expondran las conclusiones de la com=

paracidn del ama de casa y la obrera en el apéndice # 2,

Conclusién general,

A partir de los resultades obtenidos en esta investigacidn -
encontramos que las mujeres casadas, con un rango de edad de =
25 a 35 afiog, con por lo menos un hijo menor de diez afios; po-
seen una personalidad bien definida, madura y centrada en netas
definidas. Asi al desarrollar una D.J.T. encontramos que daepen-
diendo del tipo de Trabajo Asalariado que realizan es la percep
cibn que desarrollan de su Trabajo Doméstico. Dadas estas carac
teristicas, los diferentes grupos han desarrollado una manera -
diferente de reaccionar ante situaciones confl%gtivaa.

Asi encontrames que la obrera muestra un marcado gusto por -
el Trabajo Doméstico, razdn que ge d% por considerar su Trabajo
Asalariado como complementario del Trabaje del marido, asi como
considerar el primero como el gitio "natural" de la mujer, Sien
do el papel de madre y esposa el Qnico que considera como &acep-
table para la majer. Al mismo tiempo se ha condicionado para no
desear realizarse en algin otro tipo de actividad., En cuanto a

su Salud Mental, encontramos que desarrolla ua tipo de persona-
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lidad con las siguientes caracteristicas: Una gran désvaloriza-
cibén de si mismas, lo que las lleva a sentirse poco capaces e =—
importantes, que se ve fortalecida por el tipo ae educacidn que
se les d¥s Sus reacciones a los problemas y conflictos diarios
es de sﬁmisién ¥y abnegacidn procurando no provocar otros nuevos
y cumplir con su Trabajo Doméstico.

En cambio, en el caso de la profesionista su gusto ge incli-
na hacia su Trabajo Asalariado debido a que este la provee de -
diversas situaciones que le proporcionan de un alto grado de sa
tisfaccidn y status social, asi mismo, ella desarrolla un tipo
de ideologia wiferente a la obrera, en ellas no deja ce ger el
Trabajo Doméstico importante y necesario, consideréndolo en un
gegundo término, como algo diffﬁil de olvidar, El tipo de perspo
nalidad que desarrollan es: rasgos de seguridad en si misma y -
en el papel activo que desempeflan, extrovertidas y sociales; -
sug reacciones a los conflictos son las de discutir los puntog
de vista, exigir respuestas a sus inquietudes y prezuntas, su -
manera de pensar que es tambidn la mujer tiene derecho de reali

zarse en un trabajo Aasalariado.
Conclusiones Particulares,

1. 1a percepcidn que poseen las mujeres hacia sd.Trabajo Domésti
co, que adem&s poseen un Trabajo Asalariado, depende en gran me

dida del tipo de ideologia que maneje cada una, dicha ideolozfia

le confiere a cada una valores diferentes pero bien estableci-~
dos asi como madurez en sus actos que le imprimen rasgos parti-

culares,
En el caso de la obrera maneja valores muy tradicionales y -

guiados hacia la realizacidn de la mujer en el Area doméstica,
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congiderando que es la casa y con la familia con guién debe es-
tar y obtengr a partir de ellos su valor y autoestima, Lo que -
la lleva 2 tener una percepcidn muy positiva hacia &l mismo, la
cual le proporciona rasgos de culpabilidad por no estar en casa.

Prefiriendo el quedarse a trabajar fuera de casa, Ademls el tra

bajo es poco agradable.

En el caso de la profesionista su ideologia es diferente
pues aingue considera importante el hogar, lo e3 en un segundo
lugar, elia esta consciente que la mujer debe tener aerecho a -
realizarse en un Trabajo Asalariado lo cuai le da importancia -
social y muchas satisfacciones, el hogar sblo es parte de su -

rol femenino.

2, En cuanto al agrado por el Trabajo Dbméético aﬁbos grupos lo
aceptan de buen grédo. La obrera lo considera necesario e impor
tante en cambio la profesionista lo realiza por zusto Yy por ser
parte de su rol,

.3. El tipo de actividad realizadas por ambos grupos en su tiem-
po libre son muy similares: buscan el descango y la recreacidn,
y en el caso de la profesionista un poco ianclinado hacia la con

vivencia con su familia,

4, En cuanto al tiempo de sueﬁo,»observamos que el grupo obrero
lo aprovecha menos debido a que, en algunos cagsos Se duerne po-
co tiempo o se levantan cansadas, debido al ritmo de vida que -
les imprime su D.J.T. 12 profesionista lo considera adecuado a

sus hecesidadeg,

5 En cuanto a la percepcibn gue posecen las mujeres hacia su Tra
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bajo Asalariado podemos coacluir que depende en gran medlda en
el tipo ae Trabajo Asalariado que desempeiian, como el motivo -

que les impulsa al realizarlo,

Asi, encontramos, que pa2ra la mujer obrera el Trabajo Asala
riado que realiza no es de su ag}aao ni se siente azusto al de
sempefiarlo, debido tanto al tipo de condiciones medio ambienta
leg, al ritmo de produccidn mecanizada en que lo ejecuta. oin
embargo, mantiene su Trabajo Asalariado primordialmente por sig
nificarle el salario que percibe de €l, el apoyo complementario

a8l salario del marido.

En cambio, la mujer profesionista se encuentra totalmente -
agusto con su Trabajo Asalariado ya que el objetivo primoraial
que persiguen a través de €1, es el desarrollo de superacidn -

perscnead.,

6. En cuanto al nivel de socializacidn que presenta cada -
uno de los grupos que realizan un Trabajo Asalariado encontra-
mos que este eatd condicionado, también, al tipo de factores -
que las motiva a desempefiar su Trabajo‘Asalariado « De esta ma
nera la mujer obrera inclinada hacia los factores de tipo eco-
nomico que le confiera su Irabajo Asalariado, peco le interesa
el obtener del mismo el prestigio o desarrollo sccial personal,
No asi para la mujer profesionista quién deja de lado los fac-
tores econdmicos para anteponer el prestigio, desarrollo social

Yy personal que le brinde el Trabajo Asalariado que desempeiia,

7. En cuanto al uso que le dan a su tiempo libre, encontramos
que la mujer obrera lo utiliza en la atencibén de sus hijos, fa

milia y hozar, coansiaerando a su Trabajo Asalariado una probleg
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matica que le obstaculiza el cumplimiento de su Trabajo Domés-
tico, por lo que en caso de eleccién prefiere el Trabajo Domés

tico al Trabajo Asalariado,.

En lo que respecta a la mujer profesionista, esta utiliza -
su tiempo libre, en_la atencidn de sus hijos y familia, dejan-—
do el aseo del hogar en manos de Zente que tiene posibilidades
de contratar para realizarlo, de esta forma prefiere desempe-

far el Trabajo Asalariado al Trabajo Domeéstico.

8. En relacidn a la problemAtica de la mujer que trabaja -
Yy las espectativas que cada grupo tiene para el futuro de sus
hijos, encontramos gque para la mujer obrera, el Trabajo Asala=-
riado le repregenta problemas con los hijos y el nogar,en gene
ral con la familia, ya que al contar con D;J.T., desatiende su
Trabajo Doméstico, se interrumpe la comunicacion familiar y se
contraen los prohlemas con los hijos y el marido, lo que les =
lleva a considerar a la D.J.T. como una problemftica en su vi-

da diaria.

Por otro lado, la mujer profesionista, también concuerda -
en considerar un problema a los hijos y el hogar, asi como al
marido en mayor medida que la mujer obrera, puesto que al estar
fuera de casa sin necesidad desafiende a su familia, Ahora bien,
la mujer profesionista considera una problemltica el Trabajo Asa

lariado ya que representa mucha responsabilidad y seriedad,

Por Qltimo encontramos que las eﬁbectativas que tiene la mu
Jer obrera para el futuro de sus hijos, son el no desempeilar -

el mismo trabajo que ellas, por congiderarlo malo y mal remune

157



rado, esperando sean profesionistas por cuestiones ae desarrollo

¥y superacibn personal,

Con respecto a la mujer prefesionista, esta considera bueno -
que sus hijos realizarfn el mismo trabajo que ellas, y en caso -
de no gser asi gdlo seria por cuestiones de obtencidn de supera-
cibdn personal, ya que el objetivo a final de cuentas es que sean

profesionistas,

9. En relacion a la Salud Mental, el aspecto mAs relevante ob
tenido es el conflicto ideoldgico gue se preseata en mujeres con
una D.J.T., ya que este hace que sus vidas giren eatorno ae una
u otra jornada, ademfs, que mediante la ideologia dominante se le
ha infundido que ella por "naturaleza" debe ser agnezaaa y sumi-
sa esposa-madre, por lo cual no debe salir de su hogar aebico a
que esto prdvocaria una desintegracidbn familiar, bor ctro laao -
estd el hecho ae que en el caso ae la . obrera, &sta se ve en la -
necesidad imperiosa ae tener que buscar un trabajo remuneraao pa
ra solventar el gasto familiar, mientras gque la profesionista lo
realiza por un desarrollo personal, lo cual proveoca gue se le re
crimine uepido a gque ella gin tener necesiaad se encuentra fuera

de. sk casa, a que sblo "piensa en ella" y no en su familia,

10. Las implicaciones en la Salud Mental de lag mujeres con -
ana D.J.T., 8e provocan en las situaciones que tienen consecuen-
cias de desajuste en su personalidaa, dandose principalmente en
el hogar, debido a gue este es el centro de su actividad, provo-
candose un conflicto en el momento en que sieaten que au activi-
dad fuera de la casa estd provocando un rompimiento familiar o -

algin problema en sus hijos.
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11, En cuanto a las situaciones que le son conflictivas, con-
cluimog gqhie estas dependen fundamentalmente del grupo al gue Se
pertenezca ya que, en cada caso Se encontrardn particularidades,
las cuzles se explican por las caracteristicas del mismo grupo,
asi, en el aspecto de ansiedad y enojo se encontrd que estas es-
tan enmarcadas fundamentalmente en 1la familia, en relacibn a las
discusiones y pleitos que Se presentan, y sdloc en la profesionis
ta se presenta un elemento nuevo, el cual estd relacionado con su
vida fuera.ae la casa, como lo es el transito, siendo las aiscu-
giones el elemento caracteristico que aparece en la mayoria de -

las situaciones en las mujeres,sdlo diferenciandose con guienes

se presentan estas,

12, En cuanto a las reacciones, éstas también van a depender
del grupo de mujeres a que se hage referencia, debido a gue, se
obtuvo que 2 pesar de que algunos casog parten de caracteristicas
similares, posteriormente se preseatan diferencias substanciales,
asi pueden partir ambas de tranguilizarse, para analizar las co=-
sag y afrontarlas directamente por parte de la profesionista, -
mientras que la obrera sus reacciones son calma y descanso, tra-
tando de olvidar sus problemas para‘asi poder sacar su frabajo -
Doméstico, y poder convivir en armonia con su familia, para que
no pueda acusarsele de que todavias estd fuera de su casa, llega
a causar problemas, provocandose con esto que para desahogarse -
tenga que buscar salidas a las cuales ella considera importantes
como lo eg, el ponerse a fumar, siendo esto un medio de escape -
de tipo emocional, lo cual tiene implicaciones directas en el ti

po de pergonalidad que manifiesta cada una de ellas,
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13, En relacidn a la autovaloracidn, las diferencias se en-
cuentran enmarcaaas en relacibén a los aspectos que se estudiardn,
los cuales, nos llevan a ver que la valoracidn que ge tengan, les
crea una geguridad en ellas mismas y en sus actos, asi encontra-
mos en las profesionistas un nivel de independencia y en las obre

ras una desvalorizacibn de sus actos.
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