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PROGRAMA DE APOIO A MULHER RURAL TRABALHADORA

INTRODUCAO:

A mulher trabalhadora rural (assalariada e Campong
sa), integra a forga de trabalho familiar da classe rural mais
deprimida do pais que € a pequena producao, hoje responsavel ,
pelo menos, por 70% da produgao de alimentos basicos do pafs .
Em certas regioes, somente como ''boia fria' ou '"clandestino' ,

o trabalho da mulher chega a constituir mais de 40% da mao de

obra temporaria.

0Os programas de desenvolvimento rural tem envolvi-
do quase que exclusivamente o homem nas suas atividades, s up on
do que o ingresso e o bem estar familiar estao determinados pe

(1)

gue o trabalho da mulher € fator essencial para scbreviv

las atividades economicas do homem. A FAO, em 1983 afirmava

'
ncia

M)

das economias camponesas, que por sua vez sao determinantes co
mo produtoras de alimentos e na estabilidade economica do pafs .
Sabe-se que nao € facil estimar adequadamente os ingressos das
fami lias rurais camponesas devido, principalmente, as dificul-
dades em se converter em ingresso monetario a producao de auto
consumo e as atividades domésticas de manutengao. E como estas
atividades sao tradicionalmente entregues as mulheres na divi
sao sexual do trabalho, € precisamente a estimativa do ingres

so da mulher que se faz mais problematica. E a propria FAO que

confirma a subestimagao da participagao feminina no ingresso
da familia rural afirmando que estudos realizados nessa arca
indicam que a mulher trabalhadora rural, em grande nimero de

casos, participa com 50% ou mais do ingresso familiar. lsto sem

mencionar a grande porcentagem de familias que tém a mulher co

(1) Mesa Redonda sobre Estratégias de Sobrevivencia em Economias
Campesinas - Santiago do Chile
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mo chefe, sendo ela portanto responsavel pela totalidade dos

. ~ -
ingressos familiares.

A injusta distribuic¢ao da terra, o deterioramento
dos salarios reais, a pouca elasticidade do mercado de traba
lho para a mao de obra assalariada, aliados a discriminacao
existente que limita as oportunidades de trabalho assalaria-
do a mulher rural, os baixos salarios, o pouUcCO acesso aos
servigos institucionais de credito, assistencia técnica, or
ganizagoes cooperativas e sindicais, sao alguns fatores que
vem impondo as estratégias de sobrevivéncia da familia e ca
da vez mais sobrecarrega a mulher rural, aumentando sua car
ga de trabailho, que nao € considerada nas politicas governa
mentais.

A producao de industrias caseifas, a venda de pro
dutos alimentares no mercado, (nao necessariamente o exceden
te da produgao mas uma restrigao forgada e prejudicial do con
sumo familiar) a migrag¢ao para cidades onde sobrevivem em
condi ¢oes subhumanas, o intercambio de servicos, a tripla jor
nada de trabalho (trabalho doméstico, mao de obra familiar e
assalariada) sao algumas das estratégias usadas pela mulher

para garantir a sobrevivencia da familia.

Se € necessario mudar as causas fundamentais do
deterioro que determinam estas estratégias, nao se pode ne
gar que estas estratégias existem e que algo deve ser feito
para melhora-las enquanto nao vém as mudangas estruturais.ls
to ja seria suficiente para justificar um programa especi fi-
co para atender a mulher rural. Isto € discriminacao, dirao
alguns, mas se isto nao acontecer, a discriminagao continua-

ra existindo.

A mesa redonda promovida pela FAO deixa claro a
necessidade dos Governos instituirem programas que atendam a
mulher rural trabalhadora e a necessidade de se tomar medi-
das particulares para beneficia-la e especificam a necessida
de de:

- Modificar as leis afim de remover os obstaculos
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juridicos e facilitar o acesso da mulher a insumos e servigos.

- Dar maior flexibilidade aos programas de desen-
volvimento rural afim de que possam ser adaptados as situagoes

regionais e culturais das mulheres camponesas.

- Promover a integragao das mulheres as institui-
goes e dependencias que levem a cabo programas dirigidos as
mes mas .

- Melhorar os conceitos e criterios na base dos

quais se recolhem informagoes para os censos e estatisticas so

bre as mulheres camponesas e trabalhadoras.

- Solicitar aos organismos internacionais e gover-
namentais que se coordenem para fazer um melhor uso dos recur
sos tecnicos e economicos para a mulher camponesa e trabalha-
dora.

- Solicitar aos orgaos de planejamento dos Gover-

nos que canalizem mais recursos financeiros para programas da

—

mulher pequena produtora e racicnalizam os rocursus proceden-
tes de organizagoes internacionais privadas e/ou gove rnamen
tais.

- Promover a capacitagao dos agentes de mudan ¢as
que ja trabalhem em programas de desenvolvimento rural, para
que reconhegam a importancia do papel produtivo da mulher ru

ral trabalhadora.

- Revisar todos os materiais de capacitagao e tex
tos educativos dirigidos a populag¢ao rural, para que se jam
eliminados estereotipos e referéncias discriminatorias tanto
em relacao a vida camponesa em geral como & mulher rural em
particular.

- Fazer referéencia explicita as mulheres rurais nos
planos nacionais de desenvolvimento e nas politicas formula-

das pelas distintas dependéncias governamentais.

- Estabelecer uma coordenacgao de agoes de diversas
dependencias do Governo dirigidas a mulher rural para fazer

mais eficiente @ cobertura dos programas dirigidos a ela.

- Impulsionar formas associativas.
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- Promover intercambio entre as mulheres rurais de

distintas regioes.

Em 18/02/79 a ONU proclamou, em convengao assinada
por diversos paises, inclusive o Brasil, sua posigcao face a
eliminacao de todas as formas de discriminagao contra a mulher.
Esta convengao foi ratificada pelo Congresso e sancionada pe
lo Poder Executivo, em 1983, passando a ter efeito de lei no
Brasil.

Dispondo sobre a igualdade de direitos entre ho-
mens e mulheres nas esferas politica , economica, social, cul
tural e civil, a convengao dedica um artigo especifico a3 s

tuagao da mulher rural.

Segundo o art. 14, Ttem 1:
"' O0s Estados Partes levarao em conta os problemas especiais
com os quais se depara a mulher da zona rural e o importante papel

que ela desempenha na sobrevivencia economica de sua familia,

[o X

incluido que esta ¢ seu trzbalhe nos setocres nao monetarios da

(]

economia, e tomarao todas as medidas apropriadas para assegu-

rar a aplicagao das disposigoes da presente Convengao a mu

lher das zonas rurais''.
0 ftem 2, letra g do referido artigo diz o seguinte:

" 2. 0s Estados Partes adotarao todas as medidas apropriadas
para eliminar a discriminagao contra a mulher nas zonas ru-
rais, a fim de assegurar, em condic¢oes de igualdade entre ho
mens e mulheres, sua participagao no desenvolvimento rural e
os seus beneficios, e em particular lhe assegurarao o direi-
to a:

g) Obter acesso a crédito e empréstimos agricolas,
aos servigos de comercializagao e a tecnologias apropriadas ,
e receber um tratamento igual nos planos de reforma agraria e

de reassentamento''.

No Brasil, o 4% Congresso Nacional dos Trabalhado-
res Rurais e varios encontros regionais e municipais de mulhe

res trabalhadoras ratificaram toda a situagao aqui exposta.
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0 Ministério da Agricultura, coerente com os prin-
cfpios da Nova Repliblica que preve a atencao as populacgoes
mais carentes, consciente dos problemas da familia do pequeno
produtor e especificamente da situagao da mulher rural traba
lhadora, respondendo aos seus direitos e anseios decide criar

o Programa de Apoio a Mulher Rural.

OBJETIVOS DO PROGRAMA

Ob jetivos Gerais:

- Propor e encaminhar propostas de politicas e co

ordenar planos de agoes na area de competéncia do MA. , que

atendam a mulher rural.

- Apoiar as reivindicagoes da mulher rural,incenti
vando sua plena participagao nas atividades politicas,sociais ,
economicas e culturais do pafs, promovendo assim o pleno exer

cicio de sua cidadani a.

Objetivos Especificos:

- Dar encaminhamento, em articulagao com &rgaos es
pecializados do MA,as propostas e reivindicagoes do grupo be
neficiario - do programa , propondo noliticas que
atendam a mulher rural no que diz respeito a assisténcia tec
nica rural, comercializagao, pesquisa e armazenagem de produ

tos agricolas.

- Apoiar e servir de canal para as reivindicagoes
que, embora as decisoes naoc sejam de competéncia do MA.,incor
ram em beneficios do publico meta e suas familias; direito a
posse e uso de terras agriculturaveis, acesso ao credito ru-
ral, aos insumos agricolas, aos beneficios da previdéencia so
cial, ao salario justo, apoio indiscriminado dos programas go
vernamentais aos homens e mulheres trabalhadoras rurais, sao
entre outras, as principais reivindicagoes feitas por grupos

organizados de mulheres trabalhadoras.
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PUBLICO BENEFICIARIO

Serao beneficiarios do Programa de Apoio 3 Mulher
Rural Trabalhadora, indiretamente, a familia rural! considera-
da como pequena produtora e,diretamente,as mulheres pertencen
tes a este grupo social ou seja, a mulher rural camponesa e
assalariada.
ESTRATEGIAS DE ACAO

= 0 Programa de Apoio a Mulher Rural contara com

um coordenador e equipe, integrados aos Programas Especiais.

- 0 Programa devera iniciar suas agoes em estadose
regioes estaduais onde as mulheres trabalhadoras rurais este-
jam mais organizadas, expandindo-se depois para as demais re
gioes.

- A proposta do MINAGR! devera ser discutida com ins
tituigoes governamentais e nao governamentais a nivel de esta
do, gue executem ou pretendam executar agoes dirigidas 3 mi

lher rural.

- Serd proposta a organizagao de uma comissao co
ordenadora do programa a nivel estadual onde estariam repre-
sentadas as instituigoes interessadas em participar do progra

ma. A DFA sera convidada a indicar uma representante.

0 MINAGRI participara, junto com representantes da
comissao coordenadora, da discussao da proposta a nivel mu-
nicipal e da comunidade, quando se recolhera subsidios para a
definicao de politicas, o encaminhamento do programa e a defi

nig¢ao de diretrizes e planos de agéb.

- Sera mantida articulagao com as Federagoes de Sin
dicatos de Trabalhadores Rurais e com a CONTAG com o objetivo
de canalizar as reivindicacoes feitas pelas mulheres trabalha

doras.

- Sera dado apoio e incentivo as agoes que visem a

organizagao, o fortalecimento de grupos associativos formais e
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informais, integrados por mulheres rurais, que objetivam pro-

mover a efetiva participagao da mulher trabalhadora na vida
economica, politica, social, e cultural do pafs.

- Buscar-se-a articular-se com instituigoes nacio-

nais e internacionais que executem ou busquem executar
dirigidas a mulher rural.

agoes

- 0 Programa apoiarad estudos e pesquisas sobre a

condig¢ao da mulher rural, que possam servir de subsidios para
as suas agoes.

Sera utilizada a estrutura tecnica e administra
tiva dos Programas Especiais.

DIRETRIZ BASICA

A presente proposta € um documento base sujeito as

modi ficagces sugeridas pelos grupos a serem kbene?iciados e

instituigoes participantes. A diretriz basica € o apoio e pro

mogao a organizacao e participacao. Face a isto, as diretrizes

especificas deverao ser definidas com G6rgaos participantes
grupos beneficiarios.

e



