E‘ﬁ‘!’lqucﬁia buen jefe o gobernante quien
. ®abe (l(‘*ﬁlr a sus subordinados, quien sabe
qlw cada ‘persona es la idonea para el puesto

----- que la nmn‘bm y {|m'~ I)U(Il L delegar en ellos,

[on t‘*»lﬁp 1S esa regla no rige: todos sir-
.;(‘n para l(}dﬁ} 0... nadie sirve para nada.
: I)umute (‘l sexenio (lv Carlos “hllill 1S

ie fl Cinco procur: ulmta en l;n
l)r““("'“ lum( 10 M()I'EII(“%

do un bu(- n lrcll_)q]o, |)¢1:.-,0 a la l’(_.;R y despues
fue enviado como embajador a Francia.

‘n este sexenio el caso mas desconcer-
tante es Jose Antonio Gonzalez Fernandez.
Primero Procurador General de Justicia en el
D. F., después director del ISSSTE, después
Secretario del Trabajo y ahora, aspirante a la
presidencia del PRI. Ni el Presidente de la
Republica ni nosotras, dudamos de la
capacidad de Gonzalez Fernandez para ocu-
par cualquiera de esos puestos, pero en
ninguno se le ha dado la oportunidad de ter-
minar un trabajo, de decir: que buena labor.

Parece un vicio de las estructuras
politicas del pais. Ramon Sosamontes estaba
haciendo un buen papel en la Delegacion
Venustiano Carranza y jah!, como es tan
bueno, vamos a cambiarlo a Iztapalapa
donde el antiguo delegado tuvo problemas.
Sosamontes empezo de cero, como empiezan
todos los que a la mitad del camino tienen
que cambiar de ruta. Lo va a hacer bien,
pero lo hubiera hecho mejor si desde un
principio se le asigna a esa delegacion.

Los cambios desquisian, (lriivuuru, l[imi-
tan la buena marcha de los asuntos publicos
e inciden en la buena marcha delos asuritos
sociales y privados. |

jPor favor!, ya no mas ¢ambios:




