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EL TRABAJO DE CIDHAL
EN LOS OCHENTAS
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La intencion en el trabajo con mujeres
de grupos populares fue la de generar instan-
cias con un doble caracter: grupos dedicados a
la salud, la nutricion y el cooperativismo, etc.
y, por otro lado, instancias de discusion y
reflexion sobre la problematica de género que
vivian especificamente estas mujeres.

Desde 1977 la Institucién desarrollo de
manera amplia un tipo de trabajo vinculado a
las necesidades basicas de los grupos de
mujeres a los que habia apoyado en su
gestacion o a los que brindaba asesoria. Esta
labor se hacia de manera amplia, difusa, poco
selectiva, pero a partir de 1982 se establecen
dos criterios para la seleccién de las comu-
nidades, se trabajaria : a) en donde hubiera
condiciones para continuar con el trabajo en el
que participaran las mujeres del lugar, a media-
no o largo plazo y, b) en donde existiera un
minimo de organizacién a la que el grupo de
mujeres pudiera vincularse mas adelante.
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(Segunda parte)
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En ese tiempo, CIDHAL trabaj6 en tres
sectores: el campesino, el de colonias populares
y el sector industrial y de servicios. Por otro
lado, asesor6 a un grupo de aproximadamente
230 miujeres indigenas de Chiapas asociadas en
una cooperativa de produccién y comerciali-
zacion de artesanias.

Con base en la Memoria de uno de los
talleres sobre la situacion de la mujer rural, las
integrantes de la Institucion elaboraron un fo-
lleto llamado “Mujer Campesina”.

También se inicio un trabajo con
mujeres, de otras partes de la Republica, inser-
tas en procesos de organizacion y de luchas
regionales, como en Jalisco, Sonora y Sinaloa
en donde se realizaron talleres sobre trabajo
domeéstico, trabajo asalariado, familia, sexuali-
dad y participacion politica.

En 1984 se realizé el Segundo Congreso
de la CNPA en el cual se propuso la discusion
de la problematica de la mujer campesina y se
elabor6 un documento sobre ese tema. Entre
1984 y 1985 CIDHAL, como parte de su que-
hacer institucional, particip6 de manera activa
en la Comision de Mujeres de esta organi-
zacion, asistio a las reuniones y colaboré en ia
elaboracion de la metodologia y los guiones de
discusion para las campesinas que fueron invi-
tadas al Encuentro.




De forma activa participé en los
Encuentros regionales. Los productos de esos
Encuentros fueron sistematizados posterior-
mente y se buscaron dindmicas apropiadas para
que las mujeres devolvieran a sus comunidades
lo aprendido en ellos. En esas reuniones se
abordaron los temas de Mujer campesina y
familia; Mujer campesina y comunidad; Mujer
campesina y servicios; Mujer campesina y
derechos agrarios, entre otros.

El Encuentro Nacional se llevo a cabo
en 1986. Sin embargo, las divisiones en la
CNPA en ese afo afectaron gravemente a la
Comision de Mujeres la que, practicamente, se
desarticuld y dejo de funcionar.

Las mujeres de Tejalpa (drea suburbana
perteneciente a Jiutepec, Morelos) han sido un
factor muy activo en la orientacién de las
inquietudes de su comunidad y en la lucha por
los derechos agrarios frente al despojo de las
fraccionadoras; contra la contaminacién del
agua por la industria de CIVAC, por transporte
barato y eficiente, etc. CIDHAL inicid trabajo
con estas mujeres desde principio de la década.

Con el grupo de Tejalpa se trabajaron
aspectos de salud de la comunidad. Se

realizaron varios diagnosticos para determinar
las acciones a emprender en funcion de mejorar
las condiciones de vida de la comunidad.

En 1984, como parte del trabajo en
salud, la Institucion acompano a las mujeres en
la realizacion de un autodiagnostico sobre las
condiciones de vida en sus respectivas colo-
nias, donde se incorporaron datos sobre vivien-
da, servicios, contaminacion, relaciones fami-
liares y sociales, todos esos aspectos se rela-
cionaron con la salud y se analizaron los fac-
tores socioeconOmicos que los generan.

En esta época se trabajo también con
una cooperativa de bordadoras en una colonia
de Cuernavaca durante 4 afnos.

En lo que hace al sector industrial y de
servicios, durante esa €poca, en el Valle de
Cuernavaca surgieron varios movimientos en
los sectores obrero y magisterial. Pero, como
ya se dijo, desde 1979 se iniciaron los primeros
contactos con las obreras despedidas de
Rivetex. Los objetivos iniciales se orientaron a
formar grupos de mujeres para analizar sus
condiciones de trabajo y definir acciones y
demandas como trabajadoras. Habia muchos
problemas organizativos en ese sector por efec-
to de los problemas sindicales internos.

Rosa Ofelia Murrieta

Uno de los pocos trabajos que avan-
zaron con cierta rapidez y éxito fue el del
Consejo Central de Lucha Magisterial
CCLM, con el que se logrd organizar en
1981 el Primer Encuentro de Mujeres
Trabajadoras de la Educacién del estado de
Morelos. Los temas discutidos fueron:
Maestra y familia; contenidos de la edu-
cacion; condiciones laborales y partici-
pacion politica.

[.a mayoria de las demandas formu-
ladas durante el Encuentro se quedaron en
el papel, una de las razones de mayor peso
que contribuy0 a que este proceso abortara,
fue la oposicién masculina de la direccién
del CCLM a la organizacién especifica de
las mujeres del gremio.

LLA PRESENCIA DE
CIDHAL CUERNAVACA EN
ORGANIZACIONES AMPLIAS

A partir del Primer Encuentro de
Mujeres, realizado en la Ciudad de México
en 1980, que contd con una amplia asisten-
cia popular, los grupos de mujeres del
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Valle de Cuernavaca, con los cuales CIDHAL
habia desarrollado diversos trabajos,
empezaron a establecer contactos entre ellos y
a realizar acciones conjuntas: la preparacion
misma del Encuentro implico la discusion de
guias unicas y el intercambio de algunas expe-
riencias, en el Encuentro, las mujeres se i1denti-
ficaron y se relacionaron mas.

Otro de los resultados del Encuentro fue

un mayor acercamiento con las Trabajadoras
Domésticas y con las mujeres de Maria,
Liberacion del Pueblo, lo cual contribuy6 a que
a partir de 1980 se comenzaran a celebrar con-
juntamente Jornadas para la celebracion del 8
de Marzo.

Este proceso de vinculacion y trabajo
colectivo di6 como resultado que en 1982, se
constituyera la Coordinadora de Mujeres de
Morelos (CMM) en la que participaron
Trabajadoras Domésticas, Maria, Liberacion,
mujeres del Partido Revolucionario de los
Trabajadores (PRT) y del Partido Comunista
Mexicano (PCM); grupos de base con los que
trabajaba CIDHAL y la propia Institucion.

Se llevaron a cabo talleres sobre la par-
ticipacion de las mujeres en las elecciones y
sobre educacion politica. Y despues de 1983 se
inicio la celebracion conjunta del 25 de
noviembre, Dia Contra la Violencia Hacia las
Mujeres.

La relacion de CIDHAL con organiza-
ciones sociales, colabor¢ al enriquecimiento
mutuo, pues permitia impulsar proyectos de
mujeres al interior de éstas. Por ejemplo, la
Comision de Mujeres de la CNPA; ¢l Foro de
la Mujer en el FNCR vy, la realizacion de los
Encuentros nacionales de mujeres de la
CONAMUP.

En este periodo las dreas de trabajo de
CIDHAL Cuernavaca eran Salud, Centro de
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Documentacion, Educacion-Organizacion y
elaboracion de materiales.

Salud de la mujer fue uno de los ejes del
trabajo comunitario de CIDHAL en ese perio-
do. El contacto y la relacion con otros grupos
feministas del pais y del extranjero, asi como la
riqueza de informacion en cuanto a libros,
revistas, documentos, que entonces empezaba a
manejar la Institucion, aportaron muchos ele-
mentos y dieron pautas nuevas al trabajo de
salud con mujeres.

Los nexos con El Colectivo del Libro

‘de Salud de las Mujeres de Boston continuaron

siendo muy estrechos y, en ese periodo
CIDHAL recibi0 la solicitud de coordinar la
elaboracion del libro Nuestros Cuerpos,
Nuestras Vidas en su version latinoamericana.
Este proyecto resultd demasiado amplio para el
pequeno grupo de salud, se considerd entonces
mas adecuado elaborar materiales mas breves
para mujeres del sector popular, por lo que se
realizé el libro denominado Cuerpo de Mujer'

Los Talleres de Formacion de
Promotoras de Salud en 1981 generaron las
Guias para promotoras de salud. Los temas de
capacitacion fueron: trabajo doméstico; doble
jornada; mujer y poder y, alternativas.

Desde 1982 se agrega al trabajo de CID-
HAL el entrenamiento para parto psicoprofilac-
tico, a traves del cual las mujeres de bajos
INgresos tienen acceso a este servicio, el cual
en otras partes es generalmente muy caro.

En el ano 1983, CIDHAL asumio la
organizacion del Taller “Patriarcado y Salud”
en el Segundo Encuentro Feminista
Latinoamericano y del Caribe. Este espacio
permiti0 conocer algunas experiencias en salud
que se realizaban en otros paises lo cual vino a
enriquecer el drea.

En 1984 se formo la Red de Salud de las
Mujeres Latinoamericana y del Caribe
(RSMLC), a la cual se integro CIDHAL. La
RSMLC es una red horizontal con una coordi-
nacion central destinada a informar, comunicar
y educar sobre la salud de la mujer desde una
visién feminista alternativa y critica de la
salud?. '

Desde el area de elaboracion de materia-
les en estos anos se publicaron folletos y libros,
como “Menopausia”, “Cuerpo de Mujer”,
“Guia de Salud para Promotoras™; “Doble
Jornada”; “Nuestros Hijos”; ““"Que comen los
mexicanos?”’ entre otros; algunos de ellos ya
tienen varias ediciones.

En cuanto al trabajo de difusion con la
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finalidad de contribuir a sensibilizar a otros
sectores de la poblacion sobre los problemas
sociales de las mujeres, al lado de la publi-
cacion del CIDHAL Noticias, se hacia difusion
radiofonica en coordinacién con las areas de
salud y educacion-organizacion. CIDHAL tam-
bi€n ha sabido aprovechar ciertos espacios en
la prensa local, la experiencia mas antigua es la
publicacion de articulos en “El Correo del
Sur”,

En 1984 el gobernador Lauro Ortega
ordend el cierre de CIDHAL, y realizé una
auditoria que tenia la clara finalidad de intimi-
dar a las integrantes.

El apoyo de organizaciones nacionales e
internacionales, de intelectuales, de feministas
y de algunos sectores de la prensa fue decisivo
y permitio la reapertura del Centro.

En cuanto al CIDHAL, D.F.. después
‘del Encuentro Nacional de Mujeres de noviem-
bre de 1980, el equipo entr6 en relacion con
mujeres de muchas otras organizaciones y sec-
tores. A partir de entonces se inici6 un trabajo
con las mujeres de la Coordinadora Nacional
del Movimiento Urbano Popular (CONAMUP).
El Encuentro Nacional planteé nuevos retos a
CIDHAL ya que puso en cuestionamiento la
metodologia que se empleaba hasta el momento
para trabajar con mujeres. El “pequeno grupo”
tenia sus limitaciones ciertamente, generaba
conciencia, pero era circular y dificilmente
podia estructurar cambios e impulsar acciones.
El trabajo en CONAMUP empez6 a abordarse
con nuevas estrategias.

Entre las organizaciones que alcanzaron
un grado importante de desarrollo en la Ciudad
de México se encontraron las del MUP.

[La Coordinadora Nacional del
Movimiento Urbano Popular (CONAMUP), era
una organizacion nacional en la que participa-
ban alrededor 50 colonias. Una coordinadora
amplia, democratica y unitaria de organiza-
ciones urbano populares en lucha.

Las organizaciones del movimiento
urbano popular estuvieron compuestas esencial-
mente por mujeres. Ellas eran las mas dispues-
tas a salir a las calles a luchar por mejores
condiciones de vida. Sin embargo, en ninguna
organizacion se reflexionaba sobre su condi-
c16n femenina.

Con la realizacién de dos Encuentros
Nacionales de Mujeres de la CONAMUP, se
avanzo en la conformacion de grupos de
mujeres de diversas colonias pertenecientes a la
CONAMUP, otro logro importante fue que se

avanzo en el estudio de la situacion especifica
de la mujer en esos grupos.

Organizativamente se logro la formacion
y consolidacion de la Regional de Mujeres del
Valle de México de la CONAMUP, un paso
muy importante en la accion y discusion de las
mujeres colonas.

LLa Regional de Mujeres permitio agluti-
nar y movilizar a un gran numero de mujeres
que demandaban principalmente, servicios
urbanos y de subsistencia. También habia des-
pertado el interés por profundizar en la
situacion especifica de la mujer colona, lo que
se reflejo en los resolutivos del Segundo
Encuentro Nacional de Mujeres del ano 1985,
en el sentido de impulsar jornadas de lucha de
caracter 1deologico y politico, tales como la
Jornada contra la carestia; la Jornada contra la
violencia hacia las mujeres y, la Jornada de la
familia y la educacion alternativa de los hijos.

Con su participacion en las organiza-
ciones, las mujeres empezaron a vivir nuevos
conflictos, frente a la familia y frente a la orga-
nizacion, los que complicaron atin mas su exis-
tencia. A partir de esa situacion, muchas
mujeres empezaron a manifestar, de manera
timida y temerosa, la necesidad que tenian de
que alguien las ayudara a reflexionar la pro-
blematica que estaban viviendo como mujeres,
madres, esposas ¢ integrantes de una organi-
zacion social.

Con base en esas necesidades, CIDHAL
desarrollo su estrategia de trabajo para crear
espacios autonomos que ayudaran a esas
mujeres a reflexionar sobre sus preocupaciones
mas importantes.

El trabajo fue arduo y dificil, ya que las
dirtgencias de las organizaciones populares
mostraban serias resistencias a asumir la impor-
tancia de ese trabajo, no existian en el Valle de
Meéxico antecedentes validos en ese campo.

En este trabajo CIDHAL difundié los
principios del feminismo entendido como una
alternativa de cambio global de la sociedad:
promovio la relacion, coordinacion e intercam-
bio de experiencias de los distintos grupos de
mujeres de las colonias populares del Valle de
México.

En un reporte de actividades se senala
uno de los logros del trabajo con mujeres del
MUP.

“Hoy podemos decir que las mujeres
colonas organizadas del Valle de México han
dado un salto cualitativo en el sentido de
reconocer que hay un lazo estrecho entre su
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lucha como clase explotada y ¢l feminismo
como movimiento que lucha contra las diversas
formas de opresion hacia las mujeres.”

FEn 1985 ¢l terremoto en la ciudad de
Mcxico, constituy6 un punto de inflexion en las
larcas, proyectos y perspectivas politicas del
Equipo CIDHAL D. F. Al mismo tiempo
marco el fin de ciertas lincas de trabajo desa-
rrolladas hasta entonces, tanto en colonias,
como con trabajadoras y ¢l inicio del proyecto
con costureras.

I trabajo organizativo y de formacion a
las mujeres costureras, junto con otras mujeres
del movimiento feminista, exigia un debate
continuo sobre la construccion del movimiento,
mismas que van transformando las practicas de
la institucion.,

En coordinacion con Accion para la
Integracion Social (APIS), Centro de Estudios
de la Mujer (CEM), Grupo de Educacion
Popular con Mujeres (GEM), Mujeres en
Accion Sindical (MAS) y Colectivo de Lucha
contra la Violencia hacia las Mujeres
(COVAC), en 1986 CIDHAL impulsé un
Encuentro entre feministas de varios paises de
Amcérica Latina bajo ¢l nombre de Jornadas
Feministas.

[Las Jornadas Feministas se realizaron
con la finalidad de iniciar, dentro del feminis-
mo latinoamericano, la construccién de una
linca vinculada a los movimientos populares
(participaron 25 mujeres de diferentes paises).

Durante ¢l IV Encuentro Feminista
[Latinoamericano y del Caribe, efectuado en
Taxco, Guerrero, en ¢l ano de 1987, CIDHAL
organizo talleres para continuar las discusiones
iniciadas en las “Jornadas”. Esto di6 lugar a
una relacion conflictiva con una parte del
movimiento feminista y un reconocimiento del
liderazgo frente a otros sectores del mismo
movimiento.

[Las discusiones que se dieron al interior
del equipo trajeron mayor claridad sobre la
necesidad de hacer respetar las nuevas identi-
dades y formas del feminismo que aparecen en
los diferentes sectores y vertientes. Se formul6
cl objetivo de construir una organizacion
autonoma de mujeres y con ella, la consoli-
dacion del movimiento feminista y su vincu-
lacion al movimiento en su conjunto.

Fin Cuernavaca mientras tanto la investi-
gacion publicada como “La vida cotidiana de
las mujeres rurales en Morelos”, efectuada en
cuatro zonas del estado, fue un diagnostico que
permitio a CIDHAL extender el trabajo rural a

BONIIIOE00ROORIIIOONIO0NIONIROO0ODINIIIOIess S 2 Sk e bk 2 9

las zonas oriente y canera. También se hicieron
cstudios en el sur de Puebla, la regién mas
pobre y menos impactada por la “moderni-
zacion’”.

Por esta epoca CIDHAL desarroll6 tam-
bicn trabajo con mujeres de Comunidades
Fclesiales de Base (CEB’s) tanto en
Cuernavaca como en la Ciudad de México.

En CIDHAL Cuernavaca en 1986
ademas de continuarse con la consulta de
homeopatia se inicia la de acupuntura. Meses
despucs se mici6 un curso para formar acupun-
turistas que tuvo una duraciéon de dos anos y
del cual egresé un grupo considerable.

En CIDHAL, D.F. se continud ¢l trabajo
con ¢l MUP y con las costureras. Con estas
altimas una de las lineas de trabajo era la for-
macion, en aspectos sociales, sexuales, politi-
cos y laborales sindicales que tienen que ver
con su situacion de género.

En resumen ¢l trabajo con obreras de la

confeccion tenfa cuatro niveles: organizacion

por labrica; asesoria legal; formacion y hacia la
organizacion del Encuentro de Trabajadoras
Asalariadas. Para apoyar el trabajo de forma-
c1on se editaron algunos folletos, en colabo-
racion con GEM.

Posterior al terremoto, al ano siguiente
se creo el MAS (Mujeres en Accion Sindical),
con ¢l proposito de convertirse en un polo
aglutinador de las mujeres trabajadoras y, en
general, de las mujeres que participan en la
corriente del feminismo con mayor vinculacion
popular.

Durante los primeros meses CIDHAL
destinG al MAS recursos econdomicos. Lempo
de companeras y apoyo en infraestructura. Con
el iempo, ¢l MAS y CIDHAL decidieron fun-
cionar con autonomia y suspender los apoyos
que CIDHAL venia dando al MAS, ya que este
lenia una dinamica propia, segin se decia en la
Evaluacion de 1988,

Desde entonces, se puso mayor énfasis
cn ¢l proyecto de trabajo con el movimiento
urbano popular y se acentu6 la relacion con
otros grupos y con ONG’s que realizaban tra-
bajo en ese mismo sector.

NOTAS

1. Cardaci, Dora. Pensando como

mujeres, Mcxico, 1989, p. 29.
2. Cardaci, Dora. Op. cit., p. 10




