germ”

s,

Ideas, propuestas,
politicas contra

la discriminacion I

ulen mads quien menos tras
concluir una investigacién, Si
es que se puede decir o se
tiene el valor de considerar
que esta definitivamente con-
cluida en alglin momento,
siente una inquietud interna y
una pregunta sacude todos los
poros de la piel ;y ahora qué?
Tantos datos, informaciones, cifras, testimo-
nios, analisis, interpretaciones, todo ello sazo-
nado con marcos teéricos y reflexiones concep-
tuales, con metodologias y técnicas de investi-
gacion, fuentes de primera mano y de segunda,
y acabada su presentacién con una reflexién
general a modo de anotaciones finales y cuando
se es osada, conclusiones. Pero por qué, para
qué, para quiénes, interrogantes que repi-
quetean en el cerebro una y otra vez. El deseo
oculto o expreso siempre es buscar el proceso
practico y aplicar de alguna manera los
conocimientos obtenidos, cual mano divina que
pudiera cambiar o colaborar a

Anna M. Fernandez Poncela

sobre participacion y cultura politica de hom-
bres y mujeres en México hoy, se procedio a
intentar dar respuesta a Ja desazén que me
inundaba y sumergfa. Tuvieron lugar algunas
reflexiones en torno al nicleo duro del proble-
ma de la reducida y débil participacion femeni-
na en la politica institucional, se tenian las
explicaciones e incluso alguna que otra legiti-
macion, faltaba eso si, las propuestas de solu-
cion. Era evidente que la respuesta en grande vy
completa estaba en la eliminacion de la dis-
criminacion social que pesa todavia hoy sobre
la poblacién femenina en su conjunto, y mas
alla de planes concretos de acciones positivas
especificas en el ambito politico. Asi se pen-
saron propuestas de solucion generales, que se
intentaron trenzar con algunos testimonios de
politicos y politicas profesionales, pues una de
las preguntas de una entrevista en profundidad
que se les aplico tenia que ver directamente con
dicha cuestién, esto es las propuestas de solu-
ci6n en contra de la discriminacién de las

transformar el mundo y el curso
de la historia. Las ciencias
sociales deben de responder
problemas, ser dtiles y estar
comprometidas con la sociedad,
ademds de la brillantez
‘académica y del desarrollo in-
telectual que por supuesto han
de poseer, se hace necesario ir
mas alla y encontrar su misma
razon de ser.

Por ello cuanto ya se dio
como terminados los primeros
manuscritos de dos libros pro-
ducto de una investigacién

Rotmi Enciso




mujeres, no solo en el ambito de la politica for-
mal que era el eje del estudio, sino en general;
y con la clara conciencia del privilegio del
espacio publico por sus diversas repercusiones
en cuanto a posibilidad tedrica de aplicaciones
practicas de sus mismas propuestas de solu-
cion.'

A CCION AFIRMATIVA
Y PARTICIPACION SOCIAL

En la entrevista en profundidad a hombres y
mujeres politicas que se realizo para efectos de
un estudio mas amplio, una de las preguntas
concretas, fue como anuncidbamos, las pro-
puestas de solucion en contra de la discrimi-
nacion, las medidas que se pueden tomar, 10
que se puede hacer al respecto, dejando total-
mente abierta la posible respuesta. Nos situa-
mos en la orientacion evaluativa de juicios y
opiniones, segun la definicién ya clasica de
cultura politica.

Entre otras cosas, cabe destacar ciertos
planes y programas para fomentar y aumentar
la igualdad de oportunidades de la mujer que
varios paises utilizan y las organizaciones inter-
nacionales difunden. Tres son segun algunas
recomendaciones los campos mas propicios
para ello, la educacion, los derechos de salud y
el aceeso al crédito, como indican por ejemplo
las Naciones Unidas. En todo caso es indudable
que para la participacion equitativa entre hom- -
bres y mujeres en la esfera politica tienen que
darse cambios globales en la sociedad en gene-
ral, pues la politica es s6lo uno de sus niveles
y se adhiere a la mentalidad y'al modelo cultu-
ral hegemoénico de cada contexto en cuestion.
Asi las propuestas tienen que caminar sobre
dos pies, las concretas en el ambito politico
formal y las generales en la sociedad en su con-
junto.

Sobre las primeras, varias fueron las
personas entrevistadas que relacionaron inicial-
mente la subordinacion de las mujeres con
problematicas sociales de caracter mas amplio
y global como la diputada federal por el PRD
Ifigenia Martinez: “Insisto, el problemade la
mujer esta asociado con el problema de la
sociedad en general. Claro que en el caso de la
mujer hay problemas especificos”. Queda clara
la inmensidad del camino y su dificultad, pero
frente a eso se levanta la necesidad de la pre-
sencia de mas mujeres en cargos politicos de
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decision como una propuesta practica, posible,
factible y concreta, en mas o menos corto espa-
cio de tiempo. “Son muchos los cambios que se
tendrian que hacer, pero uno fundamental es

que las mujeres estuvieran en términos de

equidad en los espacios de decision. S1 nosotras
estuviéramos ahi 1gual que los hombres,
entonces la vision desde esos espacios de
decision, de las politicas pablicas, de las leyes,
seria diferente porque habria esta vision univer-
sal. Un cambio sustancial es esa presencia de
hombres y mujeres en todos los espacios de
decision. A partir de eso podrian venir muchos
cambios mas si las mujeres estuviéramos en
donde se decide, entonces desde esos espacios
se tendria la conciencia del peso que significa
la maltiple jornada de trabajo, el peso que
tienen los servicios, las estancias infantiles, etc.
Habria en cascada una vision distinta de cOmo
deben funcionar la sociedad y la politica”, afir-
mo Amalia Garcia, del Comit€ Ejecutivo
Nacional del PRD.

Se hablo de la presencia cuantitativa,
pero y también cualitativa como anadio esta
misma entrevistada: “Por supuesto, me parece
fundamental privilegiar la calidad, es decir la
conciencia, pero me parece que incluso en
aquellas mujeres que no tengan esa conciencia
cuando se ven enfrentadas a esa multiple jorna-
da de trabajo, a esas responsabilidades, aunque
rechacen el punto de vista de la igualdad, seran
mas sensibles a asumirlo. Yo si pongo el acen-
to, por supuesto en la conciencia, en la calidad,
pero me parece que el numero ayudaria tam-
bién... Si hubiera una presencia equitativa de
las mujeres en los espacios de decisién yo creo
que serian mas receptivos a los planteamientos
de género que se han venido haciendo por los
movimientos feministas de lo que son los hom-
bres':

Resumiendo, por un lado la
implantacion de mecanismos de accion afirma-
tiva, de instituciones y funciones, planes, pro-
gramas y acciones y su aplicacién, mas alla del
discurso legal y el derecho, de las campanas

informativas al respecto, la practica en la reali-

dad y con los hechos. Los planes de igualdad
de oportunidades, los convenios interna-
cionales, y los instrumentos juridicos deben
fundirse con las instancias oficiales, las ONGs
y su trabajo cotidiano. La colaboracién entre el
Estado y la sociedad es tundamental.

De otra parte, incrementar la partici-
pacion economica, social, cultural y politica de
las mujeres. En especial propiciar su acceso a
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puestos de decision por un lado, y de otro inte-
grar a los colectivos marginados. El reparto del
poder y los cargos publicos alli donde se toman
decisiones politicas, el acceso y participacién
en la definicién de las estructuras sociales y
economicas, asi como la formulacién, apli-
cacion, seguimiento y evaluacién de politicas
publicas. Desde los parlamentos y gobiernos,
las empresas y sindicatos, y la administracién
publica. Aqui entrarian las acciones afirmativas
concretas o la también llamada discriminacién
en positivo en todos los espacios y en particular
en el de la politica. Por ejemplo, las candida-
turas de mujeres, especialmente en el ambito
local han sido senaladas como un primer paso.
La aprobacion y aplicacion de las cuotas, o la
creacion de instituciones especializadas. Las
reformas legislativas en general y especifica-
mente las constitucionales, es otro aspecto
apuntado para contribuir a un cambio. Hay
también llamados a crear ambitos de mujeres
en los partidos que presionen a éstos, en los
gobiernos con la misma funcién, asi como y en
paralelo fortalecer los grupos y organizaciones
en la sociedad en general. Los encuentros, con-
gresos e intercambios de caracter internacional
sobre el tema son también de vital importancia.
Ganar espacios en la prensa y medios de comu-
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nicacion en general se considera decisivo. Y
como no, mas puestos de decision a la vez que
la aplicacion de programas y planes concretos
de trabajo.

Como dijo Geraldine Ferraro, candidata
a la vicepresidencia de los Estados Unidos en
las elecciones de 1984, el 8 de marzo de 1991
en la sede de Naciones Unidas en Nueva York,
en un discurso con motivo del Dia
Internacional de la Mujer: “lo que necesitamos
no es so6lo un punado de mujeres que hagan
historia, sino muchas mujeres que formulen
politicas”. Y como afirm¢é Edith Cresson, ex
primera ministra francesa, poco después en la
Conferencia Europea de Atenas en 1992, sobre
Mujer y Poder: la unica manera de lograr “un
aumento impresionante de la cantidad de

-mujeres en todos los sectores de la vida politi-

ca” es mediante sistemas electorales que “per-
mitan asignar a las mujeres un porcentaje con-
siderable y obligatorio de los cargos politicos...
A-las mujeres no es el pueblo el que les niega
los cargos de responsabilidad, sino los diri-
gentes de los partidos politicos y los comen-
taristas politicos, que son todos los hombres en
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el molde tradicional”.

JUICIOS, OPINIONES
Y PROPUESTAS GENERALES

Pero pasemos ahora a las segundas, esto es las
propuestas generales con relacién a la sociedad
en su conjunto. Vamos a realizar aqui una
breve enumeracion sobre los diferentes puntos
posibles de abordar a modo de repaso, y cuan-
do ello sea posible seleccionando, ordenando,

cruzando las apreciaciones de las y los politicos

entrevistados con sus consideraciones abstrac-
tas y sus opiniones personales que ilustran,
amplian y concretizan en ocasiones las pro-
puestas.-

En primer lugar esté la cuestién legal,
esto es los instrumentos juridicos que hay que
extender, desarrollar, y por supuesto, aplicar y
hacer valer el ejercicio del derecho —constitu-
ci10n, tratados internacionales, reformas
legales—, en todos los dmbitos —familia, laboral,
maternidad, trabajo doméstico y agresiones
sexuales—. Es éste un aspecto formal pero
imprescindible y necesario, a veces un primer
paso pues es mas facil el cambio juridico y
sobre el papel que las practicas cotidianas, pero
por algo se ha de empezar. Como remarcé Ma.




Elena Chapa presidenta nacional del Congreso
de Mujeres por el Cambio del PRI: “Primero la
revision del marco legislativo en todos los
ordenes. La discriminacion de las mujeres dis-
capacitadas, la violencia doméstica, el acceso a
créditos de todo tipo..., la revisién del derecho
penal, del derecho civil, todos los derechos...
luego pues el mayor esfuerzo por generar una
nueva cultura politica con respecto al género
femenino”.

En segundo lugar, la educacién y forma-
cién en general, desde la investigacién sobre la
problematica, hasta la coeducacién escolar y
no-sexista en las escuelas —reforzar la
autonomia, el aprendizaje de las tareas domés-
ticas compartidas, juego y juguetes mixtos—,
pasando por la orientacion profesional y la
diversificacion de opciones escolares y ocupa-
cionales. Después de la familia, la escuela es el
principal agente socializador, en sus manos esta
la responsabilidad no sélo del aprendizaje de
conocimiento de las generaciones futuras, sino
también la endoculturacién en general y la
introyeccion del modelo cultural de cada
sociedad. La educacién, cuestién que viene ya
de la Ilustracién, pero en la cual parece justo y
necesario seguir insistiendo. “Es un problema
de educacién y no tanto de gobierno” dijo la
diputada federal panista Nohelia Linares.
Mientras otra diputada de esa misma formacion
politica, Ma. Elena Alvarez sefial6: “Por
muchisimos lados tendra que venir el cambio.
Nosotros hemos hecho una propuesta, que se
vigilen mucho los libros de texto; los libros de
texto de primaria quisieron dar un mensaje muy
igualitario y sigue subliminalmente prevale-
ciendo la distribucién por sexos. No sé si ha
visto un libro de primaria donde dice: Hombres
~ y mujeres tienen los mismos derechos y pueden
tener igualdad de oportunidades. Pero sale una
nifia moliendo en el metate y un nifio viendo un
microscopio. Entonces si el mensaje queria ser
de igualdad, o los dos moliendo en el metate. o
los dos viendo en el microscopio. Si se quiere
romper la tradicién, que se reaccione a la inver-
sa... Y también cuidando mucho los medios de
comunicacion: las telenovelas, los anuncios.
Ahorita con unos compafieros estabamos plane-
ando poner una protesta al anuncio de los
directorios de la seccién amarilla, ya que hace
unos meses saco uno golpeando a una mujer y
ahora saca uno de ese bellisimo poema que
habla y dice: lucho y me ocupo de mi pais, y la
mujer dice todo lo que va a hacer y el anuncio
dice: silenciadores, pagina tal de la seccién

amarilla. Entonces es una ridiculizacion y €so
no ayuda a que la mujer encuentre el lugar que
en la sociedad debe tener. Todo ese tipo de
cosas: en los medios la usan simplemente de
atractivo para ventas o como simbolo sexual
para promover .

‘Un tercer aspecto a tener en cuenta, €s
el sanitario que conlleva la investigacion en
problemas concretos de la salud femenina, la
salud laboral y los programas de atencion sani-
taria, mejorando los aspectos sociosanitarios.
Incluyendo el ejercicio libre y responsable de la
maternidad y la paternidad, y el derecho a la
informacién y educacion sexual. Sobre este
punto en concieto no hubo pronunciamientos,
pero se piensa que es tambi€n muy importante
y vital para hombres y mujeres, y la sociedad
en su conjunto.

En cuarto lugar, el fomento de la igual-
dad en el empleo, la equiparacion cualitativa y
cuantitativa, ya que el ambito ocupacional y
profesional debe tener y cumplir una legisla-
cién no-sexista, apoyar la formacion y capaci-
tacion profesional, y fomentar el empleo. Para
llegar a la independencia econémica y la incor-
poracion y equidad en el mundo laboral se pre-
cisan acciones positivas en el espacio producti-
vo, priorizar la transicion de la escuela a la
vida activa, y el aprendizaje y puesta al dia de
nuevas tecnologias. Tampoco sobre esta
cuestion las personas entrevistadas dieron su
vis10n, pero tanto este aspecto como el anterior
se consideran dignos de tenerse en cuenta y
mencionarse en estas paginas.

La quinta cuestion son los servicios
sociales y comunitarios —sobre vivienda,
madres solteras, colectivos marginados, tercera
edad, violencia, etc.—, favorecer la conciliacién
y el reparto de tareas domésticas y responsabi-
lidades publicas entre hombres y mujeres de
forma equitativa y responsable —l hogar y
cuidado de los hijos—, asi como la colaboracién
del Estado —guarderias infantiles, cuidado de
ancianos y enfermos—. Con especial énfasis en
la proteccidn social de los sectores mas pobres,
las desempleadas, jefas de hogar y sectores
excluidos en general. Tal vez suene a una letra

" de una vieja y repetida cancion, pero no por

ello deja de ser menos cierta la realidad que
dibuja como la necesidad de paliativos politicos
concretos.

Un sexto punto es todo aquello que tiene
que ver con el espacio sociocultural, 1a infor-
macion, la formacién y la cultura. Desde pro-
mover la participacion equitativa en el proceso
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de elaboracién y transformacién de
conocimientos, hasta la vigilancia de la edu-
cacion, la publicidad y los medios de comuni-
cacién. El fomento de asociaciones y la partici-
pacion, el deporte, etc. Y la informacién de la
igualdad de oportunidades. En este apartado se
incluye la difusién de una imagen de la mujer
mas acorde o ajustada a la realidad tanto en los
modernos y masivos medios de comunicacién
social como en los instrumentos y recursos
“humanos de la instruccién formal —maestros y
maestras, libros de texto y material escolar—.
Hay que tener presente como ya apuntaba la
entrevista anterior, el trabajo en los medios de
comunicacion, al respecto senald el diputado
federal, también por el PAN, José Alberto
Castaneda, “mira yo creo que esto es gran parte
de formacion y educacién que muchas veces lo
tenemos desde la casa y ahi si hay un grave
problema... la educacién de donde la adquiere
el pueblo mexicano pues ha sido en los medios
de comunicacién masivos, especialmente en
television y en Televisa, y entonces ve qué tipo
de cultura se estd difundiendo alld, entonces
€sa no creo que sea la cultura que va encamina-
da a buscar una ejemplar relacién, al contrario,
muchas veces se sigue promoviendo el uso de
la mujer y lo ves en las novelas, en las pelicu- -
las, en las obras de teatro, la mujer como objeto
de placer, un objeto de uso y no un semejante
igual a mi con mi misma dignidad”.
En séptimo lugar la sensibilizacién en
torno a unas relaciones personales de respeto e
- 1gualdad entre el conjunto de la poblacién: el
derecho al propio cuerpo, la sexualidad libre y
no posesiva, las relaciones desinstitucionali-
zadas, el compartir responsabilidades, la recon-
sideracion de creencias, valores y costumbres.
Esto es, conocer y difundir todos aquellos
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asuntos que tengan que ver con unas relaciones
mds fraternales, libres e iguales entre los sexos.
Relacionado con la educacién y la comuni-
cacion que hemos estado viendo, el proclamado
y esperado gran cambio de 1la mentalidad de las
mujeres, especialmente en su papel de edu-
cadoras y reproductoras culturales. De este
tema hablo Gloria Leon, coordinadora de
Promocion politica de la mujer del PAN, “lo
que tenemos que hacer es cambiar la mentali-
dad de las mujeres, un proceso que serd largo y
arduo, porque hemos nacido dentro de una cul-
tura especial, la cultura mexicana que es
machista. Entonces yo creo que para cambiar la
problematica de la mujer la que tiene que cam-

- biar es la propia mujer, ayudada por el hombre.

Muchas veces se ha dicho que la mujer es la
que tiene que educar machos ;no?, entonces
nuestra forma de educar... hacerlas conscientes
de que tienen que cambiar para ayudar al cam-
bio de la sociedad... La concientizacién basan-
dose en platicas, talleres, seminarios y foros”.
Por otra parte segun esta politica, estd la auto-
valoracion y tomar la decisiéon de actuar. “En la
vida personal, cambiar, cambiar nuestra manera
de ser, de actuar, de pensar sobre todo, estar
convencidas de nuestro papel dentro de la
sociedad, estar convencidas de lo que debemos

hacer”. @

I Se han combinado reflexiones personales de quien
escribe, seguramente deudoras o inspiradas por
varias lecturas sobre el tema, y de otra parte, las
respuestas a la pregunta realizada a lo largo de
una entrevista en profundidad, aplicada a hom-
bres y mujeres politicas en activo y que tuvo lugar
en 1996. Asi este articulo auna testimonio vy
reflexion, y es consecuencia directa, entre la me-
ditacion, la especulacién y los enunciados propo-
sitivos, de una investigacién que se relaciona de
alguna manera con el tema que aqui desarrolla-
mos, pero que en realidad dista mucho de tratarlo,
es por ello que se ha sentido la necesidad de
realizar un alto y pensarlo por separado con los
datos de la investigacion en las manos pero de-

- seando ir mas alla de la descripcién o explicacion.

2 En la Cumbre Europea de Mujeres celebrada en
Roma en 1996, ministras y jefas de Estado euro-
peas acordaron difundir y denunciar el déficit
democratico de sus paises, con relacién a la sub-
representacion de las mujeres politicas en sus
organos de gobierno y en la toma de decisiones.
Remarcando, entre otras cosas, que la igualdad de
derecho no equivale automdticamente a la de
hecho y que habia que hacer un esfuerzo comtn y
de los gobiernos, asi como diversos actores
sociales entre ellos la prensa, para conseguir lo
que denominaron paridad democratica.




