nifia me interes¢ por la situacion de
mi comunidad. Desesperada busca-
ba la forma de defender nuestros
derechos, nuestras tradiciones,
nuestras costumbres, pero no sabia
como hacerlo.

‘“Ya de joven empecé a asistir a
las asambleas de los hombres (indi-
genas) para conocer mas a fondo los
problemas. Como nunca iban muje-
res no me invitaban y cuando fui, se
sorprendieron mucho, pero no me
corrieron. En San Juan de La Lana
las mujeres participan poco porque
son muchos los problemas que las
detienen: no saben leer ni escribir
y menos expresarse bien en espafol;
luego se casan y llegan a tener
hasta doce hijos y siempre estdn
ocupadas en las labores del hogar.

“Yo no queria hacer eso y segui
asistiendo con mis comparfieros en
asambleas. En 1982 conoci a la
CNPI e ingresé a ella. Ahi empecé
a participar mas y mas. Muchos me
amenazaban con encarcelarme vy
otros hasta de matarme como los
caciques Fernando Péréez Feria,
Carlos Calderén y Vicente Paulino
Lopez. Mi madre se preocup6 mu-
cho y me pidié que dejara la lucha
pero yo no acepté y segui adelante.

““Como me tomaban por la cabe-
cilla del grupo —aunque no lo era—
mis compaiieros me apoyaron en
1986 para ser presidente municipal.
Cuando resulté electa con mas de 3
mil votos— San Juan de La Lana
recuper6 el poder nuevamente y
ahora es gobernado por el mismo
pueblo chinanteco. Hacia mucho
tiempo que ahi no se votaba porque
unos cuantos caciques se encerra-
ban en la presidencia y entre ellos
tachaban las boletas.

“No estamos del todo bien por-
que mi pueblo todavia no se ha
dado cuenta del poder que recupe-
ramos y por eso nuestra lucha se
estd llevando muy lenta. A las mu-
jeres las he tratado de organizar
pero es muy duro; algunas ya par-
ticipan mas pero a muchas les falta
valor.

“Mi primer afio de gobierno fue
muy dificil porque los caciques me
obstaculizaron demasiado. En el se-

Campesinas organizadas

la Central Campesina Independiente (CCI); lleva ahi trabajan-

do 23 afios, dos después de que se formara la CCL. En el pais
tienen 31 secretarias de Accion Femenil, una por estado, ademds de
los centros regionales. El total de sus agremiados fluctiia entre los
dos y medio millones, y poco menos de la mitad son mujeres.

—Victoria, jde qué se ocupa la Secretaria de Accion Femenil?

—Propicia la incorporacion de la mujer a las actividades agropecua-
rias, basindose en el derecho que le asiste a la mujer campesina para
la tenencia de la tierra. Nosotros tenemos la obligacion de organizar
sus derechos, siempre bajo la legalidad; para que luego las dependen-
cias gubernamentales correspondientes se encarguen de capacitarlas,
orientarlas, de que llegue el crédito y de que se incorporen a la pro-
duccion agropecuaria en igualdad de condiciones que el hombre.

— ;Como trabajan?

—La CCI lleva a cabo un recorrido por las comumdades y lugares
mads retirados, ahi nos constatamos su modo de vivir, nos cercioramos
de sus problemas y carencias, en estas bases hacemos programas de
acuerdo a las necesidades de cada comunidad. En las giras que he rea-
lizado durante mucho tiempo, nunca me he topado con una organi-
zacién que lleve un programa asi, o sea que se hace un programa a
nivel nacional, con objetivos generales y metas generales. Nada es
particular.

—En esos afios de trabajo, ;qué es lo que ha visto de las mujeres
campesinas?

‘—A la mujer campesina puede faltarle preparacion, una educacion
adecuada; pero estidn dotadas de un valor admirable para poder con-
tribuir al desarrollo de su comunidad, a la educacion de sus hijos, al
trabajo en su familia y en el campo. Pero desde luego le falta una
educacion, elemento fundamental para que puedan sobresalir, edu-
cacion que desde luego les debe proporcionar el gobierno.

—¢No se las ha dado?

—Si, pero son programas que no se materializan, muy buenos, muy
bien redactados, pero no se llevan a cabo. O si no, hacen un progra-
mita por aqui, otro por alld, pero no algo que necesiten verdadera-
mente los campesinos. Por eso la mujer todavia estd marginada, tiene
poco acceso a la organizacion, a la capacitacion para poder llevar una
actividad productiva. A pesar de que lo dicta la ley, no tiene un cré-
dito suficiente y oportuno para llevar a cabo sus actividades.

—:Y los programas que ha realizado el gobierno para la incorpora-
cibn de la mujer campesina al desarrollo?

—Si hay programas, muchos, pero no abarcan a todas las mujeres
campesinas, porque todas tienen distintos problemas. Esto se ve mar-
cado porque en los ejidos que estdn al pie de la carretera, llegan
trabajadoras sociales y se percatan de su situacidon; entonces, en las
comunidades indigenas mas retiradas, ni el maestro quiere asistir
porque no tiene un hospedaje adecuado, porque no hay carretera,
no hay agua, no hay luz. Ni los doctores permanecen en esos lugares.
Entonces las mujeres estin marginadas junto con su comunidad. Si
los programas dicen que se le debe dar una educacién necesaria,

V ictoria Herrera es la secretaria general de Accion Femenil de
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gundo se lograron muchas cosas. El
municipio es uno de los més margi-
nados de Oaxaca y por eso no cuen-
ta con ningun servicio publico. Este
afio se lograron firmar contratos de
luz; ya se estin instalando nueve
centros de salud; para octubre se
comenzara la obra para establecer
un entronque con una carretera; y
se pidieron mds maestros para las

15 primarias del municipio. Estos
tramites nunca se habian hecho;
ahora falta que se lleven a cabo efi-
cazmente. Yo me encargaré de eso
porque aunque termine mi periodo,
seguiré exigiendo y seguiré lu-
chando.

“Heladio Ramirez Lopez, gober-
nador de Oaxaca, nos ha apoyado
bastante, pero esa ayuda casi nunca

(Como se puede lograr si el maestro no quiere ir?, nadie quiere ir, Es
un proslema muy complejo.
— ;La CCI puede hablar de logros? i

—En Baja California Norte y Sur, en Campeche en Sonora, en
Durango las UAIM, estdn trabajando con buenos ingresos, unas con
crédito y otras sin él, porque el mismo ejido las ha podido organizar.
Pero falta mucho por hacer.

— ¢ Cudles son los problemas mas frecuentes?

—Hay muchos y también muy complejos. Por ejemplo, a veces
los comisariados ejidales no quieren entregar la parcela, libre, des-
tinada a la UAIM; a veces la negocian, la trabajan o la rentan. Otro,
es el que se les dificulta la comercializacién porque hay mucha
competencia; venden los productos a otros ranchos, van al mercado,
tienen un puesto, pero no hay una comercializacién grande que las
ayude a progresar. Otro es el crédito; Banrural dice que no hay
dinero, que el proyecto de la UAIM estd incompleto, que la capa-
citacion no es la correcta, pero esa capacitaciéon también le corres-
ponde a la Secretaria de Agricultura y Recursos Hidrdulicos y el
banco; la SARH, por ejemplo, da un adiestramiento pero no se
encarga de la realidad social; el banco también pero no hay una
visién total de la problemétlca de la mujer campesina. Los intere-
ses son otro problema; si las mujeres organizadas no pueden comer-
cializar eficazmente sus productos, o si no pueden obtener ingresos
adicionales, se les dificulta pagar los intereses y eso las lleva a fracasar.

—Entonces, (qué es lo que falta?, ;es necesario que las campesmas
pertenezcan a una organizacion?

—81. Cualquier organizacion sélo tiene el papel de gestora, hablar
“en nombre de’’. A veces es necesario buscar a alguien quien las re-
presente, porque luego las autoridades no las toman en cuenta o ellas
mismas no se saben expresar. No tienen miedo pero les falta mayor
capacitacion. Entonces cualquier organizaciéon a la que pertenezcan,
les ayudan a orientarse. Ellas quieren trabajar por la misma necesidad
econémica que es mas grande que sus costumbres, pero no las dejan.
Hay dos problemas para que las organizaciones campesinas de cual-
quier tipo intervengan en apoyo a la mujer; primero, a nivel hogar,
se opone el esposo, el hermano o el pap4; cuando se logra un eficaz
convencimiento, llega el segundo nivel, las autoridades ejidales, que
no les dan apoyo necesario porque le temen a la competencia. Nadie
estd consciente de que la mano de obra femenina es indispensable
para el progreso del pais, porque somos més de la mitad y porque en
este tiempo de crisis no la vamos a desperdiciar. Se tiene que lograr,
entonces, igualdad en derechos; la mujer no necesita favoritismo, sélo
apoyo. (G.L.)
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nos llega porque la mayoria de sus
colaboradores son unos corruptos
y nunca cumplen sus 6rdenes.

“Para llevar a cabo las obras, el
ayuntamiento de San Juan de La
Lana recibe este afio 11 millones de
pesos —el afio pasado s6lo fueron
cinco— que tenemos que ir a reco-
ger a la Ciudad de Oaxaca cada vez
que podamos. Nosotros, las autori-
dades, no tenemos sueldo. Sélo reci-
bimos una dieta (pago) de 50 mil
pesos mensuales —el afio pasado
eran 30 mil— que nos da el gobier-
no del estado. Con ese dinero no
podemos ni mal comer pero la mis-
ma comunidad nos ayuda. Nosotros
no estamos en el poder por dinero;
ni queremos, ni podemos, ni debe-
mos pedir una cantidad exagerada
porque nuestro interés no es el di-
nero sino ‘buscar el bienestar del
pueblo.”

Macrina habla muy fluido con su
incorrecto espafiol, porque también
habla su idioma. También sabe lo
que va a decir porque lo ha dicho
miles de veces y no por eso se des-
alienta. Conoce muy bien su comu-
nidad y sabe que todavia falta mu-
cho por hacer. Todas sus palabras
van dirigidas a su pueblo.

En San Juan de La Lana se siem-
bra maiz, frijol, ajonjoli, chile, yu-
ca, camote y café. Los primeros
productos son para autoconsumo y
los demds, principalmente el café,
se comercializa. No existe una tien-
da Conasupo que ayude a controlar
los precios, por eso el maiz se vende
a 600 pesos el kilogramo, el frijol a

Elena Gottdiener



