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Fibrica discos, casetes, solicita: 150 sefioritas, 120 obreros, ma-
yores de 17 afios, sefialando, etiquetando mercancia. (Agencia)
Fabrica papel solicita jovenes, sefioritas, sin experiencia, sin
estudio, para empastar, sellar libros, libretas, aprendices colo-
quen espiral. (Agencia)

Aviso Oportuno de £] Universal, 25 de julio.

se concentra principalmente en empresas maquiladoras en las
cuales mas del 80 por ciento es mano de obra femenina.

De acuerdo a su importancia, la mujer labora en la fabricacion de
prendas de vestir, de productos alimenticios, de maquinaria y apara-
tos eléctricos y electronicos, de articulos de palma y de calzado, ex-
cepto de hule.

La zona fronteriza norte es uno de los principales focos de aten-
cion para trabajar en las industrias maquiladoras, las cuales han
aumentado considerablemente sus ganancias gracias a la demanda de
articulos baratos sclicitados por Estados Unidos. Alli se concentra
también el mayor nimero de la mano de obra femenina. Para seguir
vendiendo barato y evitar pérdidas, las contrataciones se hacen cclec-
tivas o individuales, preferentemente de caracter temporal, o se
renuevan cada 30 dias o cada 6 meses. Las trabajadoras que obtienen
planta definitiva son las que se inician con la empresa, que muchas de
las veces desaparece y surge con otro nombre volviendo a contratar a
la mayor parte de las mismas trabajadoras. Por eso, las prestaciones
son minimas sin alcanzar a veces seguro, jubilacion, indemnizacién y
salario minimo.

Las artesanas y obreras que se desenvuelven en la industria de la
transformacion, permanecen al margen de la industria moderna como
la quimica, la de bienes de capital o de consumo duradero. Todas las
actividades que realiza son para el mantenimiento de una industria de
escasO capital y maquinaria rudimentaria, que requiere de mano
de obra poco calificada.

En cuanto a las artesanas, su trabajo generalmente es por destajo,
el pago se realiza de acuerdo a la cantidad de piezas que se fabriquen
sin importar el nimero de personas que intervienen en el proceso.

La lucha més reconocida en estas ramas para lograr mejores condi-
ciones de trabajo es la que se dio, después de los temblores de la Ciu-
dad de México en 1985, por parte de las costureras al formarse un
sindicato nacional con estatutos propios. El sindicato se cre6 con 368
miembros, y ahora cuenta con 4 mil 500. Los logros obtenidos son
el respeto del tabulador del salario minimo profesional, ya que mu-
chas de las veces se pagaba el minimo general.

I a participacion de la mujer en la industria de la transformacion
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Las autoras Maria Luisa Rodri-
guez, Lourdes Ramirez y Aurora
Tovar, en Las cientificas mexica-
nas: fuerza en desarrollo o potencial
desaprovechado, menciona que:

““La eleccion profesional respon-
de al papel tradicional de la mujer
que se sintetiza en los estereotipos
sexuales de aceptacion generaliza-
da: la mujer debe velar por el orden,
la moral y la armonia en el hogar,
por el cuidado de la familia, la pre-
paracion de los alimentos, la belleza
y los buenos modales, en suma, pro-
ducir y reproducir los valores eter-
nos de la sociedad a la que pertene+
ce. Al mismo tiempo, se ha justifi-
cado su papel argumentando que
es un ser emotivo, espontaneo, inca-
paz de ser objetivo y racional como
el hombre”. @n




