Soluciones simplistas e inadecuadas

Maria Branda A.

¢Xico es un pais con una trayectoria artistica im-

portante, tanto internamente, como para el resto

de Latinoamérica. La formacion de profesionales
en las distintas ramas ha ocupado un lugar destaca-
do en los planes educativos; salas de conciertos y
exposiciones, escuelas y universidades, asi como mo-
vimientos culturales de distinto tipo, se han desarro-
llado en diferentes épocas.

Es por todos conocido que las crisis econdmicas
afectan el campo de la cultura y México parece no ser
una excepcion; muchos proyectos se han truncado
por la carencia o disminucion de presupuestos. A esto
se agrega el desgaste que ocasionan las luchas internas
generadas a partir de las distintas Opticas con que se
encaran dichos proyectos. Toda esta problematica da
como resultado la educacion estereotipada que reci-
ben nuestros hijos.

Nos vamos a referir aqui a un aspecto parcial de esa
educacion, pero relevante en lo que hace a la cultura,
que es la educacion artistica. En México existen es-
cuelas especializadas en musica, danza, artes plasticas
y teatro en diferentes niveles de ensefianza. De ellas,
las infantiles son las mds escasas, siendo muy pocas las

que imparten clases a nifios en forma escolarizada, es
decir con tira de materias por afio escolar y con pla-
nes de estudio para cada edad. Estin muy desarrolla-
dos los cursos cortos, en donde el nifio realiza una
prdctica artistica, pero generalmente carecen de conti-
nuidad.

En este sentido, hay algunos proyectos interesantes
y dignos de mencionar que dependen del Estado; las
Escuelas de Danza del Auditorio Nacional y la Acade-
mia de la Danza Mexicana del INBA, asi como la Es-
cuela de Iniciacidn a la Musica y la Danza del DDF. Si
bien estas instituciones no cubren las necesidades de la
enorme poblacion interesada en este tipo de educa-
cion, si son propuestas validas que deberian confor-
marse como base de un crecimiento futuro. Lo que
nos asombra es que lejos de ampliarse, estas escuelas
se debilitan dia a dia, e incluso estin en riesgo de
desaparecer.

La Escuela de Iniciacion a la Musica y a la Danza
—que pertenece hoy al DDF—, fue fundada por el
INBA en 1980, con la especialidad de musica y cu-
briendo, en la parte integral, las dreas de danza,
teatro y artes plasticas. Esta escuela atiende los nive-
les de preprimaria, primaria y secundaria en educa-
cion artistica. En sus ocho afios de vida ha sufrido

La hora de la mujer

Mercedes Charles C.

| radio es un medio de difusion
que se maneja con un caracter
predominantemente comercial. Se
interesa en promover y difundir
productos musicales, crear gustos,
adhesiones y grupos de fans de
ciertos géneros y cantantes especi-
ficos. Los intereses de este medio
estin relacionados con los de las
compaiiias disqueras y con los de
las industrias que promueven sus
productos en sus espacios publici-
tarios.
Las excepciones son escasas. En
México, mds del 96% de las estacio-
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nes que operan en la banda de AM
tienen este cardcter, por lo que las
diversas estaciones comerciales
—muchas de ellas integradas en re-
des nacionales—, actuan como voce-
ros de los intereses de los grupos
minoritarios que detentan su pro-
piedad.

Ya en 1932, Bertold Brecht veia
la necesidad social de transformar
a la radio de aparato de distribucion
en aparato de comunicacion. Brecht
sostenia que la radio podia ser un
enorme sistema de comunicacion
si supiese crear la estructura para no
sOlo emitir, sino también recibir;
no sblo hacer escuchar al auditor,

sino hacerlo hablar; no aislarlo, sino
ponerlo en relaciéon con los demas.

En México, sblo existen contados
ejemplos de estaciones que buscan
constituirse como verdaderos cana-
les de comunicacion y de intercam-
bio, como instrumentos de aquellos
sectores que no cuentan con voz
publica para difundir sus intereses,
sus gustos, sus aspiraciones, sus te-
mores y sus luchas.

Una de estas excepciones es una
pequefia estacion radiofénica que
busca transformarse en un medio de
comunicacion horizontal y partici-
pativo: XEYT, Radio Cultural Cam-
pesina, ubicada en la comunidad



modificaciones de crecimiento orginandose, l0gica-
mente, distintas corrientes de opinion pedagogica,
que lejos de plasmarse en una calidad superadora de
la educacion, concluyé con el despido de maestros y
la implantacion autoritaria de una orientacion tradi-
cionalista y anticuada que hoy dirige la escuela. Asi
se frustré6 un proyecto académico de magnificas posi-
bilidades para muchos estudiantes.

Imaginar la educacion como un proceso estatico y
lineal, en donde no surjan polémicas, es ignorar que
por encima de las voluntades personales, la educacion
es un hecho social, vivo y contradictorio. Resolver es-
te tipo de conflictos con el despido de maestros o la
implantacion del temor, habla de una idea estrecha
de la educacion.

Una situacion similar se estd viviendo en la Acade-
mia de la Danza Mexicana del INBA, y aparentemente
se intenta resolver en los mismos términos, con el
despido de la profesora Georgina Garcia Roman, con
veintinueve anos al servicio de Bellas Artes, quien fue
despedida arbitrariamente el 9 de junio del afio en
curso.

La A.D.M. es una Escuela de Educacion Integral
para la Danza, que imparte los Gltimos afios de prima-
ria, secundaria y bachillerato. Este proyecto es de los
pocos en su tipo y es lamentable verlo consumirse y
desintegrarse paulatinamente. Ante el despido de la
profesora Romdn y la suspension de las obras de cons-
truccion del plantel, los alumnos tomaron las instala-
ciones de Xicotencalt No. 24, como forma de obtener
alguna respuesta de las autoridades pertinentes.

Queremos destacar que no es novedoso, ni mucho
menos alarmante que en centros educativos de cual-
quier tipo, existan diferencias y polémicas entre dis-
tintos sectores que representan a orientaciones peda-
gogicas mds libres o mas tradicionales; lo que nos
preocupa es la solucion simplista que se les da, ya que
terminar con las ideas corriendo maestros no garanti-
za buenas escuelas. Cualquier sociedad que pretenda
establecer sendas democréticas para la solucion de sus
conflictos, no puede cerrar los canales de comunica-
cion, justamente en el ambito sustancial en donde
se conforma el ser democratico.

La respuesta a las discrepancias académicas por via
del autoritarismo, no sélo perjudica a los involucrados
en forma directa, sino a todo el hacer educativo como
tal.

Es utopico creer que un plan educativo se resuelve
con una linea de pensamiento impuesta y Ginica o con
las orientaciones unilaterales de las Direcciones. La
forma de desarrollo de este tipo de proyectos requiere
de una polémica abierta y democrdtica, de una cons-
truccion permanente y colectiva.

El autoritarismo solo logra cortos periodos de si-
lencio; puede en todo caso acallar temporalmente la
divergencia de opiniones, pero las ideas latentes resur-
gen. Lo alarmante es el costo humano y material que
estas situaciones acarrean. Lo que se pierde en el tra-
yecto y cuesta mucho recuperar, los proyectos de una
educacion prometedora para muchos jOvenes, que
caen cuando comienzan a volar.

cafetalera de Teocelo, Veracruz.
Estacién que maneja una programa-
cibn que busca responder a los
intereses y necesidades de los cam-
pesinos de la zona.

Entre su programacion se en-
cuentra un programa de y para mu-
jeres: “La Hora de la Mujer’”, que
comenz6 a emitirse desde hace cer-
ca de seis afos; época en la que
transmitia recetas de cocina, quince
minutos por semana.

Las caracteristicas de este espa-
cio fueron cambiando con el tiem-
po al buscar mayor participacion de
las mujeres de la zona. En 1986 se
relacioné6 con grupos de mujeres
organizadas en torno a un proyecto
de la SEP sobre estimulacion tem-
prana para el desarrollo de los nifios
de cero a seis afios de edad. Grupos
en los que, ademds de promover ac-
tividades para que las mujeres favo-
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recieran el desarrollo de sus hijos,
se buscaba resaltar el trabajo de
organizacion y de revalorizacion del
papel de las mujeres como agentes
activos que luchan por transformar
sus condiciones de existencia.

Al dejar la SEP este programa en
la zona, cerca de 40 grupos de mu-
jeres siguieron reuniéndose con el
fin de continuar su trabajo de orga-
nizacion, promocion y desarrollo.
Su objetivo era lograr mejores nive-
les de vida y contar con un espacio
para la reflexion de su ser social
como personas que padecen y, al
mismo tiempo, reproducen las con-
diciones de opresion multiple a las
que estan sujetas como campesinas
y como mujeres.

Poco a poco, “La Hora de la Mu-

jer”’, empezo a ser voz de estos gru-
pos que se aglutinan, actualmente,
en torno a cuatro objetivos especi-
ficos: conocer los problemas que
tienen como mujeres y COmo miem-
bros de una comunidad especifica;
aprender a realizar actividades utiles
que coadyuven a su valorizacion
social como mujeres; trabajar en co-
mun hortalizas, cria de animales o
trabajos manuales; y comunicar su
experiencia a través del programa
radiofénico. Para lograr estos obje-
tivos se han privilegiado algunos
temas —como objeto de andlisis y
reflexion y de adquisicion de habili-
dades concretas—, tales como la
nutriciéon y la salud, las hortalizas
comunitarias, los trabajos manuales,
la educaciéon de los hijos y proble-
mas especificos de la familia y de la
comunidad donde residen.

Para transformarse en vocero de
estas personas, el programa radiofo-
nico se vio obligado a dejar la cabi-
na y el escritorio y salir a dialogar
con los grupos, programar los temas
de acuerdo a sus sugerencias para
que respondieran a sus necesidades
e intereses especificos. De aqui que,
buena parte del material que se trans-
mite, se graba en los grupos donde
se propicia la discusion y el debate
sobre determinado tema;se realizan
entrevistas, se graban canciones, sa-
ludos, sugerencias, etc. La meta
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consiste en que las mujeres sientan
suyo el programa y se apropien
de él.

Todos los dias, de 10 a 11 de la
mafana, “La Hora de la Mujer” sale
al aire, estableciendo la presencia de
las mujeres en temas tales como los
derechos humanos, las madres solte-
ras, los problemas del café, el al-
coholismo, la salud, el castigo a los
nifos, etc. Temas relacionados con
su vida diaria y con su papel como
sujetos activos al interior de su co-
munidad.

Mayela Garcia y Marie Chamussy
son las actuales coordinadoras del
programa; tienen reuniones periodi-
cas con las promotoras de la zona y
de los grupos especificos para traba-
jar conjuntamente tanto el progra-
ma radiofonico como el desarrollo
organizativo de los grupos. Al pre-
tender que el programa sea vozZ e
instrumento de las organizaciones
de mujeres, que impulse sus logros
y provoque el analisis y la reflexion
se busca que, cada vez mds, sean los
grupos los responsables del pro-
grama.

La estructura del programa es la
siguiente: el tema principal abarca
45 minutos y utiliza diversos géne-
ros radiofonicos: pequefios dramas,
debates, grabaciones de la discusion
que se lleva a cabo en los grupos,
entrevistas y musica; los 15 minutos
restantes los ocupa “El Cajon de
Sastre”’, donde se leen las cartas que
mandan al programa, se dan conse-
jos, sugerencias, se realizan denun-
cias, se mandan saludos. Esta sec-
cion es muy bien recibida ya que
permite a las personas ser interpela-
das por su nombre y romper con el
anonimato de un simple radioes-
cucha.

Uno de los logros mas significati-
vos de “La Hora de la Mujer”’ es po-
der entretejerse con la vida organi-
zativa y la vida cotidiana de las
mujeres de la zona. Busca impulsar
acciones grupales, constituir un
apoyo cotidiano para la realizacion
de sus labores domésticas y labora-
les, fomentar la organizacion gru-
pal y generar una red de comunica-
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cion entre los grupos y entre las
mujeres para solucionar problemati-
cas comunes y diseminar los logros
y resultados de los grupos en cues-
tion.

“La Hora de la Mujer” ha provo-
cado las mas diversas reacciones en
los hombres de la zona: desde su
total rechazo por ser “un programa
de viejas chismosas”, hasta su acep-
tacion parcial al comprobar que sus
contenidos no sostienen que el ene-
migo a vencer es el hombre sino to-
do un sistema que, entre muchas
otras cosas, fomenta y sostiene la
multiple opresion de la mujer. Tam-
bién ha generado problemas familia-
res a las mujeres que participan en
€l: con la suegra, los maridos, las
hijas, al buscar la mujer formas de
reconocimiento y valoracion dife-
rentes a las tradicionales y al tratar
de tener un papel activo en la solu-
cion de los problemas de la comu-
nidad.

Tanto el programa de radio como
los proyectos grupales funcionan
con mayor intensidad durante siete

meses, debido a que los cinco res-
tantes, las mujeres participan en el
corte del café. Actividad que les
satisface mucho, porque en ese
tiempo no dependen de ‘““lo liqui-
do” que les da el marido todos los
dias; recibir un salario significa te-
ner capacidad propia para realizar
el consumo que requieren.

Experiencias como Radio Cultu-
ral Campesina, comprueban la po-
tencialidad desperdiciada que tienes
el medio radiofénico para consti-
tuirse en un verdadero medio de co-
municacion donde el receptor tiene
un papel primordial en la emision
de los programas. ‘“La Hora de la
Mujer’” prueba que es factible que
los grupos de mujeres organizadas
sean las actoras principales de un
espacio radiofénico inserto en una
estructura de comunicacion hori-
zontal y dialégica. Ellas son el pun-
to de partida y de llegada de un
programa de radio que se entreteje
con sus intereses, sus inquietudes y
con la problemadtica que viven todos
los dias.
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