Qué pasa en Europa
con las mujeres

Bernice Dubois *

Les daré s6lo una visién superficial, y espero que
ustedes busquen mas informacién por su cuenta.
Obviamente, no podria cubrir todos los paises de Europa;
asi que lo que hice fue clasificarlos por su similitud cultural,
y de cada grupo tomé uno o dos. Si tienen preguntas
sobre otros paises, con gusto las contestaré al final.

Comienzo por el norte de Europa, con Dinamarca. En la
tradicion de ese pais las mujeres siempre han gozado de
mucha libertad. Cuando sus esposos vikingos se
ausentaban, ellas se hacian cargo de gran parte de la
administracién y eran miembros del foro politico nacional
(Roster of the Thing).

El cristianismo, y particularmente el puritanismo del siglo
XIX, significé cierto atraso para las mujeres. Sin embargo,
ya en 1851 comenzaron a organizarse y muy pronto fueron
capaces de acceder a las mismas profesiones que los
hombres: en 1857 se les permitié ir a la Universidad. En
1908 ganaron el derecho al voto y a ser elegidas en los
comicios municipales y en 1916, a ser candidatas en las
parlamentarias. En 1981 habia 42 mujeres en el Congreso,
o sea el 23 por ciento del total de sus miembros. En 1947
pudieron ser pastoras o reverendas de la Iglesia Luterana
Nacional y actualmente 13 de cada cien sacerdotes son
mujeres. Desde 1814 la educacién es mixta, y en 1977 el
47 por ciento de los estudiantes universitarios eran
mujeres, si bien es cierto que éstas tienen tendencia a
desertar méas pronto. El 43.9 por ciento de la poblacién
econdémicamente activa es femenino (el porcentaje mas alto
de toda Europa). A causa del desempleo, ahora se pone
en practica un sistema que garantice a las mujeres jovenes
un entrenamiento para acceder a los empleos disponibles,
en igualdad de oportunidades frente a los hombres y se
hacen particulares esfuerzos para demostrar a las nuevas
generaciones que la reciente tecnologia —computacion y
electrénica— no es exclusivamente masculina, que esta
abierta a hombres y mujeres por igual. Esto se subraya
constantemente para asegurar que las trabajadoras no se
vean relegadas a las tareas repetitivas por el simple hecho
de ser mujeres. El 10 por ciento de los hombres y el 10.7
por ciento de las mujeres son victimas del desempleo y esta
relativa igualdad es sorprendente: en cualquier otro lugar
del mundo ellas van a la cabeza. La estructura familiar en
Dinamarca estd cambiando y cada vez hay menos
matrimonios. Un tercio de los nifios nace de parejas
estables, pero no casadas legalmente. Las mujeres de este

pais no tienden a la autosatisfaccion, pero se mantienen
alertas.

Y ahora Inglaterra. Alli las mujeres obtuvieron sus
primeros derechos como resultado de luchas muy dificiles
durante los primeros afnos del siglo: el del voto en 1928, el
de la propiedad privada y una legislaci6n mejor sobre el
divorcio, asi como el acceso a las profésiones consideradas
‘masculinas’ (derecho, medicina). En la sequnda fase las
mujeres invadieron el mercado de trabajo; esto ocurrié en
la década de los sesenta. Desde 1977, 58 de cada cien
mujeres casadas trabajan. En 1970 se garantiz6 legalmente
la igualdad a hombres y mujeres; en 1975 se aprob6 una
nueva ley sobre el divorcio y otra por seis meses de licencia
por maternidad. En 1967 fue legalizado el aborto. Existe
una igualdad total entre marido y mujer. En Londres, una
de cada tres familias tiene un solo padre: son familias de
padre o madre solteros. Aqui también la estructura familiar
evoluciona. Uno de cada tres matrimonios termina en
divorcio y el 70 por ciento de estos divorcios son
propiciados por la mujer. La violacién, los centros de
apoyo a mujeres golpeadas, victimas de la violencia
doméstica, son temas que fueron tomados en cuenta por
primera vez en Inglaterra antes de que se generalizara en
todo el mundo. La Iglesia Anglicana, mas liberal que la
catSlica, permite los anticonceptivos y, con ciertas
resfficciones, también el aborto. Ahora esté por decidir si
las mujeres pueden llegar al sacerdocio como en los
Estados Unidos.

Pero, con todo, en las escuelas las j6venes tienden a
elegir profesiones tradicionalmente femeninas. Las Leyes
fiscales y la cobertura del seguro social también siguen
siendo discriminatorias. La diferencia salarial ha disminuido
pero, en promedio, ellas ganan las dos terceras partes que
los hombres. El porcentaje de mujeres en el Parlamento es
cada vez mayor, pero 27 en un total de 635 representantes
en 1983 es apenas el 3.5 por ciento. En el seno de los
partidos politicos las luchas feministas se han restringido
para someterse a las prioridades que determinan los
hombres.

No hablaré del Este de Europa, ya que alguien tratara
ese tema. De Europa Occidental, comencemos con
Austria. Hay alli una combinacién de autoritarismo, presion
y rigidez por un lado, de innovacién y socialismo por el
otro. Es una extraiia combinacién. El movimiento de las
mujeres, que comenzd a principios del siglo, se ali6
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entonces con el obrero. Y, como en muchos lugares, fue
una “calle de un solo sentido”. Las mujeres apoyaron las
causas comunes, pero los hombres las incitaron a
abandonar, temporalmente, por supuesto, sus propias
luchas —incluyendo la del voto— suponiendo que debian
esperar a que fuera el momento ‘oportuno’. Las mujeres
decidieron actuar por cuenta propia y fue entonces cuando
obtuvieron el derecho al voto: 1919. Recientemente hubo
una reforma relativa al matrimonio y al divorcio. El hombre
ya no es el Ginico representante de la familia, y en la pareja
se puede tomar el nombre de la esposa, del esposo o de
ambos si se quiere. También se han liberado las leyes
concernientes a la propiedad, y se ha establecido un buen
nmero de programas de capacitacién, educativos y
culturales especificos para las mujeres. Esta politica de
emancipacién auspiciada por el gobierno austriaco ha
mejorado mucho la condicién social femenina. Pero, por
otro lado, ha neutralizado su militancia, en la medida en
que las mujeres creen que ahora las cosas se haran no por
su propio esfuerzo, sino por la accién del gobierno.
Subsiste, ademéas, como un verdadero problema, la nocién
destructiva e insidiosa de que la contribucién de la mujer es
menos importante que la del hombre.

Bélgica. Aqui la lucha feminista se ve obstaculizada por
batallas lingliisticas, politicas y religiosas. La influencia de la
Iglesia Catélica es poderosa en la educacion privada. Y los
diferentes partidos demécrata cristianos, de habla francesa
el PSC y el flamenco PVC, son muy activos también en
este sentido. Desde 1973, en la regi6n francesa, ya no se
penaliza a la mujer que aborta aunque las leyes todavia no
legalizan la interrumpcién del embarazo. En el area de
habla flamenca el ambiente es més represivo. Alli, también

a partir de 1973, no se considera a la anticoncepcién
‘contraria a al moral’, pero de hecho son muy pocas las
que la practican. Sélo recientemente la violacion se juzga
como un crimen. La imagen que se da de la mujer en los
medios de comunicacién es muy conservadora y no
responde va a la realidad. Asciende el nimero de mujeres
casadas que trabajan: son el 37 por ciento de los
asalariados. Pero en 1982 el 55 por ciento de los
desempleados eran mujeres. Y la compensacion por
desempleo para los llamados ‘cohabitantes’, es decir,
mujeres casadas, es todavia menor que la de los hombres.
Un tercio de las mujeres mayores de 25 afos vive sola. Y
esto es nuevo en Bélgica. Ya desaparecié del c6digo civil la
discriminacién sexual, pero el concepto de ‘cabeza de
familia’ se mantiene en los sistemas de seguridad social y
de impuestos. Y, a pesar de que una nueva ley
matrimonial estableci6 la igualdad sexual en 1976, siguen
sin solucién problemas como el nombre de los hijos, la
adopcién, la filiacién y la transferencia de nacionalidad. Las
muijeres siempre se han comprometido en el trabajo de
organizacién social y desde la década de los setenta el
movimienfo feminista ha intentado vincular a los diferentes
grupos regionales. El problema esencial es la exclusién de
las mujeres de todo poder.

Ahora Francia. El mayor niimero de abusos sexuales en
los lugares de trabajo ocurre en este pais, seglin una
encuesta europea de 1982. El ocho por ciento de las
mujeres entrevistadas declararon haber sido victimas de
abuso sexual en sus diferentes formas, desde la ofensa
verbal hasta la violacién. A partir de la liberacién sexual de
los sesenta hay menos matrimonios y también menos
nacimientos: en 1982 habia 1.9 por ciento nifios por
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familia. Los divorcios se duplicaron entre 1980 y 1982; y
el ntimero de padres o madres solteros va en ascenso: 900
mil en la actualidad. La inseminacién artificial se abre paso,
aunque todavia existen problemas legales que resolver al
respecto. En el mundo del trabajo la diferencia salarial era
del 30 por ciento en 1980. Las mujeres constituyen el 14
por ciento de los empleados en la administracion y 49 por
ciento de los trabajadores especializados. Un nlimero
significativo de mujeres administran empresas. La mayoria
de las trabajadoras esta casada, lo cual ha puesto en
cuestién la distribucién de funciones entre hombres y
mujeres en el hogar y la familia. Existe también un sistema
que permite el pago a las mujeres de la pensién alimentaria
por adelantado, proveniente de un fondo gubernamental.
E| avance de las mujeres en Francia ha sido un constante
sube y baja. Su progreso social con frecuencia ha
dependido de ellas mismas, y ha despertado sus
esperanzas para luego frenarlas. Hacia finales del siglo XIX
el porcentaje de las mujeres trabajadoras era
sustancialmente méas elevado que en otras naciones (36 por
ciento en Francia comparado con un 25 por ciento en
Gran Bretaiia).

En 1848 las mujeres empezaron por formar sus propios
clubes, y Flora Tristén tuvo el derecho de trabajar para
todas las inscritas en la nueva Constitucion. Dos anos
después se reconoci6 a las mujeres el derecho a estudiar.
Y en 1920 les fue permitido participar en los sindicatos sin
el permiso de su marido. El derecho al voto lo obtuvieron
en 1945, mucho después que en los paise nérdicos, e
incluso que en Espana y Turquia. Finalmente, en 1965,
pudieron abrir cuentas de banco o aceptar un empleo sin
necesidad del consentimiento del esposo. Y es interesante
ver que en 1982 el sindicato de la CGT despidi6 a las
afiliadas que participaban en la revista Antoinette, porque
considerd que su actitud era muy feminista. Desde 1981 el
gobierno ha realizado acciones especificas y puesto énfasis
en iniciativas concretas, gracias a subsidios otorgados por el
Ministerio de los Derechos de la Mujer.

Europa Meridional. En Esparia se habian dado enormes
pasos durante la Segunda Repfblica. Ya en 1931 las
mujeres obtuvieron el derecho al voto, la posibilidad de ser
elegidas, igualdad de derechos en el matrimonio y el
derecho a trabajar. No obstante, este periodo de
democracia fue muy breve, v la influencia de la Iglesia
Catélica, asi como el impacto de la civilizacién arabe
tuvieron su efecto en Espafia. Las mujeres sé han vuelto
cautelosas y temen perder lo obtenido. Cataluiia es la
excepcion; ya en el siglo XIII sus mujeres gozaban de
ciertos privilegios. Pero la mayoria de la poblacion
femenina sélo cuando terminé el régimen franquista pudo
acceder a ciertas formas de progreso. En diciembre de
1975, después de los primeros ‘dias para la liberacién de la
mujer espafola’, surgieron aproximadamente 200
asociaciones feministas. Y, tres afios después, la nueva
Constitucién espafiola abolié toda discriminacién sobre la
base del sexo. Se hicieron entonces programas de
capacitacién y de orientacion vocacional gratuitos para las
mujeres que quisieran cambiar de empleo. En 1981 se
aprobdé una nueva ley sobre el divorcio y otra que
establecié igualdad de derecho para todos los hijos nacidos
dentro o fuera del matrimonio. Existen 60 centros de
planificacién en Espafia. Y se eliminé ya la posibilidad de
que una miujer violada perdone a su agresor. Pueden
imaginarse cuél era la situacién anterior. Existe ahora un
proyecto de ley que podria despenalizar el aborto, pero
Gnicamente en los siguientes casos: que esté en peligro la
salud de la madre, que haya riesgo de malformacién en el
feto, o bien que se trate de un embarazo resultado de una
violacién. Y entre los problemas que atin no se resuelven
esta el de las mujeres golpeadas, violadas o abandonadas.
Y son problemas serios. En 1980 sélo el 29 por ciento de
la poblacién femenina trabajaba, principalmente en el -
sector de servicios, en las tareas tradicionales. La mayoria
de las espafiolas deja de trabajar una vez que se casa, Y
muchos empleos le son todavia inaccesibles. De los
desempleados, 34 de cada cien son mujeres. Se esta
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con mucha frecuencia, son despedidas de sus empleos.
Pero, por primera vez en la historia, los problemas que
enfrentan las mujeres son reconocidos como serios
problemas sociales. Las griegas constituyen el 31 por ciento
de la fuerza de trabajo nacional; y la tercera parte de ellas
se emplea en la agricultura. Ahora tienen todos los
beneficios de la jubilacién y se les permite participar en
cooperativas agroindusfriales. En Grecia las mujeres
perciben un salario inferior al de los hombres, y tienden a
quedarse en las profesiones tradicionalmente femeninas, a
ser, por ejemplo, maestras, enfermeras, vendedoras o
peluqueras; Ginicamente el 0.6 por ciento se encuentra en
posiciones que implican una alta responsabilidad, a pesar
de los excelentes resultados que se advierten en las
universidades donde, sin embargo, s6lo un tercio de los
etudiantes son mujeres. Recientemenfe se ha empezado a
tomar medidas para poner remedio a esta situacion.

Infraestructuralmente existe un gran vacio. Hay muy
pocas guarderias, no hay cafeterias en las escuelas, y son
pocos los centros de asistencia o de planificacién familiar.
De las mujeres depende su creacién. De tal suerte que si
no hay una abuela que se haga cargo de los nifios, todo el
salario ganado por la trabajadora se va en algiin tipo de
arreglo para el cuidado de sus hijos. Desde una perspectiva
practica y cotidiana, las mujeres son las responsables de los
enfermos, los invalidos v los viejos.

Por primera vez en Grecia hay matrimonios civiles,
aunque todavia son infrecuentes. El adulterio ya no es
considerado un crimen. Se aboli6 legalmente la dote, lo
que significa que las mujeres ya no se consideran una
simple mercancia. El hombre dejé de ser la ‘cabeza de la
familia’ y la esposa es su igual dentro del hogar; pero esto
es sOlo en el papel, porque la realidad es muy diferente.
Las mujeres no se cambian més de nombre al casarse y el
organizando el Instituto de las Mujeres, el cual pretende
subsidiar a las asociaciones femeninas para que puedan
combatir la discriminacién sexual. Pero existe un problema.
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la mayoria de estas asociaciones estd muy vinculada con la
Iglesia o son organizaciones de amas de casa que
promueven el ideal de la madre y la esposa abnegadas.
Permitanme ahora hablar de Grecia. Sera el dltimo pais
a discutir. Cuatro siglos de dominio otomano, con una
misoginia que data del pasado méas profundo, tuvo
obviamente sus efectos. Por ejemplo, muchas mujeres
tienen prohibido trabajar fuera de casa. Las embarazadas,

uso del nombre familiar esté reservado tGinicamente para las
ocasiones sociales. Es ella quien declara ante el municipio
el nombre que desea para sus hijos; puede ser el del
padre, el de la madre 0 ambos. Nueve meses después de
la adopcién de esta ley, siete de diez parejas quisieron dar
a sus hijos el nombre del padre y de la madre. El Ministerio
de la Nueva Generacién y el de Educacién del Pueblo
disefian programas para que la juventud esté mas
consciente de las necesidades de las mujeres.

El movimiento feminista lucha contra précticas que las
leyes por si mismas son incapaces de erradicar en una
sociedad tan patriarcal. Finalmente, cuando las mujeres
aceptan apoyar a algin lider politico de su pafs, cualquiera
que sea el signo de su gobierno, se tiende a utilizarlas,
aunque se les agradezca y a menudo hasta se les retribuya
O premie por su contribucidn; pero igual, sus necesidades
siempre son relegadas.

Debemos tener todo esto en mente durante el encuentro
en Nairobi, donde hemos de compartirlo con nuestras
hermanas de todo el mundo y de todas las tendencias.
Debemos continuar en la lucha por el progreso,
ciertamente, pero los derechos de las mujeres han de ser
nuestra mas alta prioridad. Es la dltima oportunidad para
esta Década de las Mujeres; no asi para los
enfrentamientos norte-sur, este-oeste, arabes-israelies, Irag-
Iran, la situacién de Africa u otras, igualmente candente @

* Texto leido por su autora en una conferencia.

Traduccién de Aiejla“ndro Garcia.



