Como toda frase de uso politico, el lema de La mujer y el
desarrollo se ha ido limando paulatinamente hasta llegar a perder
casi por completo su significado. Pero, lo que es peor, la
verdadera relaci6bn entre estos dos término, nunca llegé a formu-
larse. El desarrollo se convirtio en algo asi como un regalo en
caja cerrada, al que se adorno con el liston y el mofio de la
“participacién de la mujer”. Pero son dos conceptos yuxtapues-
tos cuya manera de engranarse nunca se ha aclarado. Se citan a
veces algunas cifras estadisticas, pero nunca se analizan las
implicaciones de éstas ni se examinan las premisas tedricas del
concepto mismo de desarrollo. El derrotero queda asi en el
terreno vago de que “hay que impulsar la participacién econémi-
ca de la mujer”, pero la pregunta a hacerse es jen relacion a
qué?

Recientemente, en la conferencia mundial sobre, precisamente,
la mujer y el desarrollo, celebrada en Wellesley, Boston, brotaron
a la luz las imprecisiones e incognitas en torno a esta relacién que
podriamos calificar de oportunista: los dos términos estin de
moda, hay que casarlos.

Examinemos brevemente este extrafio casamiento. Primero las
credenciales tedricas del concepto de desarrollo. Segundo, las
experiencias concretas de participacién de las mujeres en los
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procesos de industrializacion. Tercero, lo que ha sucedido a este
respecto en México. Estaremos entonces en posicion de comentar
lo discutido en la conferencia y de aclarar las dreas de investiga-
cién y de discusién en torno a este famoso lema de La Mujer y

el Desarrollo.
El concepto de desarrollo

En su acepcibn mas corriente, este término fue formulado
teoricamente en 1960 por el economista norteamericano W. W,
Rostov en un libro que se llama, nétese bien, Las efapas del
crecimiento economico: un manifiesto anticomunista.® Titulo
que disipa cualquier duda que se tenga acerca del marcado sesgo
politico que acarrea el término. Antes de la publicacion de este
libro, se hablaba de relaciones coloniales y sf, ciertamente, de
sociedades “primitivas” y ‘“‘atrasadas”, convirtiendo lo que eran
hipotesis y especulaciones antropolégicas acerca de la naturaleza
de las sociedades en tesis ideologicas. Con la utilizacién de los
resultados de la ciencia social para fines politicos, empezamos a
navegar en el mar incierto de la ideologia. Y ahora, cuando el
concepto de “‘desarrollo” es fuertemente criticado en la ciencia




social, aparece como punto focal, en ¢! movimiento en pio del
avance de la mujer.

Sin entrar en mayores detalles, el esquema desarrollista de
Rostov propone que toda sociedad tiene la posibilidad de “‘desa-
rrollarse” pasando por cinco etapas de cambios econémicos.
Bdsicamente, se trata del traslado de mano de obra de la
agricultura a los sectores modernos de la economia, es decir. a la
industria y como segundo paso, a los servicios.

Efectivamente, este proceso de transferencia de trabajadores se
ha dado en las experiencias de desarrollo capitalista de las
naciones industrializadas. Pero pudo darse gracias a condiciones
histéricas particulares de esos paises. Hacia principivs de siglo,
Rosa Luxemburgo ampliaba los razonamientos tedricos de Marx
y demostraba cémo la acumulacion de capitales en Europa fue
posible sélo debido a las relaciones de coloniajes que sostenian
con territorios de ultramar. La teoria del imperialismo muestra
como las economias de los distintos paises, metropolitanos y
periféricos, se hallan engranadas en un solo sistema econémico.
En la actualidad, la teoria de la dependencia, aplicada particular-
mente a la experiencia latinoamericana ha sefialado la importan-
cia de la instancia politica en la continuidad de un sistema
mundial neo-colonial tanto en lo intemo como en lo externo.
Todavia es este un campo polémico pero lo claro es que el
“desarrollo™ en su estado puro no se da en la vida real sino que
se encuentra moldeado por las circunstancias politicas de cada
pais.

El desarrollo, pues, no puede prescindir de hacer referencia a
lo que hoy en dia se llama el nuevo orden econémico internacio-
nal. Pero hace falta un enorme trabajo teérico y de investigacion
que logre integrar a la mujer en este marco. Un primer paso se
traté de dar en uno de los grupos de trabajo de la conferencia
mencionada. Un simple vistazo a la cuestion ya en si dio indicios
importantes sobre como abordar este problema. Se intentd
formular un proyecto de investigacion que compararia el fenome-
no del cultivo del café en un pais latinoamericano y otro
africano con una perspectiva vertical. Asi, por ejemplo, se hizo
evidente que las mujeres sélo participan en este cultivo como
mano de obra cortadora, ya sea asalariada o sin remuneracion
como miembro de una familia. Pero se encuentran excluidas de
todos los demds niveles de decisién: no participan como acapara-
doras, ni como exportadoras. Tampoco se hallan presentes en los
Organuismos nacionales de decision en cuanto a la venta para el
mercado interno y a la exportacién de este producto. Tampoco
estin presentes en las mesas de negociacion de las cuotas y
precios del café y en el mercado internacional. Sin embargo, lo
que sucede en estas negociaciones tiene una repercusion directa
en los ingresos y niveles de vida de estas mujeres productoras en




sus comunidades rurales. Menciono este ejemplo para hacer
presentes las relaciones que existen entre la vida diaria de las
mujeres campesinas y el orden economico internacional. Esto es
para demostrar como cualquier analisis que se haga de la
participacion de la mujer en el desarrollo tiene que tomar en
cuenta el marco mas amplio, y que, ademas, el propio concepto
de desarrollo tiene que sustituirse por el de industrializacion y
crecimiento economico dentro de condiciones nacionales muy

concretas.
La mujer y la industrializacion

A nivel estadistico es verdad que la proporcion de mujeres en la
estructura laboral tiende a reflejar el grado de desarrollo econo-
mico de un pais. En el caso de México, por ejemplo, Marta
Tienda encontré que, en diversos estados, “. . .por cada aumento
de un punto en el indice de desarrollo econémico, hay un
aumento correspondiente de alrededor de 3% en el nivel agregado
de participaciéon femenina en la fuerza de trabajo.””

Sin embargo, es muy importante hacer notar, como lo hace
Ester Boserup. que los niveles de participacion pueden variar
simplemente por diferencias en el registro censal de las activida-
des de la mujer. “Asi, dice, las estadisticas oficiales de un pais en
desarrollo pueden mostrar que el indice de participaciébn femeni-
na ha aumentado o disminuido en distintas épocas sin que esto
haya significado un cambio real en la actividad a la que se
dedican las mujeres.”?

El libro de esta economista aanesa, titulado £l papel de la
mujer en el desarrollo ha sido el primero sobre este tema con
anilisis riguroso y muy extenso de las experiencias en paises del
Tercer Mundo. Expresa una preocupacion prioritaria por la mujer
campesina ya que ésta constituye la mayoria en estos paises.

En la agricultura, la mujer interviene en las actividades produc-
tivas a la par del hombre. Participa en el cultivo agricola, en el
trabajo asalariado en el campo, en la transformacion de produc-
tos naturales y en la fabricaciébn de artesanias. Cuando esta
economia de tipo campesino recibe la penetracién directa de una
economia capitalista, se dan una serie de tranformaciones en las
actividades de la mujer.

El caso cldsico de Inglaterra en el siglo pasado muestra con
gran claridad esta transformacion. Al cercarse las tierras comuna-
les a principios del siglo XIX, las familias campesinas no lograban
sobrevivir sélo con el usufructo de sus parcelas. Las mujeres
tomaron entonces un papel mas activo para obtener ingresos
adicionales para la familia. Cuenta un cronista de la época que
ayudaban trabajando por un jornal en el campo, lavando ropa,
empledndose de sirvientas y vendiendo bordados y ropa confec-

cionada.® Las jovencitas campesinas cutraban al servicio domeésti-
co, generalmente en las ciudades. Pero a medida que avanzaba la
comercializacion de la economia, las mujeres perdieron la posibi-
lidad de ganar dinero a través de modestas industrias caseras, por
ejemplo, horneando pan, ya que éstas se traspasaron a las tiendas,
i.e. a la panaderia. La competencia de las manufacturas hizo
también que perdieran el mercado para sus artesanias, como la
confeccion de guantes y de encajes. Las mujeres jovenes, frente a
esta situaciobn, migraron en grandes grupos a las ciudades donde
durante toda la época victoriana formaron el ejército de las
sirvientas domésticas. A principios de siglo gran numero de ellas
emigré a los paises de la Comunidad Britanica, como Australia,
Nueva Zelanda y Canada, y las que permaneciecron en Inglaterra,
al ampliarse las industrias y los servicios frente a una oferta
restringida de mano de obra, lograron ingresar a empleos acepta-
bles en estos dos sectores.

La gran pregunta es si este proceso podra darse en nuestros
paises. La respuesta es inequivoca: no. Principalmente porque
hay un crecimiento de poblacion sumamente alto que, aunado a
una expansion industrial raquitica y a politicas econdmicas de
grupos dominantes que no permiten un crecimiento economico
acelerado provocan una mayor oferta de mano de obra de la que
puede ser absorbida por las estructuras economicas. Es decir, que
hay muchos mas trabajadores que empleos. En una economia de
este tipo, se da atencion casi exclusiva a la creacion de empleos
para hombres.

En estas condiciones, para poder asegurar la sobrevivencia de
las mujeres y de los nifios, el gobiemo y las mujeres mismas
tratardn de reforzar vigorosamente la idea de la familia, ya que es
la manera de lograr que, a través de pocos empleos supuestamen-
te se repartan mis los beneficios de los salarios.

Pero en vista de que en la mayoria de los paises “‘en
desarrollo” no se esti dando un proceso de industrializacion
acelerado, el “‘desarrollo” se refiere primordialmente al intento de
aumentar la productividad en el campo. Ello se quiere lograr a
través de la introduccion de nueva tecnologia. Es muy significati-
vo que haya encontrado, en estudios recientes, que a través de
estos programas, las mujeres campesinas estan perdiendo su
participacién activa en las labores agricolas. ;Por qué? Porque
los programas de desarrollo establecen canales de crédito, de
compra y de capacitacion sblo para los hombres Incluso se acaba
de dar en una region de Africa el caso absurdo de que se
ensefiara a los hombres a manejar tractores cuando ellos tradicio-
nalmente nunca habfan participado en las labores agricolas,
labores asignadas por su cultura a las mujeres. Asi, parece haber
una tendencia a que la mujer campesina pierda acceso a la nueva
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tecnologfa.® Serfa interesante por cjemplo examinar los proyec-
tos que se aplican en México en este sentido.

Por otra parte, al igual que en el caso inglés, las mujeres
campesinas del tercer Mundo han ido perdiendo su participaci6n
en industrias caseras y en artesanias y también en el pequefio
comercio que gradualmente se concentra en manos de intermedia-
rios acaparadores.

En la mayoria de los pafses del Tercer Mundo existe una
intensa migracion de j6venes campesinas a las ciudades donde
trabajan de sirvientas, lo que se entiende en vista de lo menciona-
do en parrafos anteriores. Si se da una industrializacién incipien-
te, es posible que ingresen a empleos fabriles, especialmente en
industrias textiles y de articulos de cuero y similares que por lo
general requieren mucha mano de obra. Pero el siguiente paso en
la industrializacion es que decaigan estas industrias y se instalen
fabricas altamente mecanizadas, es decir, intensivas de capital.
Se han documentado varios casos en que, como resultado de la
anterior, ha declinado la participacion industrial de la mujer.
Un caso cercano es el de Brasil: Hellieth Saffioti indica que en
1900 las mujeres constitufan el 45.3% de la fuerza de trabajo,
un indice tan alto casi como el actual para paises industrializa-
dos. Pero al ampliarse la estructura ocupacional por el aumento
de demanda durante la Primera Guerra Mundial, se incopor6 a
ésta s6lo mano de obra masculina. Tampoco entraron a la
industria las mujeres durante la expansién industrial de los afios
treinta. En consecuencia, para 1970, el indice de participacién
femenina habia descendido a 21%, jprecisamente la cifra que se
usa como indicador de subdesarrollo en empleo femenino! Este
es un ejemplo muy claro de que el desarrollo no es unilineal, ni
tampoco lo es la participacion de la mujer en estos procesos.
Estamos aqui frente a un caso de involucion, o sea, de margina-
cion de la mujer no por una tradicién sino por politicas
econémicas de empleo. Esto hace surgir un punto muy importan-
te: que en cierto momento no son las estructuras economicas las
que la marginan sin6 las politicas de los gobiemos, es decir, que
se toman decisiones politicas que la excluyen. El intento enton-
ces, de explicar totalmente la marginacién econémica de la mujer
como “‘un problema global de estructuras economicas” no se
justifica, Cabe preguntar entonces, piblicamente, ;cudl es la
politica del gobierno en cuanto a creacion de empleos para
mujeres? Aunque presintamos la respuesta, cuando menos esto
borra vaguedades retoricas y deja muy clara la posicién del
Estado frente a este problema.

Por otra parte, hay una consideracion muy importante en
relacion a los esquemas desarrollistas. Dan por hecho que la etapa
en que se encuentran actualmente los paises industrializados
constituye el dpice, por implicacion inmejorable, de todo el



proceso anterior. En cuanto a la situacibn de la mujer, estudios
actuales realizados por investigadores en esos mismos paises
demuestra lo contrario.® En Estados Unidos y Canada. las
mujeres constituyen sélo el 35.5% de la fuerza de trabajo, la cifra
respectiva para Europa occidental es 34.5%. Estas no se encuen-
tran muy alejadas de las correspondientes a regiones en vias de
desarrollo que promedian un 32.1%.

Ademds, en aquellos paises la distribucion sectorial de los
sexos es muy desigual: el 76.3% y el 57.8% respectivamente de
mujeres trabajadoras estin empleadas en los servicios. La cifra
correspondiente a América Latina es 64.5%". Existe, obviamente
una diferencia cualitativa enorme en el tipo de empleos ocupados
por las mujeres en estos sectores, ya que en América Latina
representan en su mayoria el servicio doméstico, mal pagado,
explotador y con pésimas condiciones laborales. Pero esas cifras
nos explican la fuerza del movimiento de la mujer en aquellos
paises: alli se les prometié todo y no se les cumplio. Nosotras en
el Tercer Mundo todavia tenemos la esperanza de que se cumplan
las promesas. Y esto es importante, porque va implicita en la
frase “‘participacibn de la mujer en el desarrollo” la idea de que
habra la posibilidad de participacion igualitaria cuando se dé el
mentado desarrollo. Pero veamos qué ha pasado en los casos en
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que se ha dado la industrializaci6n.

Un estudio reciente en Venezuela, mostré6 que, dentro de la
ampliaciéon del empleo industrial para hombres y mujeres, se ha
dado una mayor segmgaciﬁn ocupacional entre los sexos en los
ultimos veinte afios.” El hecho de que en los paises industrializa-
dos la mayoria de las mujeres trabajen en los servicios, reciban
menor remuneraciébn y ocupen los puestos de menor prestigio
indica que el proceso de industrializacion por si solo no logra la
integracion paritaria de la mujer. Aqui es donde debe concluirse
que intervienen de manera decisiva factores culturales: las actitu-
des y valores sociales en cuanto al trabajo, de la mujer, compar-
tidas también por las mujeres mismas.

Apoya esta tesis un interesante estudio comparativo de Nadia
Youssef que encontrd marcadas diferencias en paticipacion eco-
némica de la mujer en paises de Medio Oriente y de América
Latina —menor en la primera region—. En vista de que estos
paises exhiben grados de desarrollo industrial semejante, ella
concluye que se deben estas diferencias a distintos valores
culturales.'®

Este breve recorrido ha seflalado que la participacion de la
mujer en las estructuras economicas esta determinado tanto por
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el grado de desarrollo de éstas, pero también por factores de
politica econémica gubernamental y por factores culturales.

La mujer y el desarrollo economico en México

Evaluar la participacion economica de la mujer en México
presenta dificultades muy especiales.''! . Para empezar, no
registra en el censo la actividad agricola de las campesinas. Leer
que solo un 10% de las mujeres en el pais participan en la
agricultura hace reir a cualquiera que conozca el campo mexica-
no, y hace inverosimil que se quiera analizar la economia de las
familias campesinas con base a esas cifras. Las campesinas
siembran, barbechan, escarban y cosechan el maiz al lado del
hombre; cortan legumbres, frutas, algodén y café; se emplean
como peones de campo con jornales mas bajos que los del
hombre. ;Y por qué no se considera una actividad economica el
tejer y confeccionar ropa, el ahumar came y pescado, el curtir
pieles, el recoger quelites, el producir bebidas alcohdlicas, el
cuidar rebafios y ganado y el fabricar artesanias productos en su
mayoria destinados a la venta? Pretender que de cerca de 45%
de la poblacion femenina de México que realizan estas labores
solo el 10% es “economicamente activa’” refleja una falla dramati-
ca de conceptualizaciébn y captacion de datos.

Si, ademas, cuestionamos que el trabajo doméstico se conside-
ra como ‘“‘econémicamente inactivo” resultan todavia mas incon-
gruentes las cifras con la vida real. Se le paga un salario a la
recarnarera, a la cocinera, a la lavandera, a la nifiera, a la
enfermera, a la institutriz, pero no cuando la mujer realiza estas
labores para su propia familia. El trabajo domeéstico que llevan a
cabo las campesinas ciertamente constituye un apoyo directo a la
economia de la familia. Porque cuando ésta no puede pagar la
molienda en el molino de nixtamal, la mujer muele el maiz,
cuando no se puede pagar ropa, la mujer cose, cuando no se
puede pagar una lavandera, la mujer lava. ;C6mo puede entender-
se el ahorro, por ejemplo, de una familia campesina —que
significa de manera importante, la posibilidad de capitalizacion—
sin entender este vaivén —ahora asalariada, ahora ama de casa
gratuita, ahora consumidora— de la mujer? Hay sin duda proble-
mas teoricos en comprender las implicaciones econémicas del
trabajo doméstico, pero no se puede negar que existe una
relacion.

Pero hay ademads, otra area de trabajo femenino que tampoco
se refleja adecuadamente en las estadisticas, se registran las
ocupaciones formales, o sea, explicitas de las mujeres, pero solo
en una proporcion muy pequefia las labores informales por las
que reciben un ingreso. Estas proliferan en nuestro pais: desde la
maestra que da clases privadas de inglés, hasta la lavandera de




entrada por salida. Algunas de estas actividades son muy visibles
y el ciemplo mas tipico en la ciudad de México es la venta
ambulante. Nos topamos con una fritanga en el zahuan, con un
estanquillo de chicles y chocolates en la esquina, con una
vendedora de aretes en el camion, con las dulces “‘Marfas’” por
todas partes. La mayoria de estas mujeres no considera su
actividad como un “trabajo” sino como su “luchita”, una labor
mas en el orden existencial de la vida de la mujer. Ademas si se
les pregunta a qué se dedican, la mayoria diran que son “amas de
casa” porque es de “caché” ser ademas ama de casa. Los esposos
también lo dirian, y son los que responden a las boletas censales
por la misma razon.

La magnitud de la contribuciébn econémica de la mujer en
México no se refleja en las cifras estadisticas, pero ademas, al
emplearse éstas como indices verdaderos, dan una vision deforma-
da de la realidad. Por ello es necesario mejorar la captacion de
esta informacion en los censos.

Del total de mujeres empleadas, las estadisticas indican que un
16.9% trabajan el sector industrial. Su ingreso a este sector, en
especial en la ciudad de México ha sido constante y creciente
desde la década de los cuarentas. No se notan diferencias entre
los sexos en cuanto a nivel de capacitacion al ingresar ni en ritmo
de entrada a este sector. Ya se mencioné el estudio que sefiala
que en los estados de la republica con mayor grado de desarrollo
econdmico se registra una mayor participacion economica de la
mujer. Pero también hace otro sefialamiento importante. Mencio-
na que ‘“‘¢l nivel de participacion de solteras varia sistematicamen
te en relacién a los niveles de desarrollo, mientras que los indices
para viudas, divorciadas y separadas no se alteran segun el grado
de desarrollo”.'* ;Qué significa esto en términos de los grupos
de edad? Seala lo que puede verificarse en la vida cotidiana en
las ciudades: que los gerentes de las fibricas prefieren emplear a
mujeres jovenes, porque tienen ‘‘buena presentacion”, porque
aceptan bajos salarios ya que por lo general estin esperando
casarse, porque son obreras dociles y no provocan problemas de
sindicalizacién ni reivindicaciones salariales —aunque hay excep
ciones estupendas—, porque se les puede despedir sin mayor
formalidad y porque se espera que abandonen el trabajo en unos
cuantos afios con lo que se aseguran periodicamente remesas
frescas de mano de obra. El caso mas ilustrativo de este tipo de
empleo es el de las maquiladoras de las zonas fabriles fronterizas.
El sociélogo Jorge Bustamante'? concluye que en su mayoria,
por provenir de estratos sociales medios, las obreras maquiladoras
no habrian salido de sus casas a trabajar si no se les hubieran
ofrecido empleos.

Otras sin embargo son migrantes de zonas rurales pobres, y ya
se estd dando la dramética situacién de que, cuando han empeza-

do a cerrar las fabricas, estas obreras, atenazadas entre la
imposibilidad de regresar a sus casas y la carencia de empleos, se
han dedicado a la prostitucion. Como anotacién al margen hay
que recordar también que al aprovechar lo barato y lo docil de
las maquiladoras mexicanas, las fabricas norteamericanas que
bajan a la frontera estin desempleando a mujeres norteamerica-
nas, que tampoco tienen gran poder de presion sobre los
sindicatos.

Pero lo anterior lleva a concluir que la expansion de la
industria en México beneficia a mujeres jovenes, y no a las
mujers solas, a las viudas, a las abandonadas y a las divorciadas,
gran numero de ellas con hijos a quienes mantener, jque son las
que mis necesitan de empleos! . El censo indica que el grupo de
edad femenino que mayores dificultades encuentra en emplearse
es el de 30 a 39 afos y en edades posteriores. Y esto no puede
argumentarse que se debe a una mejor capacitacion y a que las
mujeres mayores gozan de mayor experiencia y mads empefio en
el trabajo. Cudntas veces se escucha la queja exasperada, incluso
en oficinas gubernamentales, de que “muy buena presentacion
pero no sabe hacer nada”. En otras palabras, aqui ya no se trata
de una seleccion econdmica, sino de una seleccion basada en
prejuicios sociales.

Serd interesante observar, en afios venideros, lo que sucedera
cuando las mujeres jovenes que por alguna razoén en numeros
crecientes deseen retener o volver a sus antiguas condiciones de
trabajo se encuentren con las puertas cerradas. ;Se constituira
una presion politica importante, o se retirarin nuevamente a las
soledades de su dependencia casera’

La desigualdades dentro de la estructura ocupacional entre
mujeres y hombres en cuanto a sueldos y salarios, prestaciones,
promocion, movilidad profesional y prestigio ya se han menciona-
do con frecuencia y no vale la pena detenemnos aqui sobre ellas.

Como es bien sabido y como puede observarse todos los dias
la mayoria de las mujeres empleadas, 64.5% del total de mano de
obra femenina, trabaja en los servicios y en éstos alrededor de la
mitad se halla en el servicio doméstico directo. Las sirvientas,
bien se sabe, son el grupo ocupacional més desprotegido laboral y
socialmente. La legislacion para darles proteccion laboral minima
fue aprobada muy recientemente. Por las dificultades de organi-
zarse politicamente no han podido presionar para mejorar la
situacion.

Por otra parte, se oye con frecuencia decir que no existe
problema de desempleo de las mujeres migrantes rurales o
marginales porque ‘‘siempre pueden trabajar de sirvientas” como
si este tipo de trabajo fuera paradisiaco. Esto tiene consecuencias
importantes: permite que se borre de la conciencia publica y de

33




las discusiones de planes de gobierno el problema del desempleo
de la muper en México.

A pesar de lo inciertas ue resultan las cifras censales, éstas
mucstran una tendencia hacia ¢l aumento del desempleo de la
mujer. En décadas recientes ha crecido a un ritmo mayor que el
de hombres: 14% en contraste con 5.7% para estos altimos. Ruiz
Harrel'? calcula que para 1980 habra mayor numero de desem-
pleadas que de desempleados. En realidad, cabe preguntarse si de
hecho esto no ocurre ya, solo que las mujeres estan mas
acostumbradas a tratar de ganarse el sustento a través de
subempleos, i.e. las labores informales ya mencionadas. Pero mas
reveladora todavia es la cifra que muestra que las buscadoras de
empleo estdn mejor calificadas desde un punto de vista educativo
que sus equivalentes, masculinos.15 Esto tiende a desmentir la
version corriente de que a la mujer no se le emplea por su menor
nivel educativo.

En fin. ..

Espero haber mostrado la necesidad de entender con gran lucidez
lo que sucede con la mujer cuando los paises se embarcan en la
industrializacibn y como ésta se inserta dentro de un marco
mucho mayor que el que delinea el concepto sospechosamente
abstracto de “‘desarrollo™.

En la conferencia celebrada en Wellesley, este cuestionamiento
subyacid a todas las discusiones sobre proyectos de investigacion
sobre la mujer en los cambios economicos. Se hizo evidente la
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necesidad de crear e impulsar un pensamiento tedrico autonomo
en cuanto al papel de la mujer en el orden economico tanto
nacional como internacional.

En los distintos paneles que tocaron temas tales como la
mujer rural, produccién y tecnologia, sectores informales de
trabajo, religion e ideologia y movimientos femeninos de protes-
ta, se presentaron trabajos de muy diversos paises de Africa, el
Medio Oriente, Asia y América Latina. Las investigaciones sobre
la mujer se estan consolidando como un campo de estudio propio
en todos los paises. Se proyecta otra conferencia mundial, esta
vez en la India, dentro de dos afos. Una conferencia latinoamen-
cana también sera celebrada a fines de 1977, sobre el tema de
participacién de la mujer en la fuerza de trabajo.

Para recapitular lo expuesto sobre el caso de México, el
panorama laboral para la mujer esta muy lejos de ser halagiieqio.
Pero mas grave es que se ha hecho poca conciencia a nivel
publico y gubernamental, sobre el mismo. La prueba es que no se
proyectan politicas de regulacion y creacion de empleo para la
mujer. Se requiere mas estudios y menos discursos, mas formula-
cion de programas concretos y menos asentimientos verbales, mas
pensamientos y menos clises, mas implementacion y menos
negociaciones personales.

Pero lo mismo, notese bien, puede decirse de la lucha de los
campesinos y campesinas de los otros grupos oprimidos y explo-
tados en nuestra sociedad. No se da un sectarismo en todas estas
luchas: se da mas bien un frente comun: entre mayor sea el
numero de grupos de mujeres y de hombres que englobe, mayor
serd su fuerza.
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