es obvio, en tal condicion de
discriminacién cuesta mucho hacer-
se escuchar, y aun, ser aceptada.

El manejo de los tiempos politi-
cos es otra de las dificultades. La
Mujer estd acostumbrada a moverse
en espacios chicos, domésticos,
donde se sigue un orden manejable:
los chicos comen a determinada
hora, el marido tiene vacaciones en
tal fecha, etc. Pero en la prictica
politica, las cosas ya no dependen
de ella; hay que aprender a esperar,
a golpear, a negociar.

Por otro lado, el uso de una bue-
na oratoria es vital. En la mayoria
de los casos, las mujeres no sabemos
concluir, tenemos miedo al ridicu-
lo, v por consecuencia no practica-
mos €] tomar la palabra. En una
asamblea gremial son pocas las mu-
jeres ‘que hablan, pese a que en
muchos gremios son mayoria.

La presion sexual, las bromas
eroticas, son otras formas tradicio-
nales de espantar a las compaferas
inexpertas. Nos preguntamos si las

bromas que hacen los hombres les
parecerian graciosas si fueran he-
chas a su esposa, hermana o hija.
Cuando ellos ridiculizan la figura de
alguna companera trabajadora, ;so-
mos acaso capaces de decirles que
se miren al espejo? Aunque lo mads
probable es que se crean los refra-
nes que ellos mismos han inventado,
como aquel de que el hombre es co-
mo el 0so: mientras mds feo, mads
hermoso.

El temor de ser tildada de “‘busca-
hombres™ lleva a muchas compaiie-
ras a tener que ocultar su condicion
de delegadas ante su propia familia.
Para que le cuiden a los nifios mien-
tras ella va al sindicato, inventa
supuestas horas extras. Esto se debe
nuevamente a la vieja consideracion:
la cosa publica es de los hombres,
y las mujeres que se mueven en ese
ambito solo pueden ser objetos
sexuales. ‘

La mujer sindicalista no se siente
en ‘‘su’’ casa, aunque tenga el car-
net sindical en el bolsillo y pague

—

CA FOSCARI

Te amo como mi semejante
mi igual mi parecida

de esclava a esclava

parejas en la subversion

al orden domesticado

Te amo esta y otras noches
con las sefias de identidad
cambiadas

y tu vestido es el mio

y mis sandalias son las tuyas
Como mi seno

es tu seno

y tus antepasadas son las mias

Hacemos el amor incestuosamente

escandalizando a los peces

y de todos los partidos.
A la mafiana, en el desayuno,

te llamaré por mi nombre
y tl contestaras
alegre,

% s e

Cristina Peri Rossi

como alegremente cambiamos nuestra ropa

~ y a los buenos ciudadanos de este

cuando las cosas lentamente vayan despertando

mi igual, mi hermana, mi semejante.
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rigurosamente la cotizacion de su
gremio.

El poder y sus caminos de acceso

Asi que se parte de pensar que el
sindicato es cosa de hombres, y
que en €l, los hombres se ocupan
de atender y solucionar los proble-
mas de las mujeres, con su propia
metodologia y estrategia gremial
de conjunto. Pero en ‘el todos”
no esta incluida necesariamente la
defensa de los intereses especifi-
cos de las trabajadoras.

Es muy importante saber qué
buscamos cuando iniciamos nues-
tra actividad gremial y qué significa
“ser representante de los comparfie-
10s’”. Eso- tiene ique  ver - con la
identidad. Luego viene el ‘“‘como’’,
es decir cudl puede ser la metodolo-
gia que empleemos para mantener-
nos en la estructura.

Esta estda determinada por la
manera en la que llegamos a. deter-
minado lugar dentro del sindicato:
hay companeras que por su lu-
cha, por su dedicacion; en muchos
casos, han dejado la vida per-
sonal de lado. Son las companeras
“legitimas’” - que tienen clara su
identidad de trabajadoras. También
las hay que llegaron por el camino
de la seduccion, vieja estrategia fe-
menina de poder; las huellas de la
lucha no se expresan en sus arrugas,
pero su reinado puede ser efimero.
El sector mayoritario, sin embargo,
estd constituido por las compaferas
que son aceptadas por ‘“‘eficientes’
porque cumplen rigurosamente las
ordenes de sus ‘‘superiores’. Estas
mujeres estdn convencidas que sus
compafieros sabran ocuparse de los
problemas especificos de las muje-
res; son celosas guardianas de los
intereses de los hombres, y si tienen
que optar en dar su voto a un hom-
bre o a una mujer, se inclinardn por
el primero: su rol no difiere en nada
del tradicional impuesto.

Es interesante observar la con-
ducta interna de estos dos ultimos
grupos de sindicalistas: en general,



